
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า 

เรื่อง มาตรการส่งเสรมิความโปร่งใสในการจดัซื้อจัดจ้าง 

........................................ 
เพื่อให้การบริหารราชการของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า เป็นไปตามหลักธรรมาภิ- 

บาล  มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ตลอดจนสอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติวา่ด้วยการป้องกันและปราบปรามการ 

ทุจรติและนโยบายของรัฐบาล องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า จงึได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใส 

ในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้  

1. ให้เจ้าหน้าที่ของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อ 

จัดจา้ง ด าเนินการเผยแพร่การจัดซือ้จัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 

ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

๒๕๖๐  

2. ให้เจ้าหน้าที่ของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า ซึ่งปฏิบัติหนา้ที่เกี่ยวกับการจัดซือ้จัด  

จา้งด าเนินการบันทึกรายละเอียด วิธีการ และขั้นตอนการจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ให้เป็นไป 

ตามขั้นตอนของระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซือ้จัดจา้งและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดย

ด าเนินการในระบบเครือขา่ยสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์  

(Electronic Government Procurement e-GP) ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนดแต่ละขั้นตอน ดังนี้  

(๑) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจา้ง  

(๒) ท ารายงานขอซือ้หรอืขอจา้ง  

(๓) ด าเนินการจัดหา  

(๔) ขออนุมัตสิั่งซือ้หรอืจา้ง  

(๕) การท าสัญญา  

(๖) การบริหารสัญญา  

(๗) การควบคุมและการจ าหนา่ย  

3. หา้มมใิห้เจา้หนา้ที่ของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการ  

จัดซื้อจัดจ้าง เข้าไปมีสว่นได้ส่วนเสียผู้ยื่นข้อเสนอหรอืคู่สัญญาของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า และให้ 

คณะกรรมการต่างๆ ที่ไดรับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดซือ้จัดจา้งจะต้องให้ค ารับรองเป็น 

หนังสือว่าจะไม่เขา้ไปมีสว่นได้สว่นเสียกับผูย้ื่นขอ้เสนอหรอืคู่สัญญาของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า  

4. หา้มมใิห้เจา้หน้าที่ของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการ  

จัดซื้อจัดจ้าง ยอมใหผู้อ้ื่นอาศัยหน้าที่ของตนหาผลประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจา้งกับ องค์การบริหารส่วนต าบล

บางไทรป่า 

/5.ให้.. 
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5. ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแล การปฏิบัติหนา้ที่ของเจา้หน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่ง ปฏิบัติ

หนา้ที่เกี่ยวกับการจัดซือ้จัดจัดจา้งให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรณีปล่อยปละละเลยให้ถือเป็น ความผิดทาง

วินัย  

จงึประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  24  เดอืน  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สิบต ารวจโท 

   (ประเสริฐ  มีฤทธิ์) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า  ปฏิบัติหน้าที่ 

      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางไทรป่า 


