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รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโพธิ์ อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

 ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโพธิ์ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2554 ได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรการ วิธีดำเนินการ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

ระยะ 
เวลา 

ผลการ 
ดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

มาตรการ
ตรวจสอบ 
การใช้
ดุลพินิจ 

1. ผู้รับผิดชอบดำเนินการ
จัดทำมาตรการตรวจสอบ 
การใช้ดุลพินิจ 
๒. ผู้บริหาร ประกาศ
หลักเกณฑ์ หรือมาตรการ 
เพ่ือให้เจ้าหน้าทีแ่ละบุคคล 
ภายนอก รับทราบ 
3. ผู้รับผิดชอบ ดำเนิน การ
เผยแพร่มาตรการตรวจสอบ 
การใช้ดุลพินิจ บนเว็บไซต์
หลักของ หน่วยงาน 

สำนักปลัด ม.ค.-
มี.ค. 
2565 

- จัดทำมาตรการตรวจ สอบ
การใช้ ดุลพินิจ 
- จัดทำคู่มือการ ปฏิบัติ งาน
หรือ หลักเกณฑ์มาตรฐาน 
การปฏิบัติ งาน 
- กำหนดบทบาทหน้าที่ ของ
ผู้บริหารทุกระดับให้ครอบ 
คลุมถึงการตรวจสอบ กำกับ
ดูแล ติดตามการปฏิบัติงาน 
และ การใช้ดุลพินิจของ 
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้เป็นไป
ตามกฎหมายกฎระเบียบ 
ข้อบังคับประกาศหลักเกณฑ์ 
มาตรฐานคู่มือการปฏิบัติ 
งานอย่างเคร่งครัด 
- วิเคราะห์และบริหารความ
เสี่ยงเก่ียวกับการใช้ดุลพินิจ
ของผู้ปฏิบัติงานและกำหนด
ระบบแนวทางป้องกัน 
 
 
 
 
 

รายงานผลการ 
คําเนินงานตาม 
มาตรการ 
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ ๑๒ เดือน 



มาตรการ วิธีดำเนินการ 
ผู้รับผิด 
ชอบ 

ระยะ 
เวลา 

ผลการ 
ดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

มาตรการ
เผยแพร่ 
ข้อมูลต่อ
สาธารณะ 
 
 

1. ผู้รับผิดชอบจัดให้มีข้อมูล
เผยแพร่ต่อสาธารณชนบน 
เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน
ตามแนวทางที่สำนักงาน 
ป.ป.ช. โดยกำหนดให้มี
ช่องทาง 
ที่หลากหลายเช่น เช่น
Website, Instagram, 
Facebook ฯลฯ ควรมี
ช่องทางในการแจ้งเบาะแส
การทุจริต เช่น สายด่วน
หรือช่องทางอ่ืนๆ ตามความ
เหมาะสม 
2. ติดตามและตรวจสอบ
สถานะของข้อมูลข่าวสารให้
เป็นปัจจุบัน 
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จัดให้มีช่องทางในการ
บริการข้อมูลข่าวสารตาม
มาตรา ๙ ของพระราช 
บัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และ
ข้อมูลที่ต้องเปิดเผยต่อ
สาธารณะตามแนวทางท่ี
สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด  
ทางเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน และช่องทางอ่ืน
ตามความเหมาะสมเพ่ือให้
ประชาชนสามารถตรวจ 
สอบและสืบค้นข้อมูลที่ครบ 
ถ้วน ถูกต้องทันสมัยได้อย่าง
สะดวกและรวดเร็ว 

รายงานผลการ 
ดำเนินงานตาม 
มาตรการ  
-รอบ 3 เดือน  
-รอบ 6 เดือน 
-รอบ 9 เดือน 
-รอบ 12 เดือน 

ประกาศ
เจตจำนง 
การบริหาร 
งานด้วย 
ความ
ซื่อสัตย์
สุจริต 
อย่างมีคุณ 
ธรรมและ
โปร่งใส 

ผู้บริหารประกาศเจตจำนง
การริหารงานด้วยความ 
ซื่อสัตย์สุจริตอย่างมี 
คุณธรรมและโปร่งใส 
ประจำปี 2564   
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ผู้บริหารควรแสดง เจตจำนง
หรือคำม่ันสัญญาว่า จะ
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต โปร่งใส และเป็นไป
ตามหลักธรรมมาภิบาล มี
การจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันแก้ไขการทุจริต
ประจำปีให้ชัดเจน 

รายงานผลการ 
ดำเนินงานตาม 
มาตรการ   
-รอบ 6 เดือน  
-รอบ 12 เดือน 

 

 

(ลงชื่อ)     ผู้รายงาน 
(นายเรวัตร  แสงชาติ) 
ปลัด อบต.บ้านโพธิ์ 

 
(ลงชื่อ)     ผู้รายงาน 

(นายเดชพงษ์  วชิรพงศ์) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโพธิ์ 


