
 
 

 

 
 ประกาศเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

 เรื่อง  มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

             *********************************** 

  ตามยุท ธศาสตร์ช าติ ว่ า ด้ วยการป้ องกัน และปราบปรามการทุ จ ริต  ระยะที่  ๓               
(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจ าปี  ๒๕๖๓ ได้ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐมี
มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นแนวทางของหน่วยงาน ดังนั้น เทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
จึงไดก้ าหนดมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้  
  ๑. ให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ด าเนินการบันทึกข้ันตอนการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยด าเนินการในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางก าหนด ดังนี้  
      (๑) จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง  
      (๒) จัดท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุหรือรูปแบบ  
                              รายการก่อสร้าง  
      (๓) จัดท ารายงานขอซื้อขอจ้าง  
      (๔) จัดท ารายงานผลการพิจารณา  
      (๕) ประกาศผลผู้ชนะการซื้อหรือจ้าง 
      (๖) การท าสัญญา 
      (๗) การบริหารสัญญา  
  ๒. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างแสวงหาผลประโยชน์หรือยอมให้
ผู้อื่นอาศัยอ านาจหน้าที่ของตนแสวงหาผลประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้าง   
  ๓. ให้เจ้าหน้าที่ซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ปฏิบัติต่อผู้เสนอราคาทุกรายอย่าง 
เท่าเทียมกัน เพ่ือสนับสนุนการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม  
  ๔. เมื่อมีการร้องเรียนเรื่องความไม่โปร่งใสหรือทุจริตต่อหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
จะต้องมีการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้แล้วเสร็จโดยเร็ว แล้วจึงแจ้งผลการด าเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาและผู้ 
ร้องเรียนทราบ  
   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน   

     ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๒  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕6๓   
    

                   
    (นายไชยันต์  จันทวงษ์) 

                  นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง 


