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ส่วนที่ 1 
 
 
๑.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

      ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต้องติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖   ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑  ตุลาคม 
๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์นั้น คือ การประเมินว่ามีการน าแผนยุทธศาสตร์
ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่     
ดังนั้นในขั้นต้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ให้ได้ข้อมูล ข้อเท็จจริง  
อันจะน ามาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ด าเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ปูอนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้
ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้  กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน  เสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล คือ  การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือ
ภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผล เป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม         
การประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มี การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่า
แผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่
ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

การติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงานพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งระบุไว้อย่างชัดเจนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ได้ก าหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น อันมีประธานสภาท้องถิ่นเป็นประธาน (ในฐานะที่สภาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการก ากับดูแล
ตรวจสอบ ติดตามการปฏิบัติงานของฝุายบริหาร) และคณะกรรมการดังกล่าว ประกอบจากหลายฝุายเข้าด้วยกัน 
ทั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง  ประชาคม หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู้แทนจากฝุายบริหาร รวมทั้ง
ผู้ทรงคุณวุฒิที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก โดยคณะกรรมการจะท าให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่าง              
มีประสิทธิภาพ และผลของการประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความส าเร็จของโครงการเพ่ือน าไปใช้ใน       
การแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 
  

การติดตามและประเมินผล 



๒ 
 
2. แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ ดังนี้ 
  1)  ก าหนดแนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภา
ท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของ
ทุกปี ทั้งนี้  ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติตามที่เห็นสมควร 
๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่เทศบาลต าบลบ้านสร้างได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือใน         
การพัฒนาเทศบาล ให้บรรลุเปูาหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  
ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกปี   
  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 

  (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 

โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงาน
ของเทศบาลในภาพรวม  

3.2 การก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
 เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา โดยการ
ก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่า การด าเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้
ระยะเวลาและงบประมาณท่ีก าหนดไว้หรือไม่ และผลของการด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่  
 

http://www.dla.go.th/
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ใช้แบบรายงาน 3 แบบตามรูปแบบที่กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นก าหนดเป็นแนวทางไว้  คือ 

1. แบบประเมินผลแผนพัฒนาใช้แบบรายงาน 
1.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564) ของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

1.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

    2.  แบบประเมินผลการด าเนินงานโครงการตามแผนยุทธศาสตร์  ตามที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนก าหนด 
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ส่วนที่ 2 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา 
วิสัยทัศน์ 

     “บ้านสร้างเมืองน่าอยู่ เชิดชูวัฒนธรรม เสริมน าคุณภาพชีวิต ร่วมคิดร่วมพัฒนา น าพาชุมชนเข้มแข็ง” 
 
 พันธกิจ 
  1. โครงสร้างพ้ืนฐาน  การคมนาคมขนส่ง  และสาธารณูปโภคได้มาตรฐาน  ประชาชนเข้าถึง
บริการสาธารณะอย่างสะดวกและท่ัวถึง 
  2. ปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน์เมือง พ้ืนที่สีเขียว สวนสาธารณะให้สะอาดสวยงามเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ  
คงเอกลักษณ์และคุณค่าเมืองน่าอยู่ 
  3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานและก้าวสู่ความเป็นเลิศ  ประชาชนและผู้ขาดโอกาส
มีการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตและอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
  4. อนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม  และส่งเสริมภูมิปัญญาชุมชนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้
ของคนรุ่นใหม่และภูมิใจในเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
  5. ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  ส่งเสริมการประกอบอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
และชุมชนมีความเข้มแข็ง 
  6. การท่องเที่ยวมีคุณภาพและเชื่อมโยงเครือข่ายทั้งภายในและต่างประเทศ  ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์อย่างยั่งยืน 
  7. เมืองและชุมชนได้รับการจัดระเบียบที่ดี  ประชาชนมีวินัย  มีความสามัคคี  มีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน  มีส่วนร่วมในกิจกรรมสาธารณะอย่างต่อเนื่อง 
  8. เด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึงเป็นธรรม และประชาชนมี
พฤติกรรมด้านสุขภาพท่ีถูกต้อง  มีระบบปูองกันโรคต่างๆ  และไม่มีผลกระทบจากสาธารณภัย 
  9.. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้อุดมสมบูรณ์คงความหลากหลายทางชีวภาพ  ใช้พลังงานทางเลือก
ให้เกิดประโยชน์  ปราศจากมลภาวะขยะ  น้ าเสีย  และสิ่งปฏิกูล 
  10.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล มุ่งให้บริการประชาชน ที่
สะดวก  รวดเร็ว  และบุคลากรมีคุณภาพท างานเป็นทีม 
 
 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
  1.  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ผังเมือง พ้ืนที่สาธารณะ  
ตลอดจนภูมิทัศน์เมืองให้ได้มาตรฐาน 
  2.  พัฒนาปรับปรุงตลาดให้ได้มาตรฐานและถูกหลักสุขาภิบาล 
  3.  สร้างการมีวินัยในการเคารพกฎจราจรแก่ประชาชนในท้องถิ่น 

  4.  สร้างพฤติกรรมด้านสุขภาพที่ถูกต้องแก่ประชาชนให้รู้จักดูแลรักษาสุขภาพของตนเองและ 
ลดภาวะเสี่ยงจากโรคภัยต่างๆ 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
(พ.ศ. 2561 - 2564)  
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  5.  จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ปุวยโรคเอดส์ ผู้ปุวยเรื้อรัง  
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ประสบวาตภัย อุทกภัย  อัคคีภัย  และภัยหนาวให้ทั่วถึง 
  6.  จัดระบบการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพและประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  7.  จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไปให้ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
  8.  พัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปให้มีทักษะพ้ืนฐานการเล่นกีฬาและการออกก าลังกาย 
  9.  พัฒนาบุคลากรและหลักสูตรการศึกษาให้ได้มาตรฐานและสอดคล้องความต้องการของท้องถิ่น
และชุมชนมีส่วนร่วม 
  10.  อนุรักษ์ประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเป็นเอกลักษณ์ให้คงอยู่สืบไป 
  11.  สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์  รักษา  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยสร้าง
การมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น 
  12.  สร้างจิตส านึกแก่ประชาชนในการใช้พลังงานและพลังงานทางเลือกให้เกิดความคุ้มค่าและ
มีประสิทธิภาพ 
  13.  พัฒนาระบบรวบรวมบ าบัดน้ าเสียและการบริหารจัดการขยะของเทศบาลให้ได้มาตรฐาน 
  14.  พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานและยกระดับคุณภาพสินค้าชุมชน  (OTOP/หัตถกรรม)  ให้ได้
มาตรฐานและสอดคล้องกับตลาด 
  15.  พัฒนากลุ่มอาชีพ  กลุ่มวิสาหกิจชุมชนในท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งพ่ึงตนเองได้ 
  16.  พัฒนาการท่องเที่ยวและเชื่อมโยงเครือข่ายทั้งในและนอกเขตจังหวัด 
  17.  พัฒนางานบริการและบุคลากรขององค์กรให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
  18.  พัฒนาขั้นตอนการปฏิบัติงานให้มีความสะดวก  รวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ 
  19.  การบริหารงานขององค์กรยึดหลักธรรมาภิบาล 
นโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง 
 1.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  มุ่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สภาพแวดล้อมของเทศบาลต าบล     
บ้านสร้าง  เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอันเป็นรากฐานการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  ได้แก่ 
  1.1  การปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให้ได้มาตรฐานเพียงพอแก่ความ
ต้องการของประชาชน 

1.2  พัฒนาระบบคมนาคม การขนส่ง การจราจรภายในเขตเทศบาลเพื่อความสะดวก ปลอดภัย 
1.3  ปรับปรุงก่อสร้างภูมิทัศน์ของเมืองให้น่าอยู่น่าเที่ยว 
1.4  ปรับปรุงก่อสร้างถนน  ตรอก  ซอย  ทางเดินเท้าให้ได้มาตรฐาน 
1.5  ปรับปรุงก่อสร้างท่อระบายน้ า  ร่องระบายน้ าให้ได้มาตรฐานเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 

 2.  ด้ านการพัฒนาสิ่ งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ   จั ดให้มีการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ได้มาตรฐานมีประสิทธิภาพเกิดความยั่งยืนโดยประชาชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ  ได้แก่ 
  2.1  พัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้มีความน่าอยู่  รักษา ก าจัดมลภาวะ ปรับปรุงภูมิทัศน์
สิ่งแวดล้อมของเมืองให้สวยงาม   

2.2  พัฒนาปรับปรุงสวนสาธารณะ สถานที่ออกก าลังกาย แหล่งนันทนาการให้สวยงาม ได้มาตรฐาน   
2.3  รักษาความสะอาดความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชนและสถานที่ต่างๆ  ให้เป็นเมืองน่าอยู่   
2.4  รักษาสภาพภูมิทัศน์  แหล่งน้ าธรรมชาติให้มีสภาพสวยงามและยั่งยืน   
2.5  สร้างจิตส านึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
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 3.  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  พัฒนาเศรษฐกิจให้มีการขยายตัวในระดับชุมชน  ให้ความส าคัญกับการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็ง  ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยประสานงานกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องให้เกิด เป็น
รูปธรรม  เกิดการพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน  ได้แก่ 
  3.1  ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ของประชาชนให้สามารถช่วยเหลือตนเองได้ตลอดจนประสาน
ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนในระบบได้เพ่ือแก้ปัญหาความยากจน 
  3.2  สนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้ให้กับประชาชนทุกระดับตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงและตามศักยภาพของชุมชนเพื่อสร้างรายได้ให้กับครอบครัว 
  3.3  พัฒนาและปรับปรุงตลาดสดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน  เป็นแหล่งสร้างรายได้  รวมทั้งเป็น
ศูนย์กลางการค้าผลิตผลทางการการเกษตรและประมง 
  3.4  ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ของชุมชนเพ่ือให้เกิดการพัฒนาสามารถด าเนินธุรกิจในชุมชน
ให้ยั่งยืนและมีคุณภาพ 
  3.5  ปรับปรุงพัฒนาระบบภาษีให้มีความสามารถจัดเก็บภาษีอย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาระบบ
ข้อมูลแผนที่ภาษี  จัดหน่วยบริการเคลื่อนที่อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน  เผยแพร่ให้ความรู้ประชาชนในด้าน
การเสียภาษีและน าภาษีไปใช้ในการท านุบ ารุงท้องถิ่น 
 4.  ด้านการพัฒนาสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีศักยภาพ  มีสุขภาพดีถ้วนหน้า มีความสงบ
สุข  สร้างความเข้มแข็ง  สามารถเผชิญและแก้ไขปัญหาได้ด้วยชุมชนเองโดยพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุขได้แก่ 
  4.1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนโดยมุ่งเน้นสู่
ความเป็นเลิศภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน 
  4.2  ส่งเสริมสนับสนุนการขยายโอกาสทางการศึกษาให้มีโอกาสศึกษาเท่าเทียมกันทั้งการอาชีพ  
อาชีวะศึกษา  ลดค่าใช้จ่ายในด้านการศึกษาระดับต่างๆ  ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 
  4.3  ส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนทั้งในระบบและนอกระบบ  กิจกรรมงานศูนย์เยาวชน กีฬา  
นันทนาการ 
  4.4  อนุรักษ์  ส่งเสริม  ศิลปะ  ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีความ
ยั่งยืนและใช้ประโยชน์ในการศึกษาตลอดไป 

4.5  ส่งเสริมพัฒนาด้านสาธารณสุข จัดให้มีบริการอย่างทั่วถึง ด้านส่งเสริมสุขภาพ การปูองกัน     
การฟ้ืนฟูสุขภาพ  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพดี มีความรู้ความเข้าใจ  เน้นความส าคัญ ของ
การปูองกันและการดูแลสุขภาพของตนเอง   ครอบครัว   ส่ ง เสริมการออกก าลั งกาย  ให้ความรู้                            
ด้านสาธารณสุข  ส่งเสริมการดูแลสุขภาพโดยอาศัยภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4.6  สนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพตามนโยบายของรัฐบาลอย่างทั่วถึง 
  4.7  สนับสนุนเสริมสร้างจิตส านึกให้ชุมชนถิ่นที่อยู่อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  4.8  ให้มีการปูองกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดโดยสนับสนุนสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง 
  4.9  เสริมสร้างดูแลให้ประชาชนมีความมั่นคง  ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ให้ความรู้แก่
ประชาชนรู้จักปูองกันภัยต่างๆ เช่น อัคคีภัย จัดให้มีมาตรการปูองกันและแก้ไขหากเกิดอุบัติภัยอย่างมีประสิทธิภาพ  
 5.  ด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว)        
พ.ศ. 2557  ได้กระจายอ านาจการบริหารสาธารณะสู่ท้องถิ่นมากขึ้น  เพ่ือให้ท้องถิ่นสามารถบริหารจัดการ
ตนเองได้สะดวก รวดเร็วเป็นไปตามความต้องการของตนเอง  มีอิสระคล่องตัวในการบริหารกิจการ  ได้แก่ 
  5.1  ส่งเสริมปรับปรุงอาคารสถานที่  เครื่องมือเครื่องใช้ภายในส านักงานให้ทันสมัยเพียงพอ กับ
การปฏิบัติงานการให้บริการประชาชนด้วยจิตส านึกท่ีดี  มีประสิทธิภาพ  มุ่งผลสัมฤทธิ์เป็นหลัก  โดยให้ประชาชน
เกิดความพึงพอใจและประทับใจ 
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  5.2  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถศึกษาหาความรู้วิทยาการ  ระเบียบ  กฎหมาย  
ขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพ  การปฏิบัติงานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
  5.3  เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  5.4  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นจัดท าประชาคมรับฟังความ
คิดเห็นจากประชาชนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ  ประเมินผลการปฏิบัติงานสนองตอบความต้องการ
ประชาชน  คัดเลือกประชาชนเป็นผู้แทนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล  ตลอดจนติดตาม
และประเมินผลตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
ยุทธศาสตร์การพฒันา ของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

เทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง   
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ในช่วงปี 2561 – 2564 ไว้  6  ยุทธศาสตร์ ได้แก่  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มีประสิทธิภาพ  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้เพียงพอและท่ัวถึง 
ดังนั้น เพ่ือให้การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ในแต่ละยุทธศาสตร์บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่

ก าหนดไว้ เทศบาลต าบลบ้านสร้าง จึงได้ก าหนดกลยุทธ์และแนวทาง/มาตรการพัฒนาตามวัตถุประสงค์และเปูา 
หมายการพัฒนาแยกตามประเด็นการพัฒนาแต่ละด้าน ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
           1.1 ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรแบบยั่งยืน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          1.2 ส่งเสริมและเพ่ิมโอกาสการมีงานท า มีรายได้เพ่ิมข้ึน แก่ประชาชน 
           1.3 ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่ ให้เทศบาลเป็นแหล่งเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยวของชุมชน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง 

แนวทางการพัฒนา 
           2.1 ส่งเสริมศาสนา อนุรักษ์สืบสาน  ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น           
          2.2 พัฒนาและส่งเสริมการปูองกันและบรรเทาสาธารณะและความปลอดภัยในชีวิตในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ในมีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
       2.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและพัฒนาศักยภาพชุมชนให้เข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข  

แนวทางการพัฒนา 
          3.1 ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาเรียนรู้ทั้งในและนอกระบบอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 

3.2 ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ เด็กเยาวชนและผู้ด้อยโอกาส 
         3.3 ส่งเสริมสุขภาพอนามัย กีฬาและนันทนาการ 
         3.4 ส่งเสริมการอนามัยพื้นฐาน และการปูองกันและระงับโรคติดต่อ 
 
 



๘ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน  

แนวทางการพัฒนา           
4.1 พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

  4.2 ส่งเสริมและสร้างจิตส านึกประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.3 พัฒนาและปรับปรุงสวนสาธารณะและสถานที่สาธารณะให้สวยงาม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มีประสิทธิภาพ           

 แนวทางการพัฒนา         
5.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

  5.2 ปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงานและการพัฒนาสถานที่และอุปกรณ์ในการท างาน 
  5.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารพัฒนาเทศบาล 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้เพียงพอและทั่วถึง 

แนวทางการพัฒนา 
  6.1 พัฒนาการคมนาคมให้ได้มาตรฐานและมีความปลอดภัย 
  6.2 พัฒนาระบบไฟฟูาและแสงสว่างสาธารณะ 

6.3 พัฒนาระบบทางระบายน้ าให้ได้มาตรฐาน 
6.4 พัฒนาแหล่งน้ า เพ่ืออุปโภค บริโภค และการเกษตร 
6.5 พัฒนาระบบประปาให้ได้มาตรฐานและเพียงพอ   

แผนงาน (ตามแผนงานงบประมาณ) 
  ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓) แผนงานการศึกษา 
  ๔) แผนงานสาธารณสุข 
  ๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  ๖) แผนงานเคหะและชุมชน  

7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  8) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  9) แผนงานการเกษตร 
  10) แผนงานการพาณิชย์ 
  11)แผนงานงบกลาง 
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ส่วนท่ี  3 
บัญชีสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
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ส่วนที่  3 

บัญชีสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
เทศบาลต าบลบ้านสร้าง  อ าเภอบ้านสร้าง  จังหวัดปราจีนบุรี 

ครั้งที ่ 1  (เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 61 

งบประมาณ 
ตามแผน 

โครงการที่
ได้รับอนุมัติ
งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ไดร้บัอนุมตั ิ

จ านวนโครงการทีด่ าเนนิการ จ านวน
โครงการที่
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบหลกั ตุลาคม – ธันวาคม 

2560 
มกราคม –มีนาคม 

2561 

ยุทธศาสตร์ที่ 1. ยุทธศาสตร์ การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างย่ังยืน จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ  

1.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุม 3 90,000 1 50,000 - - - - 1 ส านักปลัด 
1.2 แผนงานการพาณิชย์ 1 100,000 1 100,000 - - - - 1 กองสาธารณสุขฯ 

1.3 แผนงานสาธารณสุข 2 250,000 1 5,000 - - - - 1 กองสาธารณสุข 

รวม 6 440,000 3 150,000 - - - - 3 ทต.บ้านสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง 

2.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 6 510,000 3 245,000 2 235,336 1 3,160 - กองการศึกษา 
2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 335,000 2 35,000 - - 1 642 1 ฝุายปูองกัน 
2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 265,000 2 110,000 - - - - 2 ส านักปลัด 

รวม 15 1,110,000 7 600,000 2 235,336 2 3,802 3 ท.ต.บ้านสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข 

3.1 แผนงานการศึกษา 10 3,310,000 8 2,972,400 - - 5 1,482,446 3 กองการศึกษา 
3.2 แผนงานงบกลาง 3+1 4,852,000 4 5,071,300 - - 4 2,426,500 - ส านักปลัด 
3.3 แผนงานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 5 635,600 2 210,000  - 1 196,984 1 กองการศึกษา 
3.4 แผนงานสาธารณสุข 5 435,000 5 430,100  - 3 230,902 2 กองสาธารณสุข 
3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 350,000 - - - - - -  ส านักปลัด 

รวม 25 9,582,600 19 8,683,800 - - 13 4,336,832 6 ทต.บ้านสร้าง 
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ยุทธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 61 

งบประมาณ 
ตามแผน 

โครงการที่
ได้รบัอนุมัติ
งบประมาณ 

งบประมาณที่
ได้รบัอนุมตั ิ

จ านวนโครงการทีด่ าเนนิการ จ านวน
โครงการที่
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบหลกั ไตรมาสที่ 1 

ตุลาคม – ธันวาคม 2560 
ไตรมาสที่ 2 

มกราคม –มีนาคม 2561 

ยุทธศาสตร์ที่ 4.การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ  

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 100,000 - -      ส านักปลัด 
4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 5 458,000 1 108,000   1 87,700 - กองช่าง 

4.3 แผนงานการเกษตร 4 155,000 3 75,000 1 0 - - 2 กองสาธารณสุข 

รวม 10 713,000 4 183,000 1 0 1 87,700 2 ทต.บ้านสร้าง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 5  การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 

5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 23 3,102,500 10 1,079,600 4 294,200 - - 6 ส านักปลัด 
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน - - - -      ฝุายปูองกัน 
5.3 แผนงานเคหะและชุมชน - - - -      กองช่าง 
5.4 แผนงานการศึกษา - - - -      กองการศึกษา 
5.5 แผนงานสาธารณสุข 1 100,000 - -      กองสาธารณสุข 
5.6แผนงานการพาณิชย ์ 7 80,500 1 18,000 - - - - 1 กองการประปา 

รวม 31 3,283,000 11 1,097,600 4 294,200   7 ทต.บ้านสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้เพียงพอและทั่วถึง 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 10 4,766,000        กองช่าง 
6.2 แผนงานการเกษตร 2 2,200,000        กองช่าง 
6.3 แผนงานการพาณิชย์ 5 4,210,900 1 2,020,800 - - - - 1 กองการประปา 
6.4 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา - - - -      กองช่าง 

รวม 17 11,176,900 1 2,020,800     1 ทต.บ้านสร้าง 
รวมท้ังสิ้น 105 26,305,500 45 12,735,200 7 529,536 16 4,428,334 22  
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ส่วนที่  3 
บัญชีสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564) แก้ไขเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 

เทศบาลต าบลบ้านสร้าง  อ าเภอบ้านสร้าง  จังหวัดปราจีนบุรี 
ครั้งที่  1 (เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 61 

งบประมาณ 
ตามแผน 

โครงการที่
ได้รับอนุมัติ
งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ไดร้บัอนุมตั ิ

จ านวนโครงการทีด่ าเนนิการ จ านวน
โครงการที่
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รบัผดิชอบหลกั ไตรมาสที่ 1 

ตุลาคม – ธันวาคม 2560 
ไตรมาสที่ 2 

มกราคม –มีนาคม 2561 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง 
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 80,000 1 80,000 - - - - 1 ส านักปลัด 
รวม 1 80,000 1 80,000 - - - - 1 ทต.บ้านสร้าง 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสขุ 

3.1 แผนงานงบกลาง 1 85,600 1 73,300      ส านักปลัด 
3.2 แผนงานสาธารณสุข 1 140,000 - -      กองสาธารณสุข 
รวม 2 225,600        ทต.บ้านสร้าง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 5  การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 12 442,200        ส านักปลัด 
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 30,000        ฝุายปูองกัน 
5.3 แผนงานการศึกษา 9 250,500        กองการศึกษา 
5.4 แผนงานสาธารณสุข 9 3,358,300        กองสาธารณสุข 
5.5 แผนงานการพาณิชย์ 11 53,500        กองการประปา 
รวม 42 4,161,500        ทต.บ้านสร้าง 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้เพียงพอและทั่วถึง 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 5 4,330,000        กองช่าง 
6.2 แผนงานการเกษตร 4 1,278,000        กองช่าง 
6.3 แผนงานการพาณิชย์ 2 2,332,100        กองการประปา 

รวม 11 7,940,100        ทต.บ้านสร้าง 
รวมท้ังสิ้น 56 12,407,200         
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ส่วนที่  3 
บัญชีสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564) แก้ไขเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 

เทศบาลต าบลบ้านสร้าง  อ าเภอบ้านสร้าง  จังหวัดปราจีนบุรี 
ครั้งที่  1 (เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง 
จ านวนโครงการ
ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 61 

งบประมาณ 
ตามแผน 

โครงการที่
ได้รับอนุมัติ
งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ไดร้บัอนุมตั ิ

จ านวนโครงการทีด่ าเนนิการ จ านวน
โครงการที่
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผดิชอบหลกั ไตรมาสที่ 1 

ตุลาคม – ธันวาคม 2560 
ไตรมาสที่ 2 

มกราคม –มีนาคม 2561 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 5  การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป - -        ส านักปลัด 
5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน - -        ฝุายปูองกัน 
5.3 แผนงานการศึกษา - -        กองการศึกษา 
5.4 แผนงานสาธารณสุข 1 19,000        กองสาธารณสุข 
5.5 แผนงานการพาณิชย์ 4 63,240        กองการประปา 
รวม 5 82,440        ทต.บ้านสร้าง 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้เพียงพอและทั่วถึง 

6.1  แผนงานเคหะและชุมชน 7 4,750,500        กองช่าง 
6.2  แผนงานการเกษตร - -        กองช่าง 
6.3 แผนงานการพาณิชย์ - -        กองการประปา 

รวม 7 4,750,500        ทต.บ้านสร้าง 
รวมท้ังสิ้น 12 4,823,940         
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บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 

ของ เทศบาลต าบลบ้านสร้าง อ าเภอบ้านสร้าง จังหวัดปราจีนบุรี 
ครั้งที่  1  (ระหว่างเดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕60  ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน 
     ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่นสี่ปี  (2561 - 2564) จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 ทั้งสิ้น 6 
โครงการ โดยได้อนุมัติงบประมาณ ด าเนินการ   3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  50  ของโครงการตามแผนทั้งหมด   สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ  -  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  -  ของโครงการที่
ได้รับงบประมาณด าเนินการฯ  ยังไม่สามารถด าเนินการได้  3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  100  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณด าเนินการฯ  
1.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน   

 
 
 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนินการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย แล้ว

เสร็จ 
ยังไม่ได้
ด าเนินการ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. ฝึกอบรมให้ความรู้ แก่ประชาชน     
ตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

20,000 - - - - ประชาชนใน เขต
จ านวน 30 คน 

ผ่ า น เกณฑ์ ต าม ท่ี
หลักสูตรก าหนด 

- - ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจใน 
ห ลั ก ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักปลัด 

2. ฝึกอบรมเพิ่มทักษะกลุ่มอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 

50,000 50,000    
 

ประชาชนใน เขต
จ านวน 50 คน 

ผ่ า น เกณฑ์ ต าม ท่ี
หลักสูตรก าหนด 

  ประชาชนมีความรู้
และทักษะในการ
ประกอบอาชี พ
มากขึ้น 
 

ส านักปลัด 

3. ส่ ง เ ส ริ มก า ร ท่อง เ ท่ี ย ว  เ ชิ ง
วัฒนธรรม ประเพณี 
 

20,000 - - - - ประชาสัมพันธ์ การ
จั ด กิ จ ก ร ร ม ง า น
ประเพณี ต่างๆ   

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ครบถ้วนทุกโครงการ 

- - นักท่องเที่ยวเข้ามา
ท่องเที่ ยวในพื้นที่
เพิ่มขึ้น 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 
 

 รวม 90,000 50,000   1       
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1.2 แผนงาน การพาณิชย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนินการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย แล้ว

เสร็จ 
ยังไม่ได้
ด าเนินการ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. ปรับ ปรุง ซ่อมแซม  ตลาดสดและ
สิ่งควบรวม ของตลาดสด เทศบาล 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 
 

100,000 100,000 - -  
 

ตลาดสด   
ห้องน้ าตลาด  
จ านวน  1 แห่ง 

ตลาดสด 
ห้องน้ าตลาด 
มีสภาพใช้งานได้ 

- - มีตลาดสดท่ีมี
โครงสร้างได้
มาตรฐาน 

กอง
สาธารณสุข 

 รวม  100,000          

1.3  แผนงาน สาธารณสุข 
1. ฝึกอบรม และทัศนศึกษาดูงาน

ผู้ประกอบการค้าในงานสุขาภิบาล 
230,000 - - - - ประชาชนในเขต

จ านวน 100 คน 
ผ่านเกณฑ์ตามท่ี
หลักสูตรก าหนด 

- - ผู้ประกอบการค้าใน
พื้นท่ีมีความรู้ความ
เข้าใจในงาน 
สาธารณสุขมากขึ้น 

กอง
สาธารณสุข 

2. พัฒนาตลาดสดน่าซ้ือ 20,000 5,000    ตลาดสดเทศบาล ตลาดสดดีมีมาตร 
ฐานสาธารณสุข 

  ตลาดสดดีมีมาตร 
ฐานสาธารณสุข 

กอง
สาธารณสุข 

 รวม 350,000           
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บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564 )  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
ของ เทศบาลต าบลบ้านสร้าง อ าเภอบ้านสร้าง จังหวัดปราจีนบุรี 

ครั้งที่  1  (ระหว่างเดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕60  ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง 
  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ( พ.ศ. 2561-2564)  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 ทั้งสิ้น  15 โครงการ ได้อนุมัติ
งบประมาณ ด าเนินการ   7   โครงการ คิดเป็นร้อยละ  46.67  ของโครงการตามแผนทั้งหมด  สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ  4  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 57.14  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณ
ด าเนินการฯ อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ  -  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ - ของโครงการที่ได้รับงบประมาณด าเนินการฯ ยังไม่สามารถด าเนินการได้ 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  42.86 ของโครงการที่
ได้รับงบประมาณ 

2.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. จัดงานประเพณี มหาสงกรานต์ 
เทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

185,000 
 

-    จั ด ง า นปร ะ เ พณี
มหาสงกรานต์ 
1 ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เข้าร่วมโครงการ  
จ านวน 1,000  คน 

ผู้ เ ข้ าร่ วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

- - ประชาชน ตระหนัก รู้
คุณค่า ของประเพณี
ไ ท ย แ ล ะ ร่ ว ม กั น
อนุรักษ์สืบสานให้คง
อยู่กับสังคมไทยต่อไป 

กองการศึกษา 

2. จัดงานวันผู้สูงอายุแห่งชาติ 10,000 
 

-    จัดงานวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติ 1 ปี/1 
ครั้ง  
ผู้เข้าร่วมโครงการ  
จ านวน 500  คน 

ผู้ เ ข้ าร่ วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

- - ผู้ สู ง อ า ยุ ใ น เ ข ต
เทศบาลได้ เข้ าร่ วม
กิจกรรมและมีการ
ร ว ม ก ลุ่ ม เ พื่ อ
สร้างสรรค์ชุมชน 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 
 

3. จัดงานประเพณี วันขึ้นปีใหม่ 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 

15,000 
 

15,000 3,160  
1 ม.ค. 
61 

 จัดงานประเพณีวัน
ขึ้นปีใหม1่ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เข้าร่วมโครงการ  
จ านวน 1,000  คน 

ผู้ เ ข้ าร่ วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

จัดงานประเพณีวันขึ้น
ปีใหม่  1 ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เ ข้ าร่ วมโครงการ  
จ านวน 1,000  คน 

ผู้เข้าร่วมงานร้อย
ละ 80 มีความ
พึงพอใจ 

ประชาชน ตระหนัก รู้
คุณค่า ของประเพณี
ไ ท ย แ ล ะ ร่ ว ม กั น
อนุรักษ์สืบสานให้คง
อยู่กับสังคมไทยต่อไป 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 

 รวม 210,000 15,000 3,160 1        
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ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

4. โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ประเพณีท้องถิ่น  การแข่งขันเรือ
หางยาวเน่ืองในการประเพณี
สารทไทย 
 
งบประมาณสนับสนุนจากกระทิง
แดง 
 

50,000  
 

50,000  
 

50,000 
 
 

 
 
 
 

- -จัดกิจกรรม
ประเพณีท้องถิ่น 
แข่งขันเรือหางยาว 
เน่ืองในงานประเพณี
สารทไทย 1 ปี/1 
ครั้ง ผู้เข้าร่วม
โครงการ  จ านวน 
900  คน 

- ผู้เข้าร่วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

-จัดกิจกรรมประเพณี
ท้องถิ่น แข่ งขันเรื อ
หางยาว เน่ืองในงาน
ประเพณีสารทไทย 
1 ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เ ข้ าร่ วมโครงการ  
จ านวน 900  คน 

- ผู้เข้าร่วมงานร้อย
ละ80 มีความพึง
พอใจ 

ประชาชน ตระหนัก 
รู้คุณค่า ของ
ประเพณีไทยและ
ร่วมกันอนุรักษ์สืบ
สานให้คงอยู่กับ
สังคมไทยต่อไป 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 
 

5. จัดงานแห่เทียน จ้าน้าพรรษา  
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 

- 
 

- 
 

- -  -จัดงานแห่เทียน จ้า
น้าพรรษา  
1 ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เข้าร่วมโครงการ  
จ านวน 300  คน 

- ผู้เข้าร่วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

-จัดงานแห่เทียน จ้า
น้าพรรษา  
1 ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เ ข้ าร่ วมโครงการ  
จ านวน 200  คน 

- ผู้เข้าร่วมงานร้อย
ละ80 มีความพึง
พอใจ 

ประชาชน ตระหนัก 
รู้ คุ ณ ค่ า  ข อ ง
ประเพณีไทยและ
ร่วมกันอนุรักษ์สืบ
ส า น ใ ห้ ค ง อ ยู่ กั บ
สังคมไทยต่อไป 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 

6. โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทงประจ าปี 
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 

200,000  
 

200,000  
 

185,336  
3  ต.ค. 
60 

- -จัดงานประเพณี
ลอยกระทงประจ าปี 
1 ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เข้าร่วมโครงการ  
จ านวน 1,000  คน 

- ผู้เข้าร่วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

จัดงานประเพณีลอย
กระทงประจ าป ี
1 ปี/1 ครั้ง 
ผู้ เ ข้ าร่ วมโครงการ  
จ านวน 1,000  คน 

- ผู้เข้าร่วมงานร้อย
ละ80 มีความพึง
พอใจ 

ประชาชน ตระหนัก 
รู้คุณค่า ของ
ประเพณีไทยและ
ร่วมกันอนุรักษ์สืบ
สานให้คงอยู่กับ
สังคมไทยต่อไป 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 

7. อุดหนุนงบประมาณแก่หน่วยงาน
ภาครัฐ ในการส่งเสริมการจัด
กิจกรรมเทศกาลมาฆปูรมีศรี
ปราจีน ประจ าปี 

50,000 
 

30,000    
 

-อุดหนุนงบประมาณ
แก่ส านักงาน
วัฒนธรรมจังหวัด
ปราจีนบุรี
ความส าเร็จของงาน 
1 ครั้ง/ปี 

ผู้ เ ข้ าร่ วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจ 

    

 รวม 315,000 265,000 238,496 3 1       
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2.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. โ ค ร ง ก า ร ปู อ ง กั น แ ล ะ ล ด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 
 
เ ทศบั ญญั ติ ง บประ มาณ ฯ 
2561 

15,000 15,000 642  
29 ธ.ค. 
60 - 3  
ม.ค. 61 
 

- การปูองกันและ
เฝูาระวัง อุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 
ปี ใ ห ม่  แ ล ะ
สงกรานต ์

อุบัติเหตุทางถนน 
ในช่วงเทศกาล ลดลง 

การปูองกันและเฝูา
ระวัง อุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาล 

อุบัติเหตุทางถนน 
ในช่วงเทศกาล ลดลง 

ประชาชนได้รับ
การอ านวยความ
สะดวกในการ
เดินทางในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

ฝุายปูองกันฯ
ส านักปลัด 

2. ซั ก ซ้ อ มแ ผ นผู้ ป ร ะ ส บภั ย 
เทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

20,000 
 

    จั ด ฝึ ก อ บ ร ม     
ซั ก ซ้ อ ม แ ผ น
ผู้ ป ร ะ ส บ ภั ย 
เ ทศบ า ล ต า บล
บ้านสร้างจ านวน 
50 คน 

จนท. ผู้ปฏิบัติงาน มี
ความพร้อมในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย 

   ฝุายปูองกันฯ
ส านักปลัด 
 

3. ฝึกอบรม อปพร.เทศบาลต าบล
บ้านสร้าง 

200,000     -จั ด ฝึ ก อ บ ร ม     
อปพร. เทศบาล
บ้านสร้าง จ านวน 
50 คน 

อปพร. ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ผ่านการ
ฝึกอบรม ร้อยละ 90 

   ฝุายปูองกันฯ
ส านักปลัด 

4. ช่วยเหลือผู้ประสบภัยจากภัย
ธรรมชาต ิ

100,000     -ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยจาก
ภัยธรรมชาติต่างๆ 

ประชาชนได้รับการ
ช่ ว ย เ ห ลื อ ร้ อ ย ล ะ 
100 

   ฝุายปูองกันฯ
ส านักปลัด 

 รวม 445,000 15,000 - 1        
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2.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไมไ่ด้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. อุ ด ห นุ น ง บ ปร ะ ม า ณ  แ ก่
หน่วยงานของรัฐ และภาค
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี ท่ี
กฎหมายก าหนด 

80,000 80,000 -   
 

-หน่วยงานภาครัฐ และ
ภาคประชาชน ท่ีขอรับ
การสนับสนุน 

หน่วยงานท่ีขอรับ
เงินอุดหนุน
ด าเนินการตาม
โครงการฯท่ีขอรับ
บรรลุ
วัตถุประสงค์ 

    

2. ส่ ง เสริ มความรู้ ความเข้ าใจ
ระบบประชาธิ ปไตย  อั นมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

10,000 - -   -ส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
ระบอบประชาธิปไตย 
ฯ 

- ผู้เข้าร่วมงาน
ร้อยละ 80 มี
ความเข้าใจใน
ระบอบ
ประชาธิปไตย ฯ 

    

3. ส่งเสริมการจัดท าแผนชุมชน 30,000 30,000 -   
 

ส่งเสริมการจัดท าแผน
ชุ มชน  จ านวน   7  
ชุมชน 

ชุ ม ช น มี แ ผ น
ชุ มชน ท่ี ม าจ า ก
ความต้องการของ
ป ร ะ ช า ช น
ครบถ้วน 

    

4. ฝึกอบรมให้ความรู้  และทัศน
ศึกษาดูงาน แก่ผู้น าชุมชนและ
คณะกรรมการ 

125,000 -    ฝึ กอบรมให้ ความรู้ 
และทัศนศึกษาดูงาน 
แก่ ผู้ น า ชุ ม ชนและ
คณะกรรมการ จ านวน  
50  คน 

ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมผู้ม ผ่าน
การฝึกอบรม ร้อย
ละ 90 

    

5. อุดหนุนงบประมาณ แก่เหล่า
กาชาดจังหวัดปราจีนบุรี 

20,000 -    อุดหนุนงบประมาณ 
แก่เหล่ากาชาดจังหวัด
ปราจีนบุรี 

เ ห ล่ า ก า ช า ด
จังหวัดปราจีนบุรี
ด าเนินการบรรลุ
เ ปู า ห ม า ย ต า ม
โครงการท่ีขอรับ
การสนับสนุน 

    

 รวม 465,000 110,000 -  2       
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บัญชีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564 )  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
ของ เทศบาลต าบลบ้านสร้าง อ าเภอบ้านสร้าง จังหวัดปราจีนบุรี 

ครั้งที่  1  (ระหว่างเดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕60  ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 
3.ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข 
   ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61  ทั้งสิ้น  25  โครงการ โดยได้อนุมัติ
งบประมาณ ด าเนินการ  19   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 76 ของโครงการตามแผนทั้งหมด  สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ 13 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 68.42 ของโครงการที่ได้รับงบประมาณ
ด าเนินการฯ อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ  - โครงการ  คิดเป็นร้อยละ -  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณด าเนินการฯ ยังไม่สามารถด าเนินการได้  6  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 31.58 ของโครงการที่ได้รับ
งบประมาณฯ 
3.1 แผนงานการศึกษา 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

๑ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวันของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดบ้านสร้าง) 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

249,900 254,800 
 

125,840  
 
 

- เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดบ้านสร้าง 
ได้รับอาหารกลางวัน  
51  คน 

อาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ 

เด็กเล็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กวัด
บ้านสร้าง ได้รับ
อาหารกลางวัน  
51  คน 

อาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ 

เด็กเล็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้รับอาหาร
กลางวัน และสาร 
อาหารครบ 5 หมู่ 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 

๒ สนับสนุนอาหารเสริมนม 
(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

700,000 
 
 

879,600 502,626  
 
 
 
 
 
 

- เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ได้รับ 
อาหารเสริมนม 
ครบถ้วน  ตาม
เปูาหมาย 

อาหารเสริมนม 
ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ 

เด็กเล็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้รับ อาหาร
เสริมนม ครบถ้วน
ตามดเปูาหมาย 

อาหารเสริมนม 
ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ 

เด็กเล็ก ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้รับ อาหาร
เสริมนม 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 

3. สนับสนุนอาหารเสริมนม 
(โรงเรี ยนอนุบาลวัดบ้ าน
สร้าง) 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

นักเรียนโรงเรียน
อนุบาล วัดบ้าน
สร้าง ได้รับอาหาร
เสริม นม 
373  คน 

อาหารเสริมนม 
ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ 

นักเรียนโรงเรียน
อนุบาล วัดบ้าน
สร้าง ได้รับอาหาร
เสริม นม 
373  คน 

อาหารเสริมนม 
ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ 

นักเรียนโรงเรียน
อนุบาลวัดบ้าน
สร้าง ได้รับ 
อาหารเสริมนม 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอ
บ แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

4. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา (อุดหนุน 
โรงเรียนอนุบาลวัดบ้านสร้าง  
อาหารกลางวัน)  เทศบัญญัติ
งบประมาณฯ 2561 

1,492,000 1,628,000 814,000   เด็กนักเรียนโรงเรียน
อนุบาลวัดบ้านสร้าง 
ได้รับอาหารกลางวัน  
ค รบ ถ้ ว น ต า ม เปู า 
หมาย 

อ า ห า ร ก ล า ง วั น
โรงเรียนอนุบาลวัด
บ้ านสร้ า ง เ ล็ ก  ถู ก 
ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก
โภชนาการ 

เด็ กนั ก เ รี ยน โ ร ง 
เรียนอนุบาลวัดบ้าน
สร้าง ได้ รับอาหาร
กลางวัน ครบถ้วน
ตามเปูา หมาย 

อ า ห า ร ก ล า ง วั น
โรงเรียนอนุบาลวัด
บ้ านสร้ า ง เ ล็ ก  ถู ก 
ต้ อ ง ต า ม ห ลั ก
โภชนาการ 

นั ก เ รี ย น โ ร ง เ รี ย น
อนุบาลวัดบ้านสร้าง 
ได้รับอาหารกลางวัน 
และสารอาหารครบ 
5 หมู่ 

กอง
การศึกษา
ส านักปลัด 

5. โ ค ร งก ารจั ด ง านวั น เ ด็ ก
แห่งชาติ 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ61 

80,000  80,000 
 

79,980  
13 
ม.ค. 
61 

- จั ดกิ จกรรมวันเด็ ก
แห่งชาติ 1 ปี/1 ครั้ง
ผู้ เข้ า ร่ วมกิ จกรรม  
จ านวน 700  คน 

ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ และได้
แสดงออกทาง ด้าน
ความสามารถและ
ความถนัดของตนเอง 

จัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 1 ปี/1 
ค รั้ ง  ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม  จ านวน 
700  คน 

ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจ และได้
แสดงออกทางด้าน
ความ สามารถและ
ความถนัดของตนเอง 

เด็กรู้จักบทบาทหน้าที่ 
และกล้ าแสดงออก
มากขึ้น 

ก อ ง
การศึกษา
ส านักปลัด 

6. จัดซ้ือสื่อการเรียนการสอน 
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

100,000 100,000    
 

จัด ซ้ือสื่ อการเรียน
การสอน ให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ตาม
จ านวนเด็กของ ศพด. 

ศพด. มีส่ือการเรียน
ก า ร ส อ น ท่ี ไ ด้
มาตรฐาน 

    

7. จ้างเหมาปรับปรุง ภูมิทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวันบ้าน
สร้าง พร้อมส่วนประกอบอื่น 

100,000 -    
 

ปรับปรุง ภูมิ ทัศน์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
1 แห่ง 

ศพด.มีความสวยงาม
แ ล ะ ป ล อ ด ภั ย ไ ด้
มาตรฐาน 

    

8. โครงการเพื่อจัดกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาการการเรียนการสอน
ส าหรับเด็กเล็ก 

10,000 10,000    
 

จั ด กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ
พัฒนาการการเรียน
การสอนส าหรับเด็ก
เล็ก ตามแผนการ
เรียนการสอน 

ศพด.ด าเนินการจัด
กิ จ ก ร ร ม ต า ม
แผนการเรียนการ
ส อ น บ ร ร ลุ
วัตถุประสง ค์ของ
โครงการ 

    

9. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

20,000 20,000    
 

พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

    

10. จ้าง เหมาก่อสร้างรั้ วรอบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้าน
สร้าง 

500,000 -    ก่อสร้างรั้วรอบศูนย์
พัฒนาเด็ก เล็กวัด
บ้านสร้าง 1 แห่ง 

เ ด็ ก เ ล็ ก มี ค ว า ม
ปลอดภัยมากขึ้น 

    

 รวม 3,251,900 2,972,400 1,522,446 5 3       
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3.2 แผนงานงบกลาง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

 
 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

การ
ด าเนนิการ 

เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 
ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย 
จัด 
ท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

3,776,400 3,861,600 
 

1,854,100  
 
 

- สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ตาม
ประกาศบัญชีราย 
ชื่อผู้มีสิทธิรับเบี้ยฯ 

ผู้สูงอายุในเขต
ได้รับเบ้ียยังชีพ
ครบถ้วนตาม
ก าหนด 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ตาม
ประกาศบัญชีราย 
ชื่อผู้มีสิทธิรับเบี้ยฯ 

ผู้สูงอายุในเขตได้รับ
เบี้ยยังชีพครบถ้วน
ตามก าหนด 

ผู้สูงอายุในเขตได้ 
รับการช่วย เหลือ
ในการยังชีพเบื้อง 
ต้น 

ส านักปลัด 

2. สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

960,000 1,094,400 481,600  - สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ความพิการ ตาม
ประกาศบัญชีรายชื่อ
ผู้มีสิทธิรับเบี้ยฯ 

ผู้พิการ ในเขต
ได้รับเบ้ียยังชีพ
ครบถ้วนตาม
ก าหนด 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ความพิการ ตาม
ประกาศบัญชี
รายชื่อผู้มีสิทธิรับ
เบี้ยฯ 

ผู้พิการ ในเขตได้รับ
เบี้ยยังชีพครบถ้วน
ตามก าหนด 

ผู้พิการ ในเขต
ได้รับการ
ช่วยเหลือในการ
ยังชีพเบื้องต้น 

ส านักปลัด 

3. สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ปุวยโรค
เอดส ์
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

42,000 42,000 17,500   สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์ ตาม
ประกาศบัญชีรายชื่อ
ผู้มีสิทธิรับเบี้ยฯ 

ผู้ปุวยเอดส์ ในเขต
ได้รับเบ้ียยังชีพ
ครบถ้วนตาม
ก าหนด 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์ ตาม
ประกาศบัญชี
รายชื่อผู้มีสิทธิรับ
เบี้ยฯ 

ผู้ปุวยเอดส์ ในเขต
ได้รับเบ้ียยังชีพ
ครบถ้วนตามก าหนด 

ผู้ปุวยเอดส์ ในเขต
ได้รับการช่วย 
เหลือในการยังชีพ
เบื้องต้น 

ส านักปลัด 

4. สมทบกองทุนประกันสุขภาพ 
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

74,100 73,300 73,300   สมทบกองทุน
ประกันสุขภาพ ตาม
สัดส่วน  x45 ของ
จ านวนประชากร 

ประชาชนได้รับ
กิจกรรม ส่งเสริม
สุขภาพ และ
สาธารณสุขมูลฐาน 
ในพื้นท่ี เทศบาล 

สมทบกองทุน
ประกันสุขภาพ ตาม
สัดส่วน x45 ของ
จ านวนประชากร 

มีประชาชนได้รับ
กิจกรรม ส่งเสริม
สุขภาพ และ
สาธารณสุขมูลฐาน 
ในพื้นท่ี เทศบาล 

ประชานได้รับการ
ส่งเสริมด้าน
สาธารณสุขมูลฐาน 

กอง
สาธารณสุข 

 รวม 4,852,500 5,071,300 2,426,500 4        
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3.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 
 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า ไม่ได้ท า ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. แข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์
ต้านยาเสพติด 
 

150,000 -    จัดการแข่งขันกีฬา
ชุมชน  1  ครั้ง/ปี 
จ านวน  7  ชุมชน 

การจัดการแข่งขัน
กี ฬ า  เ ป็ น ไปด้ ว ย
ความเรียบร้อยและ
ผู้เข้าร่วมมีความพึง
พอใจ  ร้อยละ 80 

    

2. โ ค ร ง ก า ร แข่ ง ขั นกี ฬ า
เยาวชนและประชาชนต้าน
ยาเสพติด 
 
ต า ม เ ท ศ บั ญ ญั ติ
งบประมาณรายจ่ ายฯ 
2559 

200,000 
 

200,000 196,984  
29 ธ.ค. 
61 - 

10 ก.พ. 
61 

 จัดการแข่งขันกีฬา
เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนต้านยา
เสพติด  1 ครั้ง/ 1 
ปี มีผู้เข้ากิจกรรม  
1,000 คน 

การจัดการแข่งขัน
กี ฬ า  เ ป็ น ไปด้ ว ย
ความเรียบร้อยและ
ผู้เข้าร่วมมีความพึง
พอใจ  ร้อยละ 80 

จัดการแข่งขันกีฬา
เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนต้านยา
เสพติด  1 ครั้ง/ 1 
ปี มีผู้ เข้ากิจกรรม  
1,000 คน 

การจัดการแข่งขัน
กีฬา  เป็นไปด้ วย
ความเรียบร้อย 

ประชาชนเยาวชน มี
ความสนใจและหัน
มาเล่นกีฬา และเป็น
การใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ห่าง 
ไกลยาเสพติด 

กองการศึกษา
ส านักปลัด 

3. สนับสนุนการแข่งขันกีฬา 
ระดับท้องถิ่นและจังหวัด 

100,000 10,000    
 

สนับสนุนการ
แข่งขันกีฬา ระดับ
ท้องถิ่นและจังหวัด 

ผู้เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬา ระดับท้องถิ่น
และจังหวัดมีความ
พึงพอใจ 

    

5. ปรับปรุงเครื่องออกก าลัง
กายและสถานท่ีออกก าลัง
กายสาธารณะ 

100,000 -    ปรับปรุงเครื่อง
ออกก าลังกายและ
สถานท่ีออกก าลัง
กายสาธารณะตาม
จ านวน ท่ีช ารุด 

เครื่องออกก าลังกาย
และสถานท่ีออก
ก าลังกายสาธารณะ
ได้รับการปรับปรุง
ให้สามารถใช้งานได้
และมีความ
ปลอดภัย 

    

 รวม 550,000 210,000 196,984 1 1       
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3.4 แผนงานสาธารณสุข 

 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. อุ ด ห นุ น ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ก่
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน 7 
ชุมชน 

105,000 105,000    อุดหนุนงบประมาณ
แก่สาธารณสุขมูล
ฐานชุมชน 7 ชุมชน 

ศูนย์สาธารณสุขมูล
ฐานชุมชน 7 ชุมชน
ด าเนินการตาม
โครงการท่ีขอรับ 
บรรลุวัตถุประสงค์ 

    

2. ปรับปรุงและขุดบ่อท้ิงขยะ 
 
เ ทศบั ญ ญั ติ ง บป ร ะ ม า ณ ฯ 
2561 

100,000 
 

150,000 60,7000   ปรับปรุงและขุดบ่อ 
ขยะ จ านวน 1 บ่อ  
จ านวน 2  ครั้ง 

บ่อขยะเทศบาล ได้ 
รับการปรับปรุงให้
สามารถท้ิงขยะได้ 

ปรับปรุงและขุดบ่อ 
ขยะ จ านวน 1 บ่อ  
จ านวน 2 ครั้ง 

บ่อขยะเทศบาล ได้รับ
การปรับปรุงให้
สามารถท้ิงขยะได้ 

เทศบาลมีบ่อขยะ
ท่ีสามารถรองรับ
ขยะในชุมชน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

3. จัดซ้ือถังขยะ 
 
เ ทศบั ญ ญั ติ ง บป ร ะ ม า ณ ฯ 
2561 

150,000 
 

150,000 
 

150,000  
 
 

- จัดซ้ือถังขยะ 
จ านวน  160  ใบ 

ชุมชน มีถังขยะเพิ่ม
มากขึ้น  ร้อย 25 

จัดซ้ือถังขยะ 
จ านวน  160  ใบ 

ชุมชน มีถังขยะเพิ่ม
มากขึ้น  ร้อย 25 

ชุมชนมีถังขยะ
ครอบคลุมทุก
พื้นท่ี 

กอง
สาธารณสุขฯ 

4. โครงการปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 
 
เ ทศบั ญ ญั ติ ง บป ร ะ ม า ณ ฯ 
2561 

30,000 30,000 20,202  
 

 จ านวนสุนัขในพื้นท่ี
ท่ีได้รับการส ารวจใน
การปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สุนัขได้รับการฉีด
วัคซีนในการปูองกัน
โรคพิษสุนัขบ้าใน
ชุมชน 

จ านวนสุนัขในพื้นท่ี
ท่ีได้รับการส ารวจใน
การปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

สุนัขได้รับการฉีด
วัคซีนในการปูองกัน
โรคพิษสุนัขบ้าใน
ชุมชน 

โรคพิษสุนัขบ้า  
มีปริมาณลดลงใน
ชุมชน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

5. ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
เด็กและเยาวชน ประชาชน เพื่อ
ปูองกันโรคติดต่อและยาเสพติด 

100,000 200,000    
 

ฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานเด็กและ
เยาวชน ประชาชน 
เพื่อปูองกันโรค 
ติดต่อและยาเสพติด 
จ านวน  200  คน 

ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมผ่านการ
ฝึกอบรม ร้อยละ 
90 

    

6. จัดซ้ือทรายอะเบส เพื่อปูองกัน
โรคไข้เลือดออก 

100,000 -    จัดซ้ือทรายอะเบส 
เพื่อปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 7 
ชุมชน 

ชุมชนได้รับทรายอะ
เบสครบถ้วนตามท่ี
ก าหนด 

    

 รวม 585,000 530,105 230,902 3 2       
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3.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
ผู้สูงอายุ 

150,000 
 

-    ฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานผู้สูงอายุ 
จ านวน  100  คน 

ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ผ่านการ
ฝึกอบรม ร้อยละ 
90 และมีความ
พึงพอใจ ร้อยละ 
80 

    

2. จัด ซ้ือเครื่องออกก าลังกาย
กลางแจ้ง ส าหรับสวนสุขภาพ
สาธารณะในเขตเทศบาล 

200,000 -    จัดซ้ือเครื่องออกก าลัง
กายกลางแจ้ง ตามท่ี
ก าหนด 

มีเครื่องออกก าลัง
กายกลางแจ้งมี
คุณภาพและได้
มาตรฐาน 

    

 รวม 350,000           
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4. ยุทธศาสตร์ที่ 4  การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน 
  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61  ทั้งสิ้น 10 โครงการ โดยได้อนุมัติ
งบประมาณ ด าเนินการ   4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  40  ของโครงการตามแผนทั้งหมด  สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ 2 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 50 ของโครงการที่ได้รับงบประมาณด าเนินการฯ 
อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ - โครงการ  คิดเป็นร้อยละ - ของโครงการที่ได้รับงบประมาณด าเนินการฯ ยังไม่สามารถด าเนินการได้ 2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 ของโครงการที่ได้รับงบประมาณฯ 
 
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 

ไมไ่ด้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ทั ศ น์ บ ริ เ ว ณ
ส านักงานเทศบาลต าบลบ้าน
สร้าง 

100,000 -    ปรั บปรุ งภู มิ ทั ศ น์
บริ เวณส า นักงาน
เทศบาลต าบลบ้าน
สร้าง 1  ครั้ง/ปี 

ภู มิ ทั ศ น์ บ ริ เ ว ณ
ส านักงานเทศบาล
ต าบลบ้านสร้าง มี
ความสวยงาม 

    

 รวม 100,000 -          
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4.2 แผนงานเคหะชุมชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผู้รับผิดชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย 

จัด
ท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ทั ศ น์ ส ถ า น ท่ี
สาธารณะของชุมชนต่างๆในเขต
เทศบาล 

100,000 -    ป รั บ ป รุ ง ภู มิ ทั ศ น์
สถานที่สาธารณะของ
ชุมชนต่ า งๆ ในเขต
เทศบาล 1  ครั้ง /ปี 

สถานที่สาธารณะของ
ชุ มชนต่ า งๆ ใน เขต
เ ท ศ บ า ล  มี ค ว า ม
สวยงาม 

    

3. ก่อสร้าง/จ้างเหมาจัดท าศาลาพัก
ร้อนในเขตเทศบาล 

150,000 -    ก่ อสร้ าง/จ้ างเหมา
จัดท าศาลาพักร้อนใน
เขตเทศบาล 1 แห่ง 

มีศาลาพักร้อนในเขต
เทศบาลตามแบบที่
ก าหนด 

    

4. จัดท าปูาย ชุมชน,ซอย,หมู่บ้าน ,
ท่ีสาธารณะ 
 

100,000 -    จัดท าปูาย ชุมชน,
ซอย,หมู่บ้าน ,ที่
สาธารณะ 7  ชุมชน 

ชุมชนมีปูาย ชุมชน,
ซอย,หมู่บ้าน ,ที่
สาธารณะ 

    

5. จ้ า ง เ ห ม า ดู แ ล รั ก ษ า ส ว น 
สาธารณะของเทศบาล 
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 
 
 

108,000 108,000 87,700  
 

 จ้ า ง เ ห ม า ค น ดู
สวนสาธารณะให้มี
สภาพ สวยงามและ
ปลอดภัย  จ านวน  
1 คน/ปี 

ด าเนินการครบถ้วน
ต า ม เ น้ื อ ง า น ท่ี
ก าหนด 

จ้ า ง เ ห ม า ค น ดู
สวนสาธารณะให้มี
สภาพ สวยงามและ
ปลอดภัย จ านวน  
1 คน/ปี 

ด าเนินการครบถ้วน
ตามเน้ืองานท่ีก าหนด 

สวนสาธารณะให้
มีสภาพ สวยงาม
และปลอดภัยใน
เขตเทศบาล 

กอง
สาธารณสุขฯ 

 รวม 450,000 108,000 87,700 1        
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4.3 แผนงานการเกษตร 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั 

ผูร้ับผดิชอบ 
แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย 

จัด 
ท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. โครงการเยาวชน คนรักษ์ปุาร่วม
ใจภักดิ์รักพื้นท่ีสีเขียว 

80,000 -    จัดโครงการเยาวชน 
คนรักษ์ปุ าร่ วมใจ
ภักดิ์รักพื้นท่ีสีเขียว  
50  คน 

เยาวชน คนรักษ์ปุา
ร่วมใจภักดิ์รักพื้นท่ี
สี เ ขี ย ว ผ่ า น ก า ร
ฝึกอบรมร้อยละ 90 
และมีความพึงพอใจ
ร้อยละ  80 

   กองสาธารณสุขฯ 

2. โครงการปล่อยกุ้ง ปลา อนุรักษ์
แม่น้ าปราจีน 
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 
 

70,000 70,000    
 

โครงการปล่อยกุ้ง 
ปลา อนุรักษ์แม่น้ า
ปราจีน 1  ครั้ง/ปี 

กุ้ ง  ปลา  มี ขนา ด 
และจ านวนตามท่ี
ก าหนด 

   กองสาธารณสุขฯ 

3. ปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกียรติฯ 
 
เทศบัญญัติงบประมาณฯ 2561 
 

5,000 5,000    
 

ปลูกหญ้าแฝกเฉลิม
พ ร ะ เ กี ย ร ติ ฯ  1 
ครั้ง/ปี 

ปลูกหญ้าแฝกเฉลิม
พระ เกี ยรติฯตาม
ส ถ า น ท่ี ก า ห น ด
ครบถ้วน 

   กองสาธารณสุขฯ 

4. ท า ค ว า ม ส ะ อ า ด แล ะ พิ ทั ก ษ์
สิ่งแวดล้อมเนื่อง ในวันส าคัญ 

- -   
 

 ท าความสะอาดและ
พิทักษ์สิ่ งแวดล้อม
เนื่อง ในวันส าคัญ 

 

ชุมชน ได้รับการท า
ความสะอาดและ
พิทักษ์สิ่งแวดล้อม
เนื่อง ในวันส าคัญ 

ท าความสะอาดและ
พิทักษ์สิ่ งแวดล้อม
เนื่อง ในวันส าคัญ 

 

ชุมชน ได้รับการ
ท าความสะอาด
แ ล ะ พิ ทั ก ษ์
สิ่งแวดล้อมเน่ือง 
ในวันส าคัญ 

ชุมชน ได้รับการ
ท าความสะอาด
แ ล ะ พิ ทั ก ษ์
สิ่งแวดล้อมเน่ือง 
ในวันส าคัญ 

 เทศบาลต าบล
บ้านสร้าง 

 รวม 155,000 75,000  1 3       
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5. ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 ทั้งสิ้น 31 โครงการ โดยได้อนุมัติ
งบประมาณ ด าเนินการ   11   โครงการ คิดเป็นร้อยละ  35.48  ของโครงการตามแผนทั้งหมด  สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ  4  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 36.36 ของโครงการที่ได้รับ
งบประมาณด าเนินการฯ อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ   -  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ -    ของโครงการที่ได้รับงบประมาณฯ ยังไม่สามารถด าเนินการได้ 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 63.64 ของ
โครงการที่ได้รับงบประมาณฯ 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

การ
ด าเนนิการ 

เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย 
จัด
ท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

1. ฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
พัฒนาศักยภาพ บุ คลากร 
เทศบาล 

250,000 - - - - ฝึ ก อบรมและ ทัศน
ศึกษาดู ง านพัฒนา
ศักยภาพ บุคลากร 
เทศบาล จ านวน  80 
คน 

เ ข้ า รั บ ก า ร
ฝึ ก อ บ ร ม  ผ่ า น
ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม 
ร้อยละ 90 และ
มีความพึงพอใจ 
ร้อยละ 80 

   ส านักปลัด 

2. จัดงานวันเทศบาล 30,000 30,000 -   จัดงานวันเทศบาล 
1 ครั้ง/ปี 

ป ร ะ ช า ช น
ผู้ เ ข้ า ร่ วมง านมี
ค ว า มพึ ง พอ ใ จ 
ร้อยละ  80 

   ส านักปลัด 

3. โครงการจัดท าและปรับปรุง
แผนท่ีภาษี  
ตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ 2561 

376,500 376,500 85,200   จ้างเหมาจัดท า
ปรับปรุงแผนท่ีภาษี
ของเทศบาล 

ปรับปรุงแผนท่ี
ภาษีของเทศบาล
ให้มีประสิทธิภาพ 

จ้างเหมาจัดท า
ปรับปรุงแผนท่ีภาษี
ของเทศบาล 

ปรับปรุงแผนท่ีภาษี
ของเทศบาลเป็นไป
ตามระยะเวลาท่ี
ก าหนด 

เทศบาลมีแผนท่ี
ในการจัดเก็บภาษี 

กองคลัง 

 รวม 656,500 406,500 85,200 1 1       
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

การ
ด าเนนิการ 

เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย 
จัด
ท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

4 ปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงาน
เพื่อให้บริการประชาชนได้อย่าง
รวดเร็ว 

10,000 
 

- - - - ปรับปรุ งขั้ นตอนการ
ปฏิบัติงาน งานแผนงาน
ท่ีก าหนด 

ขั้ น ต อ น ก า ร
ปฎิบัติงานได้รับ
การปรับปรุงอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

   ส านักปลัด 

5 ส่งเสริมสนับสนุนการเลือกตั้งทุก
ระดับ 

300,000 
 

200,000 -   ด าเนินการเลือกตั้ง  
ตามท่ี กกต.ก าหนด 

ก า ร เ ลื อ ก ตั้ ง
เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

   ส านักปลัด 

6 จ้างเหมาเช่าพื้นท่ี ปรับปรุงและ
ซ่อมบ ารุงเว็บไซต์เทศบาลต าบล
บ้านสร้าง 
 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

20,000 20,000 20,000   เ ช่ า พื้ น ท่ี ส า ห รั บ       
เว็ปไซต์ และปรับปรุง
ฐานข้อมู ล  และห น้า
เ ว็ บ ไ ซ ต์ ใ ห้ มี ค ว า ม
ทันสมัย เป็นปัจจุบัน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

เ ช่ า พื้ น ท่ี ส า ห รั บ 
เ ว็ ป ไ ซ ต์  แ ล ะ
ปรับปรุงฐานข้อมูล 
และหน้าเว็บไซต์ให้
มีความทันสมัย เป็น
ปัจจุบัน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

เ ท ศ บ า ล มี 
ปรับปรุงและซ่อม
บ ารุงเว็บไซต์ ให้
ทั น ส มั ย เ ป็ น
ปัจจุบัน 

ส านักปลัด 

7 จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ สี
หรือชนิด LEDNetwork  แบบท่ี 
1 (27 หน้า/นาที) 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

24,000 12,000    เครื่องพิมพ์เลเซอร์สี /
ชนิด LED ส า นักปลัด 
จ านวน 2 เครื่อง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์
สี/ชนิด LED  ส านัก
ป ลั ด  จ า น ว น  2  
เครื่อง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

พนักงานผู้ปฎิบัติ
มี เ ค รื่ อ ง มื อ
เครื่องใช้ พอเพียง 

กองช่าง 
กองการศึกษา 

8 จัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน 
-จัดซื้อโต๊ะท างานขนาดไม่น้อย
กว่า  5 ฟุต 
-จัดซื้อเก้าอ้ีท างานพนักพิง แบบบุ
บวมชนิดล้อเลื่อน 
-จัดซื้อตู้ เก็บเอกสารชนิดบาน
เลื่อน 
-จัดชื้อเคร่ืองโทรศัพท์ส านักงาน 

 
20,000 

 
12,000 

 
12,000 

 
6,000 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

   จัดซื้อโต๊ะท างานขนาดไม่
น้อยกว่า  5 ฟุต 
-จัดซื้อเก้าอี้ท างานพนัก
พิ ง  แ บ บ บุ บ ว ม ช นิ ด
ล้อเลื่อน 
-จัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิด
บานเลื่อน 
-จัดชื้อเค ร่ืองโทรศัพท์
ส านักงาน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

    

 รวม 404,000 232,000 20,000 1 2       
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย 
จัด
ท า 

ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

9. 
 

จัดซ้ือคอมพิวเตอร์  ส าหรับ
งานส านักงาน (จอขนาดไม่
น้อยกว่า 19  น้ิว ) 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 
 
จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 
หรือชนิด LED Network  
แบบท่ี 1 (27 หน้า/นาที) 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณฯ 
2561 

32,000 32,000    ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์
ส า นัก งาน ส า นัก
ปลั ด  จ า นวน   2  
เครื่อง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์
ส า นัก งาน ส า นัก
ปลั ด  จ า นวน   2  
เครื่อง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

พนักงานผู้ปฎิบัติมี
เครื่องมือเครื่องใช้ 
พอเพียง 

กองช่าง 

22,000 23,700    เ ค รื่ อ ง พิ ม พ์
เลเซอร์ส/ชนิด LED  
ส านักปลัด จ านวน 
2  เครื่อง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

เ ค รื่ อ ง พิ ม พ์
เลเซอร์ส/ชนิด LED  
ส านักปลัด จ านวน 
2  เครื่อง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

พนักงานผู้ปฎิบัติมี
เครื่องมือเครื่องใช้ 
พอเพียง 

กองช่าง 
กองการศึกษา 

10 จ้างเหมาจัดท าบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 

30,000 
 

- - - - จ้างเหมาจัดท า
บอร์ดประชา 

สัมพันธ์ 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 

11 จัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้าอี้ส าหรับ
ประชุม 

140,000 
 

65,400 -   จัดซ้ือโต๊ะพร้อม
เก้าอี้ส าหรับประชุม

จ านวน  1  ชุด 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองคลัง 

12 จ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารส านักงาน 100,000 

 - 

- - - จ้างเหมาปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร
ส านักงาน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 

13. จัดซ้ือเครื่องขยายเสียง
อเนกประสงค์ 10,000 - 

- - - จัดซ้ือเครื่องขยาย
เสียงอเนกประสงค์ 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองคลัง 

14. จัดซ้ือเครื่องขยายเสียงพร้อม
ล าโพง 

20,000 20,000 

-   จัดซ้ือเครื่องขยาย
เสียงพร้อมล าโพง
จ านวน  1  ชุด 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 

 รวม 354,000 141,100   4       
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 
ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

15 จัดซ้ือเวทีโครงเหล็กแบบ
ประกอบ 

100,000 - - - - จัดซ้ือครุภัณฑ์
ส านักงาน ตามท่ี
ก าหนดตามแผน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 
กองคลัง 

16 จัดซ้ือพัดลมติดพนัง 30,000 - - - - จัดซ้ือครุภัณฑ์
ส านักงาน ตามท่ี
ก าหนดตามแผน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 
กองคลัง 

17 จ้ า ง เ ห ม า เ จ้ า ห น้ า ท่ี
ประชาสัมพันธ์ 

108,000 -    จ้างเหมาเจ้าหน้าท่ี
ประชาสัมพันธ์ 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 

18 เ ท ศ บ า ล สั ญ จ ร แ ล ะ จั ด
ป ร ะ ช า ค ม เ พื่ อ จั ด ท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

100,000 -    เทศบาลสัญจรและ
จัดประชาคมเพื่อ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 1 ครั้ง/ ปี 

ให้บริการเชิงรุก
แ ล ะ จั ด ท า
แ ผ น พั ฒ น า
ท้องถิ่น 

   ส านักปลัด 

19 โครงการจัดท าวารสาร
รายงานผลการปฎิบัติงาน   
ตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ 2561 

100,000  100,000 99,000 
 

  
 

จัดท าวารสาร
รายงานผลการ
ปฎิบัติงาน 
จ านวน  1,300 
เล่ม 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

จัดท าวารสาร
รายงานผลการ
ปฎิบัติงาน 
จ านวน  1,300 
เล่ม 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารของ
เทศบาลการท างาน
ของเทศบาล 

ส านักปลัด 

20 ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี 
 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายฯ 2561 

450,000 200,000 90,000  - จัดกิจกรรม  เนื่อง
ในวันส าคัญ ของ
สถาบันเพื่อเป็นการ
แสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อองค์
พระมหากษัตริย์ 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

จัดกิจกรรม  เนื่อง
ในวันส าคัญ ของ
สถาบันเพื่อเป็นการ
แสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อองค์
พระมหากษัตริย์ 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบท่ี
ก าหนด 

ประชาชนได้ร่วมกัน
แสดงความจงรัก 
ภักดีต่อองค์
พระมหากษัตริย์
และสถาบัน 

ส านักปลัด 

21 จ้ า ง เ ห ม า จั ด ท า ปู า ย
ประชาสัมพันธ์ชุมชนของ
เทศบาลบ้านสร้าง 

100,000 -    จ้างเหมาจัดท าปูาย
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ชุมชนของเทศบาล
บ้านสร้าง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 

 รวม 988,000 300,000 189,000 2        
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 
ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

22. ก่อสร้างศาลาประชาคมประจ า
ชุมชน 

150,000 -    ก่ อ ส ร้ า ง ศ า ล า
ประชาคมประจ า
ชุมชน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 

23. จัดซ้ือลูกข่ายระบบเสียงไร้สาย 550,000 -    จัดซ้ือลูกข่ายระบบ
เสียงไร้สาย 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   ส านักปลัด 

 รวม 700,000           
 
 
 
5.2 แผนงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับงานสาธารณะสุข 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 
ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

1. ค่าจัดซ้ือเครื่องตัดหญ้า 100,000 -    ค่าจัดซ้ือเครื่องตัด
หญ้า 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองสาธารณสุข
ฯ 

 รวม 100,000 -          
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5.3 แผนงานการพาณิชย์ 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า 
ไม่ได้
ท า 

ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ 
ด้าน

ประโยชน ์
 

1. จัดซ้ือเครื่องสูบน้ า ขนาด 2 
น้ิว 5 แรง 

12,000     จัดซ้ือเครื่องสูบน้ า 
ขนาด 2 น้ิว 5 แรง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองการ
ประปา 

2. จัดซ้ือเครื่องสกัดคอนกรีต 19,000     จัดซ้ือเครื่องสกัด
คอนกรีต 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองการ
ประปา 

3. จัดซ้ือเครื่องวัดความเค็มใน
ของเหลว 

2,500     จัดซ้ือเครื่องวัดความ
เค็มในของเหลว 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองการ
ประปา 

4. จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ส าหรับ
ส านักงาน 

16,000     จัดซ้ือคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองการ
ประปา 

5. จัดซ้ือโต๊ะท างาน ชนิดโต๊ะ
เหล็ก 5 ฟุต 

11,000     จัดซ้ือโต๊ะท างาน ชนิด
โต๊ะเหล็ก 5 ฟุต
จ านวน  2 ตัว 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองการ
ประปา 

6. จัดซ้ือเก้าอี้พนักพิง ชนิด
ล้อเลื่อน 

5,000     จัดซ้ือเก้าอี้พนักพิง 
ชนิดล้อเลื่อน  
จ านวน 2 ตัว 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองการ
ประปา 

7. จัดซ้ือเครื่องโทรสาร (FAX) 18,000 18,000    จัดซ้ือเครื่องโทรสาร 
(FAX) จ านวน  1 
เครื่อง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนด 

   กองการ
ประปา 

 รวม 83,500 18,000          
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6. ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้เพียงพอและทั่วถึง 
  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 ทั้งสิ้น 17  โครงการ โดยได้อนุมัติ
งบประมาณ ด าเนินการ   1   โครงการ คิดเป็นร้อยละ    5.88  ของโครงการตามแผนทั้งหมด  สามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จ -  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ -  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณด าเนินการฯ  
อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ - โครงการ  คิดเป็นร้อยละ -  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณฯ ยังไม่สามารถด าเนินการได้ 1   โครงการ คิดเป็นร้อยละ  100  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณฯ  
6.1 แผนงานเคหะชุมชน 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

 
 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า ไม่ได้ท า ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

1. ก่อสร้างถนน คสล. แยก ธกส. 806,000     ก่อสร้างถนน คสล. 
แยก  ธกส .  หมู่  4  
ตงบ้านสร้าง  1 สาย 

ถูกต้องครบถ้วน 
ต า ม รู ป แ บ บ
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

2. ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนในเขต 
เทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

500,000     ปรับปรุง ซ่อมแซม
ถนนในเขต เทศบาล
ต าบลบ้ านสร้ า ง ท่ี
ช ารุด  

ถูกต้องครบถ้วน 
ต า ม รู ป แ บ บ
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

3. ปรับปรุงระบบจราจรในเขต 
เทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

100,000     ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
จ ร า จ ร ใ น เ ข ต 
เทศบาลต าบลบ้าน
สร้าง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบ
ประมาณการท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

4. ก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมปรับ
พื้นท่ี สายบางกอบัว 2 ฝั่ง สุด
สาย 

800,000     ก่อสร้างถนนลูกรัง
พร้อมปรับพื้นท่ี สาย
บางกอบัว 2 ฝั่ง สุด
สาย หมู่ 7  ตงบ้าน
สร้าง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ต า ม รู ป แ บ บ
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ท่ี
ก าหนดวน 

   กองช่าง 

5. จ้างเหมาติดตั้งเสาไฟฟูาและ
ไฟฟูากิ่งเดียว ชุมชนบ้านสร้าง
พัฒนา 

275,000     จ้างเหมาติดตั้งเสา
ไฟฟูาและไฟฟูากิ่ ง
เ ดี ย ว  ชุ ม ชนบ้ า น
สร้างพัฒนา หมู่  7  
ต.บ้านสร้าง 20 ดวง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบ
ประมาณการท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

 รวม 2,481,000           
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

 
 แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า ไม่ได้ท า ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์

6. จ้างเหมาติดตั้งไฟกิ่งแสงสว่าง
สาธารณะ บริเวณหลังโรงพัก 

385,000     จ้างเหมาติดตั้งไฟกิ่ง
แสงสว่างสาธารณะ 
บริเวณหลังโรงพัก 

ถูกต้องครบถ้วน 
ต า ม รู ป แ บ บ
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

7. จ้างเหมาติดตั้งไฟกิ่งแสงสว่าง
สาธารณะ บริ เวณตลาดบ้าน
สร้าง 

1,000,000     จ้างเหมาติดตั้งไฟกิ่ง
แสงสว่างสาธารณะ 
บริ เ วณตลาดบ้ าน
สร้าง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ต า ม รู ป แ บ บ
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

8. จ้างเหมาติดตั้งไฟสปอร์ตไลท์ 
ขนาด  400 วั ตต์พร้ อมเสา 
บริเวณริมเขื่อน 

300,000     จ้ า ง เหมาติดตั้ ง ไฟ
สปอร์ตไลท์ ขนาด 
400 วัตต์พร้อมเสา 
บริเวณริมเขื่อน 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบ
ประมาณการท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

9. จ้างเหมาก่อสร้างรางระบายน้ า 
ฝาปูน บริเวณทางเข้าหน้าโรงสี 

500,000     จ้างเหมาก่อสร้างราง
ร ะบาย น้ า  ฝ าปู น 
บริเวณทางเข้าหน้า
โรงสี 

ถูกต้องครบถ้วน 
ต า ม รู ป แ บ บ
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ท่ี
ก าหนดวน 

   กองช่าง 

10. จ้างเหมาปรับปรุงซ่อมแซมฝา
รางระบายน้ า 

100,000     จ้าง เหมาปรับปรุ ง
ซ่ อ ม แ ซ ม ฝ า ร า ง
ระบายน้ า 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบ
ประมาณการท่ี
ก าหนด 

   กองช่าง 

 รวม 2,285,000           
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.2 แผนงานการเกษตร 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า ไม่ได้ท า ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

1. จ้างเหมาขุดลอกหนองยายลาว 200,000     จ้างเหมาขุดลอกหนอง
ยายลาว หมู่  1  ต.บาง
กระเบา 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบประมาณ
การท่ีก าหนด 

    

2. จ้างเหมาขุดอ่างเก็บน้ า 2,000,000     จ้างเหมาขุดอ่างเก็บน้ า 
1 แห่ง  หมู่ 4  ต.บ้าน
สร้าง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบประมาณ
การท่ีก าหนด 

    

 รวม 2,200,000           

 
6.3 แผนงานการพาณิชย์ 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ การด าเนนิการ เป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผลส าเร็จตามเป้าหมาย/ตัวชี้วดั ผู้รับผิดชอบ 

แผน อนุมตั ิ เบิกจ่าย จัดท า ไม่ได้ท า ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านปริมาณ ด้านคณุภาพ ด้านประโยชน ์  

1. จ้างเหมาก่อสร้างโรงสูบน้ าดิบ 
ขนาด 4.00 X 6.00 เมตร 

771,600     จ้างเหมาก่อสร้างโรงสูบ
น้ าดิบ ขนาด 4.00 X 
6.00 เมตร  1 แห่ง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบประมาณ
การท่ีก าหนด 

    

2. โครงการก่อสร้างโรงสูบน้ าขึ้น
หอถังสูง บริเวณหมู่ท่ี 6 ต าบล
บ้านสร้าง 

434,000     โครงการก่อสร้างโรงสูบ
น้ าขึ้นหอถังสูง บริเวณ
หมู่ท่ี 6 ต าบลบ้านสร้าง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบประมาณ
การท่ีก าหนด 

    

3. จ้างเหมาก่อสร้างท่อผสมเร็ว 
(INLINE STATIC MIXER) 

355,000     จ้างเหมาก่อสร้างท่อ
ผสมเร็ว (INLINE 
STATIC MIXER) 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบประมาณ
การท่ีก าหนด 

    

4. จ้างเหมาก่อสร้างโรงจ่าย
สารเคมี บริเวณหมู่ท่ี 6 ต าบล
บ้านสร้าง 

650,000     จ้างเหมาก่อสร้างโรง
จ่ายสารเคมี บริเวณหมู่
ท่ี 6 ต าบลบ้านสร้าง 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบประมาณ
การท่ีก าหนด 

    

5. จ้างเหมาขยายเขตประปา
พร้อมวางท่อใหม่ 

2,000,000     จ้างเหมาขยายเขต
ประปาพร้อมวางท่อใหม่ 

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามรูปแบบประมาณ
การท่ีก าหนด 

    

 รวม 4,210,600           
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สรุปความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ของ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 

 
 

 
  การน าแผนพัฒนาเทศบาลไปสู่การปฏิบัติ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61  ใน 1,2 ไตรมาส      ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.  2561   (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) ของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
โดยการประเมินผลจากโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  2561  ที่ได้รับอนุมัติงบประมาณในการด าเนินงาน ตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  2561  และได้รับอนุมัติงบประมาณจากเงินนอกงบประมาณ เช่น เงินสะสม  หรือได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณ จากจังหวัด อ าเภอ และส่วนราชการอื่นๆ  รวมถึงภาคเอกชนที่ให้การสนับสนุนงบประมาณ  โดยการ
ด าเนินงานตามแผนฯ  ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60  ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1 ครึ่งปีแรก  นั้นถือว่า  การน าแผนไปสู่การ
ปฏิบัตยิังไม่ประสบผลส าเร็จเท่าที่ควร  คือการด าเนินการยังไม่ถึง ร้อยละ  60 ของโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  เนื่องจากมี
โครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาเทศบาล  จ านวน  105  โครงการ  ซึ่งเป็นโครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณด าเนินการ 
/ ใช้เงินนอกงบประมาณด าเนินการ / ไม่ใช้งบประมาณด าเนินการ  จ านวน  45  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  42.85  ของ
โครงการทั้งหมดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (เฉพาะในปี พ.ศ. 2561)  แยกเป็นโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  จ านวน 23   
โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  51.1  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณด าเนินการ  อยู่ระหว่างด าเนินการ  จ านวน  -  โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ -   ยังไม่สามารถด าเนินการได้  22  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  48.89  ของโครงการที่ได้รับงบประมาณ
ด าเนินการ  และโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาลที่สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้  จ านวน  23  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  
21.90  ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (เฉพาะในปี พ.ศ. 2561)  ซึ่งถ้ามองในภาพรวมแล้วจะเห็นได้ว่า  
เทศบาลต าบลบ้านสร้าง น าแผนไปสู่การปฏิบัติได้กลาง  ซึ่งโครงการที่มีลักษณะเป็นงบลงทุน ในการพัฒนา ยังไม่สามารถ
ด าเนินการได ้
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง  จึงมีข้อแนะน าให้เทศบาล
ต าบลบ้านสร้าง ด าเนินการปรับปรุงแก้ไข  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล  เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น  ดังนี้       

๑. เห็นควรให้ผู้บริหารเร่งรัด การด าเนินงานโครงการที่ได้รับงบประมาณแล้ว ให้ด าเนินการให้แล้ว 
เสร็จตามวัตถุประสงค์ ภายในปีงบประมาณ 2561 โดยเฉพาะโครงการที่มีลักษณะเป็นงบลงทุน ในการพัฒนา ให้เร่ง
ด าเนินการ 

2. เห็นควรเร่งด าเนินการ โครงการ/กิจกกรมตามแผนด าเนินงานประจ าปี 2561  ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
โดยค านึงถึงความตอ้งการของประชาชนเป็นส าคัญ  และจัดล าดับความส าคัญของแต่ละโครงการ 
   3.  การจัดท าแผนงาน / โครงการ  เพื ่อบรรจุในแผนพัฒนา ท้องถิ ่นสี ่ป ี ของ เทศบาลขอให้
สอดคล้องกับภารกิจตามอ านาจหน้าที่ และงบประมาณรายรับของเทศบาล  และสถานะการคลังของเทศบาล  ซึ่ง
จะท าให้ผลการประเมินนั้นจะได้ไม่อยู่ในระดับต่ า และใกล้เคียงกับความเป็นจริง  รวมทั้งเพ่ือให้การด าเนินการบรรลุ
เปูาหมายได้มากกว่านี้  
  4. การไม่ด าเนินการตามแผนด าเนินงานค่อนข้างต่ า ไม่ประสบความส าเร็จเท่าที่ควร เกิดจากอุปสรรค  
ในการขาดบคุลากร  ระเบียบฯ ข้อบังคับ สภาวะแวดล้อมภายนอกองค์กร  ควรตรวจสอบและเร่งด าเนินการแก้ไข เพ่ือให้
สามารถด าเนินการได้ตามแผนพัฒนาที่ก าหนดไว้ 

5. การวัดผลตามตัวชี้วัดในเชิงปริมาณและ คุณภาพ  ควรสรุปผลส าเร็จตามเปูาหมาย/ ตัวชี้วัด ให้ 
มีรายละเอียดที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
 


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ประกาศเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
เรื่อง  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 

…………………………..………………… 
   

ด้วยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61  ครั้งที่  1 /2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1)  โดยจัดท ารายงานผลและเสนอความเห็นพร้อมข้อเสนอแนะซึ่งได้จากการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเทศบาลเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖ ข้อ 29 (๕) และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

                       ประกาศ  ณ  วันที่       เมษายน  พ.ศ.  ๒๕61 
 
 
        

 
     (นายไชยันต์   จันทวงษ์) 
 นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักปลัดเทศบาล  งานแผนและงบประมาณ 
ที่  ปจ 61201 /                                วันที่         เมษายน   2561 

เร่ือง   รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61  ครั้งที่ 1/2561 
  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

เรียน   นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง     

  ตามท่ีเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลบ้านสร้าง เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  นั้น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้ ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561- 2564)  ของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61 ครั้งที่  
1/2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.  ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ            
ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้ 

   
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

           (นายสาโรส  ปิ่นทอง) 
                                                           ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 
    
       เรียน   นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง          ทราบ 
                 .......................................................                                            
                 .......................................................                                                             
                 .......................................................    
        
                       (นายวันชัย  วรพงศ์)                       (นายไชยันต์  จันทวงษ์) 
                   ปลัดเทศบาลต าบลบ้านสร้าง                                    นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักปลัดเทศบาล  งานแผนและงบประมาณ 
ที่  ปจ 61201 /                                วันที่         เมษายน   2561 

เร่ือง   รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61  ครั้งที่ 1/2561 
  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

เรียน   นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง     

  ตามท่ีเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลบ้านสร้าง เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  นั้น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้ ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561- 2564)  ของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61 ครั้งที่  
1/2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.  ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ            
ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้  

   
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

        (นายสาโรส  ปิ่นทอง) 
                                                 ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
    
        เรียน   นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง           ทราบ 
                 .......................................................                                            
                 .......................................................                                                             
                 .......................................................    
        
                      (นายวันชัย  วรพงศ์)                        (นายไชยันต์  จันทวงษ์) 
                  ปลัดเทศบาลต าบลบ้านสร้าง                               นายกเทศมนตรีต าบลบ้าน 
เลขานุการคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้าน   ประธานคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักปลัดเทศบาล  งานแผนและงบประมาณ 
ที่  ปจ 61201 /                                วันที่         เมษายน   2560 

เร่ือง   รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61  ครั้งที่ 1/2561 
  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) 

เรียน   ประธานสภาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง     

  ตามท่ีเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลบ้านสร้าง เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  นั้น 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง ได้ ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561- 2564)  ของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕61       
ครั้งที่  1/2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60 ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖1) เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ            
ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้ 

   
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

           (นายสาโรส  ปิ่นทอง) 
                                                           ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
      

        เรียน   นายกเทศมนตรีต าบลบ้านสร้าง           ทราบ 
                 .......................................................                                            
                 .......................................................                                                             
                 .......................................................    
        
                      (นายวันชัย  วรพงศ์)                           (นายสาโรส  ปิ่นทอง) 
                  ปลัดเทศบาลต าบลบ้านสร้าง                            ประธานสภาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปี  2560 
ระบบ E-PLAN 
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รายงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  ประจ าปี  2560 
ระบบ E-LAAS 
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แบบท่ี  1  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง :  แบบท่ี  1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท า
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ
ด าเนินงาน 

ไม่มีการ
ด าเนินงาน 

ส่วนที่  1    คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง 
        แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
 

ส่วนที่  2    การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ 

พัฒนาท้องถิ่น 
 

 

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
       ศักยภาพของท้องถิ่น 

 
 

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง              
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
 

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  ( 3 เดือน) 
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนา 3  ปี   
************************************************************************************************** 
ส่วนที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อ อปท เทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 

(   )    ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม - ธันวาคม)  (   )    ไตรมาสที่  2  (มกราคม - มีนาคม) 
( √  )   ไตรมาสที่  3  (เมษายน - มิถุนายน) ( √  )   ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม - กันยายน) 

ส่วนที่   2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี  
3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ปีท่ี  1    2559 ปีท่ี  2     2560 ปีท่ี  3     2561 รวม 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน         
2.การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง         
3.ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข         
4.การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน 

        

5.การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

        

6. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้เพียงพอและท่ัวถึง 

        

รวม         

4.  จ านวนโครงการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ปีท่ี  1    2559 ปีท่ี  2     2560 ปีท่ี  3     2561 รวม 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1.การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน         
2.การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง         
3.ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข         
4.การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน 

        

5.การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

        

6. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้เพียงพอและท่ัวถึง 

        

รวม         
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5. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี  ………………. 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวน
โครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวน
โครงการที ่

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการที ่
ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพิ่มเตมิ 

จ านวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

 
จ านวน ร้ อ ย

ละ 
จ านวน ร้ อ ย

ละ 
จ านวน ร้ อ ย

ละ 
จ านวน ร้ อ ย

ละ 
จ านวน ร้ อ ย

ละ 
จ านวน ร้ อ ย

ละ 
1.การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนอย่างยั่งยืน 

            

2.การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้
เข้มแข็ง 

            

3.ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน
สู่สังคมเป็นสุข 

            

4 . ก า ร อ นุ รั ก ษ์  ฟื้ น ฟู
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิง่แวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน 

            

5.การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
และองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 

            

6. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการให้
เพียงพอและท่ัวถึง 

            

รวม             
 
6.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี  …………… 
 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

งบปกติ เงินสะสม รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน       
2.การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง       
3.ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข       
4.การอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สวยงามและยั่งยืน 

      

5.การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้
มีประสิทธิภาพ 

      

6. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้เพียงพอและท่ัวถึง 

      

รวม       
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ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
7.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี .................... 
 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการเสร็จ 
แล้ว 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณที ่
เบิกจ่ายไป 

      
      
      
      
รวม      

 
ส่วนที่  4  ปัญหา  และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
ข้อเสนอแนะ    
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบ ที่  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขอองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงาน ปีละ  1  ครั้ง   
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
********************************************************************************************** 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 
1.  ชื่อ อปท.................................................................................................  
2.  วัน/เดือนปีที่รายงาน .................................................................................................  
 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี  …………………… 
 
3.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
จ านวนโครงการ 

ทีป่รากฏอยู่ในแผน 
จ านวนโครงการที่ได้ 

ปฏิบัติ 

1.การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน   
2.การพัฒนา ชุมชนและสังคม ให้เข้มแข็ง   
3.ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมเป็นสุข   
4.การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้สวยงามและยั่งยืน 

  

5.การพัฒนาการเมืองการบริหาร และองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

  

6. การพัฒนาโครงสร้ างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้เพียงพอและทั่วถึง 

  

รวม   
 



50 
 
ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงาน 
4.  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8)  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาก การด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
ภาพรวม    
 
5.  ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  …………………………………………………………… 
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 
ประเด็น 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  10  คะแนน) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
ภาพรวม  
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แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
ของเทศบาลต าบลบ้านสร้างในภาพรวม 
 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านสร้างภาพรวม  
โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
********************************************************************************************** 

ส่วนท่ี  1  ข้อมูลท่ัวไป 
1.  เพศ  (1)    ชาย  (2)    หญิง 
 
2.  อายุ  (1)    ต่ ากว่า  20  ปี (2)    20 – 30  ปี   (3)    31 – 40  ปี 
  (4)    41 – 50  ปี (5)    51 – 60  ปี   (6)    มากกว่า  60  ปี 
 
3.  การศึกษา (1)    ประถมศึกษา (2)    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3)    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
  (4)    ปริญญาตรี (5)    สูงกว่าปริญญาตรี  (4)    อ่ืน ๆ 
 
4.  อาชีพหลัก (1)    รับราชการ  (2)    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)    ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
  (4)    รับจ้าง  (5)    นักเรียนนักศึกษา  (6)    เกษตรกร 

(7)    อ่ืน ๆ (ระบ)ุ............................................................................  
 
ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
5.  ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านสร้างในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ความพงึพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม    
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม    
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม    
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ    
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา    
8)  การแก้ไขปัญหา  และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม    
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แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
ของเทศบาลต าบลบ้านสร้างในภาพรวม 
********************************************************************************************** 

ส่วนยุทธศาสตร์………………………………………… 
 

ส่วนท่ี  1  ข้อมูลท่ัวไป 
1.  เพศ  (1)    ชาย  (2)    หญิง 
2.  อายุ  (1)    ต่ ากว่า  20  ปี (2)    20 – 30  ปี   (3)    31 – 40  ปี 
  (4)    41 – 50  ปี (5)    51 – 60  ปี   (6)    มากกว่า  60  ปี 
3.  การศึกษา (1)    ประถมศึกษา (2)    มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (3)    อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
  (4)    ปริญญาตรี (5)    สูงกว่าปริญญาตรี  (4)    อ่ืน ๆ 
4.  อาชีพหลัก (1)    รับราชการ  (2)    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)    ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
  (4)    รับจ้าง  (5)    นักเรียนนักศึกษา  (6)    เกษตรกร 

(8)    อ่ืน ๆ (ระบ)ุ............................................................................ 
ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
5.  หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านสร้างในการพัฒนาด้าน…………........โดยให้
คะแนนเต็ม  10  คะแนน ท่าน  จะให้คะแนนเทศบาลต าบลบ้านสร้างเท่าใด 
 

 
ความพึงพอใจ 

คะแนน 
(10  คะแนน) 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  

 
ความคิดเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………................................................................………………………………………………………………… 
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แบบติดตามและประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
ส าหรับในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านสร้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  รอบเดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
(ระหว่างเดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕60 ถึง เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐) 
 
๑.  ชื่อ – สกุล ..........................................................  ต าแหน่ง ................................................... 
๒.  สังกัด :  ส านัก /กอง ...........................................  ฝ่าย ......................................................... 
๓.  โครงการที่ด าเนินการแล้ว  
 (๑)  โครงการ ..................................................................................................................... ................ 
    แผนงาน ....................................................................................................................  
         ................................................................................................................................... 

       .................................................................................................................................. 
  งบประมาณ .................................................................................................. ...............            
        ................................................................................................................................... 

           เปูาหมายเชิงปริมาณ........................................................... ........................................... 
  เปูาหมายเชิงคุณภาพ.....................................................................................................  

                          ....................................................................................................................................... 
    ปัญหา-อุปสรรค ..............................................................................................................  
         ....................................................................................................................................... 

       ........................................................................................................................................ 
  ข้อเสนอแนะ/เสนอความคิดเห็น ......................................................................................             
        ................................................................................................................................... 

                  .................................................................................................................................. 
          ..................................................................................................................................... 

  กรณีไม่ได้ด าเนินการเนื่องจาก......................................................................................             
        ................................................................................................................................... 

                  .................................................................................................................................. 
          ..................................................................................................................................... 
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