
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลช่องแคบ 
เรื่อง  ใช้แผนอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 3 ปี (พ.ศ. 2561 - 2563) 

ปรับปรุงเพ่ิมเติมประจ าปีงบประมาณ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
********************************** 

  โดยที่เป็นการสมควรให้มีการปรับกรอบอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2563) เพ่ือให้เกิดความคล่องตัวและมีพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างที่เหมาะสมกับ
ภารกิจอ านาจหน้าที่และความต้องการของท้องถิ่น 

                    อาศัยอ านาจตามความในประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดตาก เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 
2545 ข้อ 23 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดตาก ในการประชุมครั้งที่ 3/2562 
เมื่อวันที่  27  มีนาคม 2562  

                     องค์การบริหารส่วนต าบลช่องแคบจึงประกาศใช้แผนอัตราก าลังพนักงานส่วนต าบล 3 ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2563) ปรับปรุงเพ่ิมเติมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ปรากฏตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี ้

                     ทั้งนี้     ตั้งแต่วันที่     28    มีนาคม    2562 

                               ประกาศ  ณ  วันที่     29   เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2562 
 
      
  
                                                              (นายสมพงษ์ ศรีบัว) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลช่องแคบ 
 
 


