
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลจระเข้ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

 ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลจระเข้ ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ขององค์การบริหารส่วนต าบลจระเข้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565และได้ก าหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลจระเข้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีการขับเคลื่อน
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ต่อเนื่องจากรายงานการวิเคราะห์ผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 
ตัวช้ีวัดที่ 8 
การปรับปรุงระบบการ
ท างาน  
1.มาตรการสร้างความพึง
พอใจให้แก่ผู้มารับบริการ 

 
 
 
1.จ้างสถาบันวิจัย
(มหาวิทยาลัยขอนแก่น) 
โดย ดร.ศิวัช ศรีโภคาง
กุล) ท าการส ารวจ
ความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการที่มีต่อการ
ให้บริการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลจระเข้ 
และเผยแพร่การส ารวจ
ผ่านเว็ปไซต์ของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลจระเข้ ให้ทราบ
โดยทั่วกัน 
 

 
 
 
1.ส านักปลัด 

 
 
 
1.1 ก.ย –ต.ค.
2564 

 
 
 
1.เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
การจัดซื้อจัดจ้างที่
ก าหนดไว้  
2.ด าเนินการ
เผยแพร่บนเว็ป
ไซต์ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล
จระเข้ เพ่ือให้
ประชาชน
รับทราบเป็นที่
เรียบร้อย 

 

 2.สร้างช่องทางในการ
สื่อสารกับประชาชน
ผ่านระบบออนไลน์ 
เช่น ตั้งไลน์กลุ่ม /ช่อง
ทาการให้บริการผ่าน
ระบบคิวอาร์โค้ด เป็น
ต้นและเผยแพร่
ผ่านเว็ปไซต์อบต. 
 
 
 

ทุกส่วน 
ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษา
ฯ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

ประชาชนมีความ
สะดวก และ
สามารถติดต่อกับ
อบต.ได้รวดเร็ว
และง่ายยิ่งขึ้น 

 



มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 
 3.สร้างช่องทางในการ

ร้องเรียนร้องทุกข์การ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ และ
เผยแพร่ผ่านเว็ปไซต์
ของอบต. 

ทุกส่วน 
ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษา
ฯ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

ประชาชนมี
ช่องทางร้องเรียน 
เจ้าหน้าที่ท่ีสะดวก
ยิ่งขึ้น 

 

2.มาตรการส่งเสริม
บุคคลภายนอกในการมี
ส่วนร่วมกับอบต. 

2.1 ด าเนินการสรุปผล
การจัดซื้อจัดจ้าง เป็ย
รายเดือน เสนอ
ผู้บริหารรับทราบ 

งานพัสดุ 
กองคลัง 

2.1 ทุกๆเดือน ด าเนินการ
เผยแพร่ข้อมูลการ
สรุปผลการจัดซื้อ
จัดจ้างเป็นราย
เดือนบนเว็ปไซต์
ของอบต. เพื่อให้
ประชาชน
รับทราบเป็นที่
เรียบร้อย 

 

ตัวชี้วัดที่ 9  
การเปิดเผยข้อมูล 
1.มาตรการเปิดเผยเป็น
หลัก ปกปิด เป็น
ข้อยกเว้น 
ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการ พ.ศ. 
2540 

 
 
1.จัดท าค าสั่งองค์การ
บริหารส่วนต าบลจระเข้ 
เรื่อง จัดตั้งศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารของอบต.จระเข้ 
อ าเภอหนองเรือ 
จังหวัดขอนแก่น  
2.จัดท าค าสั่งองค์การ
บริหารส่วนต าบลจระเข้ 
เรื่อง แต่งตั้ง
คณะท างานการจัดตั้ง
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
อบต.จระเข้  
 
 

 
 
ส านักปลัด 

 
 
ด าเนินการตั้งแต่ปี 
พ.ศ. 2562 

 
 
มีการจัดตั้งศูนย์
ข้อมูลข่าวสารของ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลจระเข้ 
ณ ส านักงาน
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลจระเข้ 
และมีการน า
ข้อมูลเผยแพร่ตาม
พรบ.ข้อมูล
ข่าวสารของส่วน
ราชการ พ.ศ. 
2540 เป็น
ประจ า 

 

2.มาตรการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะ 

1.จัดซื้อจัดจ้าง
ด าเนินการจัดท าเว็ป
ไซต์ให้แก่อบต. 

1.ส านักปลัด 1.จัดจ้างผู้รับจ้าง 
ราย 
NAXsolution.com
จัดท าเว็ปไซต์ 

  

 



มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 
  

 
 
 
 
2.เปิดเผยข้อมูลการ
ด าเนินการต่างๆ/เช่น
ผู้บริหาร/ข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้าง/สถิติใน
การให้บริการ/การ
ร้องเรียน ร้องทุกข์ 
เป็นต้น บนเว็ปไซต์
อบต.จระเข้ ให้เป็น
ปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
2.ทุกๆส่วน
งานส่งข้อมูล
ให้ผู้ดูแลเว็ป
ไซต์
ด าเนินการ 

ให้แก่อบต.สัญญา
จ้างเริ่มเมื่อวันที่ 7 
มิถุนายน 2564 
 ชื่อเว็ปไซต์ คือ 
JAWRAKHE.GO.TH 
  

1.เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของ
การจัดซื้อจัดจ้างที่
ก าหนดไว้ 
 
2.มีเว็ปไซต์ที่
รองรับการเปิดเผย
ข้อมูลของอบต.ได้
เป็นอย่างดีและมี
ความทันสมัย 
สืบค้นข้อมูลต่างๆ
ไดอ้ย่างสะดวก
รวดเร็ว 
 

 

 


