
รายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลกลันทา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 
 

โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการจัดเก็บรายได้ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าส่งเงินค่าธรรมเนียมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
เหตุการณ์ความเส่ียงที่อาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าที่จัดเก็บค่าธรรมเนียมจ านวนน้อยโดยให้ผู้รับผิดชอบ 

ตั้งแต่วางแผนเตรียมการรับเอกสารยื่นขอกิจการที่เป็นอันตราย 
ต่อสุขภาพและต่อใบอนุญาต เตรียมใบเสร็จรับเงินออกใบเสร็จ 
รวบรวมน าส่งเงินรวมทั้งจัดเก็บลูกหน้ีค้างช าระให้ครบถ้วน 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง 
ใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ 
อย่างเคร่งครัด 2.ด าเนินการจัดหาเจ้าหน้าที่มาปฏิบัติหน้าที่เพ่ิม
หรือมีการ มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้อ่ืนมาช่วยปฏิบัติงานจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียม 
 

ความเส่ียง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไม่ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเน่ือง  
  เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้ เหมาะสมยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)...........................  
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดท าค าส่ังให้เจ้าหน้าที่มาปฏิบัติหน้าที่เพ่ิมหรือมีการ มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อ่ืนมาช่วยปฏิบัติงานจัดเก็บค่าธรรมเนียม 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการน าส่งเงินค่าธรรมเนียม 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีการร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวอัฒชฎาพร ปะโสทะกัง 
สังกัด ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกลันทา 
วัน/เดือน/ปี 1 เมษายน 2565 

 

 

 



 
โครงการ/กิจกรรม กิจกรรมการจัดเก็บรายได้ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การรับจ่ายเงินเบ้ียยังชีพ 
เหตุการณ์ความเส่ียงที่อาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าที่การรับ-จ่ายเงินเบ้ียผู้สูงอายุจ านวนน้อยโดยให้ 

ผู้รับผิดชอบตั้งแต่วางแผนเตรียมการรับเอกสารยื่นขอรับเงิน เบ้ีย
ผู้สูงอายุเตรียมเบิกเงินสดจากธนาคารแล้วน ามานับเงินจ่าย แต่
ละคนเพ่ือน าจ่ายให้กับผู้มีสิทธิรับเงินเบ้ียผู้สูงอาย 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่าง 
ใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ 
อย่างเคร่งครัด 2.ด าเนินการจัดหาเจ้าหน้าที่มาปฏิบัติหน้าที่เพ่ิม
หรือมีการ มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้อ่ืนมาช่วยปฏิบัติงานการรับ-
จ่ายเงินเบ้ีย ผู้สูงอาย 
 

ความเส่ียง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง  ยังไม่ด าเนินการ 

 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเน่ือง  
 เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้ เหมาะสมยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)........................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จัดท าค าส่ังให้เจ้าหน้าที่มาปฏิบัติหน้าที่เพ่ิมหรือมีการ มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อ่ืนมาช่วยปฏิบัติงานจ่ายเงินเบ้ียผู้สูงอายุ 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการน าส่งเงิน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีการร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวอัฒชฎาพร ปะโสทะกัง 
สังกัด ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกลันทา 
วัน/เดือน/ปี 1 เมษายน 2565 

 

 

 


