
การประเมินความเสี่ยงเพ่ือป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลข้าวเม่า 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

************************************** 

โครงการ/กิจกรรม 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ที่อาจเกิดขึ้น 
โอกาสเกิด
ความเสี่ยง 

ผลกระทบ
ความเสี่ยง 

คะแนน 
ความเสี่ยง 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ มาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

1. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการ
และพนักงานจ้าง 

การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานไม่ยุติธรรมและ
โปร่งใส 

2 2 4 ปานกลาง ส านักปลัด 1. ประกาศก าหนดหลักเกณฑ์การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือให้การ
ประเมินเป็นไปอย่างถูกต้อง ยุติธรรม 
และโปร่งใส 

2. การน าทรัพย์สิน 
ส่วนราชการไปใช้
ประโยชน์ 

การน าทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้โดยไม่ขอ
อนุญาต เช่น อุปกรณ์
ส านักงาน รถยนต์ส่วนกลาง 
เป็นต้น 

4 3 12 สูง - ส านักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 

1. จัดท ามาตรการป้องกันการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการและข้อปฏิบัติ
ในการยืมทรัพย์สินของทางราชการ 
และให้ทุกคนถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
2. ด าเนินการจัดท าทะเบียนคุมการใช้
งานและการเบิกจ่ายพัสดุอย่างเคร่งครัด 
โดยต้องได้รับการพิจารณาอนุญาตจาก
ผู้บังคับบัญชาก่อนน าทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้ภายนอก 

3. การจัดท าโครงการ
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน 
การประชุมสัมมนา 

การจัดท าโครงการฝึกอบรม 
ศึกษาดูงาน การประชุม  
สัมมนา ไม่เป็นไปตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

3 2 6 ปานกลาง - ส านักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 

1. ควบคุม ก ากับดูแล ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท าโครงการฯ  
ให้เป็นไปตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2. ควบคุม ก ากับดูแล ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบโครงการฯ จัดท ารายงาน
สรุปผลการจัดท าโครงการเสนอให้
หัวหน้าส่วนราชการรับทราบทุกครั้ง 

 
/โครงการ... 
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โครงการ/กิจกรรม 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 

ที่อาจเกิดขึ้น 
โอกาสเกิด
ความเสี่ยง 

ผลกระทบ
ความเสี่ยง 

คะแนน 
ความเสี่ยง 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

ผู้รับผิดชอบ มาตรการป้องกันความเสี่ยงการทุจริต 

4. กระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

ปฏิบัติไม่เป็นไปตามที่
พระราชบัญญัติฯ และ
ระเบียบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 ก าหนด 

4 3 12 สูง กองคลัง 1. ควบคุม ก ากับดูแลให้ข้าราชการ 
และบุคลากรให้ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติฯ และระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 อย่างเคร่งครัด 
2. ควบคุม ก ากับดูแลให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างราย
เดือน และเสนอให้หัวหน้าส่วนราชการ
ทราบทุกครั้ง 

5. การบริการประชาชน 1. การเรียกรับผลประโยชน์
จากการบริการประชาชน 
2. การเอื้อประโยชน์ต่อ 
พวกพ้องและญาติพ่ีน้อง 

3 2 6 ปานกลาง - ส านักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 

1. ควบคุม ก ากับดูแลและส่งเสริมให้
ผู้ปฏิบัติงานด าเนินการตามกฎระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 
2. ควบคุม ก ากับ ดูแลและส่งเสริมให้
ข้าราชการและพนักงานมีคุณธรรม 
จริยธรรมและถือปฏิบัติตามมาตรการ
การป้องกันการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวมอย่างเคร่งครัด 

 
/ระดับความเสี่ยง... 



ระดับความเสี่ยง (Risk Level) หมายถึง สถานะของความเสี่ยงที่ได้จากการประเมินโอกาสและผลกระทบ
ของแต่ละปัจจัยเสี่ยง ก าหนดเกณฑ์ไว้ 4 ระดับ คือ สูงมาก สูง ปานกลาง และต่ า ดังตารางแสดงระดับความเสี่ยง 
ดังนี้ 

 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
Risk Ranking แทนด้วยแถบสี ค าอธิบายการบริหารความเสี่ยง 

สูงมาก 
13-25 
(สีแดง) 

 ระดับความเสี่ยงที่เกินระดับที่องค์กรยอมรับได้ 
อย่างมาก ต้องบริหารความเสี่ยงเร่งด่วน 

สูง 
7-12 
(สีส้ม) 

 ระดับท่ีไม่สามารถยอมรับได้ จ าเป็นต้องจัดการความเสี่ยง 
ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

ปานกลาง 
3-6 

(สีเหลือง) 
 ระดับท่ียอมรับได้ แต่ต้องมีการเฝ้าระวัง อาจมีการปรับปรุง 

การควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ต่ า 
1-2 

(สีเขียว) 
 

ระดับท่ียอมรับได้ ไม่ต้องบริหารความเสี่ยง 
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  โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง                                 

 
 
 
 
 

แผนภูมิความเสี่ยง (Risk Profile) 


