
 

บุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรม ปี พ.ศ.2562 

ลำดับ ผู้เข้ารับการอบรม หลักสูตร ระยะเวลา
อบรม 

สถานท่ี หมาย
เหตุ 

๑ นางจริญญา  พลศิริ 
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

กลยุทธ์การจัดทำรายงานการจัดวางระบบ
ควบคุมภายใน การประเมินผลการควบคุม
ภายใน และแนวทางการวิเคราะห์ความเสี่ยง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

26-28 
พ.ย.61    

โรงแรมตัก
สิลา จ.

มหาสารคาม 

 

๒ นางนิรมล  ภูหัวดอน 
นักวิชาการจัดเก็บ
รายได้ 

กลยุทธ์การจัดทำรายงานการจัดวางระบบ
ควบคุมภายใน การประเมินผลการควบคุม
ภายใน และแนวทางการวิเคราะห์ความเสี่ยง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

26-28 
พ.ย.61    

โรงแรมตัก
สิลา จ.

มหาสารคาม 

 

๓ นางจริญญา  พลศิริ 
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

การจัดทำฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามยุทธ์ศาสตร์
การพัฒนาประเทศ  ปีงบประมาณ 2562 
 

3-4  ธ.ค.
61 

 

โรงแรมรอยัลริ
เวอร์ 

กรุงเทพฯ 

 

๔ นางสาววันเพ็ญ  สิมลา 
นักวิชาการเงินและ
บัญชี 

การจัดทำฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามยุทธ์ศาสตร์
การพัฒนาประเทศ  ปีงบประมาณ 2562 
 

3-4  ธ.ค.
61 

 

โรงแรมรอยัลริ
เวอร์ 

กรุงเทพฯ 

 

๕ นางเบ็ญจวรรณ   
บุญคะสีทา 
เจ้าพนักงานธุรการ 

การพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการ เทคนิคการบริหารงาน
สารบรรณ ระเบียบงานสารบรรณ หลักการ
เขียนหนังสือราชการ การจัดเก็บเอกสาร  การ
ทำลายเอกสาร และการจดบันทึกรายงานการ
ประชุมเพ่ือการพัฒนางานสารบรรณให้ถูกต้อง
และทันสมัยในยุคประเทศไทย  4.0 
 

16-18 
ม.ค.62 

โรงแรม
ขอนแก่น 
โฮเต็ล จังหวัด
ขอนแก่น 

 

๖ นางนภัสวรรณ  นาที การพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านธุรการ เทคนิคการบริหารงาน
สารบรรณ ระเบียบงานสารบรรณ หลักการ
เขียนหนังสือราชการ การจัดเก็บเอกสาร  การ
ทำลายเอกสาร และการจดบันทึกรายงานการ
ประชุม เพ่ือการพัฒนางานสารบรรณให้ถูกต้อง
และทันสมัยในยุคประเทศไทย  4.0 
 

16-18 
ม.ค.62 

โรงแรม
ขอนแก่น 
โฮเต็ล จังหวัด
ขอนแก่น 

 

 

 

 

 



-๒- 

ลำดับ ผู้เข้ารับการอบรม หลักสูตร ระยะเวลา
อบรม 

สถานท่ี หมาย
เหตุ 

๗ พันจ่าเอกอภิชาต  
 โพธิ์ศรี 
หัวหน้าสำนักปลัด 

กรณีศึกษาความผิดทางวินัย 18 ฐานความผิด 
ท่ีพนักงานส่วนท้องถ่ินและผู้บริหารท้องถ่ินต้อง
รู้ และความรับผิดทางละเมิดในการปฏิบัติ
หน้าท่ีราชการทุกตำแหน่งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน แนวคำวินิจฉัยคณะกรรมการ
กฤษฎีกา คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง  และคำสั่งศาลปกครองสูงสุดท่ี
เก่ียวข้อง 

11-13 
ม.ค.62 

โรงแรมวีวิช  
จังหวัดขอนแก่น 

 

๘ นางอภิรดี  จันโทริ 
รองปลัด อบต. 

การจัดทำแบบประเมิน ปรับปรุงตำแหน่งและ
เลื่อนระดับข้าราชการส่วนท้องถ่ิน  ประเภท
วิชาการ และประเภทท่ัวไป การเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และการ
โอนระหว่าง อปท. (ใหม่)  

14-16 ธ.ค.
61 

โรงแรมสุนีย์ 
จังหวัด

อุบลราชธานี 

 

๙ 
 

นางวันเพ็ญ  จันทรังษี 
นักทรัพยากรบุคคล 

การจัดทำแบบประเมิน ปรับปรุงตำแหน่งและ
เลื่อนระดับข้าราชการส่วนท้องถ่ิน  ประเภท
วิชาการ และประเภทท่ัวไป การเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และการ
โอนระหว่าง อปท. (ใหม่)  

14-16 ธ.ค.
61 

โรงแรมสุนีย์ 
จังหวัด

อุบลราชธานี 

 

๑๐ นางนภัสวรรณ  นาที 
เจ้าพนักงานธุรการ 

การจัดทำแบบประเมิน ปรับปรุงตำแหน่งและ
เลื่อนระดับข้าราชการส่วนท้องถ่ิน  ประเภท
วิชาการ และประเภทท่ัวไป การเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และการ
โอนระหว่าง อปท. (ใหม่)  

14-16 ธ.ค.
61 

โรงแรมสุนีย์ 
จังหวัด

อุบลราชธานี 

 

1๑ นางวราภรณ์  ภูน้ำเย็น 
ครู 

สัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการบริหารงาน
บุคลากรครูและบุคลากรทางการศึกษาท้องถ่ิน 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑  
  

   ๒๒ – ๒๔  
ธ.ค.๖๐ 

โรงแรมตักสิลา 
จังหวัดขอนแก่น 

 

๑๒ นางจันทร์เพ็ญ  ภูดวง
จิตร 
ครู 

สัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการบริหารงาน
บุคลากรครูและบุคลากรทางการศึกษาท้องถ่ิน 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑  
  

   ๒๒ – ๒๔  
ธ.ค.๖๐ 

โรงแรมตักสิลา 
จังหวัดขอนแก่น 

 

๑๓ นางสาวหทัยนุช  ทุม
รินทร์   
นักวิชาการพัสดุ 

ปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน
บรรจุใหม่ 
 

๙ – ๑๓  
พ.ค.๖๑ 

โรงแรมเจริญธานี  
จังหวัดขอนแก่น 

 

๑4 นายสุชาติ  จันทะเจียง 
นักวิชาการศึกษา 

การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาสี่ปี  พร้อมแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณเพ่ือพัฒนามาตรฐานการ
เรียนรู้ของสถานศึกษาและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาพอเพียง 

๒๓ – ๒๕  
มี.ค.๖๑ 

โรงแรมเฟริ์สแป
ซิฟิค แอนด์คอน
เวนชั่น  พัทยา
กลาง  จังหวัด

ชลบุร ี

 

 



-๓- 

ลำดับ ผู้เข้ารับการอบรม หลักสูตร ระยะเวลา
อบรม 

สถานท่ี หมายเหตุ 

15 นางอภิรดี  จันโทริ 
รองปลัด  อบต.โคก
พระ 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพในการเชื่อมโยงระดับ
พ้ืนทีและจัดทำแผนยุทธศาสตร์ เพ่ือสนับสนุน
การพัฒนาระดับจังหวัด 
 

๑๙ มิ.ย.๖๑ โรงแรมอวานี
ขอนแก่น 

 

๑6 นางจริญญา  พลศิริ 
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

วิธีปฏิบัติใหม่ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2558 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี  3) พ.ศ.2561 และหนังสือสั่งการ
ใหม่ๆ ท่ีเก่ียวข้อง หลักการต้ังงบประมาณ
จำแนกตามงาน การจำแนกหมวด ประเภท
รายจ่าย และเทคนิคการบริหารงบประมาณ ให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 

18-20 ธ.ค.
62 

โรงแรมตัก
สิลา จังหวัด
มหาสารคาม 

 

๑7 นางอภิรดี  จันโทริ 
รองปลัด อบต.โคกพระ 

ผู้บริหาร  ประธานสภาท้องถ่ินและสมาชิกสภา
ท้องถ่ินกับการประชุมสภาท้องถ่ินภายใต้
กฎหมาย  ระเบียบ หนังสือสั่งการท่ีถูกต้องเป็น
แนวทางเดียวกัน  

8 – 10 
ธ.ค. 
60 

โรงแรมโฆษะ 
จังหวัด

ขอนแก่น 

 

๑8 นางสาวรัชนีย์   
วงษ์ภักดี 
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

ผู้บริหาร  ประธานสภาท้องถ่ินและสมาชิกสภา
ท้องถ่ินกับการประชุมสภาท้องถ่ินภายใต้
กฎหมาย  ระเบียบ หนังสือสั่งการท่ีถูกต้อิงเป็น
แนวทางเดียวกัน  

8 – 10 
ธ.ค. 
60 

โรงแรมโฆษะ 
จังหวัด

ขอนแก่น 

 

19 นางอภิรดี  จันโทริ 
รองปลัด  อบต.โคก
พระ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินกับการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติตามเป้าหมายการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน  รุ่นท่ี  5    

18 – 19 
ธ.ค.60 

 

โรงแรมเจริญ
ธานี ปริ้นเซส

จังหวัด
ขอนแก่น 

 

๒0 พ.จ.อ.อภิชาติ  โพธิ์ศรี 
หัวหน้าสำนักปลัด 

การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.
๒๕๖๒  ภายใต้หนังสือซักซ้อมการจัดทำ
งบประมาณปี  พ.ศ.๒๕๖๒  รูปแบบจำแนก
งบประมาณประกอบแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบหนังสือสั่งการใหม่ และรูปแบบ
โปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร์  e – LAAS 

๖ – ๘ ก.ค.
๖๒ 

โรงแรมเจริญ
ธานี  จังหวัด

ขอนแก่น 

 

๒1 นางจริญญา  พลศิริ 
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

การทำฐานข้อมูลเพ่ือการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประเทศ ในปีงบประมาณ 2562 

3-4 ธ.ค.61 โรงแรมรอยัลริ
เวอร์ 
กรุงเทพฯ 

 

22 นางสาวหทัยนุช  ทุม
รินทร์   
นักวิชาการพัสดุ 

ปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน
บรรจุใหม่ 
 

๙ – ๑๓  
พ.ค.๖๑ 

โรงแรมเจริญ
ธานี  จังหวัด

ขอนแก่น 

 

 

 
 
 



 
- ๔ - 

ลำดับ ผู้เข้ารับการอบรม หลักสูตร ระยะเวลา
อบรม 

สถานท่ี หมายเหตุ 

23 นางอภิรดี  จันโทริ 
รองปลัด  อบต.โคก
พระ 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพในการเชื่อมโยงระดับ
พ้ืนทีและจัดทำแผนยุทธศาสตร์ เพ่ือสนับสนุน
การพัฒนาระดับจังหวัด 
 

๑๙ มิ.ย.๖๑ โรงแรมอวานี
ขอนแก่น 

 

24 น.ส.ไปรยภรณ์  พงศ์
ธำรงศักด์ิ 
นักพัฒนาชุมชน 

นักพัฒนาชุมชน  รุ่นท่ี  24   6-24 ส.ค.
62 

สถาบันพัฒนา
บุคลากร
ท้องถ่ิน 
ปทุมธานี 

 

 
 

จำนวนพนักงานส่วนตำบล/ครู/ลูกจ้างประจำ   ท้ังหมด  ๒๔  คน 
ได้รับการฝึกอบรม จำนวน    ๒4 ครั้ง     คิดเป็นร้อยละ  100 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


