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เรื่อง   การประกาศใช้แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 
---------------------------------------------------- 

  ด้วยเทศบาลต าบลโคกปีบ   ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565)       
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561 โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลโคกปีบ และ
ประชาคมท้องถ่ินระดับต าบล และได้รับอนุมัติจากนายกเทศมนตรีต าบลโคกปีบ ไปแล้วนั้น         

 อาศัยอ านาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  พ.ศ. 2548  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข ้อ 24  ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพื่อเป็นกรอบในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมตามห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลโคกปีบ ต่อไป  

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
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ค ำน ำ 
  
  เทศบาลต าบลโคกปีบ  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ฉบับนี้ข้ึนตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง่(ฉบับที่่3)่2561 มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส วนท้องถ่ินใน
เขตจังหวัดปราจีนบุรี่แผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี่แผนพัฒนากลุ มจังหวัดภาคตะวันออก่2่ ่แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห งชาติ ่ฉบับที่ ่12 และแผนยุทธศาสตร์ชาติ่20่ปี่(พ.ศ.2561-2580)  โดยมี
จุดมุ งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา  เพื่อให้การพัฒนาและการ
ด าเนินงานม่ีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  ลดความซ้ าซ้อน  ม่ีการประสานและบูรณาการ การท างานตาม
หลักบริหารจัดการที่ดี  (Good  Governance) สามารถใช้เป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณรายจ าย
ประจ าปี่งบประมาณรายจ ายเพิ่มเติม่งบประมาณเงินสะสม ซ่ึ่งแผนพัฒนาท้องถ่ิน่(พ.ศ.่2551่-่2565)่
ฉบับนี้ม่ีแผนงาน/โครงการพัฒนาครอบคลุม 5 ยุ่ทธศาสตร์  ได้แก   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน   2. ยุ่ทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท องเที่ยว   3. ยุ่ทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
การศึกษา่ศาสนา่วัฒนธรรม่สาธารณสุข่่กีฬานันทนาการ และเทิดทูนสถาบันชาติ่ศาสนา่พระมหากษัตริย์             
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง่-  การบริหาร   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม่บ้านเมืองน าอยู  
 

  เทศบาลต าบลโคกปีบ    ห วังว าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ .ศ. 2561 – 2565) จะเป็น
แผนพัฒนาที่ตอบสนองปัญหาความต้องการของประชาชน  ได้อย างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล         
และสามารถพัฒนาท้องถ่ินให้เจริญก้าวหน้าในทุกด้าน 
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ส่วนที่ ๑ 

สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 

 ข้อมูลสภาพท่ัวไปของเทศบาล 

ความเป็นมา 

  ต ำบลโคกปีบ เคยเป็นดินแดนที่มีควำมเจริญรุ่งเรืองมำตั้งแต่สมัยทวำรำวดี ปรำกฏหลักฐำน
เป็นซำกเมืองโบรำณที่เรียกว่ำ “เมืองศรีมโหสถ” ต ำบลโคกปีบ อ ำเภอศรีมโหสถ  ซึ่งในอดีตเคยเป็นเมือง
โบรำณสมัยก่อนประวัติศำสตร์ขนำดใหญ่ที่มีควำมส ำคัญมำกเมืองหนึ่ง ลักษณะเมืองเป็นรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้ำมุม
ค่อนข้ำงรี มีกำรพัฒนำทำงศิลปวัฒนธรรมมำโดยล ำดับ ตั้งแต่ก่อนพุทธศตวรรษที่ ๑๑ เนื่องจำกเป็นเมืองท่ำ
ชำยทะเล จึงมีกำรติดต่อค้ำขำยแลกเปลี่ยนสินค้ำทั้งกับจีนและอินเดีย ได้รับอิทธิพลทำงวัฒนธรรมฟูนัน  
บริเวณเมืองโบรำณ มีซำกโบรำณสถำนซึ่งใช้ประกอบพิธีกรรม ศำสนกิจ และโบรำณวัตถุ ได้แก่  พระพุทธรูป 
เทวรูป  เครื่องประดับเครือ่งปัน้ดินเผำ เครื่องส ำริด เครื่องมือเครื่องใช้ กระจัดกระจำยอยู่ทั่วไป เมืองศรีมโหสถ 
เป็นโบรำณสถำนล้ ำค่ำเป็นแหล่งศึกษำค้นคว้ำควำมเป็นมำทำงสถำปัตยกรรม ศิลปกรรมและวิถีชีวิตควำม
เป็นอยู่ของคนในยุคก่อนซึ่งแสดงให้เห็นพัฒนำกำรในด้ำนชำติพันธ์ุของชุมชน   

ต ำบลโคกปีบ เคยเป็นดินแดนที่มีควำมเจริญรุ่งเรืองทำงพุทธศำสนำ ปรำกฏหลักฐำนปัจจุบัน  
คือ ต้นโพธ์ิศรีมหำโพธิ ปลูกไว้ที่ต ำบลโคกปีบ อ ำเภอศรีมโหสถ เป็นต้นโพ ธ์ิที่ ใหญ่และเก่ำแก่ที่สุด               
ในประเทศไทย วัดเส้นรอบวงของล ำต้น  ๒๐ เมตร สูง ๓๐ เมตร เส้นผ่ำศูนย์กลำง ๒๕ เมตร  มีอำยุกว่ำ 
๒,๐๐๐ ป ี เป็นสัญลักษณ์ทำงด้ำนพุทธศำสนำทีเ่ชิดหน้ำชูตำของจังหวัดปรำจีนบุรี เพรำะเช่ือกันว่ำเป็นต้นโพธ์ิ
ที่สมณทูตจำกอินเดีย  ซึ่งมำเผยแพร่พระศำสนำ เมื่อรำว พ.ศ. ๕๐๐ ได้น ำพันธ์ุมำจำกพระศรีมหำโพธ์ิ     
พุทธคยำ  ประเทศอินเดีย เป็นต้นโพธ์ิที่พระพุทธเจ้ำประทับบ ำเพ็ญธรรมจนส ำเร็จเป็นพระสัมมำสัมพุทธเจ้ำ  
ต้นโพธ์ิศรีมหำโพธินี้เป็นที่นับถือบูชำกรำบไหว้ของรำษฎรในท้องที่และต่ำงท้องที่และมีกำรจัดงำนนมัสกำร  
เป็นประจ ำทุกปี และเป็นตรำประจ ำจังหวัดปรำจีนบุรี  

  หลวงพ่อทวำรวดี เป็นพระพุทธรูปคู่เมืองศรีมโหสถ ค้นพบบริเวณเนินดินที่อยู่นอกเมือง
ศรีมโหสถ ทำงด้ำนทิศตะวันออก ภำยในนิคมโรคเรื้อน ปัจจุบันเปลีย่นช่ือเป็น “คำมิลเลียน โซเชียล เซนเตอร์” 
ศูนย์สงเครำะห์ผู้สูงอำยุและคนพิกำรที่ยำกไร้ พบโดยผู้ป่วยโรคเรื้อนขณะพรวนดินเพื่อท ำกำรเกษตร          
เมื่อปี พ.ศ.๒๕๑๔ เป็นพระพุทธรูปหินทรำยปำงประธำนธรรม ลักษณะพระพักตร์แบน ริมฝีปำกแบะ ค้ิวต่อกัน
เป็นรูปปีกกำ เม็ดพระศกใหญ่ สูง ๑๖๓ ซ.ม. โดยฝีมือช่ำงทวำรวดีรุ่นแรก รูปแบบศิลปะอินเดีย สมัยรำชวงศ์
คุปตะ อำยุรำวพุทธศตวรรษที่ ๑๑-๑๓ เป็นพระพุทธรูปที่มีควำมเก่ำแก่อำยุมำกกว่ำพันปี ปัจจุบันประดิษฐำน
อยู่ในวิหำร หน้ำสถำนีต ำรวจภูธรศรีมโหสถ 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

ตราเทศบาลต าบลโคกปีบ 

    เป็นรปูต้นโพธ์ิศรมีหำโพธิ ปลูกไว้ที่ต ำบลโคกปีบ อ ำเภอศรมีโหสถ 
    เป็นต้นโพธ์ิทีเ่ก่ำแก่ทีสุ่ดในประเทศไทย สันนิษฐำนว่ำน ำมำจำกพุทธคยำ 
    ประเทศอินเดีย เมื่อรำวก่อนปีพทุธศักรำช ๕๐๐  
 
 
 
 
     ๑. ด้านกายภาพ 

  ๑.๑  ท่ีตั้งและอาณาเขต 
         เทศบำลต ำบลโคกปีบ  จัดต้ังข้ึนตำมพระรำชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐำนะของ 

สุขำภิบำลเป็นเทศบำล พ.ศ. ๒๕๔๒ ท ำให้สุขำภิบำลเปลี่ยนแปลงฐำนะเป็นเทศบำลต ำบลโคกปีบ           
ตั้งแต่วันที่ ๒๕ พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๔๒  ส ำนักงำนเทศบำลต ำบลโคกปีบ  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่  ๕  ต ำบลโคกปีบ   
อ ำเภอศรีมโหสถ จังห วัดปรำจีนบุรี  ประกอบด้วย ๑ ต ำบล ๗ หมู่บ้ ำน คือ หมู่ที่  ๒ ,๓,๔,๕,๖,๗,๘         
บำงส่วน  พื้นที่รับผิดชอบ ๕.๓๕ ตำรำงกิโลเมตร ห่ำงจำกจังหวัดปรำจีนบุรีประมำณ  ๒๐ กิโลเมตร            
มีอำณำเขตดังนี้   

ด้านเหนือ ตั้งแต่หลักเขตที่  ๑ ซึ่งตั้งอยู่ห่ำงจำกศูนย์กลำงทำงหลวงจังหวัด         
สำยโคกปีบ – สระข่อย ตรงกม. ๓ ตำมแนวเส้นตั้งฉำก ๒๐๐ เมตร เส้นเขตเป็นเส้นขนำนกับทำงหลวงจังหวัด 
สำยโคกปีบ – สระข่อย ไปทำงทิศตะวันออกเฉียงเหนือถึงหลักเขตที่ ๒  ซึ่งตั้งอยู่ห่ำงจำกศูนย์กลำงทำงหลวง
จังหวัด สำยโคกปีบ – สระข่อย ตรง กม. ๐.๖๐๐ ตำมแนวเส้นต้ังฉำก  ๒๐๐  เมตร 

จำกหลักเขตที่ ๒ เป็นเส้นตรงไปทำงทิศตะวันออก ถึงหลักเขตที่ ๓ ซึ่งตั้งอยู่ห่ำงจำก 
ศูนย์กลำงทำงหลวงจังหวัด สำยโคกปีบ – สระข่อย ตรง กม. ๐ ตำมแนวเส้นต้ังฉำก  ๔๐๐ เมตร 

จำกหลักเขตที่ ๓ เป็นเส้นตรงไปทำงทิศตะวันออกเฉียงใต้ถึงหลักเขตที่  ๔ ซึ่งตั้งอยู่ 
ห่ำงจำกศูนย์กลำงทำงหลวงจังหวัด สำยแยกสุวินทวงศ์ – ศรีมหำโพธิ ตรง กม. ๒.๒๕๐ ตำมแนวเส้นที่ตั้งฉำก       
๔๐๐ เมตร  

ด้านตะวันออก  จำกหลักเขตที่ ๔ เป็นเส้นตรงไปทำงทิศตะวันตกเฉียงใต้ ผ่ำนทำง 
หลวงจังหวัด สำยแยกสุวินทวงศ์ – ศรีมหำโพธิ ตรง กม. ๒.๒๕ ถึงหลักเขตที่ ๕ ซึ่งตั้งอยู่ห่ำงจำกศูนย์กลำงทำง
หลวงจังหวัดสำยแยกสุวินทวงศ์ – ศรีมหำโพธิ ตำมแนวเส้นต้ังฉำก  ๕๐๐   เมตร 

ด้านใต้   จำกหลักเขตที่ ๕ เป็นเส้นตรงไปทำงทิศตะวันตกเฉียงเหนือ ถึงหลัก      
เขตที่ ๖  ซึ่งตั้งอยู่ริมทำงหลวงแผ่นดิน สำยฉะเชิงเทรำ – ปรำจีนบุรี ฟำกใต้ ตรง กม.๑๓๒.๙๐๐ 

จำกหลักเขตที่ ๖ เลียบตำมริมทำงหลวงแผ่นดินสำยฉะเชิงเทรำ – ปรำจีนบุรี ฟำกใต้  
ไปทำงทิศตะวันตกเฉียงใต้และทิศตะวันตก ถึงหลักเขตที่ ๗ ซึ่งตั้งอยู่ริมทำงหลวงแผ่นดิน สำยฉะเชิงเทรำ – 
ปรำจีนบุรี ฟำกใต้ ตรง กม.๑๒๙.๙๐๐ 

ด้านตะวันตก จำกหลักเขตที่ ๗ เป็นเส้นตรงไปทำงทิศตะวันตกเฉียงเหนือบรรจบ     
หลักเขตที่  ๑  
 
 
 



๓ 

 

แผนท่ีแสดงท่ีตั้งและอาณาเขต 

 
  

 



๔ 

 

  ๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ  
         - เทศบาลต าบลโคกปีบมีพื้นที่ทัง้หมด ๕.๓๕ ตารางกโิลเมตร หรือ 3,343.75 ไร่   
โดยลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่ม พื้นที่เหมาะแก่การเพาะปลูก 
  ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 
                            -  ลักษณะภูมิอำกำศโดยทั่วไป  สภำพอำกำศโดยทั่วไปใกล้เคียงกับสภำพอำกำศ    
ในภำคกลำง ได้รับอิทธิพลจำกลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ และลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ประกอบกับลม
ฝ่ำยใต้ที่พัดปกคลุมภำคตะวันออก แบ่งเป็น ๓ ฤดู คือ  

ฤดูร้อน   อุณหภูมิสูงประมำณ  ๓๗ – ๔๐    องศำเซลเซียล    ฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่ 
เดือนมีนำคม ถึงกลำงเดือนพฤษภำคม 

ฤดูฝน    เริ่มตั้งแต่กลำงเดือนพฤษภำคมถึงกลำงเดือนตุลำคม  
ฤดหูนำว เริ่มตั้งแต่เดือนปลำยเดือนตุลำคมถึงเดือนกุมภำพันธ์ โดยมีอุณหภูมิเฉลี่ย 

ประมำณ ๑๔ - ๑๗ องศำเซลเซียส 
๑.๔  ลักษณะของดิน  
       - สภำพดินในพื้นที่ต ำบลโคกปีบ มีกลุ่มดินที่อุดมสมบูรณ์ คือ ดินนำ เหมำะกับ 

กำรปลูกข้ำว และดินร่วน เหมำะกับกำรปลูกไม้ผล เช่น ส้มโอ ซึ่งเป็นผลไม้ที่ขึ้นช่ือของอ ำเภอศรีมโหสถ และ   
เป็นผลไม้ส่งออกต่ำงประทศ 

๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ า 
         - สภำพแหล่งน้ ำในพื้นที่ต ำบลโคกปีบ ในเขตเทศบำลต ำบลโคกปีบ คลอง ได้แก่    
คลองล ำผักชี – บำงเจ้ำฟ้ำ ระยะทำงยำว ๓,๑๓๐ เมตร และคลองม่วงขำว ระยะทำงยำวที่อยู่ในเขตเทศบำล  
๒๐๐ เมตร คูเมืองโบรำณในเขตเทศบำล ระยะทำงยำว ๑,๑๐๐ เมตร สระกักเก็บน้ ำส ำหรับผลิตน้ ำประปำใน
เขตเทศบำล จ ำนวน ๒ แห่ง ปริมำณกักเก็บน้ ำ ๕๓,๖๔๐ ลูกบำศก์เมตร และนอกเขตเทศบำล จ ำนวน ๑ แห่ง 
อยู่บนที่ดินสำธำรณประโยชน์หัวหนองจิก หมู่ที่ ๖ ปริมำณกักเก็บน้ ำ ๕๖๘,๒๖๐ ลูกบำศก์เมตร 

๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม ้
        - พื้นที่ต ำบลโคกปีบไม่มีป่ำไม้  และไม้เศรษฐกิจที่ ส ำคัญ พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่
กำรเกษตร พื้นที่นำ และพื้นที่สวน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

     ๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
  ๒.๑  เขตการปกครอง 
           เทศบำลต ำบลโคกปีบแบ่งเขตกำรปกครองออกเป็น ๗ ชุมชน ได้แก่  
ท่ี ชุมชน ประธานชุมชน เบอร์โทร 

๑ บ้ำนโคกวัด หมู่ที่ ๒ นำยเอนก  บรรลือวงศ์ 086-0630207 

๒ บ้ำนโคกปบี หมู่ที่ ๓ นำยปรำโมทย์  พันธ์ธรรม 064-3372324 

๔ บ้ำนใหมส่ำมัคคี หมู่ที่ ๔ นำงกำรเวก  เถำทอง ๐๘๗-๑๔๔๙๘๑๔ 

๔ บ้ำนม่วงขำว หมู่ที่ ๕ นำยบุญยิ่ง  คณะเสน ๐๘๙-๘๓๐๖๐๕๗ 

๕ บ้ำนต้นโพธ์ิ หมู่ที่ ๖ นำงวำสนำ  ดวงสุวรรณ์ 082-8654023 

๖ บ้ำนด่ำน หมู่ที่ ๗ นำงสุภำพ  จงกล ๐๘๗-๑๓๘๓๒๗๙ 

๗ บ้ำนหนองสะแก หมู่ที่ ๘ นำยปรำโมทย์  จันทร์สุข 087-1365375 

   
๒.๒  การเลือกต้ัง 

กำรเลือกตั้งสมำชิกสภำเทศบำล  เมื่อวันที่ ๒๒  กรกฎำคม ๒๕๕๕ ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง

จ ำนวน   ๔,๔๔๑  คน มำใช้สิทธิเลือกตั้ง  ๔,๑๒๗  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗๐.๕๗ บัตรดีร้อยละ ๙๔.๗๒  บัตร

เสียร้อยละ  ๔.๗๔ บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนนร้อยละ ๑.๕๔ 

      กำรเลือกตั้งนำยกเทศมนตรี  เมื่อวันที่  ๔ สิงหำคม ๒๕๕๖  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งจ ำนวน  

๔,๔๒๕  คน  มำใช้สิทธิเลือกตั้ง  ๒,๒๗๙  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๕๑.๑๙   บัตรดีร้อยละ ๘๖.๕๔ บัตรเสีย   

ร้อยละ  ๔.๗๔  บัตรไม่ประสงค์ลงคะแนนร้อยละ ๘.๗๔ 

การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร (ส.ส.) เมื่อวันที่  2๔ มีนาคม ๒๕62                 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งจ านวน  ๔,740  คน  มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  3,450  คน  คิดเป็นร้อยละ  72.78   บตัรดีร้อย
ละ 93.68    บัตรเสียร้อยละ  ๔.69  บัตรไม่เลือกผู้ใด ร้อยละ 1.62 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

 

     ๓. ประชากร 
  ๓.๑  ข้อมูลเกีย่วกับจ านวนประชากร 

       เทศบาลต าบลโคกปีบ  มีประชากร  ๕,๙23  คน  แยกเป็นชาย  ๒,822 คน                
หญิง  ๓,101 คน  จ านวนครัวเรือน  2,215  ครัวเรือน  ความหนาแน่น ๑,๑07  คน / ตร.กม .           
(ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม ๒๕62) 

ตารางแสดงจ านวนประชากรและครัวเรือนของเทศบาลต าบลโคกปีบ 

ชุมชน 
จ านวนประชากร 

จ านวนครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

บ้านโคกวัด (หมู่ ๒) 486 528 ๑,๐14 ๓30 

บ้านโคกปีบ (หมู่ ๓) ๔93 ๕69 ๑,๐62 489 

บ้านใหม่สามัคคี (หมู่ ๔) ๖00 ๖32 ๑,๒32 515 

บ้านม่วงขาว (หมู่ ๕) ๓๒8 ๓๒3 ๖๕1 ๒๑6 

บ้านต้นโพธ์ิ (หมู่ ๖) 508 603 ๑,111 407 

บ้านด่าน (หมู่ ๗) ๑๔0 ๑๖4 ๓๐4 ๑30 

บ้านหนองสะแก (หมู่ ๘) ๒67 ๒๘2 ๕49 ๑64 

รวม ๒,๘22 ๓,101 ๕,๙23 ๒,215 

       
๓.๒  ช่วงอายแุละจ านวนประชากร 

          อำยุต่ ำกว่ำ ๑๘ ปี (๐-๑๗ ป)ี ชำย 577 คน หญิง 541 คน จ ำนวน ๑,๑18 คน 
          อำยุ  ๑๘ – ๖๐ ปี   ชำย 1,754 คน หญิง 1,893 คน จ ำนวน ๓,๖47 คน 

        อายุมากกว่า ๖๐ ปี   ชาย 491 คน หญิง 667 คน  จ านวน ๑,158 คน 

     ๔. สภาพทางสังคม 
  ๔.๑  การศึกษา 
         เทศบำลต ำบลโคกปีบ มหีน่วยงำนทำงกำรศึกษำทัง้สิน้ จ ำนวน ๖ แห่ง ดังนี้ 
         สถานศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน ๕ แห่ง 

(๑) สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำปรำจีนบุรี เขต ๑           
(สพป.ปรำจีนบุรี เขต ๑) มีสถำนศึกษำจ ำนวน ๒ แห่ง ได้แก่ โรงเรียนอนุบำลศรีมโหสถ   และโรงเรียน         
วัดต้นโพธ์ิศรีมหำโพธิ  

(๒) สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำเอกชน (สช.) มีสถำนศึกษำจ ำนวน      
๒  แห่ง โรงเรียนเทวรักษ์ และโรงเรียนมำรีวิทยำศรีมโหสถ 
   (๓)  ศูนย์กำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัยอ ำเภอศรีมโหสถ       
จ ำนวน ๑ แห่ง 
         สถานศึกษานอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน ๑ แห่ง 

(๑) สังกัดกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน จ ำนวน ๑ แห่ง ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
เทศบำลต ำบลโคกปีบ        
 



๗ 

 

 
  ๔.๒ สาธารณสุข 
         เทศบำลต ำบลโคกปบี มีสถำนบริกำรสำธำรณสุข จ ำนวน ๑ แห่ง โรงพยำบำลศรีมโหสถ 
ขนำด ๓๐ เตียง และมีอำสมัครสำธำรณสุข (อสม.)ของเทศบำล จ ำนวน ๑๕๐ คน  ดูแลด้ำนสำธำรณสุขชุมชน 
และด้ำนสุขภำพ สิ่งแวดล้อมบ้ำนพักอำศัยของประชำชน  
  ๔.๓ อาชญากรรม 

เทศบำลต ำบลโคกปีบ มีสถำนีต ำรวจ ๑ แห่ ง คือ สถำนีต ำรวจภูธรศรีมโหสถ        
รักษำควำมสงบเรียบร้อยในเขตเทศบำล  มีงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัยของเทศบำล  ดูแลเรื่องกำร
ป้องกันและระงับอัคคีภัยตลอด ๒๔ ช่ัวโมง  มีรถดับเพลิง จ ำนวน  ๒ คัน พนักงำนขับรถดับเพลิง ๒ คน  
พนักงำนดับเพลิง  ๔  คน   ในพื้นที่เขตเทศบำลติดตั้งกล้องวงจรปิด(CCTV) จ ำนวน ๑๓ จุด ดูแลควำม
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชำชน ไม่เกิดปัญหำทำงอำชญำกรรมในพื้นที่  
  ๔.๔ ยาเสพติด 
        ศูนย์ปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติดอ ำเภอศรีมโหสถ จ ำนวน ๑ แห่ง      
จัดกิจกรรมแก้ไขปญัหำยำเสพติดในพื้นที่ บูรณำกำรร่วมกันกับหน่วยงำนอื่นในกำรป้องกันและแก้ไขปญัหำ   
ยำเสพติด 
  ๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
        เทศบำลต ำบลโคกปีบ มศูีนย์พฒันำคุณภำพชีวิตผู้สูงอำยุและสง่เสรมิอำชีพผูสู้งอำยุ 
จ ำนวน ๑ แห่ง ในกำรด ำเนินกจิกรรม และเป็นศูนย์อบรมให้ควำมรู้ด้ำนต่ำงๆ  ผูสู้งอำยุ จ ำนวน ๑,๐๒๐ คน   
ผู้พิกำร จ ำนวน ๑๖๐ คน ผู้ป่วยเอดส์ จ ำนวน ๕ คน 

     ๕. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
  ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

 เส้นทำงคมนำคม ถนนสุวินทวงศ์ หมำยเลข ๓๑๙ เส้นทำงสำยพนมสำรคำม – 
ปรำจีนบุรี เป็นถนนสำยหลัก  ซึ่งเช่ือมกับถนน หมำยเลข ๓๐๔ เส้นทำงสำยฉะเชิงเทรำ – นครรำชสมีำ  และ
หมำยเลข ๓๐๗๐ เส้นทำงสำยศรีมโหสถ - ศรีมหำโพธิ  ถนนสำยรองในเขตเทศบำล เส้นทำงสำยโคกปบี – 
ม่วงขำว เช่ือมกับถนนสำยม่วงขำว – ต้นโพธ์ิ  
  ๕.๒ การไฟฟ้า 
        เทศบำลต ำบลโคกปีบ มกีำรไฟฟ้ำสำขำย่อยอ ำเภอศรีมโหสถ จ ำนวน ๑ แห่ง ดูแลกำร
จ่ายกระแสไฟฟ้า จ านวนผู้ใช้ไฟฟ้า  2,251 ครัวเรอืน 
  ๕.๓ การประปา 

     ครัวเรือนผู้ใช้น้ าในเขตเทศบาลต าบลโคกปีบ ได้ใช้น้ าประปาของการประปาส่วนภูมิภาค 
สาขาพนมสารคาม จ านวนผู้ใช้น้ าประปา  1,631 ราย       
  ๕.๔ โทรศัพท์ 

บริษัท ทีโอที จ ำกัด (มหำชน)  เป็นหน่วยงำนรับผิดชอบ และมีผู้ใช้โทรศัพท์  จ ำนวน  
๑,๑๕๐  ครัวเรือน   
  ๕.๕ ไปรษณีย์ หรือการสื่อสาร หรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
        ที่ท ำกำรไปรษณีย์ศรีมโหสถ ด ำเนินกำรขนส่ง ไปรษณียภัณฑ์ธรรมดำ พัสดุไปรษณีย์ 

บริกำรพิเศษ 

 



๘ 

 

     ๖. ระบบเศรษฐกิจ 
  ๖.๑ การเกษตร 
        เทศบำลต ำบลโคกปีบ มพีื้นที่ท ำกำรเกษตร จ ำนวน  ๒,๐๖๗ ไร่ พืชเศรษฐกิจที่ส ำคัญ 
ได้แก่ ข้ำว  ผลไม้ที่ส ำคัญ ได้แก่ ส้มโอ 
  ๖.๒ การประมง 
        เทศบำลต ำบลโคกปีบ ไม่มกีำรประกอบอำชีพประมง 
  ๖.๓ การปศุสัตว์ 
        เทศบำลต ำบลโคกปีบ มกีำรเลี้ยงไก่เนื้อ จ ำนวน ๑,๐๐๐ ตัว สุกร จ ำนวน ๓๐ ตัว 
  ๖.๔ การบริการ 
        เทศบำลต ำบลโคกปีบ มสีถำนบริกำรแตง่ผม จ ำนวน  ๙ ร้ำน โรงแรม จ ำนวน ๒ แห่ง 
ร้ำนค้ำ จ ำนวน ๕๐ ร้ำน 
  ๖.๕ การท่องเท่ียว 
        ๖.๕.๑ โบราณคดีเมืองศรีมโหสถ 
        สถานท่ีตั้ง ตั้งอยู่บ้ำนโคกวัด ต ำบลโคกปีบ อยู่ห่ำงจำกตัวอ ำเภอศรีมโหสถไปทำง       
ทิศตะวันออกเล็กน้อย โดยมีที่ตั้งอยู่ในบริเวณ ๓ หมู่บ้ำน ได้แก่ บ้ำนสระมะเขือ บ้ำนโคกวัด บ้ำนหนองสะแก 
        ความส าคัญ  เป็นเมืองโบรำณสมัยทวำรวดีขนำดใหญ่  มีลักษณะเป็นรูปไข่หรือ
สี่เหลี่ยมผืนผ้ำมุมมน มีควำมกว้ำง ๗๐๐ เมตร ยำว ๑,๕๕๐ เมตร เนื้อที่ทั้งหมด ๗๔๒ ไร่ ๒ งำน ๒๕ ตำรำงวำ 
ลักษณะของเมืองมีคูคลอง และคันดินก ำแพงเมืองล้อมรอบคูน้ ำ ภำยในเมืองมีโบรำณสถำน เนินดิน สระน้ ำ   
บ่อน้ ำ กระจัดกระจำยอยู่ทั่วไปกว่ำ ๑๐๐ แห่ง สันนิษฐำนว่ำสร้ำงข้ึนในสมัยทวำรวดี หลักฐำนส่วนใหญ่ที่พบ
มักจะเกี่ยวเนื่องกับศำสนำพรำหมณ์หรือฮินดู เช่น เทวำลัย เทวรูป ศิวลึงค์ โบรำณสถำนที่ส ำคัญในเมือง
ศรีมโหสถประกอบด้วย “กลุ่มโบรำณสถำนกลำงเมือง” อำยุรำวพุทธศตวรรษที่ ๑๘ เป็นหมู่เทวำลัย ฐำนก่อ
ด้วยสิลำแลง ด้ำนบนก่อด้วยอิฐ ด้ำนบนก่อด้วยอิฐ ด้ำนหลังมีบ่อน้ ำก่อด้วยศิลำแลง อำยุรำวศตวรรษที่ ๑๑-
๑๒ “ภูเขำทอง” เป็นเจดีย์รูปกลม ลักษณะเหมือนโอ่งคว่ ำสมัยทวำรวดี “โบรำณสถำนสระแก้ว”             
เป็นโบรำณสถำนที่เป็นสระน้ ำโบรำณขนำดกว้ำง ๑๔.๔๐-๔๒.๗๐ เมตร ขุดลงไปในช้ันของศิลำแลงธรรมชำติ 
ตั้งอยู่นอกเมืองศรีมโหสถไปทำงทิศตะวันตกเฉียงใต้ตัวสระเป็นรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัส มีทำงลงท ำเป็นข้ันบันได ผนัง
ขอบสระทุกด้ำนมีกำรแกะสลักภำพนูนต่ ำเป็นรูปสัตว์ต่ำงๆ เช่น รูปช้ำง มังกร สิงห์ หมู กินรี งูพันเสำ สัตว์
เหล่ำนี้เป็นสัตว์ช้ันสูง สันนิษบำนว่ำเป็นสระน้ ำศักดิ์สิทธ์ิที่ใช้ประกอบพิธีกรรมทำงศำสนำของกษัตริย์เมือง
ศรีมโหสถ อำยุรำวพุทธศตวรรษที่ ๑๐-๑๑ 
        ๖.๕.๒ หลวงพ่อทวารวดี 
        สถานท่ีตั้ง ปัจจุบันเก็บรักษำไว้ที่วิหำรหน้ำที่ว่ำกำรอ ำเภอศรีมโหสถ 
  ความส าคัญ เป็นพระพุทธรูปประทบัยืนปำงประทำนธรรม สร้ำงจำกหนิทรำยสีเขียวขนำดสูง 
๑.๖๓ เมตร อำยุประมำณพุทธศตวรรษที่ ๑๒-๑๔ ขุดพบในนิคมโรคเรื้อน ปัจจุบันเปลี่ยนช่ือเป็น “คำมิลเลียน 
โซเชียล เซนเตอร์” ทำงทิศใต้นอกเมืองศรีมโหสถ 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 

 
        ๖.๕.๓ ต้นโพธิ์ศรีมหาโพธิ 
        สถานท่ีตั้ง อยู่ในเขตวัดต้นโพธ์ิศรีมหำโพธิ ต ำบลโคกปีบ อ ำเภอศรีมโหสถ ห่ำงจำกตัวเมือง
ปรำจีนบุรี ๒๒ กิโลเมตร ตำมถนนสำย ๓๑๙ 
  ความส าคัญ ภำยในวัดมีต้นโพธ์ิใหญ่ที่สุดและเก่ำแก่ที่สุดในประเทศเป็นต้นโพธ์ิที่สันนิษฐำน
ว่ำเป็นหน่อจำกต้นพระศรีมหำโพธ์ิ สถำนที่ตรัสรู้จำกพุทธคยำ อินเดีย มีอำยุกว่ำ ๒,๐๐๐ ปี ซึ่งน ำเข้ำมำปลูก
เป็นต้นแรก ล ำต้นวัดโดยรอบประมำณ ๒๐ เมตร สูงประมำณ ๓๐ เมตร มีเส้นผ่ำศูนย์กลำงประมำณ ๒๕ เมตร 
ตำมต ำนำนกล่ำวว่ำ พระเจ้ำทวำนัมปะยะดิษฐ์ เจ้ำครองเมืองศรีมโหสถ ในสมัยขอมเรืองอ ำนำจทรงเลื่อมใสใน
พระพุทธศำสนำ จึงได้ส่งคณะทูตเดินทำงไปขอกิ่งโพธ์ิที่พระพุทธเจ้ำประทับเมื่อครำวตรัสรู้ จำกเจ้ำผู้ครองนคร
ปำตลีบุตร ประเทศอินเดีย แล้วน ำกิ่งโพธ์ินั้นมำปลูกที่วัดต้นโพธ์ิศรีมหำโพธิ ปัจจุบันโคนต้นโพธ์ิศรีมหำ โพธิ     
มีพระพุทธรูปปำงต่ำง ๆ ประดิษฐำนอยู่โดยรอบ 
  ๖.๖ อุตสาหกรรม 

มีโรงงำนอุตสำหกรรม จ ำนวน ๑ แห่ง โรงงำนคลินิคไทย  ผลิตหินเจียร  จ ำนวนคนงำน
ประมำณ  ๔๐๖ คน  
  ๖.๗ การพาณิชยแ์ละกลุ่มอาชีพ 
                           กลุ่มอำชีพ OTOP จ ำนวน ๒ กลุ่ม กลุ่มท ำหมวกบ้ำนหนองสะแก จ ำนวนสมำชิก       
๓๐ คน  และกลุ่มท ำทองม้วนบ้ำนโคกปีบ จ ำนวนสมำชิก ๒๐ คน กลุ่มอำชีพสำนตะกร้ำพลำสติกบ้ำนโคกปีบ  
  ๖.๘ แรงงาน 
        จ ำนวนผู้ใช้แรงงำน ประมำณ ๑,๕๐๐ คน 

     7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

7.๑ การนับถือศาสนา 
           ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ  รองลงมานับถือศาสนาคริสต์ โดยมี        
ศาสนสถานในเขตเทศบาล คือ วัดพุทธ จ านวน  ๕  แห่ง ได้แก่ วัดต้นโพธ์ิศรีมหาโพธิ วัดม่วงขาวแก้วพิกุล                   
วัดพรมเสนาราม วัดโคกปีบ วัดหนองสะแก  /วัดคาทอลิก  จ านวน ๑ แห่ง  วัดอารักขเทวดา โคกวัด  

7.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
ประเพณีของท้องถ่ิน คือ  ลอยกระทง สงกรานต์  เข้าพรรษา 

7.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ชุมชนบ้านโคกปีบ ชุมชนบ้านใหม่สามัคคี ชุมชนม่วงขาว  ชุมชนบ้านต้นโพธ์ิ     

ชุมชนบ้านหนองสะแก ประชาชนพูดภาษาถ่ิน คือ ลาวพวน   

7.๔ สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
   สินค้ำพื้นเมือง ที่ส่งออกต่ำงประเทศ ได้แก่ ส้มโอ ส่วนใหญ่ปลูกอยู่ในชุมชนบ้ำนโคกวัด 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

     8. ทรัพยากรธรรมชาต ิ
8.๑ น้ า 
       ในเขตเทศบำลต ำบลโคกปีบ ไม่มีแหล่งน้ ำธรรมชำติไหลผ่ำน ประชำกรส่วนใหญ่ในเขต 

เทศบำลใช้น้ ำประปำของกำรประปำส่วนภูมิภำค สำขำพนมสำรคำม  บำงส่วนใช้น้ ำจำกบ่อน้ ำตื้น              
ในกำรอุปโภค และใช้น้ ำเพื่อกำรเกษตร จำกคลองบำงเจ้ำฟ้ำ คลองม่วงขำว คลองหัวไผ่เทศ  คูเมือง 

8.๒ ป่าไม ้
       ไม่มีพื้นที่ป่าไม้ ในเขตเทศบาลต าบลโคกปีบ 
8.๓ ภูเขา 
      ไม่มีพื้นที่ภูเขา ในเขตเทศบาลต าบลโคกปบี 
8.๔ ทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
      คลองบำงเจ้ำฟ้ำ คลองล ำผักชี คลองหัวไผ่เทศ คลองม่วงขำว และคูเมืองโบรำณ  

เกษตรกรได้ใช้น้ ำจำกล ำคลองในกำรท ำนำ และท ำสวน 



๑๑ 

 

ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธร์ะหว่างแผนพฒันาระดบัมหภาค 
๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.2561-2580) 

(๑) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง       
 เป้าหมายการพัฒนาทีส่ําคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคงประชาชนมีความสุข เน้นการ 

บริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบ
เรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบ
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับ
ความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดข้ึนใน
อนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ ทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่
ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออํานวย
ประโยชน์ต่อการดําเนินการ ของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและ
เป้าหมายที่กําหนด 

 (๒) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสรา้งความสามารถในการแข่งขัน 
 เป้าหมายการพัฒนา (๑) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ       
อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอื่น ๆ นํามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐาน
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ
อนาคตและ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ  
อนาคต บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ  
ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่  ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน 
ในเวที โลก ควบ คู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี  รวมถึงการเพิ่ ม ข้ึนของคนช้ันกลาง 
และลดความเหลื่อมล้ําของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

(๓) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 เป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง 
และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุก
ช่วงวัยมีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีล ธรรม 
และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ ถูกต้อง มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่  ๒๑ มีทักษะสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง  
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ 
และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 
  



๑๒ 

 

 (๔) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 เป้าหมายการพัฒนาที่ ให้ความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้ ง
ภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถ่ิน มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการ
ร่วมคิดร่วมทําเพื่อส่วนรวม การกระจายอํานาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับ
ท้องถ่ินการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากร
ไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเอง 
และทําประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและ  
สวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
 (๕) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ 
ทั้ งด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่ งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน  
ทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่ เป็นตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธ์ และแผนงาน 
และการให้ทุกฝ่ายที่ เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็น  
การดําเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต 
โดยให้ความสําคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะนําไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

(๖) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 เป้าหมายการพัฒนาที่สาํคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐทีย่ึดหลกั “ภาครัฐของประชาชนเพื่อ 

ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท 
หน่วยงานของรัฐที่ทํ าหน้าที่ ในการกํ ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่ มี การแข่งขัน 
มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทํางานให้มุ่งผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน์ส่วนรวม  
มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลาโดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
การนํานวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทํางานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า  
และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เช่ือมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้  
ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ 
โปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้าง  
จิตสํานึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ  
ชัดเจน มี เพียงเท่ าที่ จําเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสู่การลด 
ความเหลื่อมล้ําและเอื้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม 
ไม่เลือกปฏิบัติ และการอํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 

 Thailand 4.0  
ประเทศไทย ๔.๐ เป็นวิสัยทัศน์เชิงนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย  

หรือ โมเดลพัฒนาเศรษฐกจิของรัฐบาล  
โมเดลขับเคลื่อนเศรษฐกิจที่เปลี่ยนเศรษฐกจิแบบเดิมไปสูเ่ศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม 

เน้นเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และภาคบริการ ภายใต้วิสัยทัศน์ “มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” 
โดยมีฐานคิดหลกั คือ  
๑. เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม  
๒. เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม 
๓. เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสูก่ารเน้นภาคบริการมากขึ้น 



๑๓ 

 

    ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
แนวทางการพัฒนา 

1. ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยใหม้ีคุณธรรม จริยธรรม มีวินยั จิตสาธารณะ และพฤติกรรม 
ที่พึงประสงค์ 

2. พัฒนาศักยภาพคนให้มีทกัษะความรู้ และความสามารถในการดํารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคํานึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
5. เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลัง 

ด้านสุขภาพ 
6. พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
7. ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอยา่งเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าในสังคม 
แนวทางการพัฒนา 

1. เพิ่มโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ต่่าสุดให้สามารถเข้าถึง 
บริการที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 

2. กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ 
ครอบคลุมและทั่วถึง 

3. เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงิน 
ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการ 
ทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชม 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การสร้างความเขม้แข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

1. การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
2. การเสรมิสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบรกิาร 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

1. การรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
และเป็นธรรม 

2. เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการทรพัยากรน้ําเพื่อให้เกิดความมั่นคง สมดลุ และยั่งยืน 
3. แก้ไขปัญหาวิกฤตสิง่แวดล้อม 
4. ส่งเสรมิการผลิตและการบริโภคทีเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
5. สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพิม่ขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
6. บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัต 
7. พัฒนาระบบการบรหิารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิง่แวดล้อม 
8. การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

 



๑๔ 

 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

1. การรักษาความมั่นคงภายในเพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธํารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
2. การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย

คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอื่นๆ 
3. การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพื่อบูรณาการความร่วมมือกับมิตร

ประเทศเพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
4. การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งอํานาจอธิปไตยและ 

สิทธิอธิปไตยในเขตทางทะเล 
5. การบริหารจัดการความมั่นคงเพื่อการพัฒนา เพื่อให้ เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง 

แผนงานที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงกับแผนงานการพัฒนาอื่นๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
แนวทางการพัฒนา 

1. ปรับปรงุโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปรง่ใส 
ทันสมัย คลอ่งตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 

2. ปรับปรงุกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง 
ภาครัฐ 

3. เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดบัการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
5. ป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
6. ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคลอ้งกบั

ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและระบบโลจิสติกส ์
แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนสง่ 
2. การสนบัสนุนการพฒันาระบบขนส่ง 
3. การพัฒนาระบบโลจสิติกส ์
4. การพฒันาด้านพลงังาน 
5. การพฒันาเศรษฐกิจดจิิทลั 
6. การพฒันาระบบน้่าประปา 

 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
แนวทางการพัฒนา 

1. เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพฒันาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 
2. พัฒนาผูป้ระกอบการใหเ้ป็นผูป้ระกอบการทางเทคโนโลยี 
3. พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื นท่ีเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาภาคเพือ่สร้างโอกาสทางเศรษฐกจิให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
2. การพัฒนาเมือง 
3. การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 

1. ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกบัมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ สําหรบั
สินค้าและบริการของไทย 

2. พัฒนาความเช่ือมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความ 
ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน เพื่อ
อํานวยความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

3. พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบรกิาร และการลงทุนที่โดดเด่น
ในภูมิภาค 

4. ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย 
5.เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในลักษณ ะหุ้นส่วนทาง 

ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคที่มีความเสมอภาคกัน 
6. สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ 
7. เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์ 
8. ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
9. บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
10.ส่งเสริมให้เกิดการปรบัตัวภายในประเทศที่สําคัญ 

    ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 (พ.ศ.๒๕62-๒๕๖5) 
วิสัยทัศน์ (Vision) ของกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 
“เมื อ ง แ ห่ ง คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต  ศู น ย์ ก ล า ง ท่ อ ง เที่ ย ว ป ร ะ วั ติ ศ า ส ต ร์  วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ นิ เว ศ 
แหล่งผลไม้และครัวสุขภาพไทย” 
พันธกิจ (Mission) 

1) พัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยว กิจกรรมและบรกิารทางการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย 
    มีมาตรฐานสูส่ากล  
2) พัฒนาและเช่ือมโยงระบบโครงสร้างพื้นฐาน และโลจิสตกิส์เพื่อเพิม่ศักยภาพการพัฒนา   
    เศรษฐกิจการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัดและประเทศเพือ่นบ้าน 
 



๑๖ 

 

 
3) พัฒนาและส่งเสริมการผลิตภาคการเกษตร และสมุนไพรปลอดภัยอย่างครบวงจรโดยใช้ 
    เทคโนโลยีและนวัตกรรมทีเ่หมาะสม  
4) ฟื้นฟูและอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพือ่สนับสนุนการพัฒนาอย่างสมดุล 
    และยั่งยืน  
5) พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกช่วงวัย และเสรมิสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต 
6) พัฒนาอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีและการเติบโตอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์รวม (Ultimate Goals) 
1) เศรษฐกจิเจรญิเติบโตอย่างมเีสถียรภาพ 
2) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากทีเ่อื้อต่อการพฒันาทรพัยากร 

     มนุษย ์
3) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสมดุล 

ต้าแหน่งการพัฒนา (Positioning) 
• เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
• แหลง่ท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมและนเิวศ 
• แหลง่ผลิตผลไม้ สินค้าเกษตรปลอดภัย  
• เมืองสมุนไพรแหง่เอเชีย 
• ประตกูารค้าชายแดนเช่ือมโยงประเทศเพื่อนบ้าน 
• แหลง่อุตสาหกรรมที่เป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม 

ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2 กําหนดประเด็นการพัฒนาในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 –  

2565 จํานวน   6 ประเด็นการพฒันา ดังนี ้
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : ส่งเสริมและพฒันาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสนับสนุนการ 
                           ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ สุขภาพ และวัฒนธรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : เพิ่มขีดความสามารถด้านการค้า และการค้าชายแดน เช่ือมโยง EEC 
                           และประเทศเพื่อนบ้าน 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรปู การตลาด สินค้าเกษตร    

     (ผลไม ้ปศุสัตว์และประมง สมุนไพรไทย) คุณภาพปลอดภัย 
     อย่างครบวงจร)  

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : อนุรักษ์ ฟื้นฟู พฒันา และปกป้อง ทรัพยากรธรรมชาติและ     
     สิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม เพื่อประโยชน์ต่อการพฒันาเศรษฐกิจ 
     และสงัคมอย่างยัง่ยืน 
   ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สงัคม การบริหารจัดการ ยกระดบั 
     คุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคงปลอดภัย  

ประเด็นการพัฒนาที่ 6 : เพิ่มขีดความสามารถด้านอุตสาหกรรมและการลงทุนโดยในแตล่ะ 
 ประเด็นการพัฒนากําหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และ

แนวทางการพฒันา 
 
 



๑๗ 

 

 

แผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี   (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)  
วิสัยทัศน์   :   เมืองอุตสาหกรรมสีเขียว ท่องเที่ยวเชิงนเิวศ เกษตรปลอดภัย เมืองสมุนไพรต้นแบบ          
พันธกิจ (Mission) 

1. ส่งเสรมิการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การค้าการลงทุน การเกษตร และการท่องเที่ยว รวมทัง้ 
ระบบโครงสร้างพื้นฐานเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการพัฒนาของพื้นที่ 
2. ส่งเสรมิการพัฒนาแพทย์แผนไทยและสมุนไพรให้มีมาตรฐานสากล 
3. ส่งเสรมิการพัฒนาทางสังคมและการบริหารจัดการสิง่แวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ต าแหน่งการพัฒนา (Positioning) 
 1. เมืองอุตสาหกรรมสีเขียว 
 2. เมืองท่องเที่ยวเชิงนเิวศ 
 3. เมืองเกษตรปลอดภัย 
 4. เมืองสมุนไพรต้นแบบ 
เป้าประสงค์รวม (Goal) 
 1. การสร้างความเตบิโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
 2. การแพทย์แผนไทยและสมุนไพรได้รับการพฒันาต่อยอดเพื่อสร้างคุณค่าทั้งทางเศรษฐกิจ 
     และสังคม 
 3. การสร้างความมั่นคงทางสังคม ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 4. การเสรมิสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรพัยากรธรรมชาติ 
ประเดน็ยุทธศาสตร์ (Strategic Issue) 
 1. ยกระดับการพฒันาภาคอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรมสู่อุตสาหกรรมสเีขียว 
 2. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนเิวศอย่างยั่งยืน 
 3. เพิ่มศักยภาพการผลิต การตลาดสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพได้มาตรฐานด้วยเทคโนโลยีและ 
 นวัตกรรม ที่เหมาะสม  
 4. พัฒนาและสร้างมลูค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์สมุนไพรอย่างครบวงจรและยกระดบัการให้บริการ 
สุขภาพ ด้านการแพทย์แผนไทยตามมาตรฐาน 
 5. ส่งเสรมิการพัฒนาสังคมและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่าง 
คุณภาพ มั่นคง และสมดุล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยกระดับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรมสู่อุตสาหกรรมสีเขียว 
เป้าประสงค์  
 1. ผู้ผลิต ผู้ค้า และผูบ้รโิภคได้รับประโยชน์จากโอกาสทางการค้าและกระจายความเจริญทาง 
 เศรษฐกจิ สู่เศรษฐกิจฐานรากอย่างทั่วถึง 
 2. ผู้ประกอบการไดร้ับการพฒันาเข้าสูอุ่ตสาหกรรมสีเขียว 
 3. การสร้างธรรมาภิบาลสิง่แวดล้อมในสถานประกอบการในพื้นที่ 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 

1. เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีคุณภาพเพือ่ยกระดับขีดความสามารถทางการแข่งขัน 
2. การเพิม่มลูค่าสินค้าและบรกิารด้านการท่องเที่ยวเพื่อเพิม่รายได้จากการทอ่งเที่ยว 
3. การพัฒนาการทอ่งเที่ยวอย่างยั่งยืนบนพื้นฐานอัตลักษณ์และวิถีไทย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 เพ่ิมศักยภาพการผลิต การตลาด สินค้าเกษตรท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเหมาะสม 
เป้าประสงค์:  ผลผลิตสินค้าเกษตรไดร้ับรองมาตรฐาน สอดคล้องกบัความต้องการของตลาด  
สามารถสร้างรายได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาและสร้างมลูค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์สมุนไพรอย่างครบวงจรและยกระดับ 
การให้บริการสุขภาพด้านการแพทยแ์ผนไทยตามมาตรฐาน 
เป้าประสงค์  

1. การเพิม่มลูค่าทางเศรษฐกจิแก่ผลิตภัณฑ์สมุนไพร 
2. การพัฒนาการแพทย์แผนไทยครบวงจรในระบบบริการสขุภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 ส่งเสริมการพัฒนาสังคมและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม อยา่งมีคุณภาพ มั่นคง และสมดุล 
เป้าประสงค์: เป็นสงัคมที่มีคุณภาพ ความเท่าเทียม และความสมดลุทางด้านสิ่งแวดล้อม 

    ๑.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
วิสัยทัศน์   :  “ยกระดับคุณภาพชีวิต รักษ์สิ่งแวดล้อม พร้อมพัฒนาทุนทสังคม  ส่งเสริมแหล่งเศรษฐกิจชุมชน 
พัฒนาคนสู่พลเมืองให้เข้มแข็ง ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี” 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 4 ยุทธศาสตร์  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาคนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 
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2. ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
2.1 วิสัยทัศน์   : “พัฒนาเทศบาลตําบลโคกปบีใหม้ีความน่าอยู่อย่างยั่งยืน  มีแหล่งน้ําเพียงพอ 

สุขภาพปลอดภัย  การศึกษาก้าวไกล  สิ่งแวดล้อมสดใส” 
2.2 ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต้าบลโคกปีบ 
ยุทธศาสตร์ท่ี  ๑     การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
เป้าประสงค์ 
เพื่อพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ได้แก่ ก่อสร้าง  และปรับปรุงถนน  ท่อระบายน้่า   ไฟฟ้า

สาธารณะ  เสียงไร้สาย และสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  ฯลฯ ให้ได้มาตรฐาน  พัฒนาระบบจราจร          
ให้มีความปลอดภัย 

ตัวชี้วัด  
๑. จ่านวนระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐาน และรองรบัความต้องการของ 

 ประชาชน  
๒. ร้อยละความพงึพอใจของประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๓. จ่านวนสาธารณูปโภคพื้นฐานได้รบัการปรบัปรุงเพิ่มข้ึน 
ค่าเป้าหมาย 
จ่านวนสาธารณูปโภคพื้นฐานได้รบัการปรับปรุงเพิ่มข้ึน และจ่านวนถนนที่มีประสทิธิภาพ 
กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ปรับปรุง บ่ารุงรักษา ถนน ท่อระบายน้่า ไฟฟ้าสาธารณะ        

เสียงไร้สาย และสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
พัฒนาระบบจราจร ให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
และเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและการขยายตัวทางเศรษฐกิจของท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๒     การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว   
เป้าประสงค์ 
เพื่อส่งเสริมการฝึกอาชีพด้านต่างๆ และฝึกทักษะการผลิตสิน ค้าเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน 

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ส่งเสริมการท่องเที่ยว ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยว 
ตัวชี้วัด 
๑. ร้อยละของประชาชนมีอาชีพเพิม่ขึ้น  
๒. ร้อยละของนักทอ่งเที่ยวที่เพิ่มข้ึน 
๓. จ่านวนแหล่งท่องเที่ยวประวัติศาสตร์ โบราณคดีได้รบัการพัฒนา 
ค่าเป้าหมาย 
จ่านวนแหลง่ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม/ประวัติศาสตร์ โบราณคดีได้รับการพฒันาเพิ่มข้ึน 
กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
๑. พัฒนาส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน และพัฒนาฝีมือแรงงาน 
๒. ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน 
๓. ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวในชุมชน 
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จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
ส่งเสริมการฝกึอาชีพและฝึกทกัษะการผลิตสินค้า พัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยว พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๓     การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข             
 กีฬานันทนาการ และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
เป้าประสงค์ 
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับบริการและสวัสดิการที่ดี 

ส่งเสริมการศึกษา ส่งเสริมสุขภาพอนามัยให้ประชาชน ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้อบอุ่นเข้มแข็ง ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ บํารุงศาสนา 
วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของเดก็ เยาวชน นักเรียน ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส  

ได้รับการส่งเสริมด้านสุขภาพกาย สุขภาพใจ ครอบครัวอบอุน่ 
2. ร้อยละของประชาชนในชุมชน ได้รับการปลูกฝังวัฒนธรรม ประเพณี 
3. ร้อยละของกจิกรรมเสริมสร้างความจงรักภักดี และปกป้องสถาบันชาติ ศาสนา

พระมหากษัตริย ์
4. จํานวนกิจกรรมดําเนินการด้านกีฬาและนันทนาการ 
5. ร้อยละของประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
6. จํานวนกิจกรรมเสรมิสร้างความสงบเรียบรอ้ยของสังคม 
7. ร้อยละนักเรียนได้รบัการส่งเสริมด้านการศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
จ่านวนโครงการ/กจิกรรมที่ด่าเนินการในการพัฒนาทางด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
สาธารณสุข  กีฬานันทนาการ และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เพิ่มข้ึน 
กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. ป้องกันและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
2. ส่งเสริมสวัสดิการ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. ป้องกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. พัฒนาระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมการศึกษา การกีฬาและนันทนาการ ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม 
6. เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์  ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  

สังคมเป็นสุข ประชาชนแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และประชาชนได้รับ
ปลอดภัยในทุกด้าน 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔    การพัฒนาด้านการเมือง-การบริหาร   
เป้าประสงค์ 
เพื่อให้การบริหารจัดการที่ดี ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ินและตรวจสอบภาครัฐ 

พัฒนาบุคลากรองค์กร เพื่อเพิ่มทักษะความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน จัดหาพัสดุให้ เหมาะสมและ
เพียงพอสําหรับการปฏิบัติงานในการบริการสาธารณะทั้งทางตรงและทางอ้อม  
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ตัวชี้วัด 
1. ร้อยละของการบริหารจัดการองค์กร 
2. จํานวนกิจกรรมพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง 
3. ร้อยละของประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน 
ค่าเป้าหมาย 
จ่านวนกิจกรรมที่ด่าเนินการในการพัฒนาทางด้านการเมือง-การบริหาร เพิ่มข้ึน 
กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. การบริหารจัดการ โดยภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ิน และการติดตาม

ประเมินผล 
2. พัฒนาบุคลากรและการบริหารงานของเทศบาลตําบลโคกปีบให้มีประสิทธิภาพ 
3. จัดหาพัสดุให้เหมาะสมและเพียงพอสําหรับการปฏิบัติงานในการบริการสาธารณะทั้งทางตรง

และทางอ้อม 
4. ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
พัฒนาการบริหารจัดการองค์กร พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๕    การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม     
 บ้านเมืองน่าอยู่ 

เป้าประสงค์ 
เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสํานึกและความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม พัฒนาแหล่งน้ํา พัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้น่าอยู่และสวยงาม ส่งเสริมการคัดแยกขยะ และการ
บําบัดน้ําเสียในชุมชน   

ตัวชี้วัด 
1. จํานวนโครงการกิจกรรมสร้างจิตสํานึกให้ประชาชน เยาวชน เกิดความรักและหวงแหน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
2. ร้อยละของการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
3. ร้อยละของแหล่งน้ําตามธรรมชาติได้รับการฟื้นฟู 
ค่าเป้าหมาย 
จ่านวนชุมชนที่ได้รับการพัฒนา/จ่านวนกิจกรรมพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม/การ

พัฒนาบริหารจัดการน้่า 
กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา 
1. สร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน ให้เป็นชุมชนน่าอยู่ 
3. บําบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
ส่งเสริมการมีสว่นร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมในชุมชน และการบริหาร

จัดการทรัพยากรน้ํา การพัฒนาสิ่งแวดล้อมในชุมชน  
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2.3 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตําบลโคกปีบ  มีความเช่ือมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

(พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออก 2 แผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๑     การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
พื้นที่เขตเทศบาลต่าบลโคกปีบ เป็นจุดศูนย์กลางที่สามารถเช่ือมกับเขตอุตสาหกรรม การคมนาคมใช้ถนน
สายหลักเช่ือมระหว่างจังหวัดฉะเชิงเทรา – จังหวัดปราจีนบุรี เป็นเส้นทางขนส่งสินค้าเช่ือมกับเขต
อุตสาหกรรมฯ และเส้นทางโลจิสติกส์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานในเขตเทศบาลต่าบลโคกปีบเป็น
การรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ ดังนั้น ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานของเทศบาลต่าบล
โคกปีบ มีการพัฒนาถนน พัฒนาสิ่งสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และระบบโครงสร้างพื้นฐานอื่นๆ การ
จัดท่าโครงการต่างๆในการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานในชุมชน จะต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องให้
สามารถรองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจในอนาคต และมีความเช่ือมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ดังนี้ 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต    ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง 
พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานต่างๆเป็นทุนทางสังคมที่ได้รับการพัฒนาให้ครบทุกด้าน ทุนทางสังคมจะเป็น
พื้นฐานให้กับกิจกรรมทั้งหลายที่เกิดข้ึนในทางสังคม ทางเศรษฐกิจและด้านอื่นๆ  
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรมสู่อุตสาหกรรมสีเขียว 
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานคมนาคม และโลจิสติกส์  รองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ  
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถด้านการค้า และการค้าชายแดน เช่ือมโยง EEC และประเทศเพื่อนบ้าน 
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้สามารถบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีมาตรฐานรองรับการเติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
ยุทธศาสตร์ที่  7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มุ่งเน้นขยายขีดความสามารถและพัฒนาคุณภาพให้บริการ เพื่อรองรับการขยายตัว
ของเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจหลัก และส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม 
เชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
ยุทธศาสตร์ที่  2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งในโครงข่ายระบบคมนาคม ขนส่ง และโลจิสติกส์            
ที่สอดคล้องกับบริบทของประเทศในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๓ 

 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี  ๒     การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการท่องเท่ียว   
พื้นที่เทศบาลตําบลโคกปีบ มีแหล่งท่องเที่ยวโบราณสถานที่ส่าคัญทางประวัติศาสตร์ของ

จังหวัดปราจีนบุรี  จึงต้องมีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ
วัฒนธรรม โดยส่งเสริมการท่องเที่ยวผ่านสร้างและพัฒนาสินค้าและบริการด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ิน ส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงเกษตร เชิงอนุรักษ์  และมีความเช่ือมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ดังนี้ 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวชุมชน  
ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน ได้แก่ท่องเที่ยวเชิงวิถีพุทธ แบบวิถีชุมชน เชิงอนุรักษ์ เชิงวัฒนธรรม  และส่งเสริม
การฝึกอาชีพให้กับกลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร   
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศอย่างยั่งยืน 
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพเพื่อยกระดับขีดความสามารถทางการแข่งขัน และพัฒนาสินค้าและบริการ 
เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ สุขภาพ 
และวัฒนธรรม  
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมและบริการทางการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลายมีมาตรฐานสู่สากล และ
เศรษฐกิจเจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
ยุทธศาสตร์ที่  1 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
เป็นการพัฒนาการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย ส่งเสริมการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้สอดคล้องกับกลุ่ม
นักท่องเที่ยว ส่งเสริมภาคบริการมีความสําคัญต่อการพัฒนาประเทศทั้งในเชิงเศรษฐกิจและสังคม ก่อให้เกิด
การจ้างงานและสร้างรายได้ให้คนในท้องถ่ินและชุมชน 
เชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
ยุทธศาสตร์ที่  2 ด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
พัฒนาธุรกิจด้านการท่องเที่ยว ด้วยอัตลักษณ์และวัฒนธรรมไทยและใช้ประโยชน์จากข้อมูลและภูมิปัญญา
ท้องถ่ินเพื่อสร้างสรรค์คุณค่าทางเศรษฐกิจและความหลากหลายของการท่องเที่ยวให้สอดรับกับทิศทาง       
และแนวโน้มของตลาดยุคใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  3     การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข             
กีฬานันทนาการ และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

การพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลตําบลโคกปีบ  ในด้านนี้ เป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิต             
ให้ประชาชนในท้องถ่ินมีสุขภาวะที่ดี มีความมั่นคง ปลอดภัย และมีความเป็นอยู่ที่ดี และการใช้กิจกรรม
นันทนาการและกีฬาเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างมีคุณภาพ  การปลูกฝัง
ค่านิยมและวัฒนธรรมทางสังคม โดยส่งเสริมให้ครอบครัวมีความอบอุ่น ดําเนินชีวิตโดยยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม และแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประชาชนในท้องถ่ินสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างเป็นสุข 
โดยมีการ  บูรณาการร่วมกัน บ้าน วัด โรงเรียน และสิ่งแวดล้อมภายนอก ส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งให้
ชุมชนในการจัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์ และการพัฒนาศักยภาพคนช่วงทุกวัย ตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์ 
ปฐมวัย วัยเด็ก วัยรุ่น วัยเรียน วัยผู้ใหญ่ วัยแรงงาน และวัยผู้สูงอายุ เพื่อสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีศักยภาพ 
มีทักษะความรู้ เป็นคนดี มีวินัย เรียนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกช่วงวัย ส่งเสริมการศึกษาในท้องถ่ินเพื่อพัฒนา
ทักษะอาชีพ เสริมสร้างความเข้มแข็งในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และมีความเช่ือมโยงและ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ดังนี้ 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง 
พัฒนาคุณภาพชีวิต และส่งเสริมการเข้าถึงบริการสาธารณสุข ส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
ส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม   
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนาสังคมและการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างมี
คุณภาพ มั่นคง และสมดุล 
พัฒนาสังคมให้มีคุณภาพ เสริมสร้างสังคมมั่นคง ปลอดภัย ปลอดโรค เสริมสร้างสังคมแห่งความสุข ส่งเสริม
การศึกษาและการเรียนรู้ ส่งเสริมการอนุรักษ์อัตลักษณ์ของท้องถ่ิน  
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม การบริหารจัดการ ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคง
ปลอดภัย 
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนช่วงทุกวัย และเสรมิสรา้งความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี สังคมมีความเข้มแข็ง 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพมนุษย์  
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ส่งเสริมใหป้ระชาชนมสีุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต เสริมสร้างสถาบันทาง
สังคมให้มีความเข้มแข็งเอื้อต่อการพฒันาคนและประเทศ ประชาชนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และ
ความสามารถเพิ่มข้ึน 
เชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
ยุทธศาสตร์ที่  1 ด้านความมั่นคง 
การพัฒนาทางสังคม ให้ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข มีความมั่นคง และปลอดภัย การพัฒนาและ
เสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
ยุทธศาสตร์ที่  3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย ทําให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ  
 



๒๕ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  4     การพัฒนาด้านการเมือง การบริการ 
การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร ของเทศบาลต่าบลโคกปีบ เป็นการพัฒนาด้านการบริหาร

จัดการในองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาศักยภาพบุคลากร การบริการสาธารณะ และการพัฒนาชุมชนให้
เป็นชุมชนเข้มแข็ง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถ่ิน ตรวจสอบการด่าเนินงานของ
ภาครัฐ ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และจัดหาพัสดุให้เหมาะสมและเพียงพอสําหรับการ
ปฏิบัติงานในการบริการสาธารณะทั้งทางตรงและทางอ้อม  และมีความเช่ือมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ดังนี้ 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่  4  พัฒนาคนให้เป็นพลเมืองดีของสังคม 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
ส่งเสริมภาคพลเมืองและประชาสังคม ให้มีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนาสังคมและการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างมี
คุณภาพ มั่นคง และสมดุล 
พัฒนาสังคม พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคม การบริหารจัดการ ยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคง
ปลอดภัย 
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สังคมเข้มแข็ง การบริหารจัดการ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ   
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบรหิารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
เพื่ อ ให้ อง ค์กรปกครองส่ วนท้ อ ง ถ่ินมี ก ารบริห ารจัดการและให้บริการแก่ป ระชาชนในท้ อ ง ถ่ิน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้ 
เชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการปรับสมดลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานทีมุ่่งผลสัมฤทธ์ิและผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชน
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปรง่ใส  การใหบ้รกิารสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๕    การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     
บ้านเมืองน่าอยู่ 

การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม บ้านเมืองน่าอยู่ ของเทศบาล
ตําบลโคกปีบ เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสํานึกและตระหนักในการรักษาสิ่งแวดล้อมโดยกระบวนการมีส่วน
ร่วม ส่งเสริมการปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนให้สวยงาม  ส่งเสริมการคัดแยกขยะในครัวเรือนอย่างถูกวิธี       
สร้างความตระหนักให้ประชาชน นักเรียน เยาวชน มีส่วนร่วมในการจัดการขยะอย่างเป็นรูปธรรม พัฒนา
ชุมชนให้เป็น ชุมชนน่าอยู่  และมีความเช่ือมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ดังนี้ 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่  2  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านคุณภาพและสิ่งแวดล้อม 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและกระตุ้นจิตสํานึกใส่ใจสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะครัวเรือน  
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการพัฒนาสังคมและการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างมี
คุณภาพ มั่นคง และสมดุล 
ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 2  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  อนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา และปกป้อง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม เพื่อ
ประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 
ส่งเสริมการฟื้นฟูและอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืน 
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพือ่การพัฒนาอย่างยัง่ยืน  
สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษ และลดผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ โดยให้
ความสําคัญเป็นลําดับแรกกับการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย  
การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพื่อสนับสนุนการเติบโต    
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล้อมเพื่อลดมลพิษที่เกิด
จากการผลิตและการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการที่โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิตและการบริโภค    
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเป็นวงกว้างมากข้ึน 
เชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  
ยุทธศาสตร์ที่  5 ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืน  ส่งเสริมให้มี
การลดขยะเป็นศูนย์ จัดการขยะแบบเบ็ดเสร็จยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 

3. การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลโคกปีบ 

เทศบาลต่าบลโคกปบีได้ด่าเนินการรวบรวมปญัหาและความต้องการของประชาชน   
ตลอดจนวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาลด้วยเทคนิค  SWOT  Analysis  เพื่อให้ทราบถึงปัจจัยและสถานการณ์
ที่มีผลต่อการพฒันา  โดยสรุปดงันี ้
   ปัญหาและความต้องการ 
  ๑.  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

๑.๑ ปัญหา 
- ปัญหาคมนาคม  ถนนและซอยต่างๆ  ภายในเขตเทศบาลช่ารุด  ทรุดโทรม   

และถนนภายในเขตเทศบาลบางส่วนยังเป็นถนนลูกรงัและไม่ได้มาตรฐาน 
- ปัญหาไฟฟ้าสาธารณะตามถนนและซอยต่างๆ  ในเขตเทศบาลยังไม่

เพียงพอ 
- ปัญหาระบบระบายในเขตเทศบาลยังเป็นปัญหาน่้าท่วมขังทา่ให้เกิดปญัหา

ส่งกลิ่นเหม็นกับชุมชนในพื้นที่และมปีัญหาต่างๆ  ตามมา 
- ปัญหาความเดือดร้อนจากการถมดิน 

๑.๒ ความต้องการ 
- ก่อสร้างและปรับปรงุถนนภายในเขตเทศบาล 
- ปรับปรงุและขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึง 
- ก่อสร้างและขุดลอกท่อระบายน้่าเขตเทศบาล 
- ให้มีการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการถมดิน 

  ๒.  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
๒.๑ ปัญหา 
- ประชาชนมีรายได้ไมเ่พียงพอในการด่ารงชีพ 
- ผู้ประกอบการค้าในท้องถ่ิน   ยังไม่ค่อยมีการรวมกลุ่มท่าใหไ้ม่มีอ่านาจใน

การต่อรองเรื่องของราคาสินค้า 
- สถานที่แหล่งทอ่งเที่ยวยังไม่เป็นทีรู่้จกัแก่นักทอ่งเที่ยว 

๒.๒ ความต้องการ 
- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และอบรมสง่เสรมิอาชีพแก่ประชาชนและผูป้ระกอบ

อาชีพต่างๆ  
- ปรับปรงุและประชาสัมพันธ์แหลง่ท่องเที่ยวใหเ้ป็นที่รูจ้ัก 

๓.  ด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสขุ และการกีฬา 
นันทนาการ และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
   ๓.๑ ปัญหา 

- สถาบันทางสงัคมไม่เข้มแข็ง และความมั่นคง ปลอดภัย 
- การแพรร่ะบาดของไข้เลอืดออกและโรคติดต่อต่าง ๆ 
- สุขภาพอนามัยของประชาชนในชุมชน 
- ประเพณีวัฒนธรรมต่างๆของทอ้งถ่ินถูกลืมเลือน 
- ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆค่อนข้างน้อย 
 



๒๘ 

 

   ๓.๒ ความต้องการ  
- เสริมสร้างสถาบันทางสังคมความให้เข้มแข็ง และความมั่นคงปลอดภัยใน

ชีวิต 
- ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้ประชาชนรู้จักวิธีป้องกันการแพร่ระบาดของ 

โรคและวิธีการรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง 
- จัดงานวันประเพณีส่าคัญต่างๆของท้องถ่ิน 
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

  ๔.  ด้านการพัฒนาการเมือง - การบริหาร 
   ๔.๑  ปัญหา 

- ประชาชนชาดความเข้าใจในสิทธิหน้าที่และการมีส่วนร่วมในทางการเมือง  
การบริหาร 

- งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาท้องถ่ิน 
- บุคลากรพัฒนาไม่ทันกับเทคโนโลยีที่พัฒนาก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว 
- ขาดแคลนเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการบริหารงานและปฏิบัติงาน 

   ๔.๒  ความต้องการ 
- ประชาสัมพันธ์และสร้างจิตส่านึกให้กับประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมือง – 

การบริหาร   
- อบรมให้ความรู้แก่ผู้น่าชุมชนและพนักงานเจ้าหน้าที่ 
- ของบประมาณอุดหนุนจากภาครัฐและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อเสริมการ

พัฒนา 
- จัดหาเครื่องมือเครือ่งใช้และจัดหาสถานที่ในการบรหิารงาน และการบริการ

สาธารณะ 
  5.  ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ บ้านเมืองน่าอยู่ 
   ๕.๑  ปัญหา 

- ประชาชนขาดจิตส่านึกและความตระหนักในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- ไม่มีการบําบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ  โดยเฉพาะระบบบําบัดน้ําเสีย 
- น้ําในการทําการเกษตรมีไม่เพียงพอ 
- ความสะอาดบริเวณพื้นที่ต่างๆในชุมชนและความไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 
- ขาดความรู้ในการคัดแยกขยะในครัวเรอืน 

   ๕.๒  ความต้องการ 
- จัดกิจกรรมสร้างจิตส่ านึกให้ประชาชนได้ตระหนัก ถึงการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- บ่าบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้ อมที่ เป็นปัญหาต่อ

ประชาชน 
- การบริหารจัดการทรัพยากรน้่า 
- ปรับปรุงชุมชนและพื้นที่ต่างๆให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และมีความ

สะอาด สวยงาม ให้เป็นชุมชนน่าอยู ่
- ส่งเสริมความรู้ในการบริหารจัดการขยะให้กับประชาชน นักเรียน เยาวชน 



๒๙ 

 

 
๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 

วิเคราะห์สถานการณ์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) 
 จุดแข็ง (Strength) 

๑. พื้นที่เหมาะสมเป็นเส้นทางขนส่งสินค้า โลจิสติกส์ และพื้นที่อยู่อาศัย
รองรับการเติบโตทางเศรษฐกิจ การขยายตัวทางอุตสาหกรรม 
๒. ภูมิศาสตร์ของพื้นที่สามารถประกอบอาชีพได้ทั้งการเกษตรและพัฒนา
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
๓. มีโบราณสถานที่เก่าแก่เหมาะสมต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว 
๔. โครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมส่งผลต่อพื้นที่ความเจริญทาง
เศรษฐกจิ 
จุดอ่อน (Weakness) 
๑. กลุ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน ยังไม่เข้มแข็งในการบริหารจัดการ และขาด
ศักยภาพในการด่าเนินกิจกรรมร่วมกัน 
๒ . การบริหารจัดการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน            
มีข้อจ่ากัดในการด่าเนินงาน 
๓. โบราณสถานเสื่อมโทรม และไม่ได้รับการพัฒนา 
๔. ขาดแหล่งน้่าขนาดกลางและขนาดใหญ่ใช้ในการเกษตรกรรม  
5. ขาดความรู้ในการคัดแยกขยะครัวเรือน และการบริหารจัดการขยะ 
โอกาส (Opportunity) 
๑. รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยว สนับสนุนการพัฒนาอาชีพและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
๒. รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรม   
๓. นักท่องเที่ยวมีความนิยมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
๔. รัฐบาลมีนโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรน้่า 
5. รัฐบาลมีนโยบายการบริหารจัดการขยะ 
อุปสรรค (Threats) 
๑. กระแสโลกาภิวัตน์ท่าให้ วิถีชีวิตของคนเปลี่ยนไป ลอกเลียนแบบ
วัฒนธรรมต่างชาติ โครงสร้างสังคมชนบทเปลี่ยนไป สถาบันครอบครัว
อ่อนแอ 
๒. ปัญหาทางสังคม และความมั่นคง ปลอดภัย  
๓. ปัญหาภัยทางธรรมชาติ อุทกภัย และภัยแล้ง 

    ๔. การเปิดเขตการค้าเสรีท่าให้สินค้าการเกษตรมีการแข่งขันสูง  
    ๕. สินค้าเกษตรมีแนวโน้มต้นทุนที่สูงข้ึน 
     
 
 
 
 



๓๐ 

 

แนวทางการก าหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลโคกปีบ 

ปัจจัยท่ีได้จากจุดแข็ง(Strength) กับโอกาส(Opportunity) 

 

 

 

   

ปัจจัยท่ีได้จากจุดแข็ง(Strength) กับอุปสรรค(Threats) 

 

 

 

 

 

 

ปัจจัยท่ีได้จากจุดอ่อน(Weakness) 
กับโอกาส (Opportunity) 
 

  

 

 

  ปัจจัยท่ีได้จากจุดอ่อน(Weakness) กับอุปสรรค(Threats) 

 

 

 
 

๑. ส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมการท่องเที่ยว 

และเศรษฐกิจชุมชน 

๒. พัฒนาบุคลากรเพื่อบริหารจัดการใน

องค์กร 

 

๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

๒. พัฒนาคุณภาพชีวิต ด้าน
การศึกษา และสาธารณสุข 
และกีฬานันทนาการ 
๓. ส่งเสริมให้เกิดความ
อบอุ่นในสถาบันครอบครัว 
๔. สร้างจิตส่านึกให้
ประชาชนมีความจงรักภักดี 
รักสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 

๑. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

๒. ส่งเสริมให้ประชาชน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
๓. พัฒนาแหล่งน่้าการเกษตร 
4. บริหารจัดการขยะ 

 

๑. สนับสนุนการป้องกัน

ปัญหาทางสังคม  

๒. สนับสนุนการรักษาความ

ปลอดภัย ในชีวิตและ

ทรัพย์สินของประชาชน 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านเศรษฐกิจ และการ

ท่องเที่ยว 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านสังคม การศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข 

การกีฬา นันทนาการ และการเทิดทนู
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านการเมือง- 
การบริหาร 

 

ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม บ้านเมืองน่าอยู่ 

 



๓๑ 

 

ส่วนที่ 3  
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสูก่ารปฏบิตัิ 

 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานสนับสนนุ 

๑ การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

๑. บริหารงาน
ทั่วไป 
๒. บริการชุมชน
และสังคม 

๑. บริหารทั่วไป 
๒. การรักษาความสงบ
ภายใน 
๓. เคหะและชุมชน 

๑. ส านัก
ปลัดเทศบาล 
๒. กองช่าง 

๑. กองคลัง 
2. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
3. กองการศึกษา 
 

๒ การพัฒนาเศรษฐกิจและ
การท่องเที่ยว 

๑. บริการชุมชน
และสังคม 

๑. สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
๒. การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

๑. ส านัก
ปลัดเทศบาล 
๒. กองการศึกษา 
๓. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

๑. กองคลัง 
๒. กองช่าง 
 

๓ การพัฒนาสังคม 
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม สาธารณสุข 
และการกีฬา 
นันทนาการ และเทิดทูน
สาถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

๑. บริหารงาน
ทั่วไป 
๒. บริการชุมชน
และสังคม 

๑. บริหารทั่วไป 
๒. การรักษาความสงบ
ภายใน 
๓. การศึกษา 
๔. สาธารณสุข 
5. สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
๗. การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
8. งบกลาง 

๑. ส านัก
ปลัดเทศบาล 
๒. กองการศึกษา 
๓. กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

๑. กองคลัง 
๒. กองช่าง 

๔ การพัฒนาการเมือง - 
การบริหาร 

๑. บริหารงาน
ทั่วไป 
๒. บริการชุมชน
และสังคม 

๑. บริหารทั่วไป 
๒. การรักษาความสงบ
ภายใน 
๓. การศึกษา 
๔. สาธารณสุข 
๕. สังคมสงเคราะห์ 
๖. สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
๗. การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

๑. ส านัก
ปลัดเทศบาล 
๒. กองคลัง 
๓. กองช่าง 
๔. กองการศึกษา 
๕. กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 
 

- 

๕ การพัฒนาสิ่งแวดล้อม
และการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
บ้านเมืองน่าอยู่ 

๑. บริการชุมชน
และสังคม 

๑. เคหะและชุมชน 
๒. สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

๑. ส านัก
ปลัดเทศบาล 
๒. กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดล้อม 
3. กองช่าง 

๑. กองคลัง 
2. กองการศึกษา 

รวม ๕  2 8 5 4 
 



แบบ ผ.๐๗

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

๑) กำรพัฒนำโครงสรำ้งพ้ืนฐำน
๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน ๑๑ ๕,๔๒๙,๘๐๐ ๔ ๔,๗๖๑,๔๐๐ ๑๙ ๑๙,๕๐๙,๐๐๐ ๙ ๑๐,๑๘๙,๙๖๔ -        -               ๔๓ ๓๙,๘๙๐,๑๖๔
๑.๒ แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๒ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๒ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๔ ๑,๒๐๐,๐๐๐ 4 ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๓ ๔,๗๐๐,๐๐๐

รวม ๑๓ ๖,๕๒๙,๘๐๐ ๖ ๕,๘๖๑,๔๐๐ ๒๓ ๒๐,๗๐๙,๐๐๐ ๑๓ ๑๑,๓๘๙,๙๖๔ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๕๖ ๔๔,๕๙๐,๑๖๔
๒) กำรพัฒนำเศรษฐกิจและกำรท่องเที่ยว
2.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๓ ๒๓๐,๐๐๐ ๔ ๓๘๐,๐๐๐ ๓ ๒๘๐,๐๐๐ ๓ ๒๘๐,๐๐๐ ๓ ๒๘๐,๐๐๐ ๑๖ ๑,๔๕๐,๐๐๐
2.๒ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฯ -      -                 -      -                   ๒ ๒๐๐,๐๐๐ ๒ ๒๐๐,๐๐๐ ๒ ๒๐๐,๐๐๐ ๖ ๖๐๐,๐๐๐
2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 1 ๑๐๐,๐๐๐ 1 ๑๐๐,๐๐๐ 1 ๑๐๐,๐๐๐ 1 ๑๐๐,๐๐๐ 1 ๑๐๐,๐๐๐ ๕ ๕๐๐,๐๐๐

รวม ๔ ๓๓๐,๐๐๐ ๕ ๓๘๐,๐๐๐ ๖ ๕๘๐,๐๐๐ ๖ ๕๘๐,๐๐๐ ๖ ๕๘๐,๐๐๐ ๒๗ ๒,๔๕๐,๐๐๐
๓) กำรพัฒนำสังคม กำรศึกษำ ศำสนำ 
วัฒนธรรม สำธำรณสุข และกำรกีฬำ 
นันทนำกำร เทิดทูนสถำบันชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษัตรยิ์
3.๑ แผนงานสาธารณสุข 8 ๙๑๐,๐๐๐ 10 ๑,๑๐๙,๔๐๐ 12 ๑,๒๑๕,๐๐๐ 12 ๑,๒๒๐,๐๐๐ 9 ๑,๐๘๕,๐๐๐ ๕๑ ๕,๕๓๙,๔๐๐
3.๒ แผนงานการศึกษา 6 ๒,๖๓๗,๕๐๐ 11 ๓,๙๓๐,๓๐๐ 11 ๒,๗๘๔,๖๕๐ 11 ๒,๘๔๖,๖๕๐ 11 ๒,๘๕๖,๖๕๐ ๕๐ ๑๕,๐๕๕,๗๕๐
3.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3 ๗๐๐,๐๐๐ 4 ๗๓๕,๐๐๐ 4 ๗๓๕,๐๐๐ 4 ๗๓๕,๐๐๐ 4 ๗๓๕,๐๐๐ ๑๙ ๓,๖๔๐,๐๐๐
3.๔ แผนงานการรักษาความสงบภายใน 4 ๒๘๐,๐๐๐ 4 ๒๘๐,๐๐๐ 4 ๒๘๐,๐๐๐ 4 ๒๘๐,๐๐๐ 4 ๒๘๐,๐๐๐ ๒๐ ๑,๔๐๐,๐๐๐
3.๕ แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 ๑๒๐,๐๐๐ 2 ๑๒๐,๐๐๐ 2 ๑๒๐,๐๐๐ 2 ๑๒๐,๐๐๐ 2 ๑๒๐,๐๐๐ ๑๐ ๖๐๐,๐๐๐
3.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฯ 14 ๑,๙๓๘,๐๐๐ 15 ๑,๙๔๘,๐๐๐ 16 ๒,๐๑๘,๐๐๐ 15 ๑,๘๘๕,๐๐๐ 15 ๑,๘๘๕,๐๐๐ ๗๕ ๙,๖๗๔,๐๐๐
3.7 แผนงานงบกลาง 3 ๑๑,๖๓๐,๐๐๐ 3 ๑๒,๗๓๐,๐๐๐ 3 ๑๓,๘๓๐,๐๐๐ 3 ๑๔,๙๓๐,๐๐๐ 3 ๑๖,๐๓๐,๐๐๐ ๑๕ ๖๙,๑๕๐,๐๐๐

รวม ๔๐ 18,215,500    ๔๙ 20,852,700     ๕๒ 20,982,650     ๕๑ 22,016,650  ๔๘ 22,991,650  ๒๔๐ ๑๐๕,๐๕๙,๑๕๐

ยทุธศำสตร์

บัญชีสรปุโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5)

เทศบำลต ำบลโคกปีบ  อ ำเภอศรมีโหสถ  จงัหวดัปรำจนีบุรี
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม 5 ปีปี ๒๕๖5
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แบบ ผ.๐1

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

๔) กำรพัฒนำกำรเมือง - กำรบรหิำร
4.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป ๑๒ ๗,๑๕๗,๐๐๐ ๑๑ ๕,๖๑๖,๐๐๐ ๑๐ ๕,๕๑๐,๐๐๐ ๑๐ ๕,๕๑๐,๐๐๐ ๗ ๑,๒๖๐,๐๐๐ ๕๐ ๒๕,๐๕๓,๐๐๐
4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 400,000          2 400,000           2 400,000          2 400,000        2 400,000        ๑๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐
4.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฯ 1 748,000          5 8,046,900        2 6,839,000        -        -                -        -               ๘ ๑๕,๖๓๓,๙๐๐
4.4 แผนงานเคหะและชุมชน -      -                 3 1,277,000        1 1,000,000        -        -                -        -               ๔ ๒,๒๗๗,๐๐๐
4.5 แผนงานการศึกษา -      -                 1 300,000           1 300,000          -        -                -        -               ๒ ๖๐๐,๐๐๐
4.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน -      -                 ๑ 285,000           -         -                  -        -                -        -               ๑ ๒๘๕,๐๐๐

รวม ๑๕ 8,305,000      ๒๓ 15,924,900     ๑๖ 14,049,000     ๑๒ 5,910,000 ๙ 1,660,000 ๗๕ ๔๕,๘๔๘,๙๐๐
๕) กำรพัฒนำสิ่งแวดล้อมและ
กำรจัดกำรทรพัยำกรธรรมชำติ บ้ำนเมืองน่ำอยู่
5.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๓ ๒๙๐,๐๐๐ ๓ ๓๕๐,๐๐๐ ๓ ๓๕๐,๐๐๐ ๓ ๓๕๐,๐๐๐ ๑ 100,000        ๑๓ ๑,๔๔๐,๐๐๐
5.๒ แผนงานเคหะและชุมชน ๓ ๔๕๐,๐๐๐ ๓ ๔๕๐,๐๐๐ ๓ ๕๐๐,๐๐๐ ๓ ๕๐๐,๐๐๐ ๓ ๕๐๐,๐๐๐ ๑๕ ๒,๔๐๐,๐๐๐
5.3 แผนงานสาธารณสุข -      -                 ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๔ ๔๐๐,๐๐๐

รวม ๖ ๗๔๐,๐๐๐ ๗ ๙๐๐,๐๐๐ ๗ ๙๕๐,๐๐๐ ๗ ๙๕๐,๐๐๐ ๕ ๗๐๐,๐๐๐ ๓๒ ๔,๒๔๐,๐๐๐
รวมทั้งสิ้น ๗๘ 34,120,300 ๙๐ 43,919,000 ๑๐๔ 57,270,650     ๘๙ 40,846,614  ๖๙ 26,031,650  ๔๓๐ ๒๐๒,๑๘๘,๒๑๔

บัญชีสรปุโครงกำรพัฒนำ
แผนพัฒนำทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5)

เทศบำลต ำบลโคกปีบ  อ ำเภอศรมีโหสถ  จงัหวดัปรำจนีบุรี
รวม 5 ปีปี ๒๕๖5

ยทุธศำสตร์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔
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ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยกระดับการพฒันาภาคอตุสาหกรรมด้วยนวัตกรรม สู่อตุสาหกรรมสีเขียว (พฒันาโครงสร้างพื้นฐาน)
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที่ 1 พฒันาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง

๑. ยทุธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ๒,๐๕๓,๐๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ซอยเทศบาล ๕ ถึง มาตรฐาน กว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๑,๑๑๑ เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ซอยเทศบาล ๘ หมู่ที่ ๒ หนา ๐.๐๕ เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า สัญจรไปมา รวดเร็ว

๔,๔๔๔ ตร.ม. พร้อมเสริมแอสฟลัท์ติก และปลอดภัย

คอนกรีตเพื่อท าหูช้างปากทางเข้าซอย
เทศบาล ๕
ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

๒ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ๓๐๔,๖๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
บริเวณปากซอยเทศบาล 30 มาตรฐาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 259.50 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ถึงสามแยกหน้าบ้านนายสันติ หนา ๐.๐๕ เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า สัญจรไปมา รวดเร็ว

หมู่ที่ 4 1,038 ตารางเมตร และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)

เทศบาลต าบลโคกปีบ อ าเภอศรมีโหสถ  จงัหวดัปราจนีบุรี
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๓ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ๓๕๖,๖๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ซอยข้างสนามกีฬาเทศบาล ถึง มาตรฐาน กว้าง 3.50 เมตร ระยะทางยาว 347 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

บา้นนางวิมล  จนัทร์ศรี หมูท่ี ่๕ หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า สัญจรไปมา รวดเร็ว

1,214.50 ตารางเมตร และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

๔ กอ่สร้างถนน ค.ส.ล. บริเวณ เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ กอ่สร้างถนน ค.ส.ล. กว้าง 4.00 เมตร - - ๑,๙๒๑,๐๐๐ - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนเลียบคลองบางเจา้ฟา้ มาตรฐาน ยาวประมาณ 849.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ช่วงสะพานหนองสะแกท้ายซอย หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,396 ตารางเมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

เทศบาล 8 ถึงสะพานท้ายซอย พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง และปลอดภัย

เทศบาล 2 หมู่ที่ 2 ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

5 กอ่สร้างถนน ค.ส.ล. บริเวณ เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ก่อสร้าง ค.ส.ล. ช่วงที ่1 กว้าง 4.00 เมตร - - ๓,๔๐๗,๐๐๐ - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ถนนเลียบคลองหวัไผ่เทศ ช่วงถนน มาตรฐาน ยาว 1,070 เมตร หนา 0.15 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

สุวินทวงศ์ข้างร้าน พ.ร.บ. ถึง หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,280 ตารางเมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

ปากซอยแม้นเทวินทร์ หมู่ที่ 3 พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง และปลอดภัย

ช่วงที่ 2 เสริมผิวจราจร ค.ส.ล.กว้าง 4.00 เมตร

ยาว 410 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,640 ตารางเมตร
พร้อมลงลูกรังไหล่ทาง
ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๖ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ๓๑๖,๓๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ซอยเทศบาล 27 บริเวณซอย มาตรฐาน ระยะทางยาว 269.50 เมตร หนา 0.05 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ข้างบ้านพักข้าราชการต ารวจ หรือมีพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า 1,078 ตารางเมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

ถึงส่ีแยกบ้านตาชุ้น หมู่ที่ 4 ตามแบบแปลนเทศบาลฯ และปลอดภัย

๗ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ๖๔๘,๐๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
บริเวณซอยหลังวัดโคกปีบ มาตรฐาน ช่วงที่ 1 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 147.50 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ถึงส่ีแยกหน้าบ้านนายถวิล ขยันย่ิง หนา 0.05 เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

หมู่ที่ 4 ช่วงที่ 2 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 394.50 เมตร และปลอดภัย
หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า

2,168 ตารางเมตร พร้อมท าหชู้างทางเชื่อม

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

๘ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต - - - ๘๗,๕๐๐ - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
บริเวณหน้าหอ้งแถว ตรงข้าม มาตรฐาน เนื่องจากน้ าท่วมขัง กว้าง ๔.๐๐ เมตร ถนน ความสะดวกในการ

บ้านนางสมถวิล หมู่ที่ ๖ ยาว ๔๘ เมตร หนา ๐.๐๕ เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๑๙๒ ตร.ม. และปลอดภัย
๙ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต เนื่องจาก - ๑๘๓,๐๐๐ - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณแยกกว๋ยเต๋ียวไกม่ะระ มาตรฐาน ผิวจราจรเดิมช ารุด กว้าง ๔.๐๐ เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ถึงทางแยกบา้นนายประยุทธ ยาว ๑๐๙ เมตร หนา ๐.๐๕ เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

เจนการ หมู่ที่ ๖ หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๔๓๖ ตร.ม. และปลอดภัย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 กอ่สร้างปรับปรุงถนน ค.ส.ล. เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ กอ่สร้างปรับปรุงถนน ค.ส.ล. - ๓๐๖,๔๐๐ - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ซอยบ้านนางสุภาพ หมู่ที่ ๗ มาตรฐาน กว้าง ๓.๐๐ เมตร ยาวประมาณ ถนน ความสะดวกในการ

๑๔๑ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมี สัญจรไปมา รวดเร็ว

พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า ๔๒๓ ตร.ม. พร้อม และปลอดภัย
ท าทางเชื่อมเข้าบ้านพกัอาศัยจ านวน
๖ จดุ ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

๑๑ กอ่สร้างถนน ค.ส.ล.ซอย เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวถนน ค.ส.ล. กว้าง ๓.๕๐ เมตร - - - ๖๒,๐๐๐ - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ข้างบ้านผู้ใหญ่จ าเริญ หมู่ที่ ๖ มาตรฐาน ยาว  ๒๒.๐๐  เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ถนน ความสะดวกในการ

มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๗๗.๐๐ ตร.ม. สัญจรไปมา รวดเร็ว

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ และปลอดภัย
๑๒ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ๗๓๑,๓๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยเทศบาล 18 บริเวณทางเข้า มาตรฐาน กว้าง  4.00 เมตร ระยะทางยาว 623 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

วัดพรหมเสนาราม ถึงส่ีแยกบ้าน หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า สัญจรไปมา รวดเร็ว

ตาชุ้น หมู่ที่ 4 2,492 ตารางเมตร และปลอดภัย
ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๑๓ ลงลูกรังซ่อมแซมเสริมทาง เพื่อให้ประชาชน จา้งเหมาลงลูกรังพร้อมปรับเกล่ีย - - ๖๕,๐๐๐ - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
บริเวณซอยทางเชื่อมถนนเลียบ ได้ใช้สัญจร ไป มา ความหนาเฉล่ียประมาณ ๐๒๐-๐๓๐ ถนน ความสะดวกในการ

คลองบางเจา้ฟา้ช่วงแยก สะดวก เมตร ยาว ๑๘๒ เมตร กว้าง ๔.๐๐ เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

เข้าบา้นครูสุพรรณ์  บรรลือวงศ์ และปลอดภัย
หมู่ที่ ๒

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑๔ เสริมผิวจราจรลาดยาง เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวจราจรลาดยางพาราแอสฟลัท์ติก ๒๗๓,๐๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
พาราแอสฟลัท์ติกคอนกรีต มาตรฐาน คอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ซอยเทศบาล 32/2 ระยะทางยาว 150.00 เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

หมู่ที่ 4 หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ และปลอดภัย
ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร
ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

๑๕ ลงลูกรังเปิดทางสาธารณะ เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ท าการก าจดัวัชพชืพร้อมลงลูกรังเพื่อ ๑๙๘,๐๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
บริเวณซอยตรงข้ามบ้าน มาตรฐาน เปิดทางฯ ช่วงที่ 1 กว้าง 5.00 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ส.จ.ณัธจพงศ์ ซุงเค้า (ส.จ.น้อย) ยาว 25.00 เมตร ช่วงที ่2 กว้าง 7.00 เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

หมู่ที่ 6 ยาว 125.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.50 เมตร และปลอดภัย
หรือมีพืน้ทีร่วมไม่น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๑๖ ลงลูกรังเปิดทางสาธารณะในเขต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ท าการก าจดัวัชพชืพร้อมลงลูกรังเพื่อเปิด ๔๙,๐๐๐ - - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง
เทศบาล เพื่อเชื่อมต่อทางซอย มาตรฐาน ทางฯผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

บริเวณซอยบ้านป้าแต๋ว พร้อมไหล่ทาง ระยะทางยาว 100 เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

ถึงทางเชื่อมซอยเทศบาล 17/2 หนาเฉล่ีย 0.50 เมตร หรือมีพื้นที่รวม และปลอดภัย
หมู่ที่ 4 ไม่น้อยกว่า 300 ตารางเมตร

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑๗ ขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ ขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ ช่วงริมถนนเลียบ 300,000 - - - - จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
หมู่ที่ ๒ ส่องสว่างในกลางคืน คูเมืองซอย 1 ถึงซอย 3 (บ้านลุงรินทร์ - ครัวเรือน ความปลอดภัย

บ้านป้าหงษ์) ที่ใช้ไฟฟา้ ในการเดินทางช่วง

สาธารณะ กลางคืน

๑๘ ขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ ขยายเขตไฟฟา้สาธารณะ บริเวณซอย 200,000 - - - - จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
หมู่ที่ ๔ ส่องสว่างในกลางคืน โรงหล่อพระนายกวาง ถึงบ้านช่างวุธ ครัวเรือน ความปลอดภัย

ที่ใช้ไฟฟา้ ในการเดินทาง
สาธารณะ ช่วงกลางคืน

๑๙ ขยายเขตไฟฟา้ส่องสว่าง เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ ขยายเขตไฟฟา้ส่องสว่าง บริเวณซอย - - ๓๐๐,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง
บริเวณซอยหลังบ้าน ส่องสว่างในกลางคืน หลังบ้านลุงสี ระยะทาง 124 เมตร ครัวเรือน ความปลอดภัย
ลุงสี หมู่ที่ 6 ที่ใช้ไฟฟา้ ในการเดินทาง

สาธารณะ ช่วงกลางคืน
๒๐ ขยายเขตไฟฟา้ส่องสว่าง เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ ขยายเขตไฟฟา้ส่องสว่าง บริเวณซอย - - ๖๐๐,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณซอยข้างร้านกว๋ยเต๋ียว ส่องสว่างในกลางคืน ข้างร้านกว๋ยเต๋ียวเจด้ า ถึงบ้านพกัต ารวจ ครัวเรือน ความปลอดภัย
เจด้ า หมู่ที่ 4 ระยะทาง 805 เมตร ที่ใช้ไฟฟา้ ในการเดินทาง

สาธารณะ ช่วงกลางคืน
๒๑ ปรับปรุงไฟฟา้ส่องสว่าง บริเวณ เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ เปล่ียนโคมไฟฟา้ส่องสว่าง แบบ 1 กิง่ - - - ๓๐๐,๐๐๐ - จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง

ถนนเลียบคูเมืองภายในเขต ส่องสว่างในกลางคืน หลอดโซเดียม 250 W จ านวน 24 ชุด ครัวเรือน ความปลอดภัย
เทศบาล พร้อมอปุกรณ์ ที่ใช้ไฟฟา้ ในการเดินทาง

สาธารณะ ช่วงกลางคืน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๒๒ ติดต้ังเสียงไร้สาย เพื่อใหไ้ด้ประชาชนรับ ติดต้ังเสียงไร้สายในเขตเทศบาล - - -           100,000    - 7 ชุมชน ประชาชนได้รับ กองช่าง

ในเขตเทศบาล ข่าวสาร ข้อมูลข่าวสาร

อย่างทั่วถึง

๒๓ ซ่อมแซมรางระบายน้ า และ เพื่อให้การระบาย ซ่อมแซมรางระบายน้ า และ - - -           ๑๐๐,๐๐๐ - 7 ชุมชน การระบายน้ าใน กองช่าง

ท่อระบายน้ าในเขตเทศบาล น้ าได้ดี และแกไ้ข ท่อระบายน้ า ชุมชนดีขึ้น ลดปัญหา

ปัญหาน้ าท่วมขัง น้ าท่วมขัง

24 เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต พร้อมตีเส้นจราจร - - ๕,๒๐๑,๐๐๐ - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

พร้อมตีเส้นจราจร บริเวณ มาตรฐาน ระยะทางยาวรวม 2,304 เมตร หนา 0.05 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ส่ีแยกตลาดม่วงขาว-ส่ีแยกโคกปบี ช่วงที่ 1 กว้าง 7.00 เมตร ระยะทางยาว สัญจรไปมา รวดเร็ว

หมู่ที่ 3,4,5 175.00 เมตร หนา 0.05 เมตร และปลอดภัย

ช่วงที่ 2 กว้าง 8.00 เมตร ระยะทางยาว
1,225 เมตร หนา 0.05 เมตร
ช่วงที่ 3 กว้าง 6.00 เมตร ระยะทางยาว
798.00 เมตร หนา 0.05 เมตร
ช่วงที่ 4 กว้าง 8.50 เมตร ระยะทางยาว
106.00 เมตร หนา 0.05 เมตร
หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 16,714 ตร.ม.

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๒๕ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวจราจรแอสฟลัท์ติก - - - ๖,๓๙๐,๐๐๐ - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณรอบคูเมือง หมู่ที่ 2 มาตรฐาน กว้าง 5.20 เมตร ระยะทางยาว 3,856 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า สัญจรไปมา รวดเร็ว

20,051.20 ตารางเมตร และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๒๖ กอ่สร้างถนนดินซีเมนต์ เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ช่วงที่ 1 กว้าง 3.50 เมตร ยาว 60 เมตร - - 370,000    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ผสมยางธรรมชาติ (Para soil มาตรฐาน ช่วงที่ 2 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 269.50 ถนน ความสะดวกในการ

cement) บริเวณซอยข้างร้ัวด้าน เมตร หรือมีปริมาณงานรวมไม่น้อยกว่า สัญจรไปมา รวดเร็ว

หน้าทางเข้าวัดพรหมเสนาราม 1,288 ตร.ม.ตามแบบแปลนเทศบาลฯ และปลอดภัย

หมู่ที่ 4

๒๗ กอ่สร้างปรับปรุงถนน เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ถนน คสล.กว้าง 3.50 เมตร ยาวประมาณ - 255,000 - - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

คสล.ซอยบ้าน นางปราณี มาตรฐาน 105 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ ถนน ความสะดวกในการ

แกว้หงษ ์หมู่ที่ 6 รวมไม่น้อยกว่า 367.50 ตร.ม. พร้อมท า สัญจรไปมา รวดเร็ว

หูช้างทางเชื่อมรอยต่อถนนสายหลัก และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

๒๘ ลงลูกรังถนนในเขตเทศบาล เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ลงลูกรังถนนในเขตเทศบาลฯ และไหล่ถนน - - 500,000    500,000    - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ต าบลโคกปีบ มาตรฐาน ค.ส.ล./แอสฟลัท์ติกคอนกรีต ถนน ความสะดวกในการ

สัญจรไปมา รวดเร็ว

และปลอดภัย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๒๙ กอ่สร้างถนน ค.ส.ล.บริเวณ เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ท าการกรุยทางถางป่าพร้อมลงลูกรังเพื่อ - - - ๙๙๗,๐๐๐ - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยข้างร้ัววัดพรหมเสนาราม มาตรฐาน ปรับสภาพใหเ้ปน็ทางฯ และท าการเทถนน ถนน ความสะดวกในการ

หมู่ที่ 4 ค.ส.ล. ช่วงที่ 1 กว้าง 3.50 เมตร ยาว สัญจรไปมา รวดเร็ว

 60 เมตร หนา 0.15 เมตร และปลอดภัย

ช่วงที่ 2 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 269.50 

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่รวม
ไม่น้อยกว่า 1,288 ตร.ม.
ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๓๐ ปรับปรุงพื้นที่สระน้ า เพื่อให้มีพื้นที่ส าหรับ ร้ือถอนวัชพชืพร้อมขนทิ้งและน าดินลูกรัง - 4,017,000  4,017,000    - - ปริมาณ ท าใหม้ีพืน้ที่ กองช่าง

หลังที่ท าการประเทศบาลฯ ในการท าประโยชน์ จากที่สาธารณะหัวหนองจกิ หมู่ที่ 6 พืน้ที่ใช้สอย ใช้ประโยชน์

เดิมโดยการถมดินลูกรัง มาถมสระน้ าเดิม โดยมีปริมาณงานดินรวม
หมู่ที่ 4 ไม่น้อยกว่า 83,075.20 ลูกบาศกเ์มตร

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๓๑ ลงลูกรังเสริมถนนเส้นหลังบ้าน เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ ลงลูกรังเสริมถนนพร้อมปรับเกล่ีย - - 25,000      - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

นางกมิหงษ ์โกฮวด หมู่ที่ 2 มาตรฐาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 89  เมตร ถนน ความสะดวกในการ

หนาประมาณ 0.20 เมตร หรือมีพื้นที่ สัญจรไปมา รวดเร็ว

รวมไม่น้อย 356  เมตร และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๓๒ กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริม - - 184,900    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

เหล็ก บริเวณซอยบ้าน มาตรฐาน เหล็กเทถนน คสล.กว้าง  3.00 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

นายเสนอ  ส่งศรี ถึงห้องเช่า ยาว  89   เมตร หนา 0.15 เมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

นางอไุรวรรณ จงวิศาล หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 267 ตารางเมตร และปลอดภัย

หมู่ที่ 2 พร้อมท าหูช้างทางเชื่อม
ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๓๓ กอ่สร้างถนนคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวจราจรถนน คสล.กว้าง 3.00 เมตร - - 673,600    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

เสริมเหล็ก บริเวณซอย มาตรฐาน ยาว 358 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี ถนน ความสะดวกในการ

เทศบาล 14 (ซอยลูกรอก) พื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,074 ตารางเมตร สัญจรไปมา รวดเร็ว

หมู่ที่ 3 พร้อมท าทางเชื่อมเข้าที่พกัอาศัย และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๓๔ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต กว้าง - - 164,200    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณซอยบ้านผู้ใหญ่แดง มาตรฐาน 4.00 เมตร ยาว 138 เมตร หนา 0.05 ถนน ความสะดวกในการ

ถึงบา้นนางบญุสม ไชยทุ่งฉนิ เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 552 สัญจรไปมา รวดเร็ว

(ป้าจกุ) หมู่ที่ 3 ตารางเมตร และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๓๕ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ช่วงที่ 1 - - 118,100    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณซอยนางบุญสม มาตรฐาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 19 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

ไชยทุ่งฉิน (ป้าจกุ) ถึงบ้าน ช่วงที่ 2 กว้าง 3.00 เมตร ยาว 106 สัญจรไปมา รวดเร็ว

นางสมส่วน หมู่ที่ 3 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นรวม และปลอดภัย

ไม่น้อยกว่า 394 ตารางเมตร
ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๓๖ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต - - 384,500    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณซอยเทศบาล 28 มาตรฐาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 330  เมตร ถนน ความสะดวกในการ

(ซอยโรงแรม เฟริส เฟริส หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อย สัญจรไปมา รวดเร็ว

อนิท์) หมู่ที่ 4 กว่า 1,320 ตารางเมตร และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๓๗ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ช่วงที่ 1 - - 479,800    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณซอยเทศบาล 17 มาตรฐาน กว้าง 4.50 เมตร ยาว 118 เมตร ถนน ความสะดวกในการ

หมู่ที่ 4 ช่วงที่ 2 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 279 สัญจรไปมา รวดเร็ว

เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นรวม และปลอดภัย

ไม่น้อยกว่า 1,647 ตารางเมตร
ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๓๘ เสริมผิวแอสฟลัทติ์กคอนกรีต เพื่อให้ได้ถนนที่ได้ เสริมผิวแอสฟลัท์ติกคอนกรีต - - 343,700    - - ความยาวของ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บริเวณซอยหลังปั๊มบางจาก มาตรฐาน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 295  เมตร ถนน ความสะดวกในการ

หมู่ที่ 7 หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่รวมไม่น้อย สัญจรไปมา รวดเร็ว

กว่า 1,180 ตารางเมตร และปลอดภัย

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ
๓๙ ถมคลองบ้านลุงจวบถึง เพื่อให้มีพื้นที่ส าหรับ ถมลูกรังลงคลองทางน้ าเดิมปากกว้าง - - -           1,653,464 - ปริมาณ ท าใหม้ีพืน้ที่ กองช่าง

ทางโค้งต้นจามุรี (ท่าเรือเกา่) ในการท าประโยชน์ 14.50 เมตร กน้กว้าง 10 เมตร  พืน้ที่ใช้สอย ใช้ประโยชน์

บริเวณคลองท่าเรือเกา่ ลึก 7.00 เมตร ยาว 110 เมตร
หมู่ที่ 3 หรือมีปริมาณงานดินรวมไม่น้อยกว่า

9,625 ลูกบาศกเ์มตร 
ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๔๐ เสริมผิวคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให้มีพื้นที่ส าหรับ เสริมพื้น คสล. สนามเด็กเล่น - - 254,200    - - ปริมาณ ท าใหม้ีพืน้ที่ กองช่าง

สนามเด็กเล่น (บริเวณสวน ท ากจิกรรม หนา 0.10 เมตร พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า พืน้ที่ใช้สอย ใช้ท ากจิกรรม

สาธารณะวัดเกา่) หมู่ที่ 4 562 ตารางเมตร
ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

๔๑ ปรับปรุงพื้นที่ศูนย์พฒันา เพื่อให้มีพื้นที่ส าหรับ ปรับปรุงพื้นที่ศูนย์พฒันาเด็กเล็กฯ เดิม - - 500,000    - - ปริมาณ ท าใหม้ีพืน้ที่ กองช่าง

เด็กเล็กเดิม (หน้า ร.ร.วัด ประชาชนท ากจิกรรม (หน้า ร.ร.วัดต้นโพธ์ิฯ) เพื่อใช้เป็นสวนสุขภาพ พืน้ที่ใช้สอย ใช้ท ากจิกรรม

ต้นโพธ์ิฯ) หมู่ที่ 7 และออกก าลังกาย ในชุมชน โดยร้ือถอนอาคาร และปรับพืน้ที่

ตามแบบแปลนเทศบาล ฯ

รวม ๔๑ - - ๕,๔๒๙,๘๐๐ ๔,๗๖๑,๔๐๐ ๑๙,๕๐๙,๐๐๐ ๑๐,๑๘๙,๙๖๔ - - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2
๑.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ติดต้ัง ปรับปรุงไฟกระพริบ เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ติดต้ัง ปรับปรุงไฟกระพริบบริเวณ - - ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ -  7 ชุมชน ประชาชนได้รับ ส านักปลัด
บริเวณทางแยกจดุเส่ียง ความปลอดภัยในการทางแยกจดุเส่ียงในเขตเทศบาล ความปลอดภัยใน เทศบาล
ในเขตเทศบาล สัญจรไปมา การใช้รถ ใช้ถนน

๒ ติดต้ังอปุกรณ์การจราจร เพื่อให้ประชาชน ติดต้ังอปุกรณ์การจราจร เช่น กรวย 100,000  100,000 100,000    100,000    100,000  7 ชุมชน ประชาชนได้รับ ส านักปลัด
ปลอดภัยในการใช้ จราจร ป้ายจราจร เคร่ืองหมายจราจร ความปลอดภัยใน เทศบาล
รถ ใช้ถนน ฯลฯ การใช้รถ ใช้ถนน

๓ ติดต้ังกระจกส่องทางโค้ง เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ติดต้ังกระจกส่องทางโค้ง จดุเส่ียง - - 50,000      50,000      -  7 ชุมชน ประชาชนได้รับ ส านักปลัด
จดุเส่ียงอนัตราย ความปลอดภัยในการอนัตราย ภายในเขตเทศบาล ความปลอดภัยใน เทศบาล

สัญจรไปมา การใช้รถ ใช้ถนน

4 ติดต้ังกล้องวงจรปิด CCTV เพื่อเฝ้าระวังความ ติดต้ังกล้องวงจรปิด CCTV บริเวณ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000  - ร้อยละของ ประชาชนได้รับ ส านักปลัด
ในเขตเทศบาล ปลอดภัยในชีวิตและ หมู่ที่ 4 ประชาชน ความปลอดภัยใน เทศบาล

ทรัพย์สินของประชาชน ได้รับความ ชีวิตและ
ปลอดภัย ทรัพย์สิน

รวม ๔ - - ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 พฒันาการทอ่งเที่ยวเชิงนิเวศอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ที่ ๓ ส่งเสริมเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยวชุมชน

๒. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการทอ่งเที่ยว
๒.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะไดร้ับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ อบรมส่งเสริมอาชีพ เพื่อส่งเสริมอาชีพ จัดอบรมฝึกอาชีพใหก้ับประชาชน ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนได้รับ ส านักปลัด
ใหก้ับประชาชน ผู้เข้ารับการ ความรู้และสามารถ เทศบาล

อบรม น าไปประกอบ
อาชีพ และจ าหน่าย
สินค้า เพิ่มรายได้
ใหก้ับครอบครัว

๒ อบรมเกษตรผสมผสาน เพื่อส่งเสริมให้ จัดอบรมส่งเสริมการเกษตรแบบผสม ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนและ ส านักปลัด
ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจ ประชาชนและ ผสานโดยยดึหลักเศรษฐกจิพอเพียง ผู้เข้ารับการ เกษตรกรมีความรู้ เทศบาล
พอเพยีง เกษตรกรได้รับความรู้ อบรม และสามารถน ามา

ในการท าเกษตรแบบ ปฏบิติัในชีวติ
ผสมผสานโดยยดึหลัก ประจ าวนั
เศรษฐกิจพอเพยีง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)

เทศบาลต าบลโคกปีบ อ าเภอศรีมโหสถ  จังหวัดปราจีนบุรี
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แบบ ผ.๐2

เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะไดร้ับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๓ อบรมการผลิตปุ๋ยชีวภาพ และ เพื่อใหเ้กษตรกรได้รับ อบรมกลุ่มเกษตรกร ผลิตปุย๋ชีวภาพ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - - - ร้อยละของ เกษตรกรสามารถ ส านักปลัด
ยาก าจดัศัตรูพืช ให้กบัเกษตรกร ความรู้ และลดต้นทนุ และยาก าจัดศัตรูพชื เกษตรกร ผลิตปุ๋ย ยาก าจัด เทศบาล
ในเขตเทศบาล การผลิตสินค้าเกษตร เข้ารับการอบรม ศัตรูพชื ไวใ้ช้เอง

เปน็การลดต้นทนุ
ในการผลิตสินค้า
เกษตร

๔ จัดงานวนัส้มโอ ๑.เพือ่ส่งเสริมคุณภาพ จัดกิจกรรมงานวนัส้มโอ และของดี - ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ เกษตรสามารถ ส านักปลัด
สินค้าเกษตร (ส้มโอ) ศรีมโหสถ ร่วมกบัอ าเภอศรีมโหสถและ ผู้เข้าร่วม จ าหน่ายสินค้า เทศบาล
ให้เป็นที่รู้จกัแพร่หลาย อปท.ในเขตอ าเภอศรีมโหสถ โครงการ การเกษตรได้
๒.ส่งเสริมการจ าหน่าย และท าใหส้้มโอ
สินค้าเกษตร ศรีมโหสถเป็นที่รู้จกั

ของคนต่างถิ่น
รวม ๔ - - ๒๓๐,๐๐๐ ๓๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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๒.๒ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ
เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะไดร้ับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ จัดกจิกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว เพื่อส่งเสริมกิจกรรม จัดกิจกรรมส่งเสริมการทอ่งเที่ยว / - - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ท าใหแ้หล่งโบราณ กองการศึกษา
ทอ่งเที่ยวในเขต ชมสถานที่ทอ่งเที่ยว ผู้เข้าร่วม สถาน และโบราณ
เทศบาลใหเ้ปน็ที่รู้จัก ได้แก่ คูเมืองโบราณ นมัสการต้นโพธิฯ์ กิจกรรม วตัถุเปน็ที่รู้จักเพิ่ม
แก่นักทอ่งเที่ยว อายุกว่า ๒,๐๐๐ ป ีนมสัการหลวงพอ่ ขึ้น

ทวารวดี พระพทุธรูปสมัยทวารวดี
และโบราณสถาน

2 ปรับปรุงแหล่งทอ่งเที่ยวในเขต เพื่อพฒันาแหล่งทอ่ง ปรับปรุงคูเมืองโบราณ บริเวณ - - 100,000 100,000 100,000 จ านวนแหล่ง แหล่งทอ่งเที่ยว กองการศึกษา
เทศบาล เที่ยวใหม้คีวามสะอาด พื้นที่ หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 8 (ในเขต) ทอ่งเที่ยวที่ได้ มีความสะอาดสวย

และสวยงาม รับการปรับปรุง งาม  เปน็การดึงดูด
นักทอ่งเที่ยวใหเ้ข้า
มาเที่ยว

รวม ๒ - - - - ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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๒.3 แผนงานเคหะและชุมชน
เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะไดร้ับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ปรับปรุงภมูิทศัน์ในชุมชน เพื่อใหส้ภาพแวดล้อม ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในชุมชน และ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 7 ชุมชน ชุมชนและแหล่ง กองสาธารณสุข
ภายในเขตเทศบาล ในชุมชนมีความ แหล่งทอ่งเที่ยวในเขตเทศบาล ทอ่งเที่ยว มีความ และส่ิงแวดล้อม

สะอาดสวยงาม ได้แก่ ตัดหญ้า กิ่งไม้ข้างทาง สะอาด สวยงาม
ตามซอยต่างๆ เป็นเส้นทางเชือ่มแหล่ง

ทอ่งเที่ยว

รวม ๑ - - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่ 5 ส่งเสริมการพฒันาสังคมและการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม อย่างมีคุณภาพ มั่นคง และสมดุล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที่ 1 พฒันาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง
๓. ยทุธศาสตร์การพัฒนา ด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม สาธารณสุข และการกฬีา นันทนาการ และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย์

๓.๑ แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ พฒันาศักยภาพผู้ประกอบการ เพื่อให้ผู้ประกอบการ อบรมพฒันาศักยภาพผู้ประกอบการ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนได้รับ กองสาธารณสุข

ในเขตเทศบาล ได้รับความรู้ และ จ านวน 7 ชุมชน ผู้ประกอบการ สินค้าที่สะอาด และส่ิงแวดล้อม

ดูแลความปลอดภัย เข้าร่วมโครงการ ปลอดภัย
สินค้า กอ่นที่จะขาย
ให้ผู้บริโภค

๒ พฒันาศักยภาพอาสาสมัคร เพื่อให้ อสม.มีความรู้ อบรมพฒันาศักยภาพอาสาสมัคร ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ อสม.มีความรู้ใน กองสาธารณสุข

สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ทางด้านสาธารณสุข สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน อสม.มีความรู้ การปฏิบัติงาน และส่ิงแวดล้อม

ในเขตเทศบาล เพิ่มขึ้นและสามารถ จ านวน   140      คน เพิ่มขึ้น ด้านสาธารณสุข
ให้ความรู้กบั และดูแลประชาชน

ประชาชน ในชุมชน

๓ ควบคุมโรคติดต่อ เพื่อลดการแพร่ ควบคุมโรคติดต่อ ได้แก ่โรคไข้เลือด ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละการ ประชาชนมีสุขภาพ กองสาธารณสุข

ระบาดของโรค ออก /โรคติดต่ออืน่ๆ ควบคุมโรค ที่ดี และไม่เสียชีวิต และส่ิงแวดล้อม

จากโรคติดต่อ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)

เทศบาลต าบลโคกปีบ อ าเภอศรมีโหสถ  จงัหวดัปราจนีบุรี

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๔ ส่งเสริมสุขภาพทางสายตา เพื่อให้ผู้ที่มีปัญหา อบรมใหค้วามรู้ด้านสุขภาพทางสายตา ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - ร้อยละของ ประชาชนมีสุขภาพ กองสาธารณสุข

ทางสายตามีสุขภาพ และตัดแว่นสายตาให้กบัผู้มีปัญหา ประชาชน ทางสายตาดีขึ้น และส่ิงแวดล้อม

ตาที่ดี ทางสายตา เข้าร่วม
โครงการ

๕ เย่ียมบ้านให้ความรู้ส่งเสริม เพื่อให้ความรู้ในด้าน เย่ียมบา้นแม่และเด็กหลังคลอด ร่วมกับ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ - จ านวนแม่และ แม่และเด็กได้รับ กองสาธารณสุข

สุขภาพอนามัยแม่และเด็ก สุขภาพอนามัยแก่ อสม.ประจ าชุมชน เด็กหลังคลอด ความรู้ในการดูแล และส่ิงแวดล้อม

หลังคลอด แม่และเด็ก สุขภาพ

๖ ส่งเสริมสุขภาพประชาชน เพื่อส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม และอบรมด้านสาธารณสุข ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนมีสุขภาพ กองสาธารณสุข

ให้กบัประชาชน ใหก้บัประชาชน ได้แก ่กลุ่มเด็กเยาวชน ผู้เข้าร่วม ร่างกายแข็งแรง และส่ิงแวดล้อม

กลุ่มสตรีและประชาชนทั่วไป กจิกรรม เพิ่มขึ้น
กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พกิาร กลุ่มผู้ด้อย
โอกาส

7 จดังานวัน อสม. เพื่อส่งเสริมกจิกรรม จดักจิกรรมวัน อสม. (20 มีนาคม) ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - ร้อยละของ อสม.มีส่วนร่วม กองสาธารณสุข

ของอสม. ผู้เข้าร่วม ในการท ากจิกรรม และส่ิงแวดล้อม

กจิกรรม ต่างๆ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๘ สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย เพื่อป้องกนัการแพร่ ฉีดวัคซีนป้องกนัโรคพษิสุนัขบ้า - ๕๙,๔๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๕,๐๐๐ จ านวน ในชุมชนไม่เกดิ กองสาธารณสุข

จากโรคพษิสุนัขบ้าตามพระ ระบาดของโรคพษิ ให้กบัสัตว์เล้ียงที่มีเจา้ของ และ สัตว์เล้ียง โรคพษิสุนัขบ้า และส่ิงแวดล้อม

ปณิธานสมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ สุนัขบ้า ไม่มีเจา้ของ ที่ได้รับวัคซีน
เจา้ฟา้จฬุาภรวลัยลักษณ์ และส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ ขึ้น
อคัรราชกมุารี ทะเบียนสัตว์

๙ อดุหนุนการด าเนินงานตาม เพื่อให้ประชาชนมี สนับสนุนงบประมาณ - ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๔๐,๐๐๐ 7 ชุมชน ประชาชนมีสุขภาพ กองสาธารณสุข

แนวทางโครงการ สุขภาพกาย การด าเนินงานตามแนวทาง กาย สุขภาพใจ และส่ิงแวดล้อม

พระราชด าริด้านสาธารณสุข สุขภาพใจ โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข สมบูรณ์ และ
ที่สมบูรณ์และ ให้กบัชุมชนๆละ 20,000.-บาท แข็งแรง
แข็งแรง จ านวน 7 ชุมชน

10 อดุหนุนชมรมอาสาสมัคร เพื่อสนับสนุนกจิกรรม สนับสนุนงบประมาณให้กบัชมรม - - ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนมีส่วน กองสาธารณสุข

สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ของ อสม. อสม.เทศบาลต าบลโคกปีบ ในการ ส าเร็จของ ร่วมในการท า และส่ิงแวดล้อม

(อสม.) เทศบาลต าบล ด าเนินกจิกรรมต่างๆ กจิกรรม กจิกรรมร่วมกบั
โคกปีบ อสม.

11 อดุหนุนศูนย์ปฏิบัติการพลัง เพื่อสนับสนุนการ สนับสนุนงบประมาณให้กบัศูนย์ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ ป้องกนัการแพร่ กองสาธารณสุข

แผ่นดินเอาชนะยาเสพติด ด าเนินงานของ ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด ผลการด าเนิน ระบาดของ และส่ิงแวดล้อม

อ าเภอศรีมโหสถ ศูนย์ปฏิบัติการต่อ อ าเภอศรีมโหสถ งานของศูนย์ฯ ยาเสพติด
สู้เพื่อเอาชนะ
ยาเสพติดอ าเภอ
ศรีมโหสถ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑๒ รณรงค์ป้องกนัและควบคุม เพื่อลดการแพร่ พน่หมอกควัน และหยอดทรายอะเบท - - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละการ ประชาชนมีสุขภาพ กองสาธารณสุข

โรคไข้เลือดออก ระบาดของโรค ในชุมชน ควบคุมโรค ที่ดี และไม่เสียชีวิต และส่ิงแวดล้อม

ไข้เลือดออก ไข้เลือดออก จากโรคไข้เลือด
ออก

รวม ๑๒ - - ๙๑๐,๐๐๐ ๑,๑๐๙,๔๐๐ ๑,๒๑๕,๐๐๐ ๑,๒๒๐,๐๐๐ ๑,๐๘๕,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

๓.๒ แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ จดัซ้ืออาหารเสริมนม เพื่อให้เด็กกอ่นวัย จดัซ้ืออาหารเสริมนม ศพด.เทศบาล ๗๙๘,๐๐๐ ๑,๙๖๕,๑๕๐ ๘๒๐,๐๐๐ ๘๓๐,๐๐๐ ๘๔๐,๐๐๐ ร้อยละของ เด็กกอ่นวัยเรียน กองการศึกษา
เรียน และนักเรียน โรงเรียนอนุบาลศรีมโหสถ เด็กกอ่นวัย และนักเรียน 
มีสุขภาพแข็งแรง โรงเรียนวัดต้นโพธ์ิศรีมหาโพธิ เรียน และ มีอาหารเสริม(นม)

นักเรียนได้รับ รับประทานอย่าง
อาหารเสริม ทั่วถึง

๒ อาหารกลางวันศูนย์พฒันา เพื่อให้เด็กกอ่นวัย จา้งเหมาประกอบอาหารกลางวัน ๑๗๐,๐๐๐ ๑๗๐,๐๐๐ ๑๗๑,๕๐๐ ๑๗๑,๕๐๐ ๑๗๑,๕๐๐ จ านวนเด็ก เด็กกอ่นวัยเรียน กองการศึกษา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลโคกปีบ เรียน  มีอาหารที่ถูก จ านวน 35 คน กอ่นวัยเรียน ได้รับประทาน

หลักโภชนาการ ได้รับประทาน อาหารกลางวัน
อาหารกลางวัน ถูกหลักโภชนาการ

และอาหารที่มี
ประโยชน์

๓ จัดกิจกรรมศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อส่งเสริมกจิกรรม จดักจิกรรมส าหรับเด็ก ในศูนย์พฒันา ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละความ เด็กกอ่นวัยเรียน กองการศึกษา
เทศบาลต าบลโคกปีบ เด็กกอ่นวัยเรียน เด็กเล็กเทศบาลต าบลโคกปีบ ส าเร็จของ ได้ท ากิจกรรมต่างๆ

เช่น ไหว้ครู แข่งขันกฬีา ฯลฯ กจิกรรม

๔ จดังานวันเด็กแห่งชาติ เพื่อส่งเสริมกจิกรรม จดักจิกรรมต่างๆงานวันเด็ก ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ จ านวน เด็กและเยาวชน กองการศึกษา
ส าหรับเด็ก และ ผู้เข้าร่วม ได้รับความสนุก
เยาวชน โครงการ สนาน

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

ที่
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๕ สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อจดัหาหนังสือ ผู้เรียนที่มีอายุ 3-5 ปี - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ จ านวนเด็ก ผู้เรียนมีหนังสือ กองการศึกษา
สถานศึกษา ส าหรับค่าหนังสือ เรียนให้แกผู้่เรียน จ านวน 5 คน ที่ได้รับค่า ส าหรับใช้ในการ
เรียนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ตามนโยบายรัฐบาล หนังสือ เรียนรู้

6 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อสนับสนุนค่า ผู้เรียนที่มีอายุ 3-5 ปี - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ จ านวนเด็ก ผู้เรียนได้รับ กองการศึกษา
สถานศึกษา ส าหรับ อปุกรณ์การเรียน จ านวน 5 คน ที่ได้รับค่า การสนับสนุนค่า
ค่าอปุกรณ์การเรียน ให้แกผู้่เรียนตาม อปุกรณ์การ อปุกรณ์การเรียน
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก นโยบายรัฐบาล เรียน

7 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อสนับสนุนค่า ผู้เรียนที่มีอายุ 3-5 ปี - ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ จ านวนเด็ก ผู้เรียนได้รับ กองการศึกษา
สถานศึกษา ส าหรับ เคร่ืองแบบนักเรียน จ านวน 5 คน ที่ได้รับค่า การสนับสนุนค่า
ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน ให้แกผู้่เรียนตาม เคร่ืองแบบ เคร่ืองแบบนักเรียน

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก นโยบายรัฐบาล นักเรียน

8 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อจดักจิกรรม ผู้เรียนที่มีอายุ 3-5 ปี - ๒,๑๕๐ ๒,๑๕๐ ๒,๑๕๐ ๒,๑๕๐ จ านวนเด็ก ผู้เรียนได้รับการ กองการศึกษา
สถานศึกษา ส าหรับค่า พฒันาให้แกผู้่เรียน จ านวน 5 คน ที่ได้รับการ พฒันาผ่าน
กจิกรรมพฒันาผู้เรียน ตามนโยบายรัฐบาล พฒันาผ่าน กจิกรรมพฒันา
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก กิจกรรมพฒันา ผู้เรียน

ผู้เรียน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อสนับสนุนค่า เด็กปฐมวัย ศพด. จ านวน 35 คน ๕๙,๕๐๐ ๕๙,๕๐๐ ๕๙,๕๐๐ ๕๙,๕๐๐ ๕๙,๕๐๐ จ านวนเด็ก ผู้เรียนได้รับค่า กองการศึกษา
สถานศึกษา ส าหรับค่า จดัการเรียน ที่ได้รับค่าจดั จดัการเรียน
จดัการเรียนการสอน การสอนตาม การเรียน การสอน
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (รายหัว) นโยบายรัฐบาล การสอน

๑๐ ส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัย เพื่อส่งเสริมให้เด็ก สร้างสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา - ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ร้อยละความ เด็กปฐมวัยมี กองการศึกษา
ท้องถิ่นไทยผ่านการเล่น ปฐมวัยมีพฒันาการ ฐานที่ 1 สระน้ า อนิ จนั ส าเร็จของ พฒันาการ

สมบูรณ์ตามวัยครบ ฐานที่ 2 สระทารก กจิกรรม สมบูรณ์
4 ด้าน ได้แก่ ฐานที่ 3 ค่ายกล Spider man
ด้านร่างกาย อารมณ์
สังคม และสติปัญญา
ผ่านการเล่น

11 อดุหนุนอาหารกลางวัน เพื่อให้นักเรียนมีอาหาร อดุหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับ ๑,๓๕๐,๐๐๐ ๑,๓๕๐,๐๐๐ ๑,๓๔๘,๐๐๐ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ นักเรียนได้รับ กองการศึกษา
กลางวันรับประทาน โรงเรียนในเขตเทศบาล ได้แก่ นักเรียนที่ได้ อาหารรับประทาน

อย่างทั่วถึง ร.ร.อนุบาลศรีมหสถ และร.ร.วัดต้นโพธ์ิ รับอาหาร ที่มีประโยชน์ และ

กลางวัน ถูกหลักอนามัย

รวม ๑๑ - - ๒,๖๓๗,๕๐๐ ๓,๙๓๐,๓๐๐ ๒,๗๘๔,๖๕๐ ๒,๘๔๖,๖๕๐ ๒,๘๕๖,๖๕๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2
๓.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ พฒันาศักยภาพผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมกจิกรรม จดัอบรม และจดักจิกรรมศึกษาดูงาน ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ผู้สูงอายุได้ท า ส านักปลัด
กลุ่มผู้สูงอายุ ร.ร.ผู้สูงอายุ หรือโครงการอนัเนือ่งมาจาก ผู้ร่วมกจิกรรม กจิกรรมร่วมกนั เทศบาล

พระราชด าริ ฯ ได้รับความรู้ ให้เกดิประโยชน์
เพิ่มขึ้น

๒ พฒันาศักยภาพสตรี เพื่อส่งเสริมกจิกรรม จดัอบรม และจดักจิกรรมศึกษาดูงาน ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ กลุ่มสตรีได้รับ ส านักปลัด
กลุ่มสตรี ของกลุ่มสตรี หรือโครงการอนัเนื่อง ผู้ร่วมกจิกรรม ความรู้ และท า เทศบาล

มาจากพระราชด าริฯ ได้รับความรู้ กจิกรรมร่วมกนั
เพิ่มขึ้น ให้เกดิประโยชน์

๓ ครอบครัวผาสุก เพื่อส่งเสริมให้บุคคล จดัอบรมครอบครัว ให้เป็นครอบครัว ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ สถาบันครอบครัว ส านักปลัด
ในครอบครัวมี ที่เข้มแข็ง และครอบครัวอบอุน่ ผู้เข้าร่วม มีความเข้มแข็ง เทศบาล
ความรัก ความอบอุน่ โครงการ
เข้าใจบทบาทหน้าที่
ของตน

4 อดุหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติ เพื่อช่วยเหลือ สนับสนุนงบประมาณโครงการศูนย์ - ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนมี ส านักปลัด
การร่วมในการช่วยเหลือ ประชาชน ด้านส่งเสริม ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ ประชาชนที่ได้ คุณภาพชีวิตที่ดี เทศบาล
ประชาชนขององค์กรปกครอง และพฒันาคุณภาพ ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน รับการช่วยเหลือ

ส่วนท้องถิ่น ชีวิต ด้านการป้องกนั ท้องถิ่น (สถานที่กลาง)
และควบคุมโรค
ด้านสาธารณภัย

รวม ๔ - - ๗๐๐,๐๐๐ ๗๓๕,๐๐๐ ๗๓๕,๐๐๐ ๗๓๕,๐๐๐ ๗๓๕,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

๓.๔ แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ อบรมปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา เพื่อส่งเสริมความรู้ จัดอบรม /จัดกจิกรรมรณรงค์ใหค้วาม ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ 100,000 ร้อยละของ เด็กและเยาวชน ส านักปลัด
ยาเสพติด และสร้างภูมิคุ้มกนั รู้การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด ผู้ร่วมกจิกรรม ได้รับภูมิคุ้มกนั เทศบาล

ยาเสพติดให้กบัเด็ก ให้กบัเด็กและเยาวชน ได้รับความรู้ ยาเสพติด
และเยาวชน เพิ่มขึ้น

๒ อบรมพนักงานดับเพลิง เพื่อให้พนักงาน จดัอบรม ประชาชน เยาวชน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ พนักงานดับเพลิง ส านักปลัด
ดับเพลิงได้รู้ถึงขัน้ตอน ผู้ร่วมกจิกรรม มีประสิทธิภาพใน เทศบาล
ในการปฏิบัติงาน ได้รับความรู้ การปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ เพิ่มขึ้น ดับเพลิง ฯ

๓ ส่งเสริมความรู้ด้านการ เพื่อส่งเสริมความรู้ อบรมประชาชน ให้ความรู้ด้าน ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชน ได้รับ ส านักปลัด
ปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย ด้านการป้องกนัและ การป้องกนั และบรรเทาสาธารณภัย ผู้ร่วมกจิกรรม ความรู้ด้านการ เทศบาล

บรรเทาสาธารณภัย ได้รับความรู้ ป้องกนัและ
เพิ่มขึ้น บรรเทาสาธารณภัย

๔ ป้องกนัและลดอบุัติเหตุ เพื่อลดอบุัติเหตุ ต้ังจดุบริการประชาชนในช่วงเทศกาล ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนและ ส านักปลัด
ทางถนนในช่วงเทศกาล ทางถนนช่วงเทศกาล ประชาชน ผู้ใช้รถ ใช้ถนน เทศบาล

ได้รับความ ปลอดภัยจาก
พงึพอใจ อบุัติเหตุทางถนน

รวม ๔ - - ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ - - -

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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แบบ ผ.๐2

๓.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ การด าเนินกจิกรรมตาม เพื่อด าเนินกจิกรรม จัดท าโครงการ/กจิกรรม ตามนโยบาย ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม ส านักปลัด
นโยบายของรัฐบาล ตามนโยบายของ ของรัฐบาล ส าเร็จของ กจิกรรมตาม เทศบาล

รัฐบาล กจิกรรม นโยบายของ
รัฐบาล

2 อดุหนุนกาชาดจงัหวัด เพื่อสนับสนุนกจิกรรม อดุหนุนกาชาดจงัหวัดปราจนีบุรี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน ประชาชน ส านักปลัด
ปราจนีบุรี กาชาดจงัหวัด ประชาชน ร่วมกจิกรรม เทศบาล

ปราจีนบรีุ ในการช่วย ร่วมกจิกรรม กาชาดจงัหวัด
เหลือประชาชน ปราจนีบุรี

รวม ๒ - - 120,000 ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

๓.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ส่งเสริมการแข่งขันกฬีา เพื่อให้เยาวชนและ จดักจิกรรมการแข่งขันกฬีา ได้แก่ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ เยาวชนและ กองการ
เยาวชน และประชาชน ประชาชนใช้เวลาว่าง กฬีาฟตุซอล / กฬีาฟตุบอล ส าเร็จของ ประชาชนมีสุขภาพ ศึกษา

ให้เกดิประโยชน์ กจิกรรม ร่างกายแข็งแรง

๒ ส่งเสริมการแข่งขันกฬีาสี เพื่อให้ประชาชน จดักจิกรรมแข่งขันกฬีาสีชุมชน 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละความ ประชาชนมีสุขภาพ กองการ
ชุมชน มีสุขภาพร่างกาย ระหว่างชุมชน จ านวน ๗ ชุมชน ส าเร็จของ ร่างกายแข็งแรง ศึกษา

แข็งแรง กจิกรรม

๓ กอ่สร้างลานกฬีาเอนกประสงค์ เพื่อส่งเสริมให้ กอ่สร้างลานกฬีาเอนกประสงค์ ๑๓๓,๐๐๐ ๑๓๓,๐๐๐ ๑๓๓,๐๐๐ - - จ านวน ประชาชนมีสถานที่ กองการ
ในเขตเทศบาล ประชาชนรักการออก เทพื้น คสล.หนา ๐.๑๕ เมตร พื้นที่ใช้สอย ออกก าลังกาย ศึกษา

ก าลังกาย พื้นที่รวมไม่น้อยกว่า ๒๑๗ เมตร

๔ อบรมผู้น าออกก าลังกาย เพื่อให้ผู้น ามีความรู้ อบรมผู้น าออกก าลังกาย ชุมชนละ - - ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ จ านวนผู้น า เป็นแกนน าในการ กองการ
ในการออกก าลังกาย 7 คน ออกก าลังกาย ออกก าลังกาย ศึกษา
แต่ละกจิกรรม ที่ได้รับความรู้ ประจ าชุมชน

๕ ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ เพื่อให้ประชาชน กจิกรรมตักบาตรข้าวสาร อาหารแห้ง ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวน ประชาชนร่วม กองการ
ร่วมสืบสานประเพณี ประชาชนร่วม กจิกรรมวันปีใหม่ ศึกษา
วันขึ้นปีใหม่ กจิกรรม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๖ ประเพณีสงกรานต์ เพื่อให้ประชาชนได้ จดักจิกรรมวันสงกรานต์ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
ร่วมอนุรักษ ์และ ส าเร็จของ อนุรักษป์ระเพณี ศึกษา
สืบสานประเพณี กจิกรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น
วัฒนธรรมท้องถิ่น

๗ ประเพณีวันเข้าพรรษา เพื่อให้ประชาชน จดักจิกรรมแห่เทียนพรรษาถวายวัด ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
ร่วมกนัส่งเสริม ส าเร็จของ อนุรักษป์ระเพณี ศึกษา
ประเพณีและบ ารุง กจิกรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น
พระพทุธศาสนา

๘ ประเพณีลอยกระทง เพื่อให้ประชาชนได้ จดักจิกรรมวันลอยกระทง ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
ร่วมอนุรักษ ์และ ส าเร็จของ อนุรักษป์ระเพณี ศึกษา
สืบสานประเพณี กจิกรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น
วัฒนธรรมท้องถิ่น

๙ งานมาฆปูรมีศรีปราจนี เพื่อให้ประชาชน ประดับธงชาติ บริเวณเส้นทางพระสงฆ์ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
ร่วมกนัส่งเสริม เดินผ่าน และถวายภัตตาหารเพล ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา
ประเพณีและบ ารุง งาน
พระพทุธศาสนา

๑๐ วันปิยมหาราช เพื่อส่งเสริมกจิกรรม วางพวงมาลา ถวายความจงรักภักดี ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
วันส าคัญของราชการ ในวันปิยมหาราช ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา

กจิกรรม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑๑ อดุหนุนโครงการส่งเสริมการ เพื่อให้ประชาชน อดุหนุนงบประมาณในการส่งเสริม ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
จดัท ากจิกรรมบ ารุงศิลปะ สืบสานประเพณีและ การจดัท ากจิกรรมบ ารุงศิลปะ ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา
จารีตประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรมอนัดีงาม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น กจิกรรม
ท้องถิ่น ฯ ของท้องถิ่น ให้กบัคณะกรรมการชุมชน 7 ชุมชน

๑๒ วันเฉลิมพระชนมพรรษา เพื่อแสดงความจงรัก จดักจิกรรมแสดงออกถึงความจงรัก ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
สมเด็จพระนางเจา้สิริกต์ิิฯ ภักดี และเทดิพระเกยีรติ ภักดี ได้แก ่ท าบุญตักบาตร ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา
พระบรมราชินีนาถในรัชกาลที่ 9 สมเด็จพระนางเจา้สิริกต์ิิฯ ประดับธงชาติ ธงสัญลักษณ์ กจิกรรม
วันที่ 12 สิงหาคม พระบรมราชินีนาถ และถวายพระพร ฯลฯ

ในรัชกาลที่ 9
๑๓ วันเฉลิมพระชนมพรรษา เพื่อแสดงความจงรัก จดักจิกรรมแสดงออกถึงความจงรัก - ๑๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ

สมเด็จพระนางเจา้สุทิดาฯ ภักดี และเทดิพระเกยีรติ ภักดี ได้แก ่ท าบุญตักบาตร ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา
พระบรมราชินี ในรัชกาล สมเด็จพระนางเจา้สุทิดา ประดับธงชาติ ธงสัญลักษณ์ กจิกรรม
ที่ 10 วันที่ 3 มิถุนายน พระบรมราชินี ใน และถวายพระพร ฯลฯ

รัชกาลที่ 10

14 วันเฉลิมพระชนมพรรษา เพื่อแสดงความจงรัก จดักจิกรรมแสดงออกถึงความจงรัก ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หวัฯ ภักดี และเทิดพระ ภักดี ได้แก ่ท าบุญตักบาตร ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา
รัชกาลที่ 10 เกยีรติพระบาทสมเด็จประดับธงชาติ ธงสัญลักษณ์ กจิกรรม
วันที่ 28 กรกฎาคม พระเจา้อยู่หัวฯ และถวายพระพร ฯลฯ

รัชกาลที่ 10

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑๕ วันคล้ายวันสวรรคต เพื่อร าลึกถึงพระมหา จดักจิกรรมแสดงออกถึงความ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ

พระบาทสมเด็จ กรุณาธิคุณฯ และแสดงความ จงรักภักดี และน้อมร าลึกถึงพระมหา ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา
พระปรมินทรมหาภูมิพล จงรักภักดี พระบาทสมเด็จ กรุณาธิคุณ ในหลวงรัชกาลที่ 9 กจิกรรม
อดุลยเดชฯ (ร.9) พระปรมินทรมหาภูมิพล ฯลฯ
วันที่ 13 ตุลาคม อดุลยเดชฯ (ร.9)

๑๖ วันคล้ายวันเฉลิม เพื่อร าลึกถึงพระมหา จดักจิกรรมแสดงออกถึงความ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ประชาชนร่วม กองการ
พระชนมพรรษาของ กรุณาธิคุณฯ และแสดงความ จงรักภักดี และน้อมร าลึกถึงพระมหา ส าเร็จของ ท ากจิกรรม ศึกษา
พระบาทสมเด็จ จงรักภักดี พระบาทสมเด็จ กรุณาธิคุณ ในหลวงรัชกาลที่ 9 กจิกรรม
พระปรมินทรมหาภูมิพล พระปรมินทรมหาภูมิพล  - วันพอ่แห่งชาติ
อดุลยเดชฯ (ร.9) อดุลยเดชฯ (ร.9)  - วันชาติ
วันที่ 5 ธันวาคม ฯลฯ

รวม 16 - - 1,938,000 ๑,๙๔๘,๐๐๐ ๒,๐๑๘,๐๐๐ ๑,๘๘๕,๐๐๐ ๑,๘๘๕,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

๓.7 แผนงานงบกลาง
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อให้ผู้เอดส์ได้รับ สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละของ ผู้ป่วยเอดส์ได้รับ ส านักปลัด
เบี้ยยังชีพในการด าเนิน ผู้ได้รับเบีย้ยังชีพ เบี้ยยังชีพในการ เทศบาล
ชีวิต ด าเนินชีวิต

๒ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อให้ผู้สูงอายุ สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 10,000,000 11,000,000 12,000,000 13,000,000 14,000,000 ร้อยละของ ผู้สูงอายุได้รับ ส านักปลัด
ได้รับเบี้ยยังชีพในการ ผู้ได้รับเบีย้ยังชีพ เบี้ยยังชีพในการ เทศบาล
ด าเนินชีวิต ด าเนินชีวิต

๓ เบี้ยยังชีพผู้พกิาร เพื่อให้ผู้พกิารได้รับ สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พกิาร 1,600,000 1,700,000 1,800,000 1,900,000 2,000,000 ร้อยละของ ผู้สูงอายุได้รับ ส านักปลัด
เบี้ยยังชีพในการ ผู้ได้รับเบีย้ยังชีพ เบี้ยยังชีพในการ เทศบาล
ด าเนินชีวิต ด าเนินชีวิต

รวม ๓ - - ๑๑,๖๓๐,๐๐๐ ๑๒,๗๓๐,๐๐๐ ๑๓,๘๓๐,๐๐๐ ๑๔,๙๓๐,๐๐๐ ๑๖,๐๓๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 ส่งเสริมการพฒันาสังคมและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม อย่างมีคุณภาพ มั่นคง และสมดุล
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ที่ 4 พฒันาคนใหเ้ปน็พลเมืองดีของสังคม

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการเมือง การบริหาร
๔.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เทศบาลเคล่ือนที่ เพื่อรับฟงัปญัหาและ จดัประชุมประชาคมในการรับฟังปัญหา ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนมีส่วน ส านัก
ความต้องการของ ความต้องการของประชาชน และ ของประชาชน ร่วมในการพฒันา ปลัดเทศบาล
ประชาชน ให้ค าแนะน าการบริการประชาชนในด้าน ที่เข้าร่วม ชุมชน

ต่างๆ โครงการ

๒ เผยแพร่การด าเนินกิจกรรม เพื่อเผยแพร่กิจกรรม จดัท าหนงัสือ หรือปฏิทนิเผยแพร่กจิกรรม ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ ประชาชนได้ ส านัก
ของเทศบาล การด าเนินงานของ การด าเนินงานของเทศบาล ฯ ประชาชน ทราบผลการ ปลัดเทศบาล

เทศบาลใหป้ระชาชน ได้รับความ ด าเนินงานของ
ทราบ พงึพอใจ เทศบาล

๓ พฒันาศักยภาพบคุลากร เพื่อพฒันาเสริมสร้าง อบรม และทศันศึกษาดูงานใหก้ับ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ บคุลากรเทศบาล ส านัก
เทศบาล ประสิทธิภาพในการ บคุลากรเทศบาล ผู้เข้าร่วม ได้รับการพฒันา ปลัดเทศบาล

ปฏิบติังานของ โครงการ ความรู้ ใหม้ี
บคุลากรทอ้งถิ่น ศักยภาพ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)

เทศบาลต าบลโคกปีบ อ าเภอศรีมโหสถ  จังหวัดปราจีนบุรี

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๔ จัดท าและปรับปรุงระบบ เพื่อใหร้ะบบการ จัดท าและปรับปรุงแผนที่ภาษใีหเ้ปน็ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ สามารถควบคุม กองคลัง
แผนที่ภาษแีละทะเบยีน จัดเก็บภาษ ีและ ปจัจุบนั ส าเร็จของ การจัดเก็บและ
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ งาน เร่งรัดการเก็บภาษี

เพิ่มขึ้น และค่าธรรมเนียม
ต่างๆใหค้รบถ้วน

๕ ประชาสัมพันธ์การช าระภาษี เพื่อประชาสัมพนัธ์ จัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์ และส่ือต่างๆ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละของ เจ้าของทรัพย์สิน กองคลัง
ใหเ้จ้าของทรัพย์สิน ในการช าระภาษี ผู้ที่มาช าระ มาช าระภาษี
ช าระภาษภีายในเวลา ภาษี ตามก าหนด
ที่กฎหมายก าหนด

๖ จัดการเลือกต้ังผู้บริหารท้องถิน่ เพื่อจัดการเลือกต้ัง จัดเลือกต้ังผู้บริหารทอ้งถิ่น หรือ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ - ร้อยละความ มีผู้บริหารทอ้งถิ่น ส านักปลัด
หรือสมาชิกสภาทอ้งถิ่น ผู้บริหารทอ้งถิ่น สมาชิกสภาท้องถิน่ ตามกฎหมายก าหนด ส าเร็จของ และสมาชิกสภา เทศบาล

หรือสมาชิกสภา ประชาสัมพนัธ์ รณรงค์ การใหข้อ้มลูขา่วสาร การจัดการ ทอ้งถิ่นครบตาม
ทอ้งถิ่นตามกฎหมาย แก่ประชาชนให้ทราบสิทธิและหน้าที่และ เลือกต้ัง จ านวนที่กฎหมาย
ก าหนด การมีส่วนร่วมทางการเมือง ก าหนด

๗ จัดงานวันเทศบาล เพื่อส่งเสริมการมีส่วน จัดกจิกรรมวันเทศบาลร่วมกบัประชาชน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละความ ผู้เข้าร่วมงาน ส านักปลัด
ร่วมของประชาชน  - กิจกรรมท าบญุวันเทศบาล พงึพอใจของ มส่ีวนร่วมในกจิกรรม เทศบาล
การจัดท ากิจกรรมร่วม  - กิจกรรมสาธารณะ ผู้เข้าร่วมงาน ต่างๆ ท าใหเ้กดิความ

กัน ฯลฯ รู้รักสามัคคี

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๘ ปรับปรุงอาคารโรงจอดรถ เพื่อใหม้ีหอ้งประชุม ก่อสร้างหอประชุมขนาดกว้าง ๓,๖๐๐,๐๐๐ ๓,๖๐๐,๐๐๐ ๓,๖๐๐,๐๐๐ ๓,๖๐๐,๐๐๐ - ร้อยละของ ท าใหม้ีอาคาร ส านัก
เปน็หอประชุม ขนาดใหญ่ไว้รองรับ 8.00 เมตร พร้อมเฉลียงทางเข้าและ การใช้อาคาร รองรับผู้เข้าร่วม ปลัดเทศบาล

การประชุมต่างๆ ตกแต่งภายใน จ านวน 1 หลัง ประชุม
ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

๙ ก่อสร้างโรงจอดรถ เพื่อให้มีสถานที่ส าหรับ ก่อสร้างโรงจอดรถ ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ๕๐๐,๐๐๐ - - - - ร้อยละของ ท าใหม้ีอาคาร ส านัก
จอดรถยนต์ ยาว 9.00 เมตร จ านวน 1 หลัง การใช้อาคาร ส าหรับรองรับ ปลัดเทศบาล

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ รถยนต์

๑๐ ปรับปรุงพื้น ค.ส.ล. เพื่อใหม้ีสถานที่ ร้ือถอนพื้น ค.ส.ล.เดิมพร้อมขนทิ้งและ ๑,๘๓๕,๐๐๐ - - - - ร้อยละของ ท าใหม้ีสถานที่ ส านัก
อาคารโดมบริเวณสวนสุขภาพ ส าหรับประชาชน เทพื้น ค.ส.ล.ใหม่ หนา 0.15 เมตร การใช้พื้นที่ ส าหรับออก ปลัดเทศบาล
เทศบาลฯ หมู่ที่ 4 ออกก าลังกายในร่ม กว้าง 35.00 เมตร ยาว 44.40 เมตร ก าลังกายในร่ม

และจัดกิจกรรมในร่ม พร้อมท าการเคลือบพื้นด้วย Epoxy และกิจกรรม
ต่างๆ Self-Leveling หนา 3.00 มิลลิเมตร ต่างๆ

ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

11 ก่อสร้างหลังคาที่จอดรถ เพื่อใหม้ีหลังคาคลุม ก่อสร้างหลังคาส าหรับทีจ่อดรถบรรทกุ 82,000 - - - - ร้อยละของ ท าให้มีหลังคาคลุม ส านัก
ที่จอดรถ และรถฟาร์มแทรกเตอร์ จ านวน การใช้พื้นที่ ที่จอดรถ ปลัดเทศบาล

1 หลัง ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑๒ ซ่อมแซมอาคารหอ้งพกั เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม ซ่อมแซมอาคารหอ้งพกั ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ - สภาพการใชง้าน ท าใหม้ีสภาพการ ส านัก
อาศัยของพนักงานเทศบาล อาคารหอ้งพกัอาศัย อาศัยของพนักงานเทศบาล ใช้งานได้ดี ปลัดเทศบาล

ใหม้ีสภาพใช้งานได้ จ านวน 10 หอ้ง
ตามแบบแปลนเทศบาล

13 กอ่สร้างซุ้มเฉลิมพระเกยีรติฯ เพื่อเทดิพระเกียรติ ก่อสร้างซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ - 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนซุ้ม เปน็การแสดงความ ส านัก
พระบาทสมเด็จพระ บริเวณหน้าส านักงานเทศบาลฯ จงรักภักดีสถาบนั ปลัดเทศบาล
เจ้าอยู่หวั ฯ และ จ านวน 1 ซุ้ม พระมหากษตัริย์
พระบรมราชีนี ฯ

14 ปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหส้ามารถใช้งาน ท าการซ่อมแซมหลบหลังคา คสล. - 76,000 - - - สภาพการใชง้าน ท าใหม้ีสภาพการ ส านัก
หลังคาและฝ้าเพดาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมซ่อมแซมฝ้าเพดานภายนอกที่ ใช้งานได้ดี ปลัดเทศบาล
ภายนอกที่ช ารุดของ ช ารุด
อาคารส านักงานเทศบาล

รวม ๑๔ - - ๗,๑๕๗,๐๐๐ ๕,๖๑๖,๐๐๐ ๕,๕๑๐,๐๐๐ ๕,๕๑๐,๐๐๐ ๑,๒๖๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา
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๔.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ อบรม และทศันศึกษาดูงาน เพื่อใหค้ณะกรรมการ จัดอบรมและทศันศึกษาดูงาน ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ คณะกรรมการ ส านักปลัด
ของคณะกรรมการชุมชน ชุมชนมีความรู้ คณะกรรมการชุมชน พงึพอใจของ ชุมชนได้รับ เทศบาล

ความเข้าใจในการ ผู้เข้าร่วม ความรู้ในการพฒันา

พฒันาชุมชน โครงการ ชุมชน

๒ อบรม ทบทวนการจัดท าแผน เพื่อใหม้ีความรู้ในการ อบรมการจัดท าแผนชุมชน ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละ คณะกรรมการ ส านักปลัด
ชุมชน จดัท าแผนชุมชนอย่าง กรรมการ ชุมชนได้รับความ เทศบาล

มีประสิทธิภาพ และ ชุมชนได้รับ รู้ในการจดัท าแผน
มีการบริหารจัดการ ความรู้ ชุมชน
ชุมชน

รวม ๒ - - ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ - - -

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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๔.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ปรับรุงหอ้งน้ าภายในสนาม เพื่อใหม้ีสภาพใช้งาน ปรับปรุงเปล่ียนอุปกรณ์ประตูเปล่ียน - ๖๗,๐๐๐ - - - สภาพการใชง้าน สภาพการใช้งาน กอง
ฟตุบอล ได้อย่างเหมาะสมกับ สุขภัณฑ์ที่ช ารุด ท าแผงเหล็กประตู มีประสิทธิภาพ การศึกษา

การบริการประชาชน ทางเข้า เปล่ียนหลังคาและซ่อมโครง
หลังคาและทาสีภายในภายนอกใหม่

๒ ปรับปรุงหอ้งน้ าข้างอาคาร เพื่อใหส้ามารถใช้งาน ติดต้ังชุดเหล็กประตูทางเข้าขนาด - ๙๒,๙๐๐ - - - สภาพการใชง้าน สภาพการใช้งาน กอง
โดมของเทศบาลฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 1.22x2.10 เมตร จ านวน 2 ชุด มีประสิทธิภาพ การศึกษา

ติดต้ังโถปสัสาวะชาย จ านวน 1 ชุด
เทพื้น คสล.เชื่อมอาคารโดมและทาสี
ภายในภายนอกใหม่

๓ ปรับปรุงสนามเทนนิสเดิม เพื่อใหส้ามารถใช้งาน ร้ือถอนผิวสนามและอุปกรณ์ส่วนควบ - ๖,๘๓๙,๐๐๐ ๖,๘๓๙,๐๐๐ - - สภาพการใชง้าน สภาพการใช้งาน กอง
ใหเ้ปน็โรงยิมในร่มบริเวณ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เดิมพร้อมก่อสร้างโรงยิมฯขนาด มีประสิทธิภาพ การศึกษา
ภายในสนามกีฬาเทศบาล กว้าง 18.800 เมตร ยาว 37.80
ต าบลโคกปบี เมตร พร้อมคอร์ดแบตมินตัน

จ านวน 4 คอร์ด
4 ปรับปรุงระบบไฟฟา้ส่องสว่างเพื่อใหส้ามารถใช้งาน ปรับปรุงระบบไฟฟา้ส่องสว่าง - 300,000 300,000 - - สภาพการใชง้าน สภาพการใช้งาน กอง

ภายในสนามกีฬาเทศบาล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จ านวน 6 จุด มีประสิทธิภาพ การศึกษา

5 ปรับรุงพื้นที่ศูนย์พฒันาเด็ก เพื่อใหป้ระชาชน ปรับปรุงพื้นที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(เดิม) ๗๔๘,๐๐๐ ๗๔๘,๐๐๐ - - - จ านวน ชุมชนมีสถานที่ กองการ
เล็ก หมู่ที่ 7 มีสถานที่ออกก าลัง เปน็สวนสุขภาพในชุมชน พื้นที่ใช้สอย ออกก าลังกาย และ ศึกษา

กาย (ตามแบบแปลนเทศบาล) ท ากิจกรรมอื่นๆ
รวม 5 - - 748,000 ๘,๐๔๖,๙๐๐ ๗,๑๓๙,๐๐๐ - - - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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๔.4 แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ปรับปรุงซ่อมแซมประตูทางเข้า เพื่อป้องกนัไม่ให้มีการ ซ่อมแซมเสา ค.ส.ล.เดิมทีช่ ารุด จ านวน - ๒๒,๐๐๐ - - - ร้อยละ สภาพการใช้งาน กอง
บ่อทิ้งขยะของเทศบาลต าบล ลักลอบน าขยะเข้าไป 1 ต้น พร้อมท าบานประตูเหล็กบานเปดิ การใช้งาน มีประสิทธิภาพ สาธารณสุข
โคกปบี ทิ้ง คู่พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด และส่ิงแวดล้อม

๒ จ้างเหมาท าชุดขาต้ังถังขยะ เพื่อต้ังถังขยะแยก จัดท าโครงเหล็กเพื่อต้ังถังขยะ - ๒๕๕,๐๐๐ - - - ร้อยละ สภาพการใช้งาน กอง
โครงการลดคัดแยก และ ประเภท ขนาดกว้าง 0.53 เมตร การใช้งาน มีประสิทธิภาพ สาธารณสุข
ใช้ประโยชน์ขยะมูลฝอย ยาว 2.40 เมตร แบบมีปา้ยจ านวน และส่ิงแวดล้อม

ในเขตเทศบาล 40 ชุด แบบไม่มีปา้ย
จ านวน 100 ชุด ตามแบบเทศบาลฯ
ก าหนด

3 ปรับปรุงสวนสาธารณะ เพือ่ให้สะอาด สวยงาม ปรับปรุงสวนสาธารณะภายในเขต - 1,000,000 1,000,000 - - ร้อยละ สภาพการใช้งาน กองช่าง
ในเขตเทศบาล ประชาชนได้ใช้เปน็ เทศบาล จ านวน 2 แหง่ การใช้งาน มีประสิทธิภาพ

สถานที่ออกก าลังกาย  -สวนสาธารณะวัดเก่า
สถานที่พกัผ่อน ฯ  -สวนสุขภาพเทศบาลต าบลโคกปบี

รวม 3 - - - ๑,๒๗๗,๐๐๐ 1,000,000  - - - - -

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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๔.5 แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ก่อสร้างหอ้งเก็บของ เพื่อใหม้ีหอ้งส าหรับ ก่อสร้างหอ้งเก็บของ จ านวน 1 หลัง - 300,000 300,000 - - จ านวน ท าใหม้ีหอ้งไว้ กอง
ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เก็บอุปกรณ์การปฏิบติั ตามแบบแปลนเทศบาล ที่ใช้งาน ส าหรับเก็บของใช้ การศึกษา

งานต่างๆ ในศูนย์พฒันาเด็ก
เล็ก

- ๓๐๐,๐๐๐ 300,000  - - - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

รวม
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๔.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการก่อสร้างอาคาร เพื่อใหม้ีอาคารสูบน้ า - ก่อสร้างอาคาร คสล.ชั้นเดียว - ๒๘๕,๐๐๐ - - - ร้อยละ สภาพการใช้งาน ส านักปลัด
โรงสูบน้ ารถบรรทกุน้ า ไว้ใช้ในงานบรรเทา ขนาดกว้าง 3.5 เมตร ยาว 5.00 การใช้งาน มีประสิทธิภาพ เทศบาล
ดับเพลิงของเทศบาลฯ สาธารณภัย เมตร พร้อมเทพื้น คสล.ส าหรับจอด
บริเวณตรงข้ามที่ท าการ รถบรรทกุน้ า และเดินทอ่สูบน้ า 
ประปาส่วนภูมิภาค ติดต้ังแทน่ยึดเสาเติมน้ ารถบรรทกุ ฯ
หมู่ที่ 4 ตามแบบแปลนเทศบาลฯ

รวม 1 - - - ๒๘๕,๐๐๐ - - - - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่ 5  ส่งเสริมการพฒันาสังคมและการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม อย่างมีคุณภาพ มั่นคง และสมดุล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมด้านคุณภาพส่ิงแวดล้อม

๕. ยทุธศาสตร์การพัฒนา ด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ บ้านเมืองน่าอยู่
๕.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ส่งเสริมพฒันาศักยภาพด้าน เพื่อเสริมสร้างความรู้ จัดอบรม หรือจัดกิจกรรมด้านการจัดการ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - ร้อยละของผู้ ผู้เข้าร่วมโครงการ กองสาธารณสุข

การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ ให้กบัเด็ก เยาวชน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เข้ารับการฝึก มีความรู้ และส่ิงแวดล้อม

และส่ิงแวดล้อม ประชาชน ผู้น าชุมชน อบรมมีความรู้ ความเข้าใจ
ความเข้าใจ การจดัการทรัพยา

เพิ่มขึ้น กรธรรมชาติ ฯ
๒ ส่งเสริมการรณรงค์ เพื่อให้ประชาชนมี จดักจิกรรมวันส่ิงแวดล้อม ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - ร้อยละความ ประชาชนมีส่วน กองสาธารณสุข

วันส่ิงแวดล้อม (4 ธันวาคม) ส่วนร่วมในการ ส าเร็จของ ร่วมในการรักษา และส่ิงแวดล้อม

รณรงค์วัน งาน ส่ิงแวดล้อมใน
ส่ิงแวดล้อม ชุมชน

๓ บ้านน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่ เพื่อให้ประชาชนพัฒนา จดักจิกรรมส่งเสริมพฒันาปรับปรุง ๔๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ บ้านและชุมชน กองสาธารณสุข

สภาพแวดล้อมและ ภูมิทศัน์บริเวณบา้นและชุมชนใหน้่าอยู่ ส าเร็จของ มีความเปน็ะเบยีบ และส่ิงแวดล้อม

ปรับปรุงภูมิทัศน์ สะอาด สวยงาม งาน เรียบร้อย สะอาด

ในชุมชนให้สวยงาม สวยงาม
รวม ๓ - - ๒๙๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - - -

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5)

เทศบาลต าบลโคกปีบ อ าเภอศรมีโหสถ  จงัหวดัปราจนีบุรี

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2

๕.๒ แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รบั ที่รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ก าจัดวัชพชืบริเวณริมคลองและ เพื่อก าจดัวัชพชื ก าจัดวัชพืชบริเวณริมคลองและในคลอง ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ บริเวณคลอง กองสาธารณสุข

ในคลองเขตเทศบาลต าบล ในคลอง และสามารถ พร้อมขนทิ้ง ส าเร็จของ สะอาด ไม่มีวัชพืช และส่ิงแวดล้อม

โคกปีบ รองรับน้ า และระบาย งาน ในคลองที่ขวาง
น้ าได้ดี การระบายน้ า

๒ ปรับปรุง และฝังกลบบ่อขยะ เพื่อปรับปรุงบ่อขยะ จา้งเหมาซ่อมแซมปรับปรุงบ่อขยะ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ บริเวณที่ทิ้งขยะ กองสาธารณสุข

ของเทศบาล และฝังกลบขยะ และฝังกลบขยะ ส าเร็จของ สะอาด รักษา และส่ิงแวดล้อม

ให้เป็นระเบียบ ไม่ส่ง งาน ส่ิงแวดล้อม
กล่ินรบกวนภายนอก

๓ คัดแยกขยะรีไซเคิลเพือ่พทิักษ์ เพือ่ส่งเสริมใหเ้ยาวชน จดัอบรมคัดแยกขยะรีไวเคิลให้กบั ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวนผู้เข้าร่วม ประชาชนได้รับ กองสาธารณสุข

ส่ิงแวดล้อม ประชาชน รู้วิธีการคัด เยาวชน ประชาชน ผู้น าชุมชน ในเขต กจิกรรม ความรู้ในการ และส่ิงแวดล้อม

แยกขยะ เทศบาล คัดแยกขยะอย่าง

ถูกวิธี
รวม ๓ - - ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐2
๕.3 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ อาสาสมัครท้องถิ่นรักษโ์ลก เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน จดัท าโครงการอบรมให้ความรู้ - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความ ผู้เข้าร่วมโครงการ กองสาธารณสุข

(อถล.) เยาวชนมีความรู้ และมี ในการบริหารจดัการส่ิงปฏิกลู ส าเร็จของ ได้รับความรู้ในการ และส่ิงแวดล้อม

ความเสียสละและอุทิศตน และมูลฝอย และการปกป้องและ กจิกรรม บริหารจดัการ
ในการท างานด้านการจดัการ รักษาส่ิงแวดในท้องถิ่นของตนเอง ส่ิงแวดล้อมใน
ส่ิงปฏิกลูและมูลฝอย  - อบรมเยาวชน และประชาชน ชุมชน
การปกปอ้งและรักษาส่ิง จ านวน 200 คน
แวดล้อมในทอ้งถิน่ของ

ตนเอง

รวม ๑ - - - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - - -

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือกล้องโทรทศัน์ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - ส านักปลัด

ภายใน และวทิยุ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ วงจรปดิชนิดเครือข่าย เทศบาล
ในการปฏบิติังาน แบบมุมมองคงที่ ส าหรับ

ติดต้ังภายนอกอาคาร
แบบที่ 2 ส าหรับใช้ใน
งานรักษาความปลอดภยั
และวเิคราะหภ์าพ
 - ติดต้ังบริเวณทางแยก
 - เขตชุมชน
 - พื้นที่เฝ้าระวงั ฯลฯ
ภายในเขตเทศบาล
พร้อมอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง
ราคาและคุณลักษณะ
พื้นฐานของกล้องฯ
(กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม)

บัญชคีรุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)

เทศบาลต าบลโคกปบี อ าเภอศรีมโหสถ  จังหวัดปราจีนบรุี

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๒ การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือรถบรรทกุน้ าอเนก 2,500,000 2,500,000 - - - ส านักปลัด

ภายใน ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ประสงค์ ขนาด 6 ตัน เทศบาล
และขนส่ง ในการปฏบิติังาน 6 ล้อ จ านวน 1 คัน

(ตามมาตรฐานครุภณัฑ์)
3 การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือหวัฉีดดับเพลิง - 100,000  100,000    - - ส านักปลัด

ภายใน ดับเพลิง เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ปรับแรงดัน แบบด้ามปนื เทศบาล
ในการปฏบิติังาน ขนาด 1 นิ้วคร่ึง

จ านวน 3 ตัว
(ราคาตามทอ้งตลาด)

๔ การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือข้อต่อทางแยก - 100,000  100,000    - - ส านักปลัด
ภายใน ดับเพลิง เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ทางส่งน้ าดับเพลิง เทศบาล

ในการปฏบิติังาน ขานด 2 นิ้วคร่ึง
ขนาด 1 นิ้วคร่ึง
(ราคาตามทอ้งตลาด)

5 การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือสายน้ าดับเพลิง - 50,000    50,000      - - ส านักปลัด
ภายใน ดับเพลิง เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขนาด 1 นิ้วคร่ึง เทศบาล

ในการปฏบิติังาน แบบเขี้ยวขัด ยาว
20 เมตร จ านวน 5 เส้น

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๖ การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือไฟกระพริบจราจร - - 100,000 100,000 - ส านักปลัด

ภายใน จราจร เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ จ านวน   5  ชุด เทศบาล
ในการปฏบิติังาน (ราคาตามทอ้งตลาด)

๗ การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ืออุปกรณ์การจราจร - - 100,000 100,000 - ส านักปลัด
ภายใน จราจร เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ได้แก่ กรวยจราจร เทศบาล

ในการปฏบิติังาน ปา้ยเคร่ืองหมายจราจร
(ราคาตามทอ้งตลาด)

8 การรักษาความสงบ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือกระส่งส่องทางโค้ง - - 100,000 100,000 - ส านักปลัด
ภายใน จราจร เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ พร้อมเสาต้ังและอุปกรณ์ เทศบาล

ในการปฏบิติังาน จ านวน  10 ชุด
(ราคาตามทอ้งตลาด)

9 สาธารณสุข ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือรถบรรทกุขยะขนาด 2,400,000 2,400,000 - - - กองสาธารณสุข
ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ 6 ตัน 6 ล้อ แบบอัดทา้ย และส่ิงแวดล้อม
และขนส่ง ในการปฏบิติังาน จ านวน 1 คัน

(ตามมาตรฐานครุภณัฑ์)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑๐ สาธารณสุข ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 21,000     - - - - กองสาธารณสุข

คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงาน และส่ิงแวดล้อม
ในการปฏบิติังาน ประมวลผล (ข้อ 11)

จ านวน 1 เคร่ือง
ราคาและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพวิเตอร์ ประจ าปี
พ.ศ. 2560 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม

๑๑ สาธารณสุข ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ์ 12,000     - - - - กองสาธารณสุข
คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ คอมพวิเตอร์เลเซอร์ และส่ิงแวดล้อม

ในการปฏบิติังาน หรือชนิด LED สี
แบบ Network 
(ข้อ 45)จ านวน 1 เคร่ือง
ราคาและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพวิเตอร์ ประจ าปี
พ.ศ. 2560 
กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม

งบประมาณและที่ผ่านมา

81



แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑๒ สาธารณสุข ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเก้าอี้นั่งท างานแบบ - 5,000      - - - กองสาธารณสุข

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ บนุวม มีล้อเล่ือนพนักพงิ และส่ิงแวดล้อม
ในการปฏบิติังาน ปรับระดับได้

จ านวน 1 ตัว
(ราคาตามทอ้งตลาด)

13 สาธารณุข ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือโต๊ะท างานเหล็ก - 10,000 - - - กองสาธารณสุข
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขนาด 5 ฟตุ พร้อม และส่ิงแวดล้อม

ในการปฏบิติังาน กระจก จ านวน 1 ตัว
(ราคาตามทอ้งตลาด)

14 สาธารณสุข ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร - 10,000 - - - กองสาธารณสุข
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ กระจกบานเล่ือน และส่ิงแวดล้อม

ในการปฏบิติังาน แบบ 2 บาน ขนาด 4 ฟตุ
จ านวน 2 หลัง
(ราคาตามทอ้งตลาด)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
15 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ 11,000     11,000    - - - กองการศึกษา

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ 2 บาน (มอก.)
ในการปฏบิติังาน จ านวน 2 หลัง

มีมือชนิดบดิ มีแผ่นชั้น
ปรับระดับ 3 ชั้น
คุณสมบติัตามมาตรฐาน
ผลิตภณัฑ์อุตสาหกรรม
(ราคาตามมาตรฐาน
ครุภณัฑ์)

๑๖ การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร 12,000     - - - - กองการศึกษา
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ จ านวน 2 หลัง

ในการปฏบิติังาน

๑๗ การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จดัซ้ือกล้องวงจรปิดส าหรับ 100,000  100,000  100,000    100,000   - กองการศึกษา
และวทิยุ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ติดต้ังภายในอาคาร

ในการปฏบิติังาน จ านวน 1 จุด และ
ติดต้ังภายนอกอาคาร
จ านวน 1 จุด 
(คุณลักษณะพื้นฐาน
ระบบกล้องวงจรปดิ
กระทรวงดิจิทลั ฯ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
18 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ โต๊ท างานเหล็ก ขนาด - 6,000      - - - กอง

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ 3 ฟตุ พร้อมกระจก การศึกษา
ในการปฏบิติังาน จ านวน 1 ตัว

(ราคาตามทอ้งตลาด)

19 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ เก้าอี้ท างานแบบ - 15,000    - - - กอง
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ พนักพงิ จ านวน 3 ตัว การศึกษา

ในการปฏบิติังาน (ราคาตามทอ้งตลาด)

20 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ พดัลม แบบติดผนัง - 6,000      6,000        - - กอง
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขนาด 16 นิ้ว การศึกษา

ในการปฏบิติังาน จ านวน 4  เคร่ือง
(ราคาตามทอ้งตลาด)

21 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ ตู้ไม้อัด ส าหรับเก็บของ - 20,000    20,000      - - กอง
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ใช้ส่วนตัวเด็กนักเรียน การศึกษา

ในการปฏบิติังาน จ านวน 5 หลัง
(ราคาตามทอ้งตลาด)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
22 การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ - 44,000    44,000      - - กอง

คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ส าหรับงานประมวลผล การศึกษา
ในการปฏบิติังาน แบบ 1 (จอไม่น้อยกวา่

19 นิ้ว) 
จ านวน 2 เคร่ือง
ราคาและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพวิเตอร์ ป ี2562
กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม

๒๓ การศึกษา ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ์ - 8,600      8,600        - - กอง
คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ คอมพวิเตอร์แบบฉีดหมึก การศึกษา

ในการปฏบิติังาน พร้อมติดต้ังถังหมึกพมิพ์
(Ink Tank Printer)
จ านวน 2 เคร่ือง
ราคาและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพวิเตอร์ ป ี2562
กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

เปา้หมาย หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๒๔ เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือตู้เหล็กเก็บเอกสาร 12,000 - - - - กองช่าง

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ แบบ 2 บาน จ านวน
ในการปฏบิติังาน ๒ หลัง

(ราคาตามทอ้งตลาด)
๒๕ เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ 21,000     - - - - กองช่าง

คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ โน้ตบุ๊ค ส าหรับงาน
ในการปฏบิติังาน ประมวลผล

จ านวน 1 เคร่ือง
(คุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ของ
กระทรวงดิจิทลั ฯ)

26 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเทปวดัระยะ - 5,500      - - - กองช่าง
ส ารวจ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ สายสเตนเลส 

ในการปฏบิติังาน ยาว 50 เมตร
จ านวน 1 อัน
ตามมาตรฐาน ชั่ง ตวง วดั
(ราคาตามทอ้งตลาด)

27 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ งานบา้น เพื่อจัดการเคร่ืองมือ เคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้ขนาด - 11,000    - - - กองช่าง
งานครัว เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ 22 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง

ในการปฏบิติังาน (ราคาตามมาตรฐาน
ครุภณัฑ์)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
28 เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือโคมไฟถนน LED - 500,000 500,000 500,000 - กองช่าง

ไฟฟา้และวทิยุ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขนาดไม่น้อยกวา่ 50 วตัต์
ในการปฏบิติังาน จ านวน 120 โคม

๒๙ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองอ่านบตัร 2,100 2,100 2,100        - - ส านัก
คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ แบบอเนกประสงค์ ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน (Smart Card Reader)
จ านวน 3 เคร่ือง
ราคาตามเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์
ของกระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม

๓๐ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ - 22,000    22,000 - - ส านัก
คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ส าหรับงานประมวลผล ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน แบบ 1 (จอไม่น้อยกวา่
19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง
ราคาและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพวิเตอร์ ป ี2562
กระทรวงดิจิทลัเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๓๑ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ - 22,000    22,000 - - ส านัก

คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงาน ปลัดเทศบาล
ในการปฏบิติังาน ประมวลผล 

จ านวน 1 เคร่ือง
ราคาและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภณัฑ์
คอมพวิเตอร์ ป ี2562
กระทรวงดิจิทลั ฯ
เศรษฐกิจและสังคม

32 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเก้าอี้บนุวม - 80,000    - - - ส านัก
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขาเหล็ก จ านวน 100 ตัว ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน (ราคาตามทอ้งตลาด)
33 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองเสียงล าโพง - 10,000    - - - ส านักปลัด

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ในตัวพร้อมไมค์ลอย เทศบาล
ในการปฏบิติังาน จ านวน 1 เคร่ือง

(ราคาตามทอ้งตลาด)
34 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเก้าอี้นั่งท างานแบบ - 5,000      - - - ส านัก

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ บนุวม มีล้อเล่ือนพนักพงิ ปลัดเทศบาล
ในการปฏบิติังาน ปรับระดับได้ จ านวน

1 ตัว
(ราคาตามทอ้งตลาด)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
35 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองถ่ายเอกสาร - 200,000  - - - ส านัก

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ดิจิตอล (ขาว - ด า) ปลัดเทศบาล
ในการปฏบิติังาน ความเร็ว 50 แผ่นต่อ

นาท ีคุณลักษณะและ
ราคาตามบญัชีมาตรฐาน
ครุภณัฑ์
จ านวน 1 เคร่ือง

36 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ ตู้เก็บเอกสาร - 10,000    - - - ส านัก
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ จ านวน 1 หลัง ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน (ราคาตามทอ้งตลาด)
37 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ โต๊ะพลาสติกแบบกลม - 34,000    - - - ส านัก

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขาเหล็ก ขนาด 1.20 ม. ปลัดเทศบาล
ในการปฏบิติังาน จ านวน 20 ชุด

(ราคาตามทอ้งตลาด)
38 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือพดัลมระบายอากาศ 75,000 - - - - ส านักปลัด

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ บานเกล็ด ขนาด 50 นิ้ว เทศบาล
ในการปฏบิติังาน ขนาด 220 โวลต์/1

เฟส จ านวน 5 เคร่ือง
เคร่ืองๆละ 15,000.-
(ราคาตามทอ้งตลาด)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๓๙ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเต็นทห์น้าจั่ว 177,500 - - - - ส านัก

ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขนาด 5X12 เมตร ปลัดเทศบาล
ในการปฏบิติังาน จ านวน 5 หลังๆละ

35,500.-บาท
(ราคาตามทอ้งตลาด)

40 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือถังน้ าแบบโพลิเมอร์ - 15,000    - - - ส านัก
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขนาดความจุ 2,000 ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน ลิตร จ านวน 1 ใบ
(ราคาตามทอ้งตลาด)

41 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ ติดต้ังระบบเคร่ืองเสียง - 220,000 - - - ส านัก
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ หอ้งประชุมพร้อมไม ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน โครโฟนไร้สาย
จ านวน 21 ชุด
(ราคาตามทอ้งตลาด)

42 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือปั๊มน้ าอัตโนมัติ และ - 10,000    - - - ส านัก
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง พร้อม ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน ติดต้ัง จ านวน 1 ชุด
(ราคาตามทอ้งตลาด)

43 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองท าน้ าร้อน- - 10,000 - - - ส านัก
ส านักงาน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ น้ าเย็น จ านวน 1 เคร่ือง ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน (ราคาตามทอ้งตลาด)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
44 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือ รถรางชมววิ ขนาด - 500,000 500,000 - - ส านัก

ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ 20 ที่นั่ง เคร่ืองยนต์เบน ปลัดเทศบาล
และขนส่ง ในการปฏบิติังาน ซิน ขนาดไม่น้อยกวา่

2,400 ซีซี จ านวน 1 คัน
(ราคาตามทอ้งตลาด)

45 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือรถโดยสารขนาด - - 1,288,000 - - ส านัก
ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ 12 ที่นั่ง (ดีเซล)ปริมาตร ปลัดเทศบาล
และขนส่ง ในการปฏบิติังาน กระบอกสูบไม่ต่ ากวา่

2,400 ซีซีหรือก าลัง
เคร่ืองยนต์สูงสุด
ไม่ต่ ากวา่ 90 กิโลวตัต์
จ านวน 1 คัน
(ราคาตามมาตรฐาน
ครุภณัฑ์)

46 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา เพื่อจัดการเคร่ืองมือ กล้องถ่ายภาพ ระบบ - 30,000 - - - ส านัก
และเผยแพร่ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ดิจิตอล ความละเอียด ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน 24 ล้านพกิเซลขึ้นไป
จ านวน 1 ตัว
(ราคาตามทอ้งตลาด)

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
47 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองเล่นซีดี / - 5,000 - - - ส านัก

และวทิยุ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ดีวดีี จ านวน 1 เคร่ือง ปลัดเทศบาล
ในการปฏบิติังาน (ราคาตามทอ้งตลาด)

48 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภณัฑ์ ส านักงาน เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ - 80,400 - - - ส านัก
ของชุมชน เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ขนาดไม่ต่ ากวา่ 30,000 ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน บทียีู จ านวน 2 เคร่ือง
(ราคาตามมาตรฐาน
ครุภณัฑ)

49 สร้างความเข้มแข็ง ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ ติดต้ังระบบเคร่ืองเสียง - 50,000 - - - ส านัก
ของชุมชน และวทิยุ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ ภายในศูนย์พฒันาคุณภาพ ปลัดเทศบาล

ในการปฏบิติังาน ชีวติฯจ านวน 1 ชุดพร้อม
ไมโครโฟนไร้สาย 2 ตัว
(ราคาตามทอ้งตลาด)

๕๐ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ์ 15,000 - - - - กองคลัง
คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ คอมพวิเตอร์เลเซอร์

ในการปฏบิติังาน หรือชนิด LED ขาวด า
ชนิด Network แบบที่ 2
จ านวน 1 เคร่ืองราคาและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์

คอมพวิเตอร์ ป ี2560
กระทรวงดิจิทลัฯ

งบประมาณและที่ผ่านมา
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แบบ ผ.๐3

หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ เปา้หมาย 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
51 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ - 22,000    22,000      - - กองคลัง

คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงาน
ในการปฏบิติังาน ประมวลผล จ านวน 1

เคร่ือง ราคาและคุณลักษณะ

พื้นฐานครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์

ป ี2562 กระทรวงดิจิทลัฯ

๕๒ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ เพื่อจัดการเคร่ืองมือ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ์ - 8,000 8,000 - - กองคลัง
คอมพวิเตอร์ เคร่ืองใช้ใหเ้พยีงพอ Multifunction 

ในการปฏบิติังาน แบบฉีดหมึกติดต้ังถังหมึก
พมิพ์(Ink Tank Printer)
จ านวน 1 เคร่ืองราคาและ
คุณลักษณะพื้นฐานครุภณัฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี
พ.ศ. 2562
กระทรวงดิจิทลัฯ

53 การศาสนา วฒันธรรม ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์กีฬา เพื่อใหม้ีเคร่ืองออก จัดเคร่ืองออกก าลังกาย - - 500,000    500,000   - กองการศึกษา
และนันทนาการ ก าลังกายกลางแจ้ง กลางแจ้ง ติดต้ังตาม

ไวส้ าหรับประชาชน สวนสุขภาพในชุมชน
ออกก าลังกาย (ราคาตามทอ้งตลาด)

6,358,600  8,237,600  4,592,700   2,400,000   - -

งบประมาณและที่ผ่านมา
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๙๔ 

 

ส่วนที่ 4 

การติดตามและประเมินผล 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินน้ัน  จะต้องมีการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  โดยจะต้อง 
ติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และในการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
นั้นจะต้องด าเนินการประเมินตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 
15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน    
(พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
     1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 
     1.2 วิเคราะหส์ภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
     1.3 ยุทธศาสตร์ ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย  
      (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๑๐ 
      (๒) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวัด ๑๐ 
      (๓) ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ๑๐ 
      (๔) วิสัยทัศน์  ๕ 
 (๕) กลยทุธ์  ๕ 
 (๖) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ 
 (๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ ๕ 
 (๘) แผนงาน ๕ 
 (๙) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ 

รวมคะแนน 100 
 

คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนนเกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 



๙๕ 

 

 
แนวทางเบ้ืองต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และ ข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 
 

ควรประกอบด้วยข้อมลู ดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมปิระเทศ ลกัษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ แหล่งน้ า 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

 (2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การ เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วง อายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

 (๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสงัคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(๒)  

 (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การ ไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

 (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกจิ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุ สัตว์ การบรกิาร การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(๒)  

 (6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้าพื้นเมือง และของที่
ระลกึ ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

 (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรพัยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของ ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

 (8) การส ารวจและจัดเกบ็ข้อมลูเพือ่การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ินหรือ การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

 (9) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รปูแบบ วิธีการ และ
การด าเนินการ ประชุมประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแกป้ัญหาส าหรบั
การพัฒนาท้องถ่ินตามอ านาจ หน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

(๓)  



๙๖ 

 

 
ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

2. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังนี ้
 (1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์ จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขต จังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบาย
ของ ผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0   

(๓)  

 (2) การวิเคราะหก์ารใช้ผงัเมอืงรวมหรือผงัเมืองเฉพาะ
และการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่
เกิดข้ึนต่อการพัฒนาทอ้งถ่ิน 

(๓)  

 (3) การวิเคราะหท์างสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน เป็นต้น  

(๓)  

 (4) การวิเคราะหท์างเศรษฐกิจ ข้อมลูด้านรายได้
ครัวเรือน การสง่เสรมิอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ ทาง
เศรษฐกจิและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๔)  

 (5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดลอ้ม พื้นทีส่ีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรอืสิง่ที่เกิดข้ึน 
การประดิษฐ์ทีม่ีผลต่อสิง่แวดล้อมและการ พัฒนา 

(๓)  

 (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาใน ปจัจบุันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจสง่ผล
ต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)        
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) 
และT-Threat (อุปสรรค)  

(๓)  

 
 
 
 
 
 
 



๙๗ 

 

 
ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

3. ยุทธศาสตร์   
   3.1 ยุทธศาสตร์
ของ องค์กรปกครอง
ส่วน ท้องถ่ิน  
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังนี ้
สอดคล้องกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิง่แวดล้อมของ
ท้องถ่ิน ประเด็น ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาทีส่อดคล้องกบัยุทธศาสตร์ของ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน และเช่ือมโยงหลักประชารฐั    แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

๖๐ 
(๑๐) 

 

   3.2 ยุทธศาสตร์
ของ องค์กรปกครอง
ส่วน ท้องถ่ินในเขต
จังหวัด 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของ ท้องถ่ิน และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เช่ือมโยงหลกัประชารัฐ   แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

(๑๐)  

   3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

สอดคล้องกบัยุทธศาสตรพ์ัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์พฒันาภาคแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริการราชการแผ่นดินนโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกัประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีและ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

   3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมลีักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ต้องการจะเป็นหรอืบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส และ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน และ สมัพันธ์กับโครงการพฒันาท้องถ่ิน  

(๕)  

   3.5 กลยุทธ์ แสดงใหเ้ห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิง่ที่ต้องท า
ตามอ านาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่
จะน าไปสูก่ารบรรลุวิสัยทัศน์ หรอื แสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

   3.6 เป้าประสงค์
ของ แต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยทุธ์มีความ
สอดคล้องและสนบัสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่ง
หมายสิง่หนึง่สิง่ใดที่ชัดเจน 

(๕)  

   3.7 จุดยืนทาง 
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
เพื่อใหบ้รรลุ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นทีจ่รงิที่จะน าไปสูผ่ลส าเรจ็
ทางยุทธศาสตร ์

(๕)  

 
 



๙๘ 

 

 
ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

   3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่งหมายใน เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด   ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยทุธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนา ทอ้งถ่ินในแผนพฒันาท้องถ่ินสีป่ี โดย
ระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

(๕)  

   3.9 ความ
เช่ือมโยงของ 
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพฒันาท้องถ่ินที่
เกิดผลผลิต/ โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 12  
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุม่ 
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครอง ส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน ท้องถ่ิน  

(๕)  

รวมคะแนน 100  
คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ

พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 

4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
     1.๑ การสรุปสถานการณ์การพฒันา   ๑๐ 
     1.๒ การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินไปปฏิบัตใินเชิงปรมิาณ ๑๐ 
     1.๓ การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินไปปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ ๑๐ 
     1.๔ แผนงานและยทุธศาสตรก์ารพฒันา ๑๐ 
     1.๕ โครงการพัฒนา ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย  
 (1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ ๕ 

(2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกบัโครงการ ๕ 
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

๕ 

 (4) โครงการมีความสอดคล้องกบัแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ๕ 
 (5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและ     
           สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 

๕ 

 



๙๙ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
 (6) โครงการมีความสอดคล้องกบั Thailand 4.0 ๕ 
 (7) โครงการสอดคล้องกบัยุทธศาสตรจ์ังหวัด ๕ 
 (8) โครงการแก้ไขปญัหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างใหป้ระเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง  
           ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

๕ 

 (9) งบประมาณ มีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๕ 
 (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ 
 (11) มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ   
           ได้รับ 

๕ 

 (12) ผลที่คาดว่าจะได้รบั สอดคลอ้งกบัวัตถุประสงค์ ๕ 
รวมคะแนน 100 

คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 

แนวทางเบ้ืองต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่อนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์ปกครองส่วนท้องถ่ิน (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัย
และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มผีลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ,ด้านสังคม,ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑0  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

๑) การควบคุมทีม่ีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้
วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองว่าเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการ
ได้มีจ านวนเท่าไหร่สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ(Efficiency)ของการพฒันาท้องถ่ินตาม
อ านาจหน้าทีท่ี่ได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

๑0  

 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินสทิธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กจิกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการใน
พื้นที่นั้นๆ ตรงตอ่ความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิง่ของวัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน
ถาวร สามรถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรอืไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัตริาชการทีบ่รรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดร้ับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง
กับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

๑0  

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มี
ความสอดคล้องกับยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend 
หรือหลกัการบูรณาการ (integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินที่มพีื้นที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่
สอดคล้องกบัการแก้ไขปญัหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ 

๑0  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
   ๕.๑ ความชัดเจน
ของช่ือโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมลูดังนี ้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป
เรื่องหนึง่ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพฒันาอะไรใน
อนาคต 

๖0 
(๕) 

 

   ๕.๒ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกบัโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน(clear objective)โครงการ
ต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลกัการและเหตผุล
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคลอ้งกบัเหตุผลวิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคลอ้งกบัวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจนมีลกัษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

   ๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้อง
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจนสมารถระบจุ านวน
เท่าไร กลุม่เป้าหมายคืออะไรมีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่
ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุม่เป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมหีลายกลุม่ ให้บอกชัด
ลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

   ๕.๔ โครงการมี
ความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ ๒0 
ปี 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (๖) การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการ
บรหิารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเ้กิดความมั่นคง มัง่ค่ัง 
ยั่งยืน 

(๕)  
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   ๕ .๕  เป้ า ห ม า ย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

โครงการสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 
ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) 
ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่าง
จริงจั งใน  ๕  ปีที่ ต่อยอดไปสู่ ผลสัมฤท ธ์ิที่ เป็ น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้น
กับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความ
เหลี่ยมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเช่ือมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกจิและสังคมอย่างเปน็มิตรกบั
สิ่ งแวดล้อม (๖) การบริหารราชกาแผ่นดินที่ มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  

   ๕.๖ โครงการมี
ความสอดคล้องกับ 
Thailand ๔.0 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกบัการปรบัเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกจิไปสู่ Value-Based Economy 
หรือเศรษฐกจิที่ขับเคลือ่นด้วยนวัตกรรมท าน้อยได้
มากเช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิต
สินค้า ไปสู่การเน้นภาคบรกิารมากขึ้น รวมถึง
โครงการทีเ่ติมเตม็ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
การพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  
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   ๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกบั
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถ่ินความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดข้ึน เพื่อ
ขับเคลื่อนการพฒันาท้องถ่ินเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพฒันาจงัหวัด ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพฒันา
ท้องถ่ินต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไป
ด้วยกันกับยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ได้ก าหนดข้ึนทีเ่ป็น
ปัจจุบัน 

(๕)  

   ๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความ
เพียงพอที่ประชาชนด าเนินดารเองหรือร่วม
ด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็น
โครงการทีป่ระชาชนต้องการเพือ่ใหเ้กิดความยั่งยืน
ซึ่งมลีักษณะทีจ่ะใหท้้องถ่ินมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืนเป็นท้องถ่ินทีพ่ัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

(๕)  

   ๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพฒันาจะต้องค านึงถึงหลกั
ส าคัญ ๕ ประการในกาจัดท าโครงหารได้แห่ (๑) 
ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสทิธิภาพ 
(Effectiveness) (๔) ความเลื่อมล้ าในการพัฒนา
ท้องถ่ิน น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความ
โปรง่ใส (Transparency) 

(๕)  

   ๕.10 มีการ
ประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักการ
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณราคาเพื่อการพฒันาต้องให้สอดคล้อง
กับโครงการถูกต้องตามหลกัวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลาง ราคากลางท้องถ่ินมีความโปร่งใสใน
การก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

(๕)  

   ๕.11 มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ 
สอดคล้องกบั
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance 
indicator: KPI)ที่สามารถวัดได้ (measurable)ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้ลบอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนด
ความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิด
จากผลของวัตถุประสงค์ทีเ่กิดข้ึนสิง่ที่ได้รบั (การ
คาดการณ์ คาดว่าน่าจะได้รับ)  

(๕)  

 
 
 
 
 



๑๐๔ 
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   5.12 ผลที่คาดว่า
จะได้รับสอดคล้องกบั
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการ
ตามโครงการพฒันาซึ่งสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรอืที่เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมี
มีความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ 
(๒) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) 
ระบสุิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามรถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อ
การบง่บอกเวลาได ้

(๕)  

รวมคะแนน 100  
 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

เทศบาลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาข้ึนมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาลให้
บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท า
แผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการ
ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหารท้องถ่ิน
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังน้ี 
แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
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(๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การวัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย

ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังน้ี 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาล 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มตี่อการใหบ้รกิาร 

(ความพึงพอใจในภาพรวม) 
๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก

และบางเรื่องอาจท าไม่ได้   
๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินควรพิจารณาใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   
ในเขตจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)   

๒.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ิน  

๓.  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

๔.  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้าน    
ที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 
 

 


