
ก.ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 4  คุณภาพชีวิตและสาธารณสุข

ข.ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ท่ี 3 ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยทุธศาสตร์การพฒันา อปท. ท่ี 1ดา้นการบริหารจดัการท่ีดี

     แผนงานงบกลาง

กิจกรรม

1 โครงการสมสมทบกองทุนประกันสังคม เชิงปริมาณ จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน 200,000 อบต.แม่กาษา

(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น5ปี 2561-2565) ประกันสังคม ร้อยละ 5 % 
หน้าที่ 99  ล าดับที่ 5 เชิงคุณภาพ ผู้ประกันตนได้รับความ

คุ้มครองจากระบบประกันสังคม
และมีความมั่นคงในชีวิต ส านักปลัด

ความพึงพอใจ บุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน

2 โครงการเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ เชิงปริมาณ จ่ายสมทบบ าเหน็จบ านาญ 367,795
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) ข้าราชการส่วนท้องถิ่นในอัตราร้อยละ  
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ก.ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 4  คุณภาพชีวิตและสาธารณสุข

ข.ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ท่ี 3 ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยทุธศาสตร์การพฒันา อปท. ท่ี 1ดา้นการบริหารจดัการท่ีดี

     แผนงานงบกลาง

กิจกรรม

(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น2ปี 2561-2565) 1 %ของงบประมาณรายรับประจ าปี
หน้าที่ 99  ล าดับที่ 6 ไม่รวมรายได้จากพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มี

ผู้อุทิศให้และเงินอุดหนุน

(36,779,500 x 1% = 367,795บาท) 
เชิงคุณภาพ ข้าราชการสมาชิกมีเงิน
ออมเพียงพอส าหรับชีวิตหลังเกษียณ
ความพึงพอใจ ข้าราชการสามารถ
ด ารงชีพในยามชราได้อย่างเหมาะสม  

รวม   2  โครงการ 567,795
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ก.ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 4  คุณภาพชีวิตและสาธารณสุข

ข.ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ท่ี 3 ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยทุธศาสตร์การพฒันา อปท. ท่ี 4 ดา้นการพฒันาสังคมและสาธารณสุข

     แผนงานงบกลาง

กิจกรรม

1 โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เชิงปริมาณ จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ 17,100,000 ในต าบล
(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น5ปี 2561-2565)  สูงอายุ  จ านวน 2185 ราย แม่กาษา
หน้าที่ 99  ล าดับที่ 1 เชิงคุณภาพ ผู้สูงอายุมีขวัญและก าลังใจ

ความพึงพอใจ ช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ไม่มี กองสวัสดิการฯ
งานท าให้มีรายได้

2 โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ เชิงปริมาณ จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้พิการ  4,876,800 ในต าบล
(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น5ปี 2561-2565) จ านวน 508 ราย แม่กาษา
หน้าที่ 99  ล าดับที่ 2  เชิงคุณภาพ คนพิการมีขวัญและก าลังใจ

ความพึงพอใจ ช่วยเหลือคนพิการที่ไม่มี
งานท าให้มีรายได้
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ก.ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 4  คุณภาพชีวิตและสาธารณสุข

ข.ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ท่ี 3 ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยทุธศาสตร์การพฒันา อปท. ท่ี 4 ดา้นการพฒันาสังคมและสาธารณสุข

     แผนงานงบกลาง

กิจกรรม

3 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เชิงปริมาณ จ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพให้กับ 210,000 ในต าบล กองสวัสดิการฯ
(เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น5ปี 2561-2565) ผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 30 ราย แม่กาษา

หน้าที่ 99  ล าดับที่ 3 เชิงคุณภาพ ผู้ป่วยเอดส์มีขวัญและ

ก าลังใจ

ความพึงพอใจ ช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ที่
ไม่มีงานท าให้มีรายได้

รวม  3  โครงการ 22,186,800
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ก.ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 4  คุณภาพชีวิตและสาธารณสุข

ข.ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ท่ี 3 ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยทุธศาสตร์การพฒันา อปท. ท่ี 4 ดา้นการพฒันาสังคมและสาธารณสุข

     แผนงานงบกลาง

กิจกรรม

1 โครงการสนับสุนนกองทุนหลักประกันสุขภาพ  เชิงปริมาณ จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน 225,000 กองสาธารณาสุข

ระดับท้องถิ่น(สปสช.)  ระบบหลักประกันสุขภาพ ร้อยละ 40

(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น5ปี 2561-2565) จ านวนงบประมาณที่ส านักงานหลัก 
หน้าที่ 99   ล าดับที่ 4  ประกันสุขภาพแห่งชาติจัดสรรให้ 

เชิงคุณภาพ ส่งเสริมการจัดบริการ
สาธารณสุขของหน่วยบริการหรือ
หน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที
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ก.ยทุธศาสตร์จงัหวดัท่ี 4  คุณภาพชีวิตและสาธารณสุข

ข.ยทุธศาสตร์การพฒันาของ อปท.ในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตร์ท่ี 3 ดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยทุธศาสตร์การพฒันา อปท. ท่ี 4 ดา้นการพฒันาสังคมและสาธารณสุข

     แผนงานงบกลาง

กิจกรรม

ความพึงพอใจ ป้องกันและแก้ไขปัญหา

สาธารณสุขได้ตามความจ าเป็นเหมาะสม

และทันต่อสถานการณ์ 

รวม 1 โครงการ 225,000
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