
รายงานผลการด าเนิินการตามมาตรการส่ิงเสริิมคุิณธรรมและความโปร่งใส 
เทศบาลต าบลแม่กลอง อ าเภออุ้มผาง จังหวัดตาก ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

------------------------------ 
 

ตามที่่ ได้่ด าเนิ่นการวิ เคราะห์่ผลการประเมิ่น  ITA ของเทศบาลต าบลแม่กลอง ปี งบประมาณ               
พ .ศ.2564 และได้่ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริ่มคุ่ณธรรมและความโปร่่งใสขององค์่กรปกครอง              
ส่่วนท้่องถิ่น ในปี งบประมาณ  พ .ศ .2565 โดยได้่มี่การด าเนิ่นการขับ เคลื่อนมาตรการส่งเสริ่มคุ่ณธรรม                    
และความโปร่่งใสของเทศบาลต าบลแม่กลอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่่อไปนี้ 
 

ที ่ หัวข้อที่ต้องขับเคลื่อน มาตรการ/แนวทาง
ในการส่งเสริิมคุิณ
ธรรมและความ

โปร่ิงใส 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการด าเนิินการ หมายเหตุ 

1 ท่านรู้เกี่ยวกับแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปี
ของหน่วยงานของท่าน 
มากน้อยเพียงใด 
 (แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย
ภายใน หรือแบบวัด IIT มีคะแนนน้อย
ที่สุด คือ ข้อ I7 ได้คะแนน 53.14 
คะแนน) 

1.ประชาสัมพันธ์    
แจ้งให้พนักงาน
ทราบทางกลุ่มไลน์
ของเทศบาล 
2.ก าหนดขั้นตอน
หรือวิธีการปฏิบัติ 
3.ก ากับติดตาม    
ให้น าไปสู่การปฏิบัติ 
และการรายงานผล
ให้ผู้บริหารทราบ 

ส านักปลัด 
(นักวิเคราะห์นโยบาย

และแผน) 

ม.ค.-มี่.ค 65 ด าเนินการ      
แจ้งข้อมูล          
ในกลุ่มไลน์      
และแจ้งในที่

ประชุม
ประจ าเดือน           

วันที่ 17 ม.ค. 65 
 

 

2 การชี้แจงและตอบ
ค าถาม เมื่อมีข้อกังวล
สงสัยเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานได้อย่าง
ชัดเจน มากน้อยเพียงใด 
(แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย
ภายนอก หรือแบบวัด EIT มีคะแนน
น้อยที่สุด คือ ข้อ E9 ได้คะแนน 75.00 
คะแนน) 

ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
โดยมุ่งเน้นการ
แนะน าขั้นตอนหรือ
วิธีการปฏิบัติงาน   
ให้ถูกต้อง 

1.ส านักปลัด 
2.กองคลัง 
3.กองช่าง 
4.กองการศึกษา 
5.กองสวัสดิการฯ 
6.กองสาธารณสุขฯ 

ม.ค.-มี่.ค 65 ด าเนินการแล้ว      
โดยแจ้งใน          
ที่ประชุม

ประจ าเดือน           
วันที่ 17 ม.ค. 65 

 

 

3  ไม่มีข้อมูลช่องทางการ
ติดต่อของหัวหน้า 
ส่วนราชการ 
(แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
หรือแบบวัด OIT มีคะแนนน้อยที่สุด คือ 
ข้อ o2 ได้คะแนน 0.00 คะแนน) 

ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
โดยให้พนักงาน
เทศบาลผู้รับผิดชอบ
ในการลงข้อมูล
ตรวจสอบข้อมูล   
ให้ละเอียด 

ส านักปลัด 
(นักจัดการงานทั่วไป) 

ม.ค.-มี่.ค 65 ด าเนินการแล้ว      
โดยการโทร

ประสานเจ้าหน้าที่
ของบริษัทที่รับจ้าง

ท าเว็บไซต์ให้
เทศบาลต าบล        

แม่กลองเพ่ิมเบอร์
โทรศัพท์มือถือ    
ของผู้บริหาร     
และหัวหน้า     
ส่วนราชการ 

 

4 ไม่มีข้อมูลอ านาจหน้าที่ 
ของหน่วยงานตามที่
กฎหมายก าหนด  
(แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
หรือแบบวัด OIT มีคะแนนน้อยที่สุด คือ 
ข้อ o3 ได้คะแนน 0.00 คะแนน) 

ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
โดยให้พนักงาน
เทศบาลผู้รับผิดชอบ
ในการลงข้อมูล
ตรวจสอบข้อมูล   
ให้ละเอียด 

ส านักปลัด 
(นักจัดการงานทั่วไป) 

ม.ค.-มี่.ค 65 ด าเนินการแล้ว      
โดยการโทร

ประสานเจ้าหน้าที่
ของบริษัทที่รับจ้าง

ท าเว็บไซต์ให้
เทศบาลต าบล        

 



แม่กลองเพ่ิมเบอร์
โทรศัพท์มือถือ    
ของผู้บริหาร     
และหัวหน้า     
ส่วนราชการ 

5 ไม่มีการแสดงต าแหน่ง
บนเว็บไต์ท่ีเชื่อมโยง    
ไปยัง Social Network 
(แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
หรือแบบวัด OIT มีคะแนนน้อยที่สุด คือ 
ข้อ o9 ได้คะแนน 0.00 คะแนน) 

ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
โดยให้พนักงาน
เทศบาลผู้รับผิดชอบ
ในการลงข้อมูล
ตรวจสอบข้อมูล   
ให้ละเอียด 

ส านักปลัด 
(นักจัดการงานทั่วไป) 

ม.ค.-มี่.ค 65 ด าเนินการแล้ว      
โดยการโทร

ประสานเจ้าหน้าที่
ของบริษัทที่รับจ้าง

ท าเว็บไซต์ให้
เทศบาลต าบล        

แม่กลองเพ่ิมเบอร์
โทรศัพท์มือถือ    
ของผู้บริหาร     
และหัวหน้า     
ส่วนราชการ 

 

6 ไม่มีข้อมูล E-Service 
โดยเป็นการใช้บริการ
โดยที่ผู้ขอรับบริการ    
ไม่ต้องเข้ามาติดต่อที่
หน่วยงาน 
(แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
หรือแบบวัด OIT มีคะแนนน้อยที่สุด คือ 
ข้อ o17 ได้คะแนน 0.00 คะแนน) 

ก าหนดผู้รับผิดชอบ 
โดยให้พนักงาน
เทศบาลผู้รับผิดชอบ
ในการลงข้อมูล
ตรวจสอบข้อมูล   
ให้ละเอียด 

ส านักปลัด 
(นักจัดการงานทั่วไป) 

ม.ค.-มี่.ค 65 ด าเนินการแล้ว      
โดยการปรึกษา   

ในประชุมจ าเดือน           
วันที่ 17 ม.ค. 65 

โดยผู้บริหาร
เทศบาลมอบให้   

แต่ละส่วนราชการ
ไปศึกษาข้อมูล   

ในการด าเนินการ
ต่อไป 

 

 
************************************** 


