
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแม่กุ 
เรื่อง การรับโอนพนักงานส่วนต าบลหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพื่อบรรจุแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง 

ในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่กุ อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก 
---------------------------------------------------------------------------- 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลแม่กุ  อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก มีความประสงค์จะรับโอน ข้าราชการ
หรือพนักงานส่วนต าบล เพ่ือบรรจุแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่กุ อ าเภอแม่สอด             
จังหวัดตาก จ านวน  7   ต าแหน่ง  12  อัตรา  ดังนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับโอน 
   สายงานผู้ปฏิบัติ 

  1. ครู อันดับ ครูผู้ช่วย         จ านวน  6  อัตรา 
  2. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ช านาญการ)    จ านวน  1  อัตรา 
  3. นิติกร (ปฏิบัติการ/ช านาญการ)       จ านวน  1  อัตรา 
  4. นักวิชาการพัสดุ (ปฏิบัติการ/ช านาญการ)     จ านวน  1  อัตรา 
  5. นักวิชาการสาธารณสุข (ปฏิบัติการ/ช านาญการ)     จ านวน  1  อัตรา 
  6. เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน)  จ านวน  1  อัตรา 
  7. เจ้าพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน)     จ านวน  1  อัตรา 

2. คุณสมบัติผู้โอน  
          2.1 เป็นข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 

           2.2 มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง 
3. การขอโอน 

           3.1 ยื่นค าร้องขอโอน พร้อมบัตรประวัติและหนังสือยินยอมให้โอน จากต้นสังกัด 
           3.2 ให้ผู้ประสงค์จะขอโอน ยื่นหรือจัดส่งเอกสารค าร้องขอโอน ที่ได้รับการยินยอมจากต้นสังกัด 
ส าเนาทะเบียนประวัติ และเอกสารอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง มายังองค์การบริหารส่วนต าบลแม่กุ อ าเภอแม่สอด จั งหวัดตาก 
รหัสไปรษณีย์ 63110 

4. ก าหนดระยะเวลารับโอน 
  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
5. การพิจารณาการรับโอน  
  องค์การบริหารส่าวนต าบลแม่กุ  อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก จะพิจารณารับโอน  ตามหลักเกณฑ์

และวิธีการที่กฎหมายก าหนด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  20  เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2565 
 
 
            ว่าที่ร้อยเอก 

( เอนก    พรมมี ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่กุ 

 

 


