
 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลแมกุ 
เรื่อง  เจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน 

…………………………………………………….……….. 
 

  เทศบาลตําบลแมกุ  อําเภอแมสอด  จังหวัดตาก  ใหความสําคัญกับการตอตานการทุจริต     
คอรรัปชั่น  ตลอดจนสนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรทุกระดับมีจิตสํานึกในการปองกันการและตอตาน      
การทุจริตคอรรัปชั่นในทุกรูปแบบ  เพ่ือท่ีสรางความโปรงใสมีมาตรฐานในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและเปนสากล            
เป นเครื่องมือกํากับความประพฤติของบุคลากรทุกคน  และเพ่ือให การบริหารราชการเป นไปอยางมี 
ประสิทธิภาพ  และมีธรรมาภิบาลอันจะทําใหประชาชนเกิดความม่ันใจศรัทธา  และไววางใจในการบริหารงาน
ภาครัฐ  
 

  อาศัยความตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 
๒๕๕๗ อพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และมาตรา  ๓/๑ แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. ๒๕๓๔  แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี ๕ พ.ศ. ๒๕๔๕ และพระ ราชกฤษฎีกา     
วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 
  

  เทศบาลตําบลแมกุ  จึงประกาศเจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น       
เพ่ือพึงยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติตอไป ดังนี้  
 

  ขอ ๑. ประกาศฉบับนี้บังคับใชกับนายกเทศมนตรีตําบลแมกุ  รองนายกเทศมนตรีตําบลแมกุ
เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลแมกุ  ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลแมกุ  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลแมกุ 
พนักงานเทศบาลตําบลแมกุ  และพนักงานจางของเทศบาลตําบลแมกุ  (รวมเรียกวา “บุคลากรของเทศบาล 
ตําบลแมกุ”)  
  ขอ ๒. บุคลากรของเทศบาลตําบลแมกุ  จะไมเขาไปเก่ียวของกับเรื่องทุจริตคอรรัปชั่นไมวาโดย 
ทางตรงหรือทางออม  
  ขอ ๓. บุคลากรของเทศบาลตําบลแมกุ  ไมพึงละเลยหรือเพิกเฉยเม่ือพบเห็นการกระทําท่ีเขา  
ขายการทุจริตคอรรัปชั่นท่ีเก่ียวของกับเทศบาลตําบลแมกุ  โดยตองแจงใหผูบังคับบัญชาหรือบุคคลท่ีรับผิดชอบ 
ทราบและใหความรวมมือในการตรวจสอบขอเท็จจริงตางๆ  หากมีขอสงสัยหรือขอซักถามใหปรึกษากับ          
ผูบังคับบัญชา  หรือบุคคลท่ีกําหนดใหทําหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการติดตามการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
ของบุคลากรแตละประเภทตามท่ีกําหนดไว  
  ขอ ๔. บุคลากรของเทศบาลตําบลแมกุ  จะตระหนักถึงความสําคัญในการเผยแพรใหความรู 
และทําความเขาใจกับบุคคลอ่ืนท่ีตองปฏิบัติหนาท่ีท่ีเก่ียวของกับเทศบาลตําบลแมกุ  หรืออาจเกิดผลกระทบ    
ตอเทศบาลตําบลแมกุ ในเรื่องท่ีตองปฏิบัติมิใหเกิดการทุจริตคอรรัปชั่น  
 
 
 

/ขอ ๕ บุคลากร.......  



-๒- 
 
  ขอ ๕. บุคลากรของเทศบาลตําบลแมกุ  จะมุงม่ันท่ีจะสรางและรักษาวัฒนธรรมองคกรท่ียึด 
ม่ันวาการทุจริตคอรรัปชั่น  และการใหหรือรับสินบนเปนการกระทําท่ียอมรับไมได  ไมวาจะเปนการกระทํากับ 
บุคคลใดก็ตามหรือการทําธุรกรรมกับภาครัฐหรือภาคเอกชน 
  
  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
 
    ประกาศ  ณ  วันท่ี  5  เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๕8  
 

 
 
 

(นายสราวุธ   หาญเมืองใจ) 
           นายกเทศมนตรีตําบลแมกุ 

 
 
 


