
 
ประกาศเทศบาลตำบลแมนะ 

เรื่อง  มาตรการการใชดุลยพินิจใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

********************** 
  ดวยเทศบาลตำบลแมนะ  ซึ่งมีหนาท่ีในการใหบริการสาธารณะ  เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด
แกประชาชนตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 14  พ.ศ. 2562  และ
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
และหนาที่ตามที่กฎหมายอื่นกำหนดไว  ซงในการปฏิบัติหนาที่บริหารกิจการของเทศบาล  ควบคุมดูแล
พนักงานเทศบาล  ลูกจางประจำ  และพนักงานจาง  ฝายบริหารโดยนายกเทศมนตรีเปนผูกำหนดนโยบาย
การบปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  และมีปลัดเทศบาลเปนผูบังคับบัญชา
ขาราชการ  มีอำนาจในการสั่งการ  อนุญาต  อนุมัติ  เพ่ือปฏิบัติงานภายในหนวยงาน  แตในการปฏิบัติ
หนาที่ของฝายบริหารในการใชอำนาจทางปกครอง  โดยเฉพาะในสวนท่ีกฎหมายกำหนดใหเปนการใช     
ดุลยพินิจอยางเพียงพอ 
  ดังน้ัน  เพื่อใหเกิดความโปรงใสในการใชดุลพินิจในการออกคำสั่ง  อนุญาต  อนุมัติ  ใน
ภารกิจของเทศบาลตำบลแมนะเปนไปตามที่กฎหมายบัญญัติใหกระทำการอยางหนึ่งอยางใดโดยอิสระ 
  1. การใชดุลยพินิจของฝายบริหาร  ตองเปนไปตามที่กฎหมายบัญญัติใหกระทำอยางหนึ่ง
อยางใดโดยอิสระ   
  2. ขั้นตอนในการใชดุลยพินิจตองประกอบเหตุผล  ดังนี้ 
      2.1 ขั้นตอนแรก  ขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ  ซึ่งการวินิจฉัยขอเท็จจริงนั้นตอง
ตรวจสอบขอเท็จจริงท่ีเกิดขึ้น  จากหลักฐานที่มีอยูเพียงพอตอการพิสูจนขอเท็จจริงวาไดเกิดขึ้นหรือไม 
      2.2 ขั้นตอนที่สอง  ขอกฎหมาย  ที่อางอิงประกอบขอเท็จจริงตาม (2.1) ที่เกี่ยวของ
และเปนสาระสำคัญ 
      2.3 ขั้นตอนที่สาม  ขอพิจารณาและขอสนับสนุนซึ่งผูใชดุลพินิจจะตองพิจารณา
ตัดสินใจวากฎหมายไดกำหนดใหใชดุลยพินิจไดเพียงประการเดียว  หรอืหลายประการ  ซึ่งสามารถตัดสินใจ
ใชอำนาจหรือไมก็ไดหรือจะเลือกกระทำการอยางหนึ่งอยางใดก็ไดตามที่กฎหมายกำหนด 

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  13  เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 
 
 

                     (นายรุงโรจน  ดวงดี) 
                      นายกเทศมนตรีตำบลแมนะ 

 


