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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบตัิ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. การพัฒนาด้านโครงสรา้ง
พื้นฐาน 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองช่าง สำนักปลัด 

2. การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบในชุมชนและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป สำนักปลัด กองคลัง 

รักษาความสงบ
ภายใน 

สำนักปลัด ปภ.จังหวัด 

3. การพัฒนาด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม วันสำคัญและ
ประเพณีต่างๆ บริการชุมชนและ

สังคม 

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 
กองการศึกษาฯ 

สำนักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กองสาธารณสุขฯ 
กองสวัสดิการฯ 
กองการเกษตร 

4. การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ สำนักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 
กองการศึกษาฯ สำนักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา กองการศึกษา สำนักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข กองสาธารณสุข สำนักปลัด 

เศรษฐกิจ การเกษตร กองการเกษตร สำนักปลัด 
บริการชุมชนและ

สังคม 
เคหะและชุมชน กองช่าง สำนักปลัด 

5. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข กองสาธารณสุข สำนักปลัด 

6. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว บริหารทั่วไป บริหารทั่วไป สำนักปลัด กองคลัง 
7. การพัฒนาด้านการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ด ี
บริหารทั่วไป บริหารทั่วไป สำนักปลัด กองคลัง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองช่าง สำนักปลัด 

การดำเนินงานอ่ืน งบกลาง สำนักปลัด 
กองช่าง 
กองคลัง 

รวม 7  ยุทธศาสตร์ 4  ด้าน 9  แผนงาน 6 หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

7  หน่วยงาน
สนับสนุน 

 


