
สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาทราย 

- ข้อเสนอแนะในการจัดทำมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานให้ดีขึ้น 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ 
การกำกับ
ติดตาม 

(1) ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

 ฝึกอบรมหรือประชุมพนักงาน
หน่วยงานเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

สำนักปลัด -รายงาน
ความก้าวหน้า 
และสรุปผล  
ณ สิ้น
ปีงบประมาณ 

(2) ให้ความรู้เรื่องการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์หรือสื่อ
สารสนเทศของหน่วยงาน 

สำนักปลัด 

(3) การจัดทำแผนป้องกันการทุจริต
ควรเกิดจากทุกส่วนราชการมีส่วนร่วม
รับรู้ และปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

มีการจัดทำแผนป้องกันการทุจริตซึ่ง
เกิดจากการระดมสมองทุกส่วนราชการ
และในแต่ละโครงการ/มาตรการ/
กิจกรรมควรมีส่วนที่รับผิดชอบ
ดำเนินการพร้อมทั้งรายงานให้ผู้บริหาร
ได้รับทราบ 

สำนักปลัด/ 
ทุกส่วนราชการ 

(4) การเปิดเผยข้อมูล ข้อเท็จจริงแก่ 
ผู้มาใช้บริการอย่างถูกต้อง  
ตรงไปตรงมา และมีแนวทางในการ 
ให้ผู้มาติดต่ออย่างโปร่งใส 

จัดทำประกาศไม่เรียกร้องประโยชน์อื่น
ใดในการปฏิบัติหน้าที่ และมีการจัดทำ
ประกาศไม่เรียกรับผลประโยชน์หรือ 
ทรัพย์สินใด ๆ 

ทุกส่วนราชการ 

(5) การตรวจสอบและต่ออายุ 
เว็บไซต์ให้ทันกำหนดเวลา พร้อมที่ 
จะเผยแพร่ข้อมูลให้ประชาชนทราบ 

ตรวจสอบ และปรับปรุงเว็บไซต์ 
ของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน    สำนักปลัด 

(6) เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ หรือผู้ 
มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมใน 
การปรับปรุงการดำเนินงาน 

ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน 
การให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้บุคลากรและ
สาธารณชนรับทราบ 

   สำนักปลัด 

(7) มีการมอบหมายงาน  
การปฏิบัติงาน รวมถึงการ 
ประเมินผลการปฏิบัติงานตามระดับ 
คุณภาพของงาน โดยไม่เลือกปฏิบัติ 

(1) สร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับ
เกณฑ์การประเมินและการทำงาน 
(2) ผู้บริหารเน้นย้ำในที่ประชุม 
เรื่องความเป็นธรรมในการ 
ประเมิน เพ่ือเพ่ิมความตระหนัก 
ให้กับหัวหน้างาน 

ทุกส่วนราชการ 



กิจกรรมที่ 1 ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
การประชุมพนักงานภายในหน่วยงานเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 

 

กิจกรรมที่ 2  ให้ความรู้เรื่องการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

                   ให้ความรู้เรื่องการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์หรือสื่อสารสนเทศของหน่วยงาน 

 

 



กิจกรรมที่ 3  การจัดทำแผนป้องกันการทุจริตควรเกิดจากทุกส่วนราชการมีส่วนร่วมรับรู้  

                 และปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

               มีการจัดทำแผนป้องกันการทุจริตซึ่งเกิดจากการระดมสมองทุกส่วนราชการและในแต่ละ
โครงการ/มาตรการ/กิจกรรมควรมีส่วนที่รับผิดชอบดำเนินการพร้อมทั้งรายงานให้ผู้บริหารได้รับทราบ 

 

https://www.nasailocal.go.th/pj_other_plan.php 

 

 

 

 

 

https://www.nasailocal.go.th/pj_other_plan.php


กิจกรรมที่ 4 การเปิดเผยข้อมูล ข้อเท็จจริงแก่ผู้มาใช้บริการอย่างถูกต้อง ตรงไปตรงมา และมีแนวทางใน  

                การให้ผู้มาติดต่ออย่างโปร่งใส 

จัดทำประกาศไม่เรียกร้องประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าที่ และมีการจัดทำประกาศไม่
เรียกรับผลประโยชน์หรือทรัพย์สินใด ๆ 

 

 

กิจกรรมที่ 5 การตรวจสอบและต่ออายุเว็บไซต์ให้ทันกำหนดเวลา พร้อมที่จะเผยแพร่ข้อมูลให้ประชาชน     

                ทราบ โดยผ่านเว็บไซต์ www. nasailocal.go.th 

                - ตรวจสอบ และปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน    

 



 

กิจกรรมที่ 6 เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการปรับปรุงการดำเนินงาน 

       - ประชาสัมพันธ์ช่องทางการร้องเรียน การให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้บุคลากรและสาธารณชนรับทราบ 

 

 

 

 

 



กิจกรรมที่ 7  มีการมอบหมายงาน การปฏิบัติงาน รวมถึงการประเมินผลการปฏิบัติงานตามระดับ 
       คุณภาพของงาน โดยไม่เลือกปฏิบัติ 

(1) สร้างความเข้าใจร่วมกันเก่ียวกับเกณฑ์การประเมินและการทำงาน 

(2) ผู้บริหารเน้นย้ำในที่ประชุมเรื่องความเป็นธรรมในการประเมิน เพ่ือเพ่ิมความตระหนัก 
ให้กับหัวหน้างาน 

 
 

 
 


