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ส่วนที่ 1 
                ที่มาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดให้ต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งก าหนดไว้ดังนี้ 
  ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี  และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ ซึ่งตาม
ระเบียบข้อ 28  นี้  ทางองค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย ประกอบด้วย 

1. นายประทีป  ประทีบยุวพัฒน์ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยต้มฯ   กรรมการ 
2. นายคงกระพัน  ปะอ้าย สมาชิกสภา อบต.             กรรมการ 
3.  นายประสิทธิ์  พันธุ์ดิษฐ์         สมาชิกสภา อบต.    กรรมการ    
4.  นายจันทร์พร  ฤทัยฤทธิ์เจริญ สมาชิกสภา อบต.    กรรมการ 
5.  นายอุทิศ  ตะยะ  ผู้แทนประชาคมทองถิ่น    กรรมการ 
6.  นายฤทธิพงษ์  ขัดสาย ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
7.  นายศรีไว  บัวลารักษ์   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
8.  นายสุพันธ์  อินต๊ะนนท์ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น    กรรมการ 
9. นายคมสรรค์  ค าวินิตย์ รองปลัด อบต.      กรรมการและเลขานุการ 
10. นายเอกพงษ์  ใจพรม ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ              ผู้ช่วยเลขานุการ 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 14  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก
ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่าย 
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการ หรือร่วมด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล เพื่อ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่ นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-2562) ระหว่างเดือนเมษายน-กนัยายน 2560 หน้า 3 

   
 

 
ข้อ 31  เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปก 

ครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะชี้ให้ เห็นถึงผลการ
ด าเนินงานแผนที่ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัดหรือมี
อุปสรรคด้านใดบ้าง ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตาม
ความต้องการหรือไม่ อย่างไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2560 เป็นหลัก
เนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เข้าใจได้ง่าย 
 
 
 
 

 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
  1. จัดให้มีและบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมขนส่ง 
  2. จัดให้มีน  าเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
  3. ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
  4. จัดให้มีและบ ารุงรักษารางระบายน  า 
  5. การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
  1. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 
  2. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
  3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
  4. ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
  5. การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้พิการ คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
  6. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  7. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
  8. เกษตรยั่งยืน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชนและสังคมมีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
  1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  2. การผังเมือง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทุนและพาณิช 
  1. ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร 
  2. การท่องเที่ยว 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  1. คุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2. รักษาความสะอาดของถนน ทางน  า ทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมทั งก าจัดมูลฝอยและ 
                        สิ่งปฏิกูล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญามีแนวทางการพัฒนา 
ดังนี้ 
  1. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  2. การจัดการศึกษา 
  3. การส่งเสริมกีฬา 
  4. ส่งเสริมอัตลักษณ์ของคนในต าบล 
 
 
 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการองค์กรที่ดีมีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
  1. สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและหน่วยงานต่าง ๆ ในการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
  3. ส่งเสริมการเข้าถึงข้อมูล ข่าวสาร 
  4. พัฒนาสภาพแวดล้อมในการท างานและการบริการที่มีคุณภาพ รวดเร็ว โปร่งใส  
                         ตรวจสอบได้  
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-กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจ  มีระบบโครงสร้างพื นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการระบบคมนาคม อย่างเพียงพอและยั่งยืน 
เป้าประสงค์  มีระบบโครงสร้างพื นฐานอย่างเพียงพอและยั่งยืน 
ตัวช้ีระดับเป้าประสงค์  ร้อยละความพึงพอใจในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐานของครัวเรือนที่มีอยู่ในต าบลนาทราย 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. จัดให้มีและบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมขนส่ง - ร้อยละของถนนในความรับผิดชอบของ อปท. ที่จด

ทะเบียนเป็นทางหลวงท้องถิ่น 
- ร้อยละของถนนในความรับผิดชอบของ อปท. ที่
สามารถใช้งานได้ตลอดทั งปีและมีความสะดวก ปลอดภัย 
- ร้อยละของความยาวถนนลาดยาง/คอนกรีตต่อความ
ยาวของถนนทั งหมดในความรับผิดชอบของ อปท. 

2. จัดให้มีน  าเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร - ร้อยละของครัวเรือนที่มีน  าประปาใช้ 
- ความยาวคลองส่งน  าคอกรีตต่อความยาวของคลองส่ง
น  าทั งหมดในความรับผิดชอบของ อปท. 
- จ านวนแหล่งน  าที่ใช้ส าหรับการท าเกษตรที่ได้รับการ
ก่อสร้างและบ ารุงรักษา 
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- ร้อยละครัวเรือนที่มีน  าบริโภคเพียงพอตลอดทั งปี 
3. ให้มีและบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน - ร้อยละของครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 

- ถนนสายหลักท่ีมีการติดตั งไฟฟ้าสาธารณะตามจุดเสี่ยง
ต่าง ๆ  
- ร้อยละของถนนสายหลักที่อยู่ในความรับผิดชอบของ 
อปท. ที่มีการติดตั งไฟฟ้าสาธารณะตลอดสาย 

4. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน  า - ร้อยละของถนนที่อยู่ในความผิดชอบของ อปท. ที่มีทาง
ระบายน  า 

5. การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืน ๆ  - ประชาชนมีความพึงพอใจ ต่อการสร้างหรือปรับปรุง
ระบบสาธารณูปโภค 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก: กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสู่เมืองแห่งคุณภาพชีวิต (Quality of Life) 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถ
ประชาชนบนรากฐานทุนทางวัฒนธรรม 
 

 
  

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
พันธกิจ  เป็นต าบลแห่งความพอเพียง สันติสุขและมีความเข้มแข็งทางสังคม สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ 

เป้าประสงค์  พัฒนาคุณภาพชีวิต  (Quality of Life) ที่ดีของประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี วัดเป้าประสงค์  ร้อยละความพึงพอใจต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน 4 ด้าน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ - จ านวนประเภทอาชีพท่ีจัดให้มีการฝึกอบรมแก่

ประชาชน 
- จ านวนกิจกรรมเพ่ือการส่งเสริมอาชีพ (นอกเหนือจาก
การฝึกอบรม) 

2. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้
พิการ 

- จ านวนกิจกรรมที่ อปท. ด าเนินการหรือสนับสนุนเพื่อ
การพัฒนาสตรีในพื นที่  
- จ านวนกิจกรรมที่ อปท. จัดหรือสนับสนุนเพื่อการ
พัฒนาเด็กและเยาวชน นอกเหนือจากกิจกรรมด้านกีฬา
และการศึกษา 
- จ านวนความหลากหลายของประเภทกิจกรรมที่ อปท. 
จัด หรือสนับสนุนเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
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นอกเหนือจากด้านกีฬาและการศึกษา 
- ร้อยละของการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนของ อปท. นอกเหนือจากด้านกีฬาและ
การศึกษา 
- จ านวนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้สูงอายุ นอกเหนือจากการ
จ่ายเงินสวัสดิการผู้สูงอายุ 
- มีฐานข้อมูลเด็กและเยาวชน 
 

3. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ - สถิติการเกิดโรคติดต่อที่ส าคัญในพื นที่ต าบลนาทราย
ลดลง 

4. ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อน
หย่อนใจและสวนสาธารณะ 

- มีสนามกีฬากลางของ อปท. และมีลานกีฬา/สนามกีฬา
ครบทุกหมู่บ้าน/ชุมชน 
- ร้อยละของลานกีฬา/สนามกีฬาที่ประชาชนสามารถใช้
เล่นกีฬาและนันทนาการในเวลากลางคืน 

5. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี ผู้พิการ คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 

- การช่วยเหลือสงเคราะห์ คนชรา ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื อ 
ที่เปิดเผย และผู้พิการ 
- จ านวนกิจกรรมที่จัดเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต คนพิการ 
นอกเหนือจากการจ่ายเงินสวัสดิการ  
- จ านวนกิจกรรมที่จัดเพ่ือพัฒนาและสงเคราะห์คนไร้ที่
พ่ึง 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
6. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิ
เสรีภาพของประชาชน 

- จ านวนผู้มีสทิธิ์เลือกตั งออกมาใช้สิทธิเลือกตั งทั ง
ระดับประเทศและระดับท้องถิ่นไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของ
ทุกครั งที่มีการจัดการเลือกตั ง 
- จ านวนกิจกรรมที่ อปท. สนบัสนุนส่งเสริมประชาธปิไตย 
ความเสมอภาค และสทิธิเสรีภาพของประชาชน 

7. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการ
รักษาพยาบาล 

- จ านวนกิจรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้ท าหน้าทีดู่แลสุขภาพใน
ชุมชน/หมู่บ้าน (อสม. แกนน าสขุภาพ ผู้น าองค์กรในชุมชน 
ฯลฯ) 
- จ านวนกิจกรรมที่ให้ความรู้แก่ประชาชนในการส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันรักษาโรค 
- จ านวนกิจกรรมเพื่อส่งเสริมสุขภาพและป้องกันรักษาโรค
ให้แก่ประชาชน (ไม่ใช่การให้ความรู้) 
- ร้อยละของการใช้จ่ายงบประมาณเพื่อด าเนินการหรือ
สนับสนนุในการดูแลสุขภาพประชาชน 
- จ านวนระบบบริการอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ผ่านการประเมิน
คุณภาพระบบอนามัยสิ่งแวดล้อม 2 ด้านได้แก่ 
  1. การจัดการสุขาภิบาลอาหาร 
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  2. การจัดการคุณภาพน  าบริโภค 
- มีฐานข้อมูลชุมชนในการก าหนดกลุ่มเป้าหมายเพื่อการดูแล
สุขภาพร่วมกับหน่วยงานหรือกลุ่มต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

8. (เกษตรยั่งยืน) อาหารปลอดภัย - ร้อยละของครอบครัวเกษตรกรที่ท าการเกษตรยั่งยืน 
- มีช่องทางการจ าหนา่ยผลผลิตจากระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 
- มีฐานข้อมูลการตกค้างของสารเคมีการเกษตรในร่างกาย 
 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  กองสวัสดิการและสังคม กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม กองส่งเสริมการเกษตร และส านักปลัด 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสู่เมืองแห่งคุณภาพชีวิต (Quality of Life) 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถประชาชนบน
รากฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชน ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเมืองวัฒนธรรม สู่เศรษฐกิจชุมชนสร้างสรรค์ 
 
 
 
 

 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
พันธกิจ  เป็นต าบลที่มีระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและความเป็น   
           ระเบียบในต าบล 

เป้าประสงค์  มีระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและความเป็นระเบียบใน 
ต าบล 
ตัวชี วัดเป้าประสงค์  ร้อยละความพึงพอใจในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและระบบผังเมืองในต าบล 
นาทราย 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - มีแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของ 

อปท. อย่างน้อย 2 ประเภท (ภัย) 
- มีการซักซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย อย่างน้อยปีละ 1 ครั ง 
- มีระบบการแจ้งเตือนประชาชนเกี่ยวกับสาธารณภัยผ่าน
สื่อต่าง ๆ และเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับสาธารณภัยและ
การป้องกันแก่ประชาชนอย่างต่อเนื่อง 
-จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการที่ป้องกันสาธารณภัย (ภัย
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ธรรมชาติ) แก่ประชาชนนอกเหนือจากการให้ความรู้ 
- จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อป้องกันอัคคีภัยแก่
ประชาชนนอกเหนือจากการให้ความรู้ 
- จ านวนกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเจ้าหน้าที่ป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย หรือ อปพร. 
- มีฐานข้อมูลพื นที่เสี่ยงภัยในต าบลนาทราย 

2. การผังเมือง - การวางแผนในต าบลนาทราย 
 
หน่วยงานรับผิดชอบ ส านักปลัด กองช่าง 
 ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสู่เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 การพัฒนาและเพ่ิมขีด
ความสามารถประชาชนบนรากฐานทุทางวัฒนธรรมชุมชน ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาภูมินิเวศวัฒนธรรมและ
อารยสถาปัตย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การวางแผนการส่งเสริมการลงทุนและพาณิช 
พันธกิจ  สร้างรายได้ให้กับชุมชนด้วยการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว 

เป้าประสงค์  การบริหารจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
ตัวชี วัดเป้าประสงค์ เกิดกลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. การท่องเที่ยว - จ านวนกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน 

 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก ส านักปลัด 
 ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองจุดหมายปลายทางแห่งการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม 
(Cultural Eeperience Dee\stination)  
 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การพัฒนาเมืองวัฒนธรรม สู่เศรษฐกิจ
ชุมชนสร้างสรรค์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหาจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พันธกิจ  เป็นต าบลที่มีการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการน  าแบบ

บูรณาการ 
เป้าประสงค์  1. ป่าต้นน  าในต าบลนาทรายได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
         2. การบริหารจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลของครัวเรือน 
ตัวชี วัดเป้าประสงค์  1. จ านวนกิจกรรมในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      2. ร้อยละของครัวเรือนนต าบลนาทรายที่มีกาก าจัดขยะอย่างครบวงจร 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- จ านวนกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้ประชาชนในการักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- จ านวนกิจกรรมเพ่ือการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (นอกเหนือจากการให้ความรู้ประชาชน) 
 

2. รักษาความสะอาดของถนน ทางน  า ทางเดินและท่ี
สาธารณะ รวมทั งก าจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

- จ านวนกิจกรรมเพ่ือการจัดการขยะ  
- ร้อยละของครัวเรือนในต าบลนาทรายที่มีการก าจัดขยะ
อย่างครบวงจร 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก ส านักปลัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสู่เมืองนิเวศน์(Eco-town) 
 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาภูมินิเวศวัฒนธรรมและอารยสถาปัตย์
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การพัฒนาเมืองวัฒนธรรม สู่เศรษฐกิจชุมชนสร้างสรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญา 
พันธกิจ  เป็นต าบลแห่งการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น อัตลักษณ์ของคนในต าบลและการกีฬา 

เป้าประสงค์  1. เป็นแหล่งเรียนรู้แลกเปลี่ยนด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น อัตลักษณ์ของคนในต าบล 
        2. การเตรียมความพร้อมของเด็กก่อนเข้าเรียนภาคบังคับ 
        3. ส่งเสริมทุกเพศทุกวัยได้ออกก าลังกายโดยการเล่นกีฬา 
ตัวชี วัดเป้าประสงค์  1. แหลง่เรียนรู้แลกเปลี่ยนด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และอัตลักษณ์ของคนในต าบล 
      2. ร้อยละของเด็กที่ได้เรียนต่อในภาคบังคับ 
      3. ร้อยละความพึงพอใจในการจัดให้มีการเล่นกีฬาและการแข่งขันกีฬาในต าบล 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม - จ านวนกิจกรรมเพ่ือการส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา 

- จ านวนกิจกรรมเพ่ือการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม 
และประเพณี 
- จ านวนกิจกรรมเพ่ือการศิลปะ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

2. การจัดการศึกษา - ร้อยละของเด็กอายุ 3-5 ปี ในเขต อปท. ที่ได้รับการ
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เตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนภาคบังคับ 
- จ านวนประเภทกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษา 
- ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อปท. ที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินมาตรฐานที่ยอมรับ 
- ร้อยละของการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือการศึกษาของ 
อปท. 

3. การส่งเสริมกีฬา - ร้อยละของการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือการส่งเสริมกีฬา
ของ อปท. 

4. ส่งเสริมอัตลักษณ์ของคนในต าบล - จ านวนกิจกรรมี่ส่งเสริมอัตลักษณ์ของคนในต าบล 
- มีแหล่งเรียนรู้ด้านอัตลักษณ์ของคนในต าบล 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เมืองจุดหมายปลายทางแห่งการท่องเที่ยวเชิงประสบการณ์วัฒนธรรม 
(Cultural Experience Destination)  
 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 การพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถ
ประชาชนบนรากฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชน ยุทธศาสตรท์ี่  3 การพัฒนาเมืองวัฒนธรรม สู่เศรษฐกิจชุมชนสร้างสรรค์ 

 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 
พันธกิจ  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์  ให้องค์กรมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีสมรรถนะสูง อันจะส่งผลต่อคุณภาพการให้บริการและ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาต าบล 
   
ตัวชี วัดเป้าประสงค์  ร้อยละความพึงพอใจต่อการให้บริการประชาชน   
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1. สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องอ่ืนและหน่วยงาน
ต่างๆ ในการพัฒนาท้องถิ่น 

- มีโครงการซึ่งได้บูรณาการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงาน
อ่ืนในรอบปีที่ผ่านมา 

 
2. การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม -การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนา

ท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ 
-ได้ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น 
-มีการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั ง สภาองค์กรชุมชน 
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3. ส่งเสริมการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร - จัดท าระบบฐานข้อมูลหรือศูนย์ข้อมูลข่าสารของ อบต.
นาทราย 
-มีช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและผลงานของ 
อปท. 

4. พัฒนาสภาพแวดล้อมในการท างานและการใช้บริการ
ที่มีคุณภาพ รวดเร็ว โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

- การทักท้วงด้านการตั งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ 
-การทักท้วงด้านการพัสดุประจ าปีงบประมาณ 
-การทักท้วงด้านการเบิกจ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ 
-การทักท้วงด้านการบัญชี ประจ าปีงบประมาณ 
-องค์กรผ่านเกณฑ์การประเมิน 5 ส.และผ่านเกณฑ์การ
ประเมินสถานที่ท างานน่าอยู่ 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก ส านักปลัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาสู่เมืองแห่งคุณภาพชีวิต 
 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 การพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถ
ประชาชนบนรากฐานทุนทางวัฒนธรรมชุมชน 
 
 

 
 
 

 
 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 
“ต าบลน่าอยู่ บนวิถีพอเพียง” 

“Sufficiently and livable sub-district” 
 
 

พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น 
  -พันธกิจ(Mission) การพัฒนาท้องถิ่น 
 1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน : มีระบบโครงสร้างพื นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบการ
คมนาคม อย่างเพียงพอและยั่งยืน 
 2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต : เป็นต าบลแห่งความพอเพียงสันติสุข และมีความแข็งแรงทางสังคมสามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้ 
 3. ด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม : เป็นต าบลที่เป็นระบบการบริหารจัดการด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยและความเป็นระเบียบในต าบล 
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 4. ด้านการวางแผน การลงเสริมการลงทุนและพาณิช : สร้างรายได้ให้กับต าบลด้วยการบริหารัดการแหล่ง
ท่องเทีย่ว 
 5. ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม: เป็นต าบลที่มีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการน  าแบบบูรณาการ 
 6. ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา : เป็นต าบลแห่งการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
อัตลักษณ์ของคนในต าบลและกีฬา 
 7. ด้านการบริหารจัดการองค์กรที่ดี : ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
การประเมิน/ตดิตามตนเอง 

 

 
แบบท่ี 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          :      องค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
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ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลนาทราย  อ าเภอลี้  จังหวัดล าพูน 
2.  รายงานผลการด าเนินงาน รอบท่ี  

         ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)      ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 
         ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
 

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี 
3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)            
                       

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 33 66,378,477.00 30 64,000,000.00 30 64,000,000.00 30 64,000,000.00 
2.ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 66 4,138,000.00 69 4,472,000.00 69 4,508,000.00 69 4,535,000.00 
3.การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 14 1,748,500.00 14 1,915,000.00 14 1,915,000.00 14 1,645,000.00 
4.การวางแผนการส่งเสริมการลงทุนและพาณิช 0 0 0 0 0 0 0 0 
5.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 13 315,000.00 13 315,000.00 13 315,000.00 13 315,000.00 
6.ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 35 18,118,246.00 36 15,335,446.00 35 15,185,446.00 36 15,205,446.00 
7.การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 22 2,159,500.00 21 1,536,000.00 21 2,436,000.00 21 1,986,000.00 

รวม 183 92,857,723.00 183 87,573,446.00 182 88,359,446.00 183 87,686,446.00 
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4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561  
 

ยุทธศาสตร์ 
2561 

จ านวน งบประมาณ 
1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 33 66,378,477.00 
2.ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 66 4,138,000.00 
3.การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 14 1,748,500.00 
4.การวางแผนการส่งเสริมการลงทุนและพาณิช 0 0 
5.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 13 315,000.00 
6.ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 35 18,118,246.00 
7.การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 22 2,159,500.00 

รวม 183 92,857,723.00 
 
 
4. ผลการด าเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 8 10,839,500.00 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 31 515,600.00 

การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 5 56,600.00 

การวางแผนการส่งเสริมการลงทุนและพาณิช - - 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 76,000.00 

ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 31 17,728,246.00 

การบริหารจัดการองค์กรที่ดี 10 470,000.00 

รวม 89 29,685,946.00 
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4.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ ประจ าปีงบประมาณ 2561 (รวม) 

 

ทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จ านวน 
โครงกา

ร 
คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
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สรุป 
โครงการที่ได้ด าเนินการ    45          โครงการ 
โครงการที่อยู่ในข้อบัญญัติฯ   89  โครงการ 
โครงการที่มีในแผนพัฒนา  ปี 2560          183         โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ     89  x  100 =      48.63 % 
       183 
 

ผลการติดตามและประเมนิ 
การด าเนินโครงการ 

การด าเนินการ จ านวนโครงการ ร้อยละ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖4) 183 - 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 33.0 18.03 66,378,477.00 71.48 8.0 8.99 10,839,500.00 36.51 6.0 24.00 1,953,240 21.42 

2.ด้านการส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 66.0 36.07 4,138,000.00 4.46 31.0 34.83 515,600.00 1.74 20.0 12.00 280,892 0.16 

3.การจดัระเบียบชุมชนและสังคม 14.0 7.65 1,748,500.00 1.88 5.0 5.62 56,600.00 0.19 2.0 8.00 86,550 0.14 

5.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

13.0 7.10 315,000.00 0.34 4.0 4.49 76,000.00 0.26 1.0 4.00 19,500 0.01 

6.ด้านการส่งเสรมิศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม และภูมิปญัญา 

35.0 19.13 18,118,246.00 19.51 31.0 34.83 17,728,246.00 59.72 13.0 40.00 561,805 76.34 

7.การบริหารจัดการองค์กรที่ด ี 22.0 12.02 2,159,500.00 2.33 10.0 11.24 470,000.00 1.58 3.0 12.00 61,000 1.92 

รวม 183.0   92,857,723.00   89.0   29,685,946.00   45.0   2,962,987   
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แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 89 48 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

89 48 

สรุปการด าเนินงานจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 (ระหว่างตุลาคม 2560-มีนาคม 2561)/
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี/ข้อบัญญัติ 

45 24.59/50.56 
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ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จ านวนงบประมาณไม่เพียงพอในการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เนื่องจากบางโครงการต้องใช้เงิน
งบประมาณจ านวนมากในการด าเนินโครงการ 
 2. ปัญหาที่เกิดจากภัยธรรมชาติที่ไม่สามารถควบคุมได้ ท าให้การด าเนินการบางโครงการเป็นไปด้วยความล่าช้า 
 3. ได้รับงบประมาณล่าช้า 
 4. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกโครงการ 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเพ่ือขอกรับ
การสนับสนุนงบประมาณต่อไป 
 2. ควรด าเนินการซักซ้อมและท าความเข้าใจถึงปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานที่ไม่สามารถควบคุมได้ 
 3. ควรจัดท าแผนตามสภาพปัญหาของพ้ืนที่และตามความจ าเป็น 
 4. ควรมีการสรุปติดตามแผนเป็นรายไตรมาส เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน 
 5. ควรทีการติดตามประเมินผลตามแผนการด าเนินงานที่มีงบประมาณอยู่แล้ว 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบเดือนเมษายน 

(ตุลาคม 2560-มีนาคม 2561) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 เสริมผิวลาดยางแอสฟัลติกคอนกรีต ม.10 
บ้านแม่หว่างห้วยริน 

375,000 373,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

2 ปรับปรุงระบบประปา 
-ม.9 บ้านหนองปู 
-ม.22 บ้านชัยวงศา 

198,000 198,500 ตามข้อบัญญัต ิ  

3 ก่อสร้างหอถังสูง ม.1 บ้านนาเลี่ยง 475,000 348,020 ตามข้อบัญญัต ิ ระหว่าง 
4 ก่อสร้างหอถังสูง ม.21 บ้านศรีเวียงชัย 565,000 367,820 ตามข้อบัญญัต ิ ระหว่าง 

5 ก่อสร้างคลองส่งน้ า คสล. ม.3 บ้านผาลาด 500,000 472,000 ตามข้อบัญญัต ิ ระหว่าง 

6 ก่อสร้างคลองส่งน้ า คสล. ล าเหมืองฝายนา
เลี่ยง ม.16 บ้านนามน 

194,900 193,900 
จ่ายเงินสะสม ระหว่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
รอบเดือนเมษายน (ตุลาคม 2560-มีนาคม 2561) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 เตรียมความพร้อมสตรีเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ 10,000 9,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

2 อบรมอาชีพด้านหัตกรรม 10,000 9,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

3 อบรมให้ความรู้สตรีตั้งครรภ์และสตรีหลังคลอด
บุตร 

10,000 9,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

4 อบรมพัฒนาศักยภาพและศึกษาดงูานของเด็กและ
เยาวชน 

50,000 39,380 ตามข้อบัญญัต ิ  

5 เสรมิสร้างความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับเพศศึกษา 
อนามัยวัยรุ่นและครอบครัวศึกษา 

10,000 9,800 ตามข้อบัญญัต ิ  

6 คาราวานเสรมิสรา้งเด็กและเยาวชน 20,000 20,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

7 อบรมให้ความรู้การดูแลสุขภาพให้แก่ผู้สูงอายุ 8,000 6,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

8 ธรรมมะน าชีวิตส าหรับผู้สูงวัย 8,000 6,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

9 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส ์ 5,000 5,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

10 พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข 40,000 39,490 ตามข้อบัญญัต ิ  

11 โครงการรณรงค์ลดการใช้สารเคมพีื้นที่ใกล้แหล่งน้ า 10,000 8,990 ตามข้อบัญญัต ิ  

12 โครงการอบรมให้ความรู้การจดัการน้ าเสยีในชุมชน 6,000 4,331 ตามข้อบัญญัต ิ  

13 โครงการส่งเสริมการท าปุ๋ยหมัก/น้ าหมักชีวภาพจาก
ขยะที่ย่อยสลายได้และการเลีย้งไส้เดือนเพื่อก าจดั

10,000 8,916 ตามข้อบัญญัต ิ  
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ขยะ 

14 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาโรคติดต่อ 
 

10,000 3,040 ตามข้อบัญญัต ิ  

15 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุโรคพิษสุนัขบ้า   5,000-
44,125 

3,675-47,800 ตามข้อบัญญัต ิ  

16 พัฒนาศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรต าบลนาทราย (ห้วยแม่ฮู) 

30,000 4,200 ตามข้อบัญญัต ิ  

17 โครงการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้
ในการท าอาชีพเกษตรกร 

20,000 10,240 ตามข้อบัญญัต ิ  

18 ส่งเสริมการท าปศุสัตว ์ 10,000 9,090 ตามข้อบัญญัต ิ  

19 ตรวจวิเคราะหด์ิน 22,800 21,615 ตามข้อบัญญัต ิ  

20 ส่งเสริมการใช้สารชีวภณัฑ ์ 17,800 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 รอบเดือนเมษายน (ตุลาคม 2560-มีนาคม 2561) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการประชาสัมพันธ์แจ้งเหตุสาธารณภัย 10,000 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
2 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหาอบุัติเหตุทางถนน 20,000 19,950 ตามข้อบัญญัต ิ  

3 โครงการอบรมขับขี่ปลอดภัยมีวินับจราจร 10,000 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
4 โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ า 46,600 46,600 ตามข้อบัญญัต ิ  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบเดือน
เมษายน (ตุลาคม 2560-มีนาคม 2561) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการรักษ์น้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน 20,000 19,500 ตามข้อบัญญัต ิ  
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   ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญา  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบเดือนเมษายน (ตุลาคม 2560-มีนาคม 2561) 
                     
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนแบบบูรณาการ 35,000 34,931 ตามข้อบัญญัต ิ  

2 เรียนรู้สู่โลกกว้าง 40,000 39,990 ตามข้อบัญญัต ิ  

3 วันเด็กแห่งชาติ 150,000 149,999 ตามข้อบัญญัต ิ  
4 จัดการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 35,000 34,840 ตามข้อบัญญัต ิ  

5 จัดการแข่งขันกีฬาระดับต่างๆ 360,000 209,510 ตามข้อบัญญัต ิ  

6 ประเพณีเดือนยี่เป็ง 10,000 7,535 ตามข้อบัญญัต ิ  
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7 พัฒนากายพัฒนาจิต 10,000 9,600 ตามข้อบัญญัต ิ  

8 ค่ายคุณธรรมจริยธรรม 20,000 20,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

9 ส่งเสริมการรักษาศีล ๕ 10,000 3,600 ตามข้อบัญญัต ิ  
10 โครงการอบรมและฝึกปฏิบัติการท า

ข้าวแคบ 
10,000 7,500 ตามข้อบัญญัต ิ  

11 โครงการอบรมและฝึกปฏิบัติการฟ้อน
เล็บ 

10,000 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

12 ภูมิปัญญาชาวบ้านเล่านิทานหรือท า
กิจกรรมสอดแทรกคุณธรรม 

16,800 16,800 ตามข้อบัญญัต ิ  

13 พาน้องเข้าวัด 17,500 17,500 ตามข้อบัญญัต ิ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การบริหารจัดการองค์กรที่ดี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
รอบเดือนเมษายน (ตุลาคม 2560-มีนาคม 2561) 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างความ
ปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ 

10,000 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

2 ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี ราชพิธี 50,000 31,000 ตามข้อบัญญัต ิ  
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3 โครงการเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ 200,000 20,000 ตามข้อบัญญัต ิ  

 
 


