
 

 

 

แผนดําเนนิงาน 

เพื่อสงเสรมิและสรางพฤติกรรมรกัการอาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตําบลนายายอาม 

อําเภอนายายอาม  จังหวัดจันทบุร ี

 

 



คํานํา 

 

  กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการอานหนังสือ  เนื่องจากปจจุบัน

พฤติกรรมการอานหนังสือของประชาชนมีนอย  ขาดการสงเสริมการอาน  ประกอบกับการประชุม

คณะกรรมการบูรณาการสงเสริมวัฒนธรรมการอานเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู  ครั้งท่ี 1/2560  เมื่อวันท่ี  

26  กรกฎาคม  2560  โดยรองนายกรัฐมนตรี (พลเอกธนศักด์ิ  ปฏิมาประกร)  เปนประธานการประชุม  

เพื่อขับเคล่ือนแผนแมบทสงเสริมวัฒนธรรมการอานสูสังคมแหงการเรียนรูของไทย  พ.ศ.2560-2564             

ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบใหกระทรวงมหาดไทยดําเนินการสงเสริม/สนับสนุนใหเกิดการพัฒนาสถานท่ีอาน

หนังสือประจําหมูบาน/ชุมชน/ตําบล  อยางนอยองคกรปกครองละ  1  แหง  ภายใตช่ือ “ท่ีอานหนังสือ

ทองถ่ิน  รักการอาน”  

 เพื่อใหการดําเนินงานขับเคล่ือนการสงเสริมวัฒนธรรมการอาน  เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูของ

ไทย พ.ศ.2560-2564  เกิดผลสัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม  และสรางพฤติกรรมรักการอานของประชาชน  

รวมถึงการสรางโอกาสการเขาถึงหนังสือของประชาชน  เทศบาลตําบลนายายอาม   จึงดําเนินการจัดทําแผน

ดําเนินงานเสริมสรางพฤติกรรมการอาน 

 

 

    กองการศึกษา  เทศบาลตําบลนายายอาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

เร่ือง           หนา 

สวนท่ี 1  บทนํา            1 

สวนท่ี 2  วิสัยทัศน  พันธกิจ  เปาประสงค         2 

สวนท่ี 3  ยุทธศาสตรและแผนงานการพัฒนา        3 

สวนท่ี 4 บัญชีกิจกรรม/โครงการ          4 

สวนท่ี 5 การติดตามและประเมินผล         7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทที ่1 

บทนํา 

 

  "อานหนังสือเปดความคิด ชีวิตเปล่ียน" ดวยเหตุนี้ การอานจึงมีความสําคัญ และจําเปนยิ่งตอ
การพัฒนาชีวิต เปนปจจัยสําคัญท่ีชวยใหเกิดความงอกงามทางสติปญญา มีสวนผลักดันใหสังคมเจริญกาวหนา
ไปไดเร็วข้ึน ยิ่งในปจจุบันเปนยุคแหงความเจริญทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนยุคขอมูลขาวสารท่ีไร
พรมแดน มีความรูใหมๆ เกิดข้ึนมากมาย ท่ีจะชวยใหการดํารงชีวิตสะดวกสบาย มีความปลอดภัย ท้ังยังชวยให
มนุษยเราฉลาด รูจักคิด และมีโลกทัศนท่ีกวางข้ึน 

  เพื่อเปนการขับเคล่ือนแผนแมบทสงเสริมวัฒนธรรมการอานสูสังคมแหงการเรียนรูของไทย 
พ.ศ.2561-2564  เทศบาลตําบลนายายอาม จึงไดดําเนินการจัดใหมีท่ีอานหนังสือทองถ่ิน  รักการอาน ข้ึน 
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สวนท่ี 2 
วัสัยทัศน  พันธกิจ  เปาประสงค 

 
 
วิสัยทัศน 

กระตุน สนับสนุน และสรางเสริมวัฒนธรรมสังคมการอาน สูนิสัยรักการอานอยางยั่งยืน 
 
พันธกิจ 

1. พัฒนาทุกชวงวัยใหมีนิสัยรักการอานและการเรียนรูตลอดชีวิต 
2. จัดหาทรัพยากรสงเสริมการอานท่ีมีคุณภาพ และหลากหลายเหมาะสมกับทุกชวงวัย 
3. สงเสริมและสนับสนุนใหมีแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการอาน 

 
เปาประสงค 

1. เทศบาลตําบลนายายอาม  มุงพัฒนาทุกชวงวัยใหมีทักษะและนิสัยรักการอานและการเรียนรู
ตลอดชีวิต 

2. เทศบาลตําบลนายายอาม  จัดหาทรัพยากรส่ือสงเสริมการอานท่ีมีคุณภาพและหลากหลาย
เหมาะสมกับทุกชวงวัย 

3. เทศบาลตําบลนายายอาม  สงเสริมและสนับสนุนใหมีแหลงการเรียนรู และเอื้อตอการอานทุก
กลุมเปาหมาย 

 
เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1.  เด็ก เยาวชน ประชาชน  ไดรับบริการส่ือสงเสริมการอานในชุมชนเปนประจําทุกเดือน 
2. เด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล มีการจัดซื้อหนังสือสงเสริมการอาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ปลูกฝงนิสัยรักการอานทุกชวงวัย  
2. เด็ก เยาวชน ประชาชน มีทักษะการอานและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการอาน 
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สวนท่ี 3 
ยุทธศาสตรและแผนงานการพัฒนา 

 
 

ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ระดมสรรพกาํลัง
ทุกภาคสวนรวมขับเคล่ือนสงเสริม
การอาน 
 

1.1 ผนึกกําลังทุกภาคสวนรวมรณรงคสงเสริม
การอาน 
1.2 บูรณาการการทํางานรวมกับหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ 

กองการศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางบรรยากาศ
และสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการ
อาน 
 

2.1 จัดใหมีท่ีอานหนังสือทองถ่ิน รักการอาน กองการศึกษา 

ยุทธศาสตรท่ี 3 สรางกลไกในการ
ขับเคล่ือนการสงเสริมการอาน 
 

3.1 สงเสริมกิจกรรมการสรางนิสัยรักการอาน
ระดับครอบครัว หมูบาน  ชุมชน 
 

กองการศึกษา 
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สวนท่ี  4 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ 
 
 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ระดมสรรพกําลังทุกภาคสวนรวมขับเคลื่อนสงเสริมการอาน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 ผนึกกําลังทุกภาคสวนรวมรณรงคสงเสริมการอาน 

ท่ี กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
 

งบประมาณดําเนินการ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 

1 กิจกรรมสงเสริมการอาน ประชาชนทุกชวงวัย
เห็นความสําคัญของ
การอาน 
 

จัดประชาสัมพันธกิจกรรม
สงเสริมการอาน 

- - - - ประชาชนใหความสนใจ
อานหนังสือมากข้ึน 

กองการศึกษา 

2 จัดทําแผนดําเนินงานเพื่อ
สงเสริมพฤติกรรมการอาน 

เพื่อมีแผนดําเนินงาน
สงเสริมพฤติกรรม            
การอาน 
 

จัดทําแผนดําเนินงาน
สงเสริมพฤติกรรมการอาน 

- - - - ประชาชนใหความสนใจ
อานหนังสือมากข้ึน 

กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 ระดมสรรพกําลังทุกภาคสวนรวมขับเคลื่อนสงเสริมการอาน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 1.2 บูรณาการการทํางานรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

 
ท่ี กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

 
งบประมาณดําเนินการ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 
1 ประชาสัมพันธการดําเนินงาน

ขับเคล่ือนสงเสริมการอาน 
เพื่อใหชุมชนมีสวนรวม
ในการสงเสริม
วัฒนธรรมการอาน 
 

ชุมชน 7 ชุมชน - - - - ชุมชนมีสวนรวมในการ
ขับเคล่ือนสงเสริมการ
อาน 

กองการศึกษา 

 
ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมใหเอือ้ตอการอาน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1 จัดใหมีท่ีอานหนังสือทองถ่ิน รักการอาน 
 

ท่ี กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
 

งบประมาณดําเนินการ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 

1 จัดหาท่ีอานหนังสือทองถ่ิน รัก
การอาน 

เพื่อสรางสังคมแหง
การเรียนรู 
 

จัดท่ีอานหนังสือทองถ่ิน 
รักการอาน 
- ชุมชน 7 ชุมชน 
- เทศบาลฯ 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

- - - - มีท่ีอานหนังสือประจํา
ชุมชน 

กองการศึกษา 

2. รับบริจาคหนังสือมือสอง เพื่อมีหนังสือท่ี
หลากหลาย 

เพื่อสนับสนุนการ
ดําเนินงานท่ีอานหนังสือ
ทองถ่ิน 

- - - - มีหนังสือท่ีหลากหลาย กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 สรางกลไกในการขับเคลื่อนการสงเสริมการอาน 
แนวทางการพัฒนาท่ี 3.1 สงเสริมกิจกรรมการสรางนิสัยรักการอานระดับครอบครัว หมูบาน  ชุมชน 
 

ท่ี กิจกรรม/โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
 

งบประมาณดําเนินการ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 2562 2563 2564 2565 

1 โครงการบานรักการอาน รณรงคสงเสริมให
ประชาชนอานหนังสือ 

จัดกิจกรรมรณรงคสงเสริม
การอาน 

10,000 
(เทศบาล) 

10,000 
(เทศบาล) 

10,000 
(เทศบาล) 

10,000 
(เทศบาล) 

ประชาชนใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน 

กองการศึกษา 
 
 

2 กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรม
การอาน 

รณรงคสงเสริมให
ประชาชนอานหนังสือ 

จัดทําวารสารสงเสริมการ
อาน/แผนพับ/ใบปลิว/      
จุลสาร 

- - - - ประชาชนไดรับความรู
จากการอานหนังสือ 

กองการศึกษา 
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บทที่ 4 
การตดิตามและประเมินผล 

 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
1. จาสิบเอกสุทัน  แหลงหลา  ปลัดเทศบาลตําบลนายายอาม ประธานกรรมการ 
2. นางสาวปุญญศิกานต  โสภา  ผูอํานวยการกองการศึกษา  กรรมการ 
3. นางนุชวรา  สมฤทธิ์   หัวหนาสํานักปลัด   กรรมการ 
4. นายธนกฤต  ชะนางวัลย  หัวหนาฝายแผนงานและงบประมาณ กรรมการ 
5. นายแสงประทีป  บวรปยวัศว  ผูใหญบานหมูท่ี 1   กรรมการ 
6. นายธนู  ชีวะประไพ   ผูใหญบานหมูท่ี 2   กรรมการ 
7. นายบุรี  จงชวยวงศ   ผูใหญบานหมูท่ี 7   กรรมการ 
8. นางสาววิชนีย  บรรเทิงสุข  นักวิชาการศึกษาชํานาญการ    กรรมการและเลขานุการ 

 
ท้ังนี้  คณะกรรมการชุดนี้มีอํานาจหนาท่ีดังนี้ 

1.  กําหนดแนวทาง  และวิธีการในการติดตามและประเมินผล 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผล 
3. แตงต้ังคณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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