
 
นโยบายคุณธรรมจริยธรรม 

องค์การบริหารส่วนตำบลพบพระ  อำเภอพบพระ จังหวัดตาก 
ประจำปีงบประมาณ 2564 
******************** 

องค์การบริหารส่วนตำบลพบพระ อำเภอพบพระ จังหวัดตาก ได้ตระหนักและเห็น
ความสำคัญ         ให้บุคลากร ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม สามารถปฏิบัติงานร่วมกันได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ มีผลงาน      ที่บริสุทธิ์ยุติธรรมและให้บริการประชาชนอย่างเต็มกำลัง สติปัญญา ตลอดจน
สามารถนำเอาหลักธรรม และเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิตอย่างถูกต้อง และมีความสุข จึง
ประกาศนโยบายด้านคุณธรรม จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลพบพระ ดังนี้ 

1. สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงามให้เป็นวิถีในการเจริญสติโดยการใช้หลักธรรมใน
การ     ดำเนินชีวิต 

2. ยกย่องเชิดชูผู้มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีให้เป็นแบบอย่างในการดำเนินรอยตาม 
3. สืบทอดวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีที่ดีงาม ในองค์กรและสังคม 
4. ดำเนินรอยตามเบื้องพระยุคคลบาทในการใช้ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
5. การบริหารงานในองค์กรที่มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ บุคลากรได้รับความเป็นธรรม             

และเสมอภาค 
6. บุคลากรในองค์กรได้รับการส่งเสริมความรู้ด้านคุณธรรมและจริยธรรมและพัฒนาสภาวะ

จิต  อย่างต่อเนื่อง 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
                             ประกาศ   ณ  วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
                                        (นายบุญธรรม  กิกสันเทียะ) 
                                 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพบพระ 
 

 

 


