
 

บันทกึขอตกลงวาดวยความรวมมือในการปองกนัและตอตานการทุจริตคอรปัช่ัน  

ระหวาง  

นายพงษเดช   จรรยา 

กับ 

องคการบริหารสวนตําบลริม 

----------------------------------------------------------------------------------- 

  บันทึกขอตกลงฉบับน้ีทําข้ึนระหวาง  นายพงษเดช   จรรยา ซึ่งเรียกวา   “ผูใหสัญญา” 

กับองคการบริหารสวนตําบลริม  โดยนายกองคการบริหารสวนตําบลริม ซึ่งเรียกวา “ผูรับสัญญา” มี

วัตถุประสงคเพื่อสงเสริมความรวมมือในการปองกันและตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน ตามยุทธศาสตรชาติวา

ดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต นโยบายของรัฐบาลและแนวทางการปองกันและตอตานการทุจริต

คอรัปช่ัน เพื่อใหเกิดการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล ปองกันและตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน

ในภาครัฐ อันจะสงผลตอการลดปญหาการทุจริตใหนอยลงและเกิดประโยชนตอประเทศชาติและ

ประชาชน จึงไดจัดทําบันทึกขอตกลงไว ซึ่งผูใหสัญญาตกลงใหคํามั่นสัญญาวาจะดําเนินการดังตอไปน้ี 

  1. จะปฏิบัติหนาท่ีดวยความซื่อสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี คํานึงถึงประโยชน

สุขของประชาชน ยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตองดีงาม ตามหลักวิชาและจรรยาขาราชการ  ไมใชตําแหนง

หนาท่ีหาผลประโยชน ไมมีผลประโยชนทับซอน สนองนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) 

  2. จะสงเสริม สนับสนุนนโยบาย แผนงาน/โครงการท่ีกอใหเกิดผลลัพธท่ีสะทอนถึงการ

ปองกันและตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน และผลักดันการดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ

สรางความตระหนักถึงผลกระทบ  ท่ีเกิดจากการทุจริตคอรัปชั่น รวมถึงสงเสริมใหเกิดวัฒนธรรม 

“เจาหนาท่ีรัฐ ไมโกง”  ตลอดจนการดํารงชีวิตและการทํางานบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  3. จะปรับปรุงกลไกการทํางานภายในองคกรใหมีข้ันตอนการทํางานท่ีโปรงใส   ยึดหลัก

ธรรมาภิบาลตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 มี

การเปดเผยขอมูลขาวสารตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 ตลอดจนมี

มาตรฐานข้ันตอน/กระบวนงานสอดคลองกับพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวก  ในการพิจารณา

อนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558  
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