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ส่วนที่ 1  บทน า 

1.1 บทน า 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน ให้ความส าคัญกับ
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย การ
ปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ นอกจากนี้
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ได้บัญญัติ
ให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหาร
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่า
ด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2542  ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท า
ขึ้น เพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงมีอ านาจ
กว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่น มีส่วนร่วมในการบริหารและ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนามาก 

  องค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา ได้จัดท าแผนพัฒนาสี่ปี ซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์ 
แนวทางการพัฒนา โดยแสดงถึง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 ปี ( พ.ศ.2561-2565) 
และเชื่อมโยงกับการวางแผน เพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด แผนงาน 
โครงการพัฒนา ที่จัดขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 
3) พ.ศ.2561 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.03/ว 6000 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.03/ว 6247 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 องค์การบริหารส่วน
ต าบลรวมไทยพัฒนา และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จึงได้จัดท าแผนด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2563 ตามรูปแบบที่
ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบ
แผนพัฒนาห้าปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท 0810.2/ว4797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 โดยมี
จุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทย
พัฒนาขึ้น และเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน และมีการประสานและบูรณาการ การท างาน เพ่ือให้
การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปี มีความสะดวกมากข้ึน 
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  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา มุ่งหวังว่า
แผนการด าเนินงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติใช้เป็นอย่างดี 

 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมาย เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการ
พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา ประจ าปีงบประมาณนั้น เพื่อเป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น เพื่อให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากยิ่งข้ึน ลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมอส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มา
จาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์การบริหารส่วนต าบลรวม
ไทยพัฒนา(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่อุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ/กิจกรรม การพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจาก การจ่ายขาดเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ หรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอง โดยไม่ใช้งบประมาณ
(ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบเกี่ยว
ต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที่ 
 
 
1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ข้อ 26 ได้ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
 1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆที่ด าเนินการในพ้ืนที่ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผน
ด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายในสิบห้าวัน นับแต่วันประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานได้ 
๓ ขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา เก็บรวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของต าบลรวมไทยพัฒนา ซึ่งจะประกอบด้วย โครงการ กิจกรรม 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา และโครงการ กิจกรรมของหน่วยงานราชการอื่น ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ  ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา 
 ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลรวมไทยพัฒนา จัดท าร่างแผนด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนาและ
หน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลรวมไทยพัฒนา เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา และเมื่อคณะกรรมการพัฒนา พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว 
จึงน าร่างแผนด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบโดย
เค้าโครงแผนด าเนินงานจะแบ่งเป็น  2  ส่วน คือ 
 
 ส่วนที่ 1 บทน า ประกอบด้วย 

1. บทน า 
2. วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 
3. ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 
4. ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม ประกอบด้วย 

1. บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01) 
2. บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02) 
3. บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น (ผด.02/1)  

ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนด าเนินงาน เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา ให้ความ
เห็นชอบร่างแผนด าเนินงานแล้ว จึงประกาศใช้แผนด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนด าเนินงาน ภายใน 15 
วัน นับจากวันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศ ไว้อย่างน้อย 
30 วัน 
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รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้า

วันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน

ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้

อย่างน้อยสามสิบวันนับแต่วันที่ตั้งงบประมาณ

ด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนนุการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

รัฐวิสาหกิจและ

หน่วยงานอืน่ๆ  

คณะกรรมการสนับสนนุการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนนุการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิน่  

หน่วยราชการ

ส่วนกลาง   

ส่วนภูมิภาค  
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1.4  ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน 
 1.ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนา ในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 2.มีความสะดวกในการติดตามและประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
 3. เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
 5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนของ องค์การบริหารส่วนต าบลรวมไทยพัฒนา 
 6. สามารถน าแผนการปฏิบัติงาน มาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ ตามงบประมาณใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
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ส่วนที่ 2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วย บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม/
งบประมาณ โดยน าเสนอ ดังนี้ 
 2.1  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 
  แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินงาน คิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 
  การจัดท าแผนด าเนินงาน ตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ แผนงาน ให้ครบถ้วน
สมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และ
การคิดเป็นร้อยละของจ านวนงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และ
แผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 
 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด02) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 ประกอบด้วย  ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์ พร้อมแสดงแผนงาน  โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดข้ึนจากโครงการ/งบประมาณ (บาท) /สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและ
เดือน โดยเริ่มจากเดือน ตุลาคมของปีหนึ่ง ไปสิ้นสุดเดือนกันยายนของปีหนึ่ง 
 2.3 บัญชีสรุปครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน  โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/
งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคม
ของปีหนึ่ง ไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
 
 
 
 
 
 

           
 

 


