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 ผลงานปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1                รอบ  ๖  เดือน                รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม) 
 

 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เปาหมาย 

 
 

ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์

 
งบประมาณ (ถามี) 

แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

 
 

หมายเหต ุงบ 
บูรณาการ 

งบ 
หนวยงาน 

ผล 
เบิกจาย 

สรางจิตสํานึกและ
ปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไกการ
ปองกันการทุจริต 

สรางประสิทธิภาพใน
การปองกันการทุจริต 

1.โครงการสงเสริมคุณธรรม
สรางจิตสํานึกในการปฏิบัติ
ราชการและตระหนักในการ
ประพฤติตามประมวล
จริยธรรม 

จริยธรรม ขอบังคบัและ
ระเบียบที่เกี่ยวของกับ

บุคลากรทุกคน 

บุคลากรทั้ง
ฝายประจาํ
และฝาย
การเมือง 
 

มีความรูและ
วิสัยทัศนกวางไกล 

- - - / - -  

๒.รณรงคสรางจิตสํานึกดาน
คุณธรรมจริยธรรม คานิยม
ตามหลักธรรมาภิบาล 

ขาราชการและพนกังานจาง
ทุกคน 

ขาราชการ
และ
พนักงาน
จางทุกคน 

มีความรูและความ
เขาใจหลักคุณธรรม
จริยธรรม คานยิม
ตามหลักธรรมาภิบาล 

- - - - - /  

3.จัดทําประกาศประมวล
จริยธรรมแกบุคลากรทั้งฝาย
ประจําและฝายการเมือง 

บุคลากรฝายประจําและฝาย
การเมือง 

บุคลากร
ฝายประจาํ
และฝาย
การเมือง 

บุคลากรฝายประจํา
และฝายการเมืองมี
ความเขาใจ 

- - - / - -  

4.มีการจัดทํามาตรฐาน
ความโปรงใส 

จัดทํามาตรฐานดานการ
บริหารงานบุคล 

จํานวน 1 
มาตรการ 

การบริหารงานบุคคล
มีความโปรงใส 

- - - / - -  

5.จัดทําคูมือจริยธรรม
ขอบังคับและระเบียบที่
เกี่ยวของของบุคลากร 

ขาราชการและพนกังานจาง
มีความเขาใจ จริยธรรม 
ขอบังคับและระเบียบที่
เกี่ยวของ 

ขาราชการ
และ
พนักงาน
จาง 

มีความรูและมีความ
เขาใจยิ่งขึ้น 

- - - / - -  



 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
 

ตัวชี้วัด 

 
 

เปาหมาย 

 
 

ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์

 
งบประมาณ (ถามี) 

แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

 
 

หมายเหต ุงบ 
บูรณาการ 

งบ 
หนวยงาน 

ผล 
เบิกจาย 

สรางจิตสํานึกและ
ปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไกการ
ปองกันการทุจริต 

สรางประสิทธิภาพ
ในการปองกันการ

ทุจริต 
6.การจัดศูนยขอมูลขาวสาร จํานวนขอมูลขาวสารที่

ไดรับการเผยแพร 
ขอมูลขาวสาร
ประเภทตางๆ 

ประชาชนในพื้นที่
เขาถึงขอมูลได
โดยสะดวกมากขึ้น 

- - - - - /  

7.จัดทําตูรับฟงความ
คิดเห็นและแจงเหตุทุจริต 

หามาตรการในการ
ดําเนินการและปรับปรุง
วิธีการทํางานใหมีความ
ถูกตองเหมาะสม 

ประชาชน
ทั่วไป 

ประชาชนเขาถึง
ชองทางในการ
รองเรียนหรือแจง
เบาะแสในการกระทํา
ทุจริตงายขึ้น 

- - - - / -  

8.การเผยแพรประกาศ
จัดซื้อจัดจางผานทางศูนย
ขอมูลขาวสารและ 
www.srakathiam.go.th 

มีการเผยแพรขอมูล
ขาวสารเกีย่วกับการจัดซื้อ
จัดจาง 

มีการเผยแพร
ขอมูลไมนอย
กวา 3 
ชองทาง 

การจัดหาพัสดุเปนไป
อยางโปรงใส 
ตรวจสอบไดทุก
ขั้นตอนลดปญหาการ
รองเรียน 

- - - / - -  

รวม 8  กิจกรรม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


