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คํานํา 

 
  ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยมีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๒ ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยกําหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลาห้าปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นม ี
ความสอดคล้องและเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจําปี 
จังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจําปีกลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและ 
งบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประซาซน 

  “แผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กําหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ 
แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนขุมซน อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการ
พัฒนาที่จัดทําขึ้น สําหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเน่ืองและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึง
การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม จะใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) เป็น
กรอบใน การจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม และหวัง
เป็นอย่างย่ิงว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) สามารถตอบสนองความต้องการ และแก้ไขปัญหาของ
ประซาซน ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลสระกะทียมอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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สารบญั 
 

          หน้า 
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ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

  ๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค   ๑1-๒4 
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ส่วนที่ ๓ การนําแผนพฒันาท้องถ่ินไปสูก่ารปฏบิตั ิ
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ส่วนที่ ๔ การตดิตามและประเมินผล 

  ๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์        89-93 
  2. การติดตามและประเมินผลโครงการ        94-98 
  ๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น     99 
  ๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  100 

 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๑ 
 
 

 
                                                                               

   
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.๒๕๖๑  –  ๒๕๖5) 

 
ขององค์การบริหารสว่นตําบลสระกะเทียม  

อําเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๒ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๓ 
 
 

 
 
 

  
 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
(  พ.ศ.๒๕๖๑  –  ๒๕๖5  ) 

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลสระกะเทยีม อําเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 
..................................................... 

 

ส่วนที่ ๑   สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐาน 
 

๑. ด้านกายภาพ 
 

  ๑.๑ ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตําบล 
   

องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้ังอยู่เลขที่ 39/1   
หมู่ที่ 5 ตําบลสระกะเทียม อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม   อยู่ห่างจากจังหวัดฯ ประมาณ  15  กิโลเมตร  มีพ้ืนที่
รวม  16.6  ตารางกิโลเมตร  หรือ 10,395  ไร่   

องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม ได้รับการยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตําบลและ 
มีฐานะเป็นนิติบุคคล ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ ตามประกาศ 
กระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์พ.ศ. 2540 โดยมีนายสําเริงเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
ต้ังแต่ปี2554 จนถึงปัจจุบัน 

 

ที่ตั้งและอาณาเขต 
 

ทิศเหนือ ติดต่อกับตําบลหนองอ้อ  อําเภอบ้านโป่ง  จังหวัดราชบุรี 
ทิศใต้  ติดต่อกับตําบลดอนใหญ่ อําเภอบางแพ  จังหวัดราชบุรี 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับตําบลหนองดินแดงอําเภอเมือง  จังหวัดนครปฐม 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับตําบลสวนป่านอําเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ  
   

ลักษณะพ้ืนที่ โดยรวมขององค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม เป็นที่ราบลุ่ม             
มีแหล่งนํ้าธรรมชาติ  มีคลองสาธารณะ มีคลองชลประทานและคลองส่งนํ้าเล็กๆ ทั้งที่เกิดขึ้นเองตาม ธรรมชาติและ
ที่ขุดโดยหน่วยงานของรัฐ เพ่ือนํานํ้าไปใช้ในการอุปโภค และการเกษตร 

 

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ   
 

จังหวัดนครปฐม มีลักษณะภูมิอากาศแบบฝนเมืองร้อน แบ่ง ได้เป็น  3 ฤดูคือ  
ฤดูร้อน   เริ่มต้ังแต่เดือน   กุมภาพันธ์ - เมษายน  ของทุกปี  
ฤดูฝน   เริ่มต้ังแต่แต่เดือน  พฤษภาคม - ตุลาคม  ของทุกปี  
ฤดูหนาว  เริ่มต้ังแต่เดือน   พฤศจิกายน - มกราคม  ของทุกปี 
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๑.๔ ลักษณะของดิน   
ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วน ดินเหนียว พ้ืนราบเหมาะแก่การเพาะปลูกข้าว        

ทําสวน  ทําไร่ ทําประมง เลี้ยงกุ้ง 
 

2.ด้านการเมือง/การปกครอง 
 

๒.๑ เขตการปกครอง  
 

มีจํานวนหมู่บ้านทั้งหมด 14 หมู่บ้าน เป็นหมู่บ้านที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล             
ทั้ง 14 หมู่บ้าน ได้แก่  

 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บา้น ชื่อ – นามสกลุ ผู้ใหญบ่า้น 
1 บ้านลาดหญ้าแพรกตะวันออก     นายสุเทพ หมื่นสังข์ 
2 บ้านลาดหญ้าแพรกตะวันตก กํานันพิสุทธ์ิ เจริญกิจ   
3 บ้านปากสระ นายณัชชวกร ผิวงาม 
4 บ้านไร่  นางสาวทัศนีย์ แก้วศรี 
5 บ้านต้นมะขาม  นายสมชาย สิงห์เรือง 
6 บ้านบ่อนํ้าเค็ม นาง เกิดป้ัน 
7 บ้านดอนมะยม นางวิมล   นาคผ่อง   
8 บ้านใน นายปรีชา  เอ่ียมสอาด    
9 บ้านดอนทราย นายจุฬา สิงห์ลอ 

10 บ้านหนองบัวลอย นายจักรชัย โพธ์ิไพชยนต์ 
11 บ้านบ่อโรงเหล้า นายธวัช ช่ืนชัยกิจ 
12 บ้านหมู่ใหญ่ นายเศกสันต์ เรืองจุ้ย 
13 บ้านดอนพุทรา นายประคอง ขันขาว 
14 บ้านหลักประดู่ นายนิฐิณัฎฐ์ นิธิวรวัชญ์ 

 
2.2 การเลือกตั้ง 
การเลือกต้ังผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล ตามพระราชบัญญัติสภาตําบล 

และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจํานวน 14 หมู่บ้าน  

หน่วยเลือกต้ังและสถานที่เลอืกต้ังของตําบลสระกะเทียม    จํานวน  10 หน่วย  คือ 

 

หน่วยที ่ หมู่ที ่ จํานวนผู้มีสทิธ ิ สถานทีเ่ลือกตัง้ 
๑ ๑,๑๐ 793 บริเวณศาลเจ้าสูตัน 
๒ ๒ 620 บริเวณวัดลาดหญ้าแพรก 
๓ ๓,๘ 739 บริเวณศาลากลาง หมู่ที่ ๘ 
๔ ๔ 480 บริเวณศาลาทรัพย์สมบูรณ์ หมู่ที่ ๔ 
๕ 5 430 บริเวณศาลากลาง หมู่ที่ 5 
๖ 6,7 601 บริเวณกลางหมู่บ้าน หมู่ที ่7 
๗ 9 535 บริเวณโรงเรียนวัดใหม่ดอนทราย 
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๘ ๑1,12 812 บริเวณบุญนํานุสรณ์ หมู่ที่ ๑๑ 
๙ ๑3 455 บริเวณกลางหมู่บ้าน หมู่ที ่๑๓ 

10 14 443 บริเวณกลางหมู่บ้าน หมู่ที ่๑4 
 
 
 

  
 

                                                        
 
 
 
5.2 การไฟฟา้   

1) จํานวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า 2,309 ครัวเรือน  
2) พ้ืนที่ที่ได้รับบริการไฟฟ้า คิดเป็นร้อยละ 100 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
 

๕.๓ การประปา 
มีระบบประปาหมู่บ้านให้บริการครอบคลุมพ้ืนที่  จํานวน 14  หมู่บ้าน  และมีประปาส่วนภูมิภาค  

 

๕.๔ โทรศัพท์ 
ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 

   

๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ไม่มีที่ทําการไปรษณีย์ในตําบล  มีตู้ไปรษณีย์ในตําบล 

 
๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 

๖.๑  การเกษตร 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 95 ประกอบอาชีพทําการเกษตรกรรม  ได้แก่ทําไร่ ทํานา สวน

มะม่วง มะพร้าว ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
 

๖.๒  การประมง 
ตําบลสระกะเทียม มีการประมงคือ บ่อเลี้ยงกุ้งก้ามกราม กุ้งขาว เลี้ยงปลา  

 

๖.๓  การปศุสัตว์  
ประกอบอาชีพปศุสัตว์ ประมาณร้อยละ ๓๐ ของแต่ละหมู่บ้าน คือ การเลี้ยงวัว เลี้ยงหม ู ไก่ เป็ด นก ฯลฯ  

 

๖.๔  การบริการ  
-มีร้านบริการเสริมสวย  
-มีโรงแรมขนาดเล็กในพ้ืนที่  จํานวน ๑ แห่ง 
-มีโรงสีข้าวขนาดเล็กในพ้ืนที่ หมู่ที่ 9  จํานวน ๑ แห่ง 
-มีป๊ัมนํ้ามันและก๊าซ จํานวน ๑ แห่ง 

 

๖.๕  การท่องเที่ยว  
มีวัดให้ไหว้พระปิดทองศักด์ิสิทธิ พ้ืนที่ หมู่ที่ 2 และหมู่ที่ 5  

 

๖.๖  อุตสาหกรรม  
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-มีโรงงานอุตสาหกรรม จํานวน ๒๑ แห่ง  
-มีอู่ซ่อมรถ    จํานวน   ๗ แห่ง   
-มีอู่ต่อรถ    จํานวน   ๗ แห่ง 
-มีโชว์รูมรถยนต์   จํานวน   ๓ แห่ง 
-มีร้านซ่อมรถมอเตอร์ไซด์ จํานวน   ๒ แห่ง 

 

 ๖.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ   
  - กลุ่มฝึกอาชีพดอกไม้จันท์ จํานวน 1 กลุ่ม 
  - กลุ่มอาชีพ หมู่ 1 - 14  
 ๖.8  แรงงาน 
  ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพทําการเกษตรกรรม ได้แก่ทําไร่ ทํานา ทําสวน  
เลี้ยงหมู เลี้ยงวัว ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัว เช่น ค้าขายฯลฯ อาชีพรับจ้างทั่วไปในโรงงาน และอาชีพอ่ืนๆเช่น 
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 

7.๑ การนบัถือศาสนาพทุธ 
-มีวัด  3  แห่งคือ วัดสระกะเทียม  วัดลาดหญ้าแพรก และวัดใหม่ดอนทราย 
-มีศาลเจ้า จํานวน  4  แห่ง 
 

7.๒ ประเพณีและงานประจําปี 
-ช่ือประเพณี สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ ประมาณเดือน เมษายน ทุกปี 

กิจกรรมสังเขป รดน้าดาหัวผู้สูงอายุ สรงน้ําพระ จัดแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้าน  

-ช่ือประเพณี เข้าพรรษา ประมาณเดือน กรกฎาคม 
กิจกรรมสังเขป แห่เทียนพรรษา ทาบุญตักบาตร 

-ช่ือประเพณี วัฒนธรรมไทยทรงดํา   

 

7.๓ ภูมิปญัญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน  
-ภาษาถิ่น คือ ภาษากลาง 
-ภาษาถิ่นลาวไทยทรงดํา    
 

7.4 สินคา้พืน้เมืองและของที่ระลกึ 
- 

8.ทรพัยากรธรรมชาต ิ
 

 8.1 น้ํา 
แหลง่น้าํธรรมชาต ิ
ลําห้วย , ลําคลอง  10 สาย 
บึง , หนองนํ้า    -  แห่ง 
อ่างเก็บนํ้า     -      แห่ง 

 

แหลง่นา้ที่สร้างขึ้น 
ระบบประปาหมูบ้าน  2  แห่ง 
ระบบประปาส่วนภูมิภาค 1  แห่ง 
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8.2 ป่าไม้ 
ไม่มี 
 

8.3 ภูเขา 
ไม่มี 

 

8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

  แหล่งนํ้า  คูคลองธรรมชาติ 
 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี ๒  ยทุธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
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ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 12 
1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
2. การเสริมความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  
3. การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
5. ด้านความมั่นคง  
6. การเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  
7. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส ์ 
8. ด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัยและนวัตกรรม  
9. การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10. การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน  และภูมิภาค 

ส่วนที่ ๒ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

---------------------------- 
 

๑.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
 

    ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี  
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) จะประกอบด้วย๖ ยุทธศาสตร์ 

 

 1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเทา่เทียมกันทางสังคม  
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระยะที่ 1 
5  ปี 

ระยะที่ 2 
10  ปี 

ระยะที่ 3 
15  ปี 

ระยะที่ 4 
20  ปี 

แผน 12 
พ.ศ.2560-2564 

แผน 13 
พ.ศ.2565-2569 

แผน 14 
พ.ศ.2570-2574 

แผน 15 
พ.ศ.2575-2579 

ปี 2560 ปี 2579 
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กรอบแนวทางทีส่ําคญัของยุทธศาสตร์ชาติระยะ  ๒๐ ป ี
ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางท่ีสําคัญ 

1. ด้านความม่ันคง 1) เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั้นสร้างความเชือ่ม่ันใน
กระบวนการยุติธรรม 
3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อย ตลอดจนการบริหารจัดการความม่ันคงชายแดนและ
ชายฝั่งทะเล 
4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับและรักษาความสมดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 
5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกําลงัปอ้งกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ 
สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
6) การพัฒนาระบบการเตรียมความพร้อมแห่งชาติ และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความม่ันคงฐาน
ทรัพยากรธรราชาติและสิ่งแวดล้อม 
7) การปรับกระบวนการทํางานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวด่ิงสู่แนวระนาบมากข้ึน 
 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า 
2) การพัฒนาภาคการผลิตและการบริการ  เสริมสร้างฐานการผลติเข้มแข็ง ย่ังยืน และส่งเสริมเกษตรกรราย
ย่อยสู่เกษตรย่ังยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน และ 
พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ( SMEs ) สู่สากล  
4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ ชายแดน และ พัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ 
5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความม่ันคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
การวิจัยและพัฒนา 
6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้
ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
 

3. ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  ให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  
2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมท่ัวถึง 
3) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
4) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
 

4.ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอ
ภาค และเท่าเทียม
กันทางสังคม 

1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือต่อการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม และความเข้มแข็งของชุมชน 
5) การพัฒนาสื่อสารมวลชนให้กับกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 

5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
2) วารงระบบบริหารจัดการน้ําให้มีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุ่มน้ํา เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัย
อย่างบูรณาการ 
3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศน์และเมืองท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
6) การใช้เคร่ืองมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ กรอบแนวทางท่ีสําคัญ 

6. ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงาน ภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 
2) การวางระบบบริหารงานราชการแบบบูรณาการ 
3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนแลพัฒนาบุคลกาภาครัฐ 
4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรม และเป็นสากล 
6) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
7) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 

 
     ประเทศไทย 4.0 (Thailand 4.0) 

ประเทศไทย 4.0 คือ การพัฒนาประเทศจากเดิมที่เป็นประเทศผู้ผลิตที่เน้นเกษตรกรรมมาสู่การพัฒนาที่
เน้นอุตสาหกรรมเบา อุตสาหกรรมหนัก  ให้กลายเป็นประเทศผู้ผลิตที่ 

-มีความคิดสร้างสรรค์ 
-มีนวัตกรรมที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้ในระดับสูง 
-มีการวิจัยและพัฒนาที่มีคุณภาพและน่าเช่ือถือ 
-มีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 
-สามารถช่วยลดความเหลื่อมล้ําในด้านรายได้ของประชากร 

โดยมีเป้าหมาย 5 กลุ่ม ที่ประเทศไทยมีองค์ความรู้ และศักยภาพที่พัฒนาต่อยอดได้ ประกอบด้วย 
 1.กลุ่มอุตสาหกรรมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 
 2.กลุ่มสาธารณสุข และเทคโนโลยีการแพทย์ 
 3.กลุ่มหุ่นยนต์อัจฉริยะ และระบบเคร่ืองกล อิเล็กทรอนิส์ควบคุม 
 4.กลุ่มอุตสาหกรรมดิจิทัล เทคโนโลยีการแพทย์ 
 5.กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการ ที่มีมูลค่าสูง 
 
 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.2560 -2564 ) 
 หลักการสําคัญของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
 ๑. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเน่ืองมาต้ังแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เพ่ือให้เกิดบูรณาการ
การพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณและมีระบบภูมิคุ้มกันการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี 
 ๒. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีสาหรับคนไทย พัฒนาคนให้มี
ความเป็นที่สมบูรณ์ มีวินัย มีความรู้ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดีรับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม 
 ๓. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี” เป็นกรอบ โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ วิสัยทัศน์คือ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” หรือคติพจน์ประจาชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน” 
 ๔. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี มาเป็นกรอบใน
การกําหนดเป้าหมาย โดยตัวช้ีวัดในด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายที่ย่ังยืน (SDGs) 
 ๕. ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจากการ 
เพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม” 
 ๖. ยึด “หลักการนาไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน ๕ ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธ์ิที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว” 
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 เป้าหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
  ๑. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
  ๒. ความเหลื่อมล้าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง 
  ๓. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 

๔. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้า 
๕. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิมความ
เช่ือมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย 

  ๖. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอํานาจ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
  แนวทางการพัฒนา 
          ๑.๑ ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ 

  ๑.๒ พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 

  ๑.๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  ๑.๔ ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคํานึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 

  ๑.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐ และปรับระบบการเงินการคลัง 

  ๑.๖ พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 

  ๑.๗ ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ําในสังคม 
  แนวทางการพัฒนา 

๒.๑ เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ ๔๐ ที่มีรายได้ตํ่าสุดให้สามารถเข้าถึงบริการ
ที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
๒.๒ กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้
ครอบคลุมและทั่วถึง 
๒.๓ เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงินฐาน
รากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการ
จัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๓.๑ การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
   - การพัฒนาด้านการคลัง 
   - การพัฒนาด้านการเงิน 
  ๓.๒ การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
   - การพัฒนาภาคการเกษตร 
   - การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม 
   - การพัฒนาภาคบริการและการท่องเที่ยว 

- การพัฒนาภาคการค้าและการลงทุน 
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 ยุทธศาสตรท์ี ่๔ การเตบิโตทีเ่ปน็มิตรกบัสิ่งแวดล้อมเพือ่การพฒันาอย่างย่ังยืน 
  แนวทางการพฒันา 

๔.๑ การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สรา้งสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืน
และเป็นธรรม 

  ๔.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้าเพ่ือให้เกิดความม่ันคง สมดุล และยั่งยืน 
  ๔.๓ แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
  ๔.๔ ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๔.๕ สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

  ๔.๖ บริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
๔.๗ พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

  ๔.๘ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๕.๑ การรักษาความมั่นคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธํารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 

๕.๒ การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย
คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 
๕.๓ การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตร
ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
๕.๔ การรักษาความม่ันคง และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล เพ่ือคงไว้ซึ่งอํานาจอธิปไตยและ
สิทธิอธิปไตยในเขตทางทะเล 
๕.๕ การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่
เก่ียวข้องกับความม่ันคงกับแผนงานการพัฒนาอ่ืน ๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล 

ในสังคมไทย 
  แนวทางการพัฒนา 

๖.๑ ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส
ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
๖.๒ ปรับปรุงกระบวกการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐ 

  ๖.๓ เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
  ๖.๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ๖.๕ ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๖.๖ ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ
ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
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 ยุทธศาสตรท์ี ่๗ การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบโลจิสตกิส ์
  แนวทางการพฒันา 
  ๗.๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านขนส่ง 
   - พัฒนาระบบขนส่งทางราง 
   - พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง 
   - พัฒนาโครงข่ายทางถนน 
   - พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ 
   - พัฒนาระบบขนส่งทางนํ้า 
  ๗.๒ การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
  ๗.๓ การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
  ๗.๔ การพัฒนาด้านพลังงาน 
  ๗.๕ การพัฒนาเศรษฐกิจดิจทิัล 
  ๗.๖ การพัฒนาระบบนํ้าประปา 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๘.๑ เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 
  ๘.๒ พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 
  ๘.๓ พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
   - ด้านบุคลากรวิจัย 
   - ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- ด้านการบริหารจัดการ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๙ การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๙.๑ การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
   - ภาคเหนือ : พัฒนาให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ มูลค่าสูง 
   - ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : ให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เป้าหมายการพ่ึงตนเอง 
   - ภาคกลาง : พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจช้ันนํา 
   - ภาคใต้ : พัฒนาเป็นฐานการสร้างรายได้ที่หลากหลาย 
  ๙.๒ การพัฒนาเมือง 
   ๙.๒.๑ แนวทางการพัฒนาหลัก 

 ๑) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ เพ่ือการใช้งานของ
คนทุกกลุ่มในสังคมอย่างเท่าเทียม เอ้ือต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีสมดุล 

๒) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของ
ส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน 

   ๓) พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง 
๔) รักษาอัตลักษณ์ของเมืองและสร้างคุณค่าของทรัพยากรเพ่ือกระจายรายได้ให้คนใน
ท้องถิ่น 

   ๕) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมือง 
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  ๙.๒.๑ แนวทางการพัฒนาเมืองสําคัญ 
๑) ส่งเสริมกรุงเทพฯ ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการติดต่อธุรกิจระหว่างประเทศ รวมทั้งเป็น

ศูนย์กลางการศึกษา การบริการด้านการแพทย์และสุขภาพระดับนานาชาติ ที่พร้อมด้วยสิ่งอานวย
ความสะดวกเทคโนโลยีในการสื่อสารและระบบคมนาคมมาตรฐานสูง 

๒) พัฒนาเมืองปริมณฑล (สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม และสมุทรสาคร) 
ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจและการพาณิชย์ ศูนย์กลางการขนส่งและโลจิสติกส์
ศูนย์บริการด้านสุขภาพและการศึกษาและเมืองที่อยู่อาศัย 

๓) พัฒนาเมืองเชียงใหม่และเมืองพิษณุโลกให้เป็นศูนย์กลางการค้า การบริการธุรกิจ
สุขภาพ การศึกษา และธุรกิจด้านดิจิทัล 

๔) พัฒนาเมืองขอนแก่นและเมืองนครราชสีมา ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการค้า การลงทุน 
การบริการสุขภาพและศูนย์กลางการศึกษา 

๕) พัฒนาเมืองภูเก็ตและเมืองหาดใหญ่ให้เป็นเมืองน่าอยู่และเอ้ือต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ รวมท้ังการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดล้อม 

   ๖) พัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพที่สําคัญ 
 

 ๙.๓ การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
๑) เร่งรัดการแก้ปัญหามลพิษและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักให้เกิดผลในทางปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม 
๒) สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสอดคล้อง
กับศักยภาพของพ้ืนที่ 

  ๓) ส่งเสริมใหภ้าคประชาชนและภาคีการพัฒนาที่เก่ียวข้องเข้ามามีส่วนร่วม 

  ๔) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน  

  ๕) บริหารจัดการด้านสาธารณสุข แรงงาน และความม่ันคง 
 

ยุทธศาสตรท์ี ่๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพือ่การพฒันา 
 แนวทางการพฒันา 
 ๑๐.๑ ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม ่สาหรับสนิค้า
และบริการของไทย 

๑๐.๒ พัฒนาความเช่ือมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุ
ภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน เพ่ืออานวย
ความสะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส ์
๑๐.๓ พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นใน
ภูมิภาค 

 ๑๐.๔ ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย 
๑๐.๕ เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์ทั้ง
ในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 

 ๑๐.๖ สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ 
 ๑๐.๗ เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศ โดยมีบทบาทท่ีสรา้งสรรค์ 
 ๑๐.๘ ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
 ๑๐.๙ บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
 ๑๐.๑๐ ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่สําคญั 
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๑.๓ แผนพัฒนาภาค/ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/ แผนพัฒนาจังหวัด 
  

๑.๓.๑ แผนพัฒนาภาคกลาง 
  

 วิสัยทัศน์ภาคกลาง 
 

  “ ศูนย์กลางการค้าและอุตสาหกรรมสีเขียว ประตูสู่อาเซียน เมืองนวัตกรรมอาหาร 
 ศูนย์กลางสินค้าเกษตร ศูนย์กลางประมงแปรรูป ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มรดกโลก 
     แหล่งท่องเที่ยวนานาชาติ ” 
 

         ๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ๑) เพ่ิมขีดความสามารถฐานอุตสาหกรรมเดิม และพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นฐานรายได้ใหม่เพ่ือ
เป็นศูนย์อุตสาหกรรมสีเขียวช้ันนาในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
  ๒) พัฒนาอาหารและสินค้าเกษตรให้ทันสมัย เพ่ือเป็นฐานการผลิตที่ได้มาตรฐานโลก และเป็น
ศูนย์กลางการผลิตอาหารของประเทศ 
   - ส่งเสริมปศุสัตว์มีคุณภาพ ได้มาตรฐานปลอดภัย สอดคล้องความต้องการผู้บริโภคโดย
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีผลิตที่ทันสมัย พันธ์ุที่เหมาะสม ปรับปรุงระบบบริหารจัดการตลาด ได้แก่ โคนม  โคเน้ือใน
จังหวัดสระบุรี ราชบุรี และ สุกร ไก่ เป็ด ในจังหวัดราชบุรี นครปฐม 
   - สนับสนุนเกษตรกรใช้วิธีเพาะปลูกที่เหมาะสม โดยสนับสนุนเกษตรอินทรีย์ เกษตร
ผสมผสาน เกษตรทฤษฎีใหม่ลดการใช้สารเคมี เพ่ือฟ้ืนฟูและปรับปรุงดินที่มีปัญหา ได้แก่ 
   * นครนายก นครปฐม ปทุมธานี สระบุรี อยุธยา : ปัญหาดินเปร้ียว 
   * นครปฐม สุพรรณบุรี กาญจนบุรี อ่างทอง สิงห์บุรี ชัยนาท ปราจีนบุรี : ปัญหาดินเค็ม 
  ๓) ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเท่ียวให้ได้มาตรฐานสากล เพ่ือเป็นศูนย์
รวมท่องเที่ยวของเอเชียที่มีช่ือเสียงและเป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ 
  - ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งทอ่งเที่ยวด้านโบราณสถานและสถานที่สําคญัด้านวัฒนธรรม ประเพณี 
โดยฟ้ืนฟูและจัดระเบียบแหล่งท่องเที่ยวให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและนาไปสู่การสร้างฐานรายได้
ของประชาชนในพ้ืนที่อย่างย่ังยืน ได้แก่ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมทุรสาคร 
 

 ๑.๒ พัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนภาคกลางให้เป็นประตูเศรษฐกิจเช่ือมโยงกับประเทศเพ่ือน
บ้านให้เจริญเติบโตอย่างย่ังยืน และเกิดผลเป็นรูปธรรม 
 

 ๑.๓ พัฒนาเมืองน่าอยู่ ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี เศรษฐกิจดี เดินทางสะดวก ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ มีคุณภาพ ทั่วถึง สอดคล้องกับอัตลักษณ์ ความหลากหลาย และศักยภาพของเมือง บนพ้ืนฐานการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
  - พัฒนาเมืองปริมณฑล เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจ การพาณิชย์ การขนส่งและโลจิสติกส ์
ด้านสุขภาพและการศึกษา และเมืองที่อยู่อาศัย ได้แก่ นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม สมทุรสาคร โดยการ 
  *ประสานโครงข่ายโครงสร้างพ้ืนฐาน ขนส่งสาธารณะ และบริการทางสังคมกับมาตรการทางผัง
เมืองในการช้ีนาให้การขยายตัวเป็นไปอย่างมีแบบแผนและเหมาะสม 
  *จัดสิ่งแวดล้อมเมืองให้เอ้ือต่อการอยู่อาศัย เดินทางขนส่งสะดวก ปลอดภัย ป้องกันน้าท่วม-นํ้าเสีย 
มีพ้ืนที่สีเขียวเพื่อพักผ่อนหย่อนใจ รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกิจกรรมต่าง ๆ 
 ๑.๔ ปกป้อง ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ชุมชนร่วมบริหารจัดการและควบคุม

กิจกรรมทีส่่งผลกระทบ เพ่ือให้เกิดความสมดุลต่อระบบนิเวศ เก้ือหนุนการดารงชีวิตอย่างย่ังยืน 
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๑.๓.๒. แผนพฒันากลุ่มจังหวัด 

  

 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
  จังหวัดนครปฐม จัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล ประกอบด้วย ๔ จังหวัด ได้แก่ 

จังหวัดนครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ 
 
 

 วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด 
 

   “ เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุน บริการธุรกิจและการพาณิชย์ 
    การผลิตอุตสาหกรรมระดับประเทศ ศูนย์กลางโลจิสติกส์ 
  ศูนย์บริการด้านสุขภาพ (Medical Hub) แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย 
   การศึกษาระดับมาตรฐานสากล ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สู่การเป็นเมืองน่าอยู่ ” 
  
 พันธกิจ 
  ๑. ปรับโครงสร้างการดาเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน วิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ และวิสาหกิจ
ขนาดย่อมให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยี รู้ทันบริบทโลก รอดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่การมี
รายได้ที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
  ๒. สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชน ชุมชนประชาสังคม 
และภาครัฐ รวมถึงเครือข่ายภายใน ในการพัฒนาส่งเสริมระบบดาเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในกลุ่ม
จังหวัด 
  ๓. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการด้าน Logistic ระบบการค้า 
ออนไลน์ (E-Commerce) เช่ือมโยง Supply Chain ในระบบเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน การบริการและการ 
ท่องเที่ยว 
  ๔. ส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้เป็นอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ เมืองที่เป็นมิตรกับชุมชน และ

สิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

  ๕. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตปริมณฑล เพ่ือไปสู่การเป็นเมืองที่น่าอยู่  

  ๖. พัฒนาแหลง่ท่องเที่ยว และส่งเสริมการทอ่งเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรม 

 
เป้าประสงค์รวม 
 

 เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนมั่งคั่ง และความสุขที่ย่ังยืน (มัน่คง มั่งคั่ง ย่ังยืน) 
 เศรษฐกิจมั่นคง ประเมินอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ร้อยละ ๓.๕ 
 ประชาชนมั่งคั่ง ประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉล่ียต่อหัว เพ่ิมขึ้นร้อยละ ๕ 
 ความสุขที่ย่ังยืน ประเมินจากค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน (HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้องไม่น้อยกว่า 

ค่าเฉล่ียของปี ๒๕๕๗ – ๒๕๕๘ (หรือไม่น้อยกว่า ๐.๖๒๒๙) 
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ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 
 

 
 
 

๔ ประเด็นยุทธศาสตร ์ ๘ เป้าประสงค ์ ๑๔ กลยุทธ ์
 

๑. พัฒนานวัตกรรมด้านการผลิต 
และยกระดับอุตสาหกรรมเกษตร
อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมท่ีได้ 
มาตรฐาน รองรับการเติบโตระดับ
โลกของกรุงเทพมหานคร 

๑. พัฒนาอุตสาหกรรมให้ได้ 
มาตรฐาน เพ่ือรองรับการ 
เติบโตระดับโลก 
๒. ยกระดับอุตสาหกรรม 
เกษตรอุตสาหกรรมและ 
พาณิชยกรรมให้ได้มาตรฐาน 

๑. ส่งเสริมให้สถานประกอบการเข้าสู่ระบบธรรมาภิบาล 
ทางธุรกิจ และการมีส่วนร่วมของชุมชน 
๒. พัฒนายกระดับทักษะฝีมือแรงงาน และเสริมสร้าง
ความรู้ความสามารถแก่แรงงานในภาคเกษตรกรรม 
พาณิชยกรรมและอุตสาหกรรม 
๓. พัฒนาผลิตผลทางการเกษตร สินค้า และบริการให้ได้ 
คุณภาพและมาตรฐาน 
 

๒. พัฒนาโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ 
เมือง ชุมชนอย่างเป็น 
ระบบ พัฒนาการ 
บริหารจัดการนา้ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุล 
และยั่งยืน 

๓. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และขนส่งสาธารณะเพ่ือรองรับ 
การเติบโตของเมืองและบริการ 
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
๔. พัฒนาการบริหารจัดการน้า 
ทรัพยากรธรรมชิตและ 
ส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลและ 
ยั่งยืน 

๔. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานรองรบัการขยายตัว
ของ 
เมือง/ชุมชน และเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโครงข่ายการ 
คมนาคมขนส่ง และระบบโลจิสติกส์ 
๕. พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการนา้และ 
ระบบป้องกันน้าท่วมเขตเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 
๖. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อมให้สมดุลและยั่งยืน 
 

๓. การพัฒนาเมอืงและ 
ยกระดับคุณภาพชีวิต 
และความปลอดภัยของ 
ประชาชน ส่งเสริมการ 
บริการทางการแพทย์และ 
การศึกษา สู่การเป็น 
สังคมเมืองน่าอยู ่

๕. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีด ี
ข้ึน โดยการสร้างกระบวนการม ี
ส่วนร่วม เพ่ือให้เกิดความเสมอ 
ภาคและความเท่าเทียมกัน 
ในสังคม 
๖. เสริมสร้างอาชีพ 
สร้างรายได้ให้ประชาชน 
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และ 
คนพิการ 

๗. พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการให้บริการ
ทาง 
การแพทย์และสาธารณสุข 
๘. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานการศึกษาสู่นานาชาติ
๙. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ เพ่ือยกระดบัรายได ้และ
สร้าง 
โอกาสการมีงานทาแก่ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอาย ุ

๔. พัฒนาการท่องเที่ยว 
เชิงอนุรักษ์และ 
วัฒนธรรมอย่างครบวงจร 

๗. แหล่งท่องเที่ยวได้รบัการ 
พัฒนาให้มีความสอดคล้องกับ 
สภาพแวดล้อมและมีความ 
ปลอดภัยต่อนักท่องเที่ยว 
ตามมาตรฐานสากล 
๘. เพ่ิมรายได้และจานวน 
นักท่องเที่ยว 

๑๐.พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในกลุม่จังหวัด 
๑๑.พัฒนาเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมการท่องเที่ยวและธรุกิจ
ท่ีเก่ียวเนื่องกับอตุสาหกรรมการท่องเที่ยว 
๑๒.การประชาสัมพันธ์และตลาดการท่องเที่ยวกลุ่ม
จังหวัด 
๑๓.พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวในอุตสาหกรรม 
ท่องเที่ยว และเครือข่ายทางธุรกิจของผู้ประกอบการ
ให้ความเข้มแข็ง 
๑๔.ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด
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 ๑.๓.๓ แผนพัฒนาจังหวัด 
 

แผนพฒันาจังหวัดนครปฐม พ.ศ.2561 -2562 
 
 วิสัยทัศน์จังหวัดนครปฐม   
 

  “ เมืองเกษตรและอุตสาหกรรมปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์  ศาสนา  วัฒนธรรม           
   สังคมแห่งการเรียนรู้ และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ” 

 
 

แผนงาน ประเด็นการพัฒนา เป้าหมายการพัฒนา และตัวชี้วัด มีรายละเอียดดังน้ี 
 

3 แผนงาน 3 ประเด็นการพัฒนา 3 เป้าหมายการพัฒนา 3 ตัวชี้วัดการพัฒนา 
1.เมืองอัจฉริยะและเมือง
หลวงแห่งอาหาร
ปลอดภัย/สุขภาพ 
 

1.พัฒนานครปฐมให้เป็นเมือง
อัจฉริยะ(Smart City)โดยเน้น
ด้านการขนส่ง 
(Transport)เมืองหลวงแห่ง
อาหารและการท่องเที่ยว 
(Food Metropolis)และเมือง
แห่งสุขภาพ (Healthy City)
รองรับสังคมผู้สูงอายุ( Aging) 
และบริบทโลก (Global 
Content) 
 

1.ยกระดับรายได้ของ
ประชาชนในจังหวัดให้มี
ความม่ันคง ม่ังคั่ง และยัง
ยืน 

1.มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของจังหวัดต่อหัว (Per 
Capita GPP) ปี2564 
เท่ากับ 323,824 

2.อําเภอม่ันคง ม่ังคั่งและ
ย่ังยืน 
 

2.สร้างความแข็งแกร่งระดับ
พ้ืนท่ีให้สามารถรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและ
กระจายความเจริญสร้าง
ความสุขให้กับประชาชนในทุก
ระดับ 
 

2.การพัฒนาระดับพ้ืนท่ี
เพ่ือกระจายความเจริญ
และรองรับการขยายตัว 
และสนับสนุนการขยาย
ความเจริญของเมืองหลวง 

2.ดัชนีความก้าวหน้าของ
คน (Human 
Achievement Index – 
HAI) จังหวัดนครปฐม (ด้าน
การคมนาคมและการ
สื่อสาร) มีค่าสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ภาคกลาง 
 

3.ศูนย์กลางเมืองศาสตร์
พระราชา สู่ภูมิคุ้มกันก้าว
ทันการเปลี่ยนแปลง 
 

3.เพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย ลด
ปัญหาครัวเรือนและ
สิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอ
ภาคและความเท่าเทียม โดย
นําศาสตร์พระราชามาเป็น
แนวทางหลัก 
 

3.ศาสตร์พระราชาเพ่ือ
สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
ชุมชน ครอบครัว บุคคลให้
ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง มี
จิตอาสาเทิดทูนสถาบัน 

3.ดัชนีความก้าวหน้าของ
คน (Human 
Achievement Index – 
HAI) จังหวัดนครปฐม อยู่ใน 
10 ลําดับแรกของประเทศ 
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๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครปฐม 
 

แผนพฒันาองค์การบรหิารสว่นจังหวัดนครปฐมพ.ศ.2561 -2562 
 

วิสัยทัศน์ 
“ เมืองน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย ก้าวไกลการศึกษา 

สิ่งแวดล้อมงามตา พัฒนาการท่องเที่ยว ” 

พันธกิจ  
๑. ยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 

๒. ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมทั้งทางบก ทางนํ้า ด้านสาธารณูปโภค สาธารณปู 

การ และโครงสร้างพ้ืนฐาน  

๓. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  

๔. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา  

๕. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

๖. ยกระดับการผลิตสินคา้การเกษตรและอุตสาหกรรม ให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน และ 

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

๗. ส่งเสริมการศกึษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น  

๘. ส่งเสริม และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น  

เป้าประสงค์ 
  ๑. การพัฒนาด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้ เพ่ือ

ประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

  ๒. การทํานุบํารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๓. เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น 

รวมทั้ง การส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือการบริโภค 

  ๔. การจัดการด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม / การสังคมสงเคราะห์ มี 

ประสิทธิภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

๕. การเช่ือมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้อง

การ ของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของชุมชน 

  ๖. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้เกิดความสมดุลอย่างมีคุณภาพ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ให้เกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน  

๗. แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงสุขภาพ มีศักยภาพ และสร้างราย

ได้ ให้แก่ท้องถิ่น  

๘. ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมี    

ส่วนร่วม และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น  

๙. การพัฒนาคุณภาพชีวิต การคุ้มครองทางสังคม การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ สวัสดิการชุมชน        

ช่วยเหลือ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี เด็ก และกลุ่มชาติพันธ์ุ  

๑๐. การส่งเสริม สนับสนุน จัดสร้างแหล่งการเรียนร้ ูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนครปฐม ประกอบด้วย ๖ ด้าน ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษาอย่างย่ังยืน  

  - พัฒนาระบบการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ และส่งเสริม การศึกษาทั้งใน 

   ระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย และส่งเสริมความเสมอภาค  

  - พัฒนาศักยภาพทางการศึกษาส่งเสริมทักษะสู่ความเป็นเลิศของ ประชาคม 

   อาเซียน  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ พระบรมวงศานุวงศ์ งาน

ราชพิธี และงานรัฐพิธี  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓  ส่งเสริม สนับสนุน แหล่งการเรยีนรู้ช่องทางการรบัรู้ข่าวสาร  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔  ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทาง ศาสนา 

จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา ท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่๕  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์ ท้องถิ่น

และศาสนสถาน  

แนวทางการพัฒนาที่ ๖  ส่งเสริมการเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมในครอบครัว สถานศึกษา และชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนา ส่งเสริม และฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน สร้างทักษะ พัฒนา    

     ฝีมือกลุ่มอาชีพ พร้อมรองรับประชาคม อาเซียน  

    - สร้างเครือข่ายในการพัฒนาอาชีพควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย จาก 

    สารพิษ ผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรม SME  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓  ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔  ส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน พลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน  
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านสังคม  

แนวทางการพัฒนาที่ ๑  ส่งเสริม สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓  ป้องกัน ต่อต้าน และแก้ไขปัญหายาเสพติด  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม  

แนวทางการพัฒนาที่ ๕  การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และ ความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

แนวทางการพัฒนาที่ ๖  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาประสิทธิภาพในการบรรเทาสาธารณภัย  

แนวทางการพัฒนาที่ ๗  เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน  

แนวทางการพัฒนาที่ ๘  การเสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคมและความสามัคคี  
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน พลังงานทดแทน ทรัพยากรธรรมชาติ         

     สิ่งแวดล้อม การจัดการขยะ การลดปริมาณขยะ และมลภาวะ  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒  บํารุงรักษาแม่นํ้าลําคลอง แหล่งนํ้าต่างๆ และการป้องกันนํ้าท่วม  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓  การดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเชิงนิเวศ เชิงสุขภาพ  

แนวทางการพัฒนาที่ ๕  พัฒนาส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพการท่องเที่ยวให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่  

แนวทางการพัฒนาที่ ๖  การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  

แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรโดยยึดหลักการบริหารกิจการ    

บ้านเมืองที่ดี (GoodGovernance)ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

ในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมธรรมาภิบาลการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ 

ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓  ส่งเสริมสวสัดิการแก่ผู ้บริหารและผู้ช่วยเหลืออปท.สมาชิกสภาอปท.     

ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔  ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมการทํางานของบุคลากร   

   - เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาประสิทธิภาพหน่วยงาน 

    สู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 

แนวทางการพัฒนาที่๕  สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยี- 

สารสนเทศ เครื่องมือเคร่ืองใช้ และอาคารสถานที่  

แนวทางการพัฒนาที่ ๖  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับกิจการท้องถิ่น  

แนวทางการพัฒนาที่ ๗  ปรับปรุงพัฒนารายได้และจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานใหเ้กิด

ประโยชน์สูงสุด 

  แนวทางการพัฒนาที่ ๘  เพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน  

แนวทางการพัฒนาที่ ๙  สนับสนุน ส่งเสริมการดําเนินงานพัฒนาเพ่ือเสริมความม่ันคงของชาติ  

 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑  ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า เส้นทางจักรยาน    

ท่อระบายนํ้า ท่าเทียบเรือ ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดนํ้าเสีย 

และซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 

  แนวทางการพัฒนาที่ ๒  พัฒนาระบบจราจร และการคมนาคมขนส่ง  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓  พัฒนาระบบไฟฟ้า ประปา และระบบโทรคมนาคม  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔  ส่งเสริม การจัดทําผังเมืองและป้องกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕  พัฒนาแหล่งนํ้าคูคลอง และระบบชลประทาน เพ่ือการอุปโภค- บริโภค 

การเกษตร และอ่ืน ๆ  
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๒.แผนพฒันาองค์การบรหิารส่วนตาํบลสระกะเทยีม 
 

๒.๑ วิสัยทัศน์ อบต. 
 

“ สระกะเทียมตําบลน่าอยู่  แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา  เศรษฐกิจชุมชนก้าวหน้า   

    รักษาประเพณีวัฒนธรรม  น้อมนําศาสตร์พระราชา  ให้ทุกชีวิตมีคุณค่า  พัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน”  
 

๒.๒ ยุทธศาสตร ์
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมน่าอยู่ 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีและยั่งยืน 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

 
 

๒.๓ เป้าประสงค์ 
๑. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้มีผลสัมฤทธ์ิตามเกณฑ์มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
๒. ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระบรมวงศานุวงศ์ งานราช
พิธี และงานรัฐพิธี 
๓. ส่งเสริมและสืบสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการกีฬา 
๔. ส่งเสริมการฝึกอบรมด้านการประกอบอาชีพ  เพ่ิมผลิตผลการเกษตรปลอดภัย และการพัฒนา 
    เศรษฐกิจชุมชนภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๕. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สุขภาพแข็งแรง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
๖. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีและยั่งยืน อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่กําหนด     
    และจํานวนโรงงานท่ีผ่านเกณฑ์ตัวช้ีวัดอุตสาหกรรมเชิงนิเวศเพ่ิมขึ้น  
๗. ในองค์การมีการบริหารจัดการที่ดี ให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น  
    ตรวจสอบ และแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
๘. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
 

๒.๔ ตัวชี้วัด 

๑. ระบบการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน สืบทอดงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
๒. ส่งเสริมความเข้มแข็งด้านเศรษฐกิจชุมชน ส่งเสริมอาชีพและผลผลิตทางการเกษตร 
๓. ชุมชนน่าอยู่มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายใจ มีชีวิตที่ดีขึ้น 
๔. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีอย่างย่ังยืน 
๕. บุคลากรท้องถิ่น การบริหารงานองค์กรยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
๖. พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษา ถนน สะพาน  ทางเท้า             
ท่อระบายนํ้า  ระบบการจัดการขยะ และซ่อมแซมปรับปรุงระบบ สาธารณูปโภคท่ีได้รับความ        
เสียหาย 
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๒.๕ ค่าเป้าหมาย 
๑. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

-เพ่ือส่งเสริมด้านการศึกษาในระบบ และระบบการเรียนรู้ในชุมชน พัฒนาคนให้มีความรู้   
-เพ่ือจัดกิจกรรมเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ พระมหากษัตริย์ 
-เพ่ือสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น งานศาสนา 
 -เพ่ือส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการให้เด็ก เยาวชน และประชาชน  
 

๒. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
-เพ่ือส่งเสริมและฝึกอบรมด้านการอาชีพให้กับประชาชน  
-เพ่ือพัฒนาระบบเศรษฐกิจชุมชนให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยังยืน 
-เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรได้ความรู้ พัฒนาตนเอง ทางการเกษตรพอเพียง 
 

๓. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคมน่าอยู่ 
-เพ่ือจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุในชุมชน  
-เพ่ือจัดสวัสดิการให้แก่ผู้มีรายได้น้อยและด้อยโอกาส ผู้พิการ 
-เพ่ือการป้องกันโรคและภัยสขุภาพ  ให้ประชาชนเข้าถึงบริการด้านสาธารณสุขเพ่ิมขึ้น 
-เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการดูแลตนเองและคนในครอบครัว 
-เพ่ือเฝ้าระวังป้องกันยาเสพติดในชุมชน 
-เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
-เพ่ือการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-เพ่ือให้ประชาชนเกิดจิตสานึกร่วมแรงร่วมใจในการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน  
 

๔. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนอย่างย่ังยืน 
-เพ่ือให้ชุมชนมีสภาพแวดล้อมที่ดีเหมาะสม ปราศจากมลพิษ 
-เพ่ือให้ชุมชนสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดในชุมชนและพ่ึงพาตนเองได้  
-เพ่ือส่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมในชุมชน  
-เพ่ือการจัดการขยะ การลดปริมาณขยะ การบําบัดนํ้าเสีย และมลภาวะ  
-เพ่ือการพัฒนาคูคลองและกําจัดผักตบชวาให้เป็นพ้ืนที่พักผ่อนหย่อนใจอย่างย่ังยืน 
 

๕. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 -เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ สิทธิบทบาท หน้าที่การมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
- เพ่ือส่งเสริมให้เกิดความรักความสามัคคีร่วมกันในชุมชน 
-เพ่ือให้ประชาชนภายในตําบลมีส่วนร่วมในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  
-เพ่ือให้การบริหารกิจการของสํานักงานและการบริการประชาชนเป็นไปด้วยความสะดวก  
-เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมรับถ่ายโอนภารกิจจากส่วนราชการต่าง ๆ  
-เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
-เพ่ือพัฒนาระบบประชาสัมพันธ์ตลอดจนข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนในท้องถิ่น  
-เพ่ือพัฒนาระบบการเมืองการปกครอง การบริหารองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
 

๖.การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
-เพ่ือให้การคมนาคมสัญจรไปมาสะดวก ประชาชนมีไฟฟ้า ประปาสาธารณะอย่างทั่วถึง 
-เพ่ือพัฒนาแหล่งนํ้า คูคลอง และระบบชลประทาน เพ่ือการอุปโภค- บริโภค การเกษตร  
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๒.๖ กลยุทธ ์
๑.กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ  การส่งเสริมการศึกษา  

การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ  การส่งเสริมบํารุงรักษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและเทิดทูน 
พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

๒. กลยุทธ์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน ส่งเสริมการสร้างอาชีพ แก้ไขปัญหาความยากจนเชิง
บูรณาการโดยการยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมอาชีพการเกษตรกรเป็นแหล่งผลิตอาหารปลอดภัย 

๓. กลยุทธ์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต การส่งเสริมงานสาธารณสุข การสวัสดิการสังคม 
การรักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

๔. กลยุทธ์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน การจัดการขยะ การสร้าง
จิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน  

๕. กลยุทธ์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถิ่น การส่งเสริมประชาธิปไตย  การปรับปรุงและพัฒนารายได้  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  
การพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน  การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงานและการบํารุงรักษา/
จัดหาวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้  และการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 

6. กลยุทธ์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ก่อสร้าง บํารุงรักษา ถนน สะพานและระบบ 
สาธารณูปโภค  พัฒนาระบบประปาหมู่บ้าน  ก่อสร้าง ดูแล บํารุงรักษาแหล่งนํ้า  การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง 
รองรับกับการขยายตัวของเมืองหลวง 
 

๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม 

กําหนดการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียมที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนา จํานวน 6  ยุทธศาสตร์ และ 18 กลยุทธ์ ดังน้ี 

 

1.)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ 
1.1 แผนงานพัฒนาระบบการศึกษาในสถานอย่างย่ังยืน 
1.๒แผนงานส่งเสริมประเพณี ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑.๓ แผนงานส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการให้เด็ก เยาวชน และประชาชน 

2.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
2.1 แผนงานส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน การรวมกลุ่มได้อย่างมั่นคง 
๒.๒ แผนงานพัฒนาผู้ทําการเกษตรให้มีความรู้ความชํานาญ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
๓.๑ แผนงานการจัดสวัสดิการให้แก่ผูสู้งอายุ ผู้พิการ ผู้มีรายได้น้อยและด้อยโอกาส  

๓.๒ แผนงานส่งเสริมงานด้านสาธารณสุข  

๓.๓ แผนงานการป้องกันและสอดส่องดูแลปัญหายาเสพติดในชุมชน 

๓.๔ แผนงานป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
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๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชนอย่างย่ังยืน 
๔.๑ แผนงานการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนอย่างย่ังยืน 

๔.๒ แผนงานการจัดการสภาพแวดล้อมในชุมชน กําจัดฝุ่นละออง นํ้าเสีย และจัดการขยะ 
    ๔.๓ แผนงานการพัฒนาสุขาภิบาลสถานประกอบการในชุมชน  

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
๕.๑ แผนงานการสร้างความเข้าใจเก่ียวกับประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของประชาชน 
๕.๒ แผนงานสนับสนุนการปฏิบัติงาน การจัดหาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ปรังปรุง ซ่อมแซม 

อาคารสถานที่ และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

๖. ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นการบรกิารสาธารณะ 
๖.๑ แผนงานการพัฒนาระบบไฟฟ้า 
๖.๒ แผนงานการพัฒนาระบบประปา 
๖.๓ แผนงานการพัฒนาแหล่งนํ้า คูคลอง และแหล่งนํ้าเพ่ือการเกษตร 
๖.๔ แผนงานการก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน  ทางเท้า สะพาน ท่อ/รางระบายนํ้า  
      และสิ่งปลูกสร้าง 

 

 

๒.๘ ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์  6 ยุทธศาสตร์ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชนอย่างย่ังยืน 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
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๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1.พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ(Smart City)โดยเน้นการขนส่ง

(Transport)เมืองหลวงแห่งอาหารและการท่องเที่ยว(Food Metropolis)

และเมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging)และ

บริบทโลก (Global Content)(1,2,3,4)

2.สร้างความแข็งแกร่งระดับพื้นที่ให้สามารถรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและกระจายความเจริญสร้างความสุข

ให้กับประชาชนในทุกระดับ 
(1 , 2 ,3) 

1.ด้านความมั่นคง 3.ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

2.ด้านการสร้า
ความสามารถในการ

แข่งขัน

4.ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่า

เทียมกันทางสังคม

5.ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชวีิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

6.ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

1.การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน
มนุษย์ (3) 

3.การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

(2)

5.การเสริมสร้าง
ความมั่นคง

แห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศ 
สู่ความมั่นคง
และยังยืน (1)

8.การพัฒนา
วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี 
วิจัยและ
นวัตกรรม
(2,3,5)

2.การสร้าง
ความเป็น

ธรรมและลด
เหลี่ยมล้ําใน
สังคม (4) 

10.ความ
ร่วมมือ
ระหว่าง

ประเทศเพื่อ
การพัฒนา

(3,6)

4.การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน (๕) 

6.การบริหารจัดการ
ในภาครัฐการ

ป้องกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบและ
ธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย (6)

3.เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย  ลดปัญหาครัวเรือนและ
สิ่งแวดล้อม สร้างความเสมอภาค และความเท่าเทียมโดย

นําศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 
(2 , 3 ,4) 

7.การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบโลจิ
สติกส์ (2) 

9.การ
พัฒนาภาค 
เมือง และ

พื้นที่
เศรษฐกิจ 

(6)

1. ยุทธศาสตร์  
ด้านการศึกษา  ศาสนา 

วัฒนธรรม (1 ,3) 

3.ยุทธศาสตร์  
ด้านสังคม (1 ,2, 3) 

 

2.ยุทธศาสตร์  
ด้านเศรษฐกิจ 

(1 ,2, 3) 

4 ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากร  
ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม    และ

ท่องเที่ยว  (1 ,2, 3) 

5 ยุทธศาสตร์  
ด้านการบริหารจัดการที่ดี 

(1 ,2) 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการ
บริการสาธารณะ 

(1 , 2)

๒.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์
เมืองชุมชนอย่างเปน็ระบบ พัฒนาการบริหาร
จัดการน้ําทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างสมดุลและยั่งยืน ( 3 , 4, 7 ) 

๑.พัฒนานวัตกรรมด้านการผลิต และยกระดับ
อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม      

ที่ได้มาตรฐาน รองรับการเติบโตระดับโลกของ
กรุงเทพมหานคร ( 3 , 8, 9 ) 

๔.พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์

และวัฒนธรรมอย่างครบวงจร 

 ( 1 , 3, 4 ) 

3. การพัฒนาเมืองและยกระดับคุณภาพชีวิต
และความปลอดภัยของประชาชน ส่งเสริม
การบริหารทางการแพทย์ และการศึกษาสู
การเป็นสังคมเมืองน่าอยู่ ( 3,2,8,9,10) 

1. ยุทธศาสตร์  
ด้านการศึกษา  ศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ (1 ) 

2.ยุทธศาสตร์  
ด้านเศรษฐกิจชุมชน 

( 2 ) 

3.ยุทธศาสตร์  
ด้านสังคมและคุณภาพ

ชีวิตที่ดี (3) 

4 ยุทธศาสตร์ด้าน  
ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน (๔) 

5 ยุทธศาสตร์  
ด้านการบริหารจัดการที่ดี 

(๕) 

๖ ยุทธศาสตร์  
ด้านการบริการสาธารณะ 

(๖) 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลสระกะเทยีม (พ.ศ.2561 – 2565 )  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ 

๑.1 สง่เสริม
การพัฒนา
คุณภาพทาง
การศึกษา 

1.๒ ส่งเสริม
ประเพณี ศาสนา
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
/ การจัดงานรัฐ
พิธีราชพิธี 

๑.๓ ส่งเสริม
งานกีฬาและ
นันทนาการ 

2.1 ส่งเสริม
การฝึกอบรมให้
ความรู้ด้านการ
อาชีพ/ทํา
การเกษตรแบบ
พอเพียง

3.1ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
สุขภาพแข็ง 
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์ 

๖. การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อมเป็น
ชุมชนน่าอยู่ 

๗. ในองค์การมี
การจัดการ
บริหาร
บ้านเมืองที่ดี 

๘ พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
และโครงสร้าง
พื้นฐาน 

แผนงาน 

แผนงาน1.๓ 
กีฬาและนันทนาการ 

แผนงาน ๑.๑
การศึกษา 

แผนงาน.๑ ๒ 
วัฒนธรรม รัฐพิธี 

“ สระกะเทียมตําบลน่าอยู่  แหล่งเรียนรู้ทางการศึกษา  เศรษฐกิจชุมชนก้าวหน้า  สืบสานประเพณีวัฒนธรรม  น้อมนําศาสตร์พระราชา
ให้ทุกชีวิตมีคุณค่า พัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน”วิสัยทัศน์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนาด้านการศึกษา  
ศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจชุมชน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาด้าน

สังคมและคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมใน
ชมชนอย่างยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 

แผนงาน 2.๒ 
พัฒนาอาชีพเกษตร

พอเพียง

แผนงาน 2.๑ 
ให้ความรู้อาชีพ 

แผนงาน 3.๓
ปัญหายาเสพติด 

แผนงาน 3.๒ 
สาธารณสุข 

แผนงาน3.๑
สวัสดิการ 

แผนงาน๓.๔ 
งานป้องกัน 

แผนงาน ๔.๓ 
สุขาภิบาล 

แผนงาน ๔.๒ 
มลภาวะ

แผนงาน ๔.๑ 
ทรัพยากร 

๕.๒ เครื่องมือ
เครื่องใช้ และ
ปรับปรุง
สถานที่

๕.๑ การมี
ส่วนรวมของ
ประชาชน

๖.๑ไฟฟ้า 

๖.๒ประปา 

๖.๓ แหล่งน้ํา

๖.๔ ถนน 
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3.การวิเคราะหเ์พื่อพฒันาทอ้งถ่ิน 
 

3.1 การวิเคราะหก์รอบการจัดทาํยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis Demand (Demand Analysis ) Global Demand  และTrend 

ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพ ด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านการผังเมือง ด้านเทคโนโลยี ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 
 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
 

1. ดา้นการบริหาร 
   1.1 มีโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการชัดเจน 
ครอบคลุม อํานาจหน้าที่ตามภารกิจ 
   1.2 มีการแบ่งงาน/มอบหมายงานอย่างชัดเจน 
   1.3 ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถกําหนดนโยบายได้
ภายใต้กรอบของกฎหมาย 
   1.4 มีการมอบอํานาจการบริหารงานตามลําดับช้ัน 
   1.5 มีการกํากับดูแลจากภายในและส่วนภูมิภาค 
   1.6 มีส่วนราชการหลายส่วนในพ้ืนที่ 
 

1. ดา้นการบริหาร 
   1.1 ขาดการวางผังเมืองที่ดี เพ่ือรองรับการพัฒนาใน 
อนาคต 
   1.2 ไม่สามารถพัฒนาความต้องการของประชาชนได้ 
อย่างทั่วถึงและตามความจําเป็นเร่งด่วน 
    

2. ดา้นระเบยีบ/กฎหมาย/อํานาจหน้าที ่
   2.1 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจฯ เอ้ือต่อการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทําให้ อบต. มีอํานาจในการบริหาร
จัดการงานได้ทั่วถึงและรวดเร็ว 
   2.2 การถ่ายโอนภารกิจมีแนวโน้มเพ่ิมขึน้มากตาม
แผนการกระจายอํานาจฯ 
 

2. ดา้นระเบยีบ/กฎหมาย/อํานาจหน้าที ่
   2.1 อํานาจหน้าที่ตามแผนการกระจายอํานาจฯ 
บางภารกิจขาดความชัดเจน 
   2.2 มีขอบเขต อํานาจหน้าที่รับผิดชอบไม่เต็มพ้ืนที่ 
   2.3 การถ่ายโอนภารกิจขาดการกํ้ากับดูแลจาก
หน่วยงานจากต้นสังกัด ถ่ายโอนภารกิจแต่ไม่ถ่ายโอน
งบประมาณ 
   2.4 ระเบียบกฎหมายยังขาดความชัดเจน มักถูก 
สตง. ทักท้วงอยู่ 
 

3. บคุลากร 
   3.1 สามารถจัดกรอบอัตรากําลังได้เองตามภารกิจ
และงบประมาณ 
   3.2 บุคลากรมีการพัฒนาตนเองโดยการประชุม 
ฝึกอบรมและศกึษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

3. บคุลากร 
    3.1 ลักษณะการท้างานมุ่งที่ผลงานของแต่ละส่วน
งานมากกว่าการท้างานในภาพรวมของ อบต. 
    3.2 บุคลากรบางคนยังขาดการเรียนรู้ การเอาใจใส่
ต่องานในหน้าที่  
 

4. งบประมาณ 
   4.1 มีรายได้จากการจัดเก็บภาษีเป็นของตนเอง ทําให้
มีอิสระและเกดิความคล่องตัวในการบริหารงบประมาณ 
   4.2 ได้รับงบประมาณจากการจัดสรรจากส่วนกลาง
เป็นส่วนใหญ ่

4. งบประมาณ 
   4.1 การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางไม่เป็นไป
ตาม 
เป้าหมายที่กําหนด มีแนวโน้มลดลงทุกปี 
  4.2 รายได้จากการจัดเก็บภาษีมีแนวโน้มลดลง 
 

วิเคราะหป์จัจัยภายในองค์กร 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 
 

 
 
 

 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 
 

1. ดา้นการเมืองการปกครอง 
   1.1 แนวโน้มการกระจายอํานาจ/ข้อเสนอการปฏิรูป 
โครงสร้าง อํานาจหน้าที่ ท้าให้บทบาทการบริหาร
ราชการ ส่วนท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น 
   1.2 รัฐบาลให้ความสําคญักับการพัฒนาพ้ืนที่ (Area -
Based) และการบริหารราชการแบบบูรณาการ และ
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. ดา้นการเมืองการปกครอง 
   1.1 การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองบ่อยครั้ง และยัง
การแทรกแซงทางการเมืองจากนอกประเทศเป็นระยะๆ 
จึงส่งผลให้นโยบายไม่ต่อเน่ือง 
   1.2 พ้ืนที่ทับซ้อนระหว่างส่วนภูมิภาคกับส่วนท้องถิ่น
และท้องถิ่นด้วยกันเองซึ่งอาจส่งผลต่อการบริหารงานได้   

2. ดา้นเศรษฐกิจ 
   2.1 การขยายตลาดทางการค้าการลงทุนทั้งภาค
เกษตรและอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
   2.2 แนวทางการพัฒนาประเทศที่ยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
   2.3 ส่งเสริมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตรการ 
สร้างมูลค่าภาคการเกษตร และการสร้างเสริมความ
เข้มแข็งใหแ้ก่เกษตรกรอย่างเป็นระบบ 
   2.4 สนับสนุนเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของเกษตรกรและประชาชนในชนบท โดยส่งเสริม
การรวมกลุ่มของเกษตรกร พัฒนาความรู้ทางการเงิน
และบัญชี 
 

2. ดา้นเศรษฐกิจ 
   2.1 ค่าครองชีพที่สูงขึ้น ความผันผวนของราคาสินค้า 
อุปโภค/บริโภค และเศรษฐกิจอยู่ในช่วงชะลอตัว 
   2.2 ราคาพืชผลการเกษตรไม่คงที ่ขึ้นอยู่กับกลไก
ราคาของตลาด 
   2.3 เกษตรกรยังนิยมใช้สารเคมีในการเพ่ิมผลผลิต
ทางการเกษตร 
   2.4 กลุ่มอาชีพขาดความเข้มแข็ง 
   2.5 ประชาชนยังมีระบบความคิด หรือการประกอบ
อาชีพแบบเดิมๆ เช่น การปลูกพืชเชิงเดียว 
   2.6 เกิดภัยพิบัติ เช่น อุทกภัย ภัยแล้ง ท้าให้เกิด
ความเสียหายต่อผลผลิตทางด้านเกษตรกรรม 

3. ดา้นสังคม วัฒนธรรม 
   3.1 มีสถานศึกษาทุกระดับในพ้ืนที ่และมีศูนย์การ
เรียนรู้นอกระบบ ซึ่งมีความพร้อม มีศักยภาพในการจัด
การศึกษาอย่างทั่วถึง 
  3.2 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพ และโรงพยาบาล
ต้ังอยู่ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่อย่างเพียงพอ รวมถึงการ
ให้บริการฟรีในเร่ืองรับส่งผู้ป่วยฉุกเฉิน 
   3.3 รัฐบาลกําหนดให้การแก้ไข และป้องกันปัญหา    
ยาเสพติด การปราบปรามผู้มีอิทธิพลในพ้ืนที่ และการ
บุกรกุพ้ืนที่สาธารณะเป็นวาระแห่งชาติ 
 

3. ดา้นสังคม วัฒนธรรม 
   3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพ้ืนที่ 
   3.2 ประชากรแฝงทําให้การจัดสรรงบประมาณจาก 
รัฐบาลไม่สมดุลกับจ้านวนประชากรที่มีอยู่จริง เบียดบัง
การใช้ทรัพยากรของท้องถิ่น 
  3.3 การตอบรับกระแสบริโภคนิยมและวัฒนธรรม 
ตะวันตกของประชาชน 
   3.4 ปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขเป็นการมอมเมา 
เยาวชนก่อให้เกิดปัญหาสังคม 
 

วิเคราะห์สถานการณ์สภาพแวดลอ้มภายนอก 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

 

4. นโยบายรัฐบาล 
   4.1 การเตรียมความพร้อมประเทศไทยเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
   4.2 การส่งเสริมวิสากิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
   4.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการขนส่งสินค้าและ
บริการของประเทศ 
   4.4 การสร้างความปรองดองและสมานฉันท ์
   4.5 การพัฒนาคนตลอดชีวิต 
   4.6 การป้องกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผู้ติดยา
เสพติด 
   4.7 การฟ้ืนฟู ป้องกันและจัดการภัยพิบัติ 
   4.8 การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดลอ้ม 
   4.9 การป้องกัน ปราบปรามทุจริต และประพฤติมิ
ชอบในภาครัฐ 
  4.10 การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน
อย่างย่ังยืน 
  4.11 การจัดระเบียบการค้าในที่สาธารณะ 
 4.12 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 
 

 4. นโยบายรัฐบาล 
    4.1 นโยบายของรัฐบาลบางส่วนขาดความยืดหยุ่นใน
การแก้ไขปัญหาขององค์กร 
    4.2 นโยบายบางนโยบายที่ไม่สามารถดํ้าเนินการได้ 
โดยเร็วต้อง ใช้ระยะเวลานานท้าให้เกิดความล่าช้า 

5. ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      5.1 มีแหล่งนํ้าธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ใน
การเกษตร 
 

5. ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 
   5.1 กฎหมายและข้อกําหนดเร่ืองการควบคุมมลพิษ 
ปัญหามลพิษทางนํ้าและอากาศ 
  5.2 ไม่มีระบบกําจัดขยะ 
   
 

6. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    6.1 เทคโนโลยีที่ทันสมัยทําให้การปฏิบัติงานและ
การเช่ือมโยงข้อมูลกับหน่วยงานต่างๆ และให้บริการ
ข้อมูลมีประสทิธิภาพมากขึ้น 
 
 

6. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    6.1 ระบบฐานข้อมูลทีม่อียู่ ยังไม่ได้นํามาบริหาร
จัดการและใช้ประโยชน์อย่างมีประสิทธิภาพ 

วิเคราะหส์ถานการณส์ภาพแวดล้อมภายนอก 
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ส่วนที่ ๓  
การนําแผนพฒันาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ 

 

1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแผนงาน 
 

ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา   
ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
และเทิดทูนพิทักษ์ 
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  
และนันทนาการ 

ด้านการดําเนินงานอ่ืน 1.1 แผนงานพัฒนาระบบการศึกษา
อย่างย่ังยืน 

สํานักปลัด 
 

งบกรม 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

1.2 แผนงานการส่งเสริมประเพณี 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

สํานักปลัด 
 

 

สํานักปลัด 
 

 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

1.3 แผนงานสง่เสริมการกีฬาและ
นันทนาการให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 

สํานักปลัด 
 

 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจชุมชน 
 

ด้านการเศรษฐกิจ 
(แผนงานการเกษตร) 

2.1 แผนงานการพัฒนาให้ความรู้ด้าน

อาชีพแก่ประชาชน 
สํานักปลัด 

 
 

2.2 แผนงานพัฒนาผู้ทําการเกษตรให้
มีความรู้ความชํานาญ ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง  

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ด้านสังคมสงเคราะห์

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
๓.๑ แผนงานการจัดสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้มีรายได้น้อยและ
ด้อยโอกาส  

สํานักปลัด 
 

งบกรม 

ด้านการดําเนินงานอ่ืน 
 แผนงานสาธารณสุข  

แผนงานงบกลาง 

3.2 แผนงานส่งเสริม สนับสนุนงาน
ด้านสาธารณสุข 

กองสาธารณะสขุ 
 

งบกรม 

บริการชุมชนและสังคม

 
3.3 แผนงานการป้องกันและสอดส่อง
ดูแลปัญหายาเสพติดในชุมชน 

  

บริการชุมชนและสังคม

บริหารท่ัวไป 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 

3.4  แผนงานป้องกันและรักษาความ
สงบเรียบร้อยในบ้านชุมชน และความ
ปลอดภัยในทรัพย์สิน 
 

สํานักปลัด 
 

 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมชุมชนอย่าง
ย่ังยืน 

ด้านสิ่งแวดล้อม 4.1 แผนงานการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน

ชุมชนอย่างย่ังยืน 

กองสาธารณะสขุ 
 

 

ด้านสิ่งแวดล้อม 4.2 แผนงานการจัดการระบบน้ําเสีย 
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

กองสาธารณะสขุ 
 

 

ด้านสิ่งแวดล้อม 4.3 แผนงานการพัฒนาควบคุมการ
สุขาภิบาลสถานประกอบการ 
 

กองสาธารณะสขุ 
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การนําแผนพฒันาท้องถ่ินสีป่ีไปสู่การปฏิบัติ 

 

ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการท่ีดี 

บริหารท่ัวไปการ

ดําเนินงานอ่ืน 

5.1 แผนงานการสร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับประชาธิปไตย 
การมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

สํานักปลัด 
 

 

ด้านการบริหารจัดการท่ีดี 5.2 แผนงานสนบัสนุนการ
ปฏิบัติงาน การจดัหาเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ ปรังปรุง ซ่อมแซม 
อาคารสถานท่ี และพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 
อบต.สระกะเทียม 

 

 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริการสาธารณะ 
 
 

บริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

6.1 แผนงานการพัฒนาระบบ
ไฟฟ้า 
 

กองช่าง 
 

 

6.2 แผนงานการพัฒนาระบบ
ประปา 
 

กองช่าง   

6.3 แผนงานการพัฒนาแหล่ง
น้ําคูคลอง และแหล่งน้ําเพ่ือ
การเกษตร 
 

กองช่าง 
 

 

6 . 4  แผน ง านก า รก่ อ ส ร้ า ง 
ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน  ทาง
เท้า สะพาน ท่อ/รางระบายน้ํา 
และสิ่งปลูกสร้าง 
 

กองช่าง 
 

 

รวม 6  ยุทธศาสตร์ 
 

5 ด้าน 18 แผนงาน 4 ส่วน  
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565 )   

องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม 
ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม จัดงานเทิดทูนพิทักษ์สถาบันพระมหากษัตริย์ และนันทนาการ 
 

1.1 แผนงานพัฒนาระบบ
การศึกษาอย่างยั่งยืน 
 

7 
 

5,845,000 
 

7 
 

5,896,000 
 

9 
 

5,936,980 
 

9 
 

5,936,980 
 

9 
 

5,936,980 
 

41 
 

29,551,940 
 

1.2 แผนงานส่งเสริมประเพณี 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

5 
 

626,000 
 

5 
 

575,000 
 

5 
 

455,000 
 

5 
 

455,000 
 

5 
 

455,000 
 

25 
 

2,566,000 
 

๑.๓ แผนงานสง่เสริมการกีฬาและ
นันทนาการให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 

 
4 
 

 
393,200 

 

 
4 
 

 
393,200 

 

 
4 
 

 
393,200 

 

 
4 
 

 
393,200 

 

 
4 
 

 
393,200 

 

 
20 

 

 
1,966,000 

 

รวม 16 6,864,200 
 

16 6,864,200 
 

18 6,785,180 
 

18 6,785,180 
 

18 6,785,180 
 

86 34,083,940 

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน    

 2 .1  แผนงานการ พัฒนา ใ ห้
ความรู้ด้านอาชีพแก่ประชาชน 

2 420,000 2 420,000 5 280,000 5 280,000 5 280,000 19 1,680,000 
            

2.2 แผนงานพัฒนาผู้ทํา
การเกษตรให้มีความรู้ความ
ชํานาญ ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- - - - 4 100,000 4 100,000 4 100,000 12 300,000 

รวม 2 
 

420,000 2 
 

420,000 9 
 

380,000 9 
 

380,000 9 
 

380,000 31 1,980,000 

แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565 )   
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม  

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม  5 ปี 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

 ๓.๑ แผนงานการจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้มี
รายได้น้อยและด้อยโอกาส 
 

4 
 
 

12,450,000 
 
 

4 
 
 

12,500,000 
 
 

4 
 
 

13,405,000 
 
 

4 
 
 

14,400,000 
 
 

4 
 
 

14,400,000 
 
 

20 
 
 

67,355,000 
 
 

3 . 2  แ ผ น ง า น ส่ ง เ ส ริ ม 
สนับสนุนงานด้านสาธารณสุข 
 

 
17 

 
1,199,719 

 
17 

 
1,199,719 

 
18 

 
1,330,000 

 

 
18 

 
1,330,000 

 

 
18 

 
1,330,000 

 

 
88 

 

 
6,389,438 

3.3 แผนงานการป้องกันและ
สอดส่องดูแลปัญหายาเสพติด
ในชุมชน 
 

1 
 

60,000 1 
 

60,000 5 
 

200,000 
 

5 
 

200,000 
 
 

5 
 

200,000 
 
 

17 
 

720,000 
 
 

3.4 แผนงานป้องกันและรักษา
ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย ใ น
บ้านเมือง และความปลอดภัย
ในทรัพย์สิน 

4 130,000 4 130,000 8 450,000 8 450,000 8 450,000 32 1,610,000 

รวม 
 

26 13,839,719 26 13,889,719 35 15,385,000 35 16,380,000 35 16,580,000 157 76,074,438 

 
 

แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565 )   
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม  

 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ

จํานวน 
โครงการ 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

     4.1 แผนงานส่งเสริมการป้องกัน
และดูแลทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

8 
 
 

39,000 
 
 

11 
 
 

650,000
 
 

11 
 
 

650,000 
 
 

11 
 
 

650,000
 
 

11 
 
 

650,000 
 
 

52 
 
 

2,990,000 
 
 

 

     4.2 แผนงานการจัดการระบบน้ํา
เสีย ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

 
3 
 
 

 
170,000

 
 

 
5 
 
 

 
210,000

 
 

 
5 
 
 

 
210,000 

 
 

 
5 
 
 

 
210,000

 
 

 
5 
 
 

 
210,000 

 
 

 
23 

 
 

 
1,010,000 

     4.3 แผนงานการพัฒนาควบคุม
การสุขาภิบาลสถานประกอบการ 
  

 
4 
 
 
 

 
60,000 

 
 
 

 
5 
 
 
 

 
70,000 

 
 
 

 
5 
 
 
 

 
70,000 

 
 
 

 
5 
 
 
 

 
70,000 

 
 
 

 
5 
 
 
 

 
70,000 

 
 
 

 
24 

 
 
 

 
340,000 

รวม 15 620,000 21 930,000 21 930,000 21 930,000 21 930,000 99 4,340,000 
 

 
 
 

แบบ ผ.01 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565 )   
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม 

 
ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
 

5.1 แผนงานการสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับประชาธิปไตย การมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
 

3 
 
 
 

515,000 
 
 
 

3 
 
 
 

515,000 
 
 
 

8 
 
 
 

625,000 
 
 
 

8 
 
 
 

625,000 
 
 
 

8 
 
 
 

625,000 
 
 
 

30 
 
 
 

2,905,000 
 
 
 

5.2 แผนงานสนบัสนุนการ
ปฏิบัติงาน การจดัหาเครื่องมือ
เครื่องใช้ ปรังปรุง ซ่อมแซม อาคาร
สถานที่ และพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

7 
 
 
 

6,760,000 
 
 
 

7 
 
 
 

6,760,000
 
 
 

14 
 
 
 

7,690,000 
 
 
 

14 
 
 
 

7,690,000 
 
 
 

14 
 
 
 

7,690,000 
 
 
 

56 
 
 
 

36,590,000 
 
 
 

รวม 
 

10 7,275,000 10 7,275,000 22 8,315,000 22 8,315,000 22 8,315,000 86 39,490,000 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565 )   
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม 

 
ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท) 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
 

 

     6 . 1  แ ผ น ง า น ก า ร
พัฒนาระบบไฟฟ้า 

 
30 

 
5,660,000 

 
30 

 
5,660,000 

 

 
30 

 
5,660,000 

 

 
30 

 
5,660,000 

 

 
30 

 
5,660,000 

 

 
150 

 
28,300,000 

    6.2 แผนงานการพัฒนา
ระบบประปา 

10 8,500,000 10 8,500,000 10 8,500,000 10 8,500,000 10 8,500,000 50 42,500,000 

6.3 แผนงานการพัฒนา
แหล่งน้ําคูคลอง และแหล่ง
น้ําเพื่อการเกษตร 
 

21 9,125,000 21 9,125,000 21 9,125,000 21 9,125,000 21 9,125,000 105 45,625,000 

    6 . 4  แ ผ น ง า น ก า ร
ก่ อ ส ร้ า ง  ป รั บ ป รุ ง 
บํารุงรักษาถนน  ทางเท้า 
สะพาน ท่อ/รางระบายน้ํา 
และสิ่งปลูกสร้าง 
 

49 36,655,000 50 37,905,000 50 37,905,000 50 37,905,000 50 37,905,000 249 188,275,000 

รวม 
 

110 59,940,000 111 61,190,000 111 61,190,000 111 61,190,000 111 61,190,000 554 304,700,000 

รวมทั้งสิ้น 
 

179 89,012,919 186 90,569,919
 

216 92,985,180 
 

216 93,980,180
 

216 94,180,180
 

1,013 460,728,378 
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 2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561 - 2565)   
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครปฐม..ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมให้อยู่ในระดับต้นของประเทศ 
ข. ยุทธศาสตร์กรพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม..ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้าน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
1.1 แผนงานพัฒนาระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาโรงเรียน / ศพด.สังกัด อบต.   ( งบอุดหนุน ) 

1 เงินอุดหนุนสําหรบั ร้อยละ 
สนับสนุนอาหารกลางวัน 
*ศูนย์เด็กเล็กบ้านต้นมะขาม 
 

เพื่อใหผู้้เรียนทุกคน

ได้รับอาหารกลางวันที่มี

คุณภาพเพียงพอ 

เหมาะสมต่อร่างกาย 

และสุขภาพอนามยัที่ดี 

 

ผู้เรียนในโรงเรียน /

ศพด. สังกัด อบต.

ได้รับอาหารกลางวัน

ในปริมาณที่เพียงพอ

และถูกหลัก

โภชนาการ  

3๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

3๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

3๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

3๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

3๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนทุก
คนรับอาหาร
กลางวัน 

เด็กและเยาวชนมี
พัฒนาการที่ดี
สุขภาพแข็งแรง 
 

สํานักปลัด 
งานการศึกษา 

 

2 เงินอุดหนุนสําหรบั ร้อยละ 
สนับสนุนอาหารกลางวัน 
*โรงเรียนวัดสระเทียม 
*โรงเรียนวัดลาดหญ้าแพรก 
*โรงเรียนวัดใหม่ดอนทราย 

2,0๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

2,0๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

2,0๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

2,0๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

2,0๐๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

3 อาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน /ศพด. 

 

เพื่อจัดซื้ออาหารเสริม

นมใหก้ับโรงเรียน/ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก  

อุดหนุนอาหารเสรมิ

นม แก่โรงเรียน/ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

๑,10๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

๑,10๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๑,10๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๑,10๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๑,10๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

ร้อยละ 100ได้
ดื่มนม 

เด็กและเยาวชนมี
พัฒนาการที่ดี
สุขภาพแข็งแรง 
 

 

4 ค่าจัดการเรียนการสอน 
*ศูนย์เด็กเล็กบ้านต้นมะขาม 

เพื่อสนับสนุนสื่อการ
เรียนการสอนให้ศูนย์
เด็กเลก็ 

ผู้เรียนใน ศพด. ได้รับ

การศึกษาอย่างทั่วถึง

มีคุณภาพ 

85,๐๐๐
งบอุดหนุน 

 

85,๐๐๐
งบอุดหนุน 

 

85,๐๐๐
งบอุดหนุน 

85,๐๐๐
งบอุดหนุน 

85,๐๐๐
งบอุดหนุน 

ร้อยละ 100
ของนักเรียนทุก
คนได้รับการ
เรียนการสอน 

ผู้เรียนใน ศพด.
ได้รับการ
สนับสนุนการ
เรียนการสอน 

 

5 จัดซื้อวสัดุการศึกษา 
*ศูนย์เด็กเล็กบ้านต้นมะขาม 
 

เพื่อจัดซื้อวสัดกุารศึกษา 
 

ผู้เรียนใน ศพด. ได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึง
มีคุณภาพ 

๑๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๑๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๑๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๑๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 

๑๐,๐๐๐ 
งบอุดหนุน 
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๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
                              ๑.๑  แผนงานพัฒนาระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

6 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์เด็กเล็กบ้านต้นมะขาม   ตามรายการดังนี้ 

 
 

6.1 หนังสือเรียน เพื่อใหผู้้เรียนทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ยสาหรับรายการ
หนังสือเรียน 

ผู้เรียนของโรงเรียนได้รับ
โอกาสการศึกษาอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ย 
 

- 9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนทุก
คนการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย 

ผู้เรียนใน ศพด.
ได้รับการสนับสนุน
รายการจัดการเรียน
การสอนอย่างทั่วถึง 
และเท่าเทียม 

สํานักปลัด 
การศึกษา 

 

 6.2เครื่องอุปกรณ์
การเรียน 
 

เพื่อใหผู้้เรียนทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ยสําหรับรายการ
เครื่องอุปกรณ์การเรียน 
 

ผู้เรียนของโรงเรียนได้รับ
โอกาสการศึกษาอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ย 
 

- 9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

9,2๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนทุก
คนการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย 

ผู้เรียนใน ศพด.
ได้รับการสนับสนุน
รายการจัดการเรียน
การสอนอย่างทั่วถึง 
และเท่าเทียม 

สํานักปลัด 
การศึกษา 

 

 6.3 เครื่องแบบ
นักเรียน 
 

เพื่อใหผู้้เรียนทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ยสําหรับรายการ
เครื่องแบบนักเรียน 
 

ผู้เรียนของโรงเรียนได้รับ
โอกาสการศึกษาอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ย 

- 13,8๐๐ 
งบอุดหนุน 

13,8๐๐ 
งบอุดหนุน 

13,8๐๐ 
งบอุดหนุน 

13,8๐๐ 
งบอุดหนุน 

 

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนทุก
คนการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย 

ผู้เรียนใน ศพด.
ได้รับการสนับสนุน
รายการจัดการเรียน
การสอนอย่างทั่วถึง 
และเท่าเทียม 

สํานักปลัด 
การศึกษา 

 

 6.4.กิจกรรมพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียน 

เพื่อใหผู้้เรียนทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ยสําหรับกจิกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
(430/คน) 

ผู้เรียนของโรงเรียนได้รับ
โอกาสการศึกษาอย่างทั่วถึง
และมีคุณภาพโดยไม่เสีย
ค่าใช้จา่ย 
 

- 19,78๐ 
งบอุดหนุน 

19,78๐ 
งบอุดหนุน 

19,78๐ 
งบอุดหนุน 

19,78๐ 
งบอุดหนุน 

 

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนทุก
คนการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย 

ผู้เรียนใน ศพด.
ได้รับการสนับสนุน
รายการจัดการเรียน
การสอนอย่างทั่วถึง 
และเท่าเทียม 
 

สํานักปลัด 
การศึกษา 
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๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
๑.๑  แผนงานพัฒนาระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPL) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

7 โครงการจัดกิจกรรม
เนื่องในวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมเด็กได้เห็น
คุณค่าความสําคญัของ
ตนเองและปฏิบัติตน
เป็นคนดีของชาติ 

เด็ก และ
เยาวชนในเขต
ตําบลสระกะ
เทียม 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เด็กมี
พัฒนา
ร้อยละ
100 

เด็กเด็กรู้คุณค่า
ของตนเองและได้
ร่วมทํากิจกรรมใน
วันเด็ก 

สํานักปลัด 
การศึกษา 

 

8 โครงการส่งเสริม
คุณธรรมและ
จริยธรรมสาหรับเด็ก
นักเรียน 

เพื่อจัดกิจกรรมให้
ความรู้ด้านคุณธรรม
และจริยธรรม 
 
 

เด็กนักเรียนใส
ถานศึกษาเขต
พื้นที่ อบต.
สระกะเทียม 
 

- - 20,000 20,000 20,000 5๐ คน เด็กนักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม
ในการดําเนินชีวิต 
 

สํานักปลัด 
การศึกษา 

 

9 โครงการหนูน้อยโตไป
ไม่โกง 

เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน
มีความซื่อสัตย์สุจริตมี
จิตสํานึก มีคุณธรรม
ไม่เห็นแก่ตัว ไม่เอา
เปรียบผู้อื่น 
 

เด็กนักเรียนใส
ถานศึกษาเขต
พื้นที่ อบต.
สระกะเทียม 
 

- - 20,000 20,000 20,000 5๐ คน เด็กนักเรียนมี
ความซื่อสัตย์
สุจริตมีจิตสํานึก 
 

สํานักปลัด 
การศึกษา 

 

รวม 9  โครงการ - - 5,845, ๐๐๐ 5,896, 98๐ 5,936, 980 5,936, 980 5,936, 980 - - - 
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= 
        2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา  วัฒนธรรม และนันทนาการ 
       ๑.2  แผนงานการส่งเสริมประเพณี ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม และเทิดทูนพิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

 งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการถวายเทียน
จํานําพรรษา 
 

 เพื่อจัดกิจกรรม
ส่งเสริมประเพณีแห่
เทียนพรรษาที่เป็น
วัฒนธรรม 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในตําบลได้
ร่วมงานถวายเทียน
จํานําพรรษา  

6,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนได้ร่วมไม่
ร้อยกว่าร้อยละ 70 

การสืบทอด
ประเพณี
วัฒนธรรมที่ดี
งาม 

สํานักปลัด 
 

2 โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 
 

เพื่อจัดงานส่งเสริม
ประเพณีลอยกระทง 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในตําบลได้
ร่วมงานงานประเพณี
ลอยกระทง  

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนได้ร่วมไม่
ร้อยกว่าร้อยละ 70 

การสืบทอด
ประเพณี
วัฒนธรรมที่ดี
งาม 

สํานักปลัด 
 

3 โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์  

เพื่อส่งเสริมให้ชุมชน
เห็นคุณค่าของ
ผู้สูงอายุ/อนุรักษ์
ประเพณีสงกรานต์ 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในตําบลได้
ร่วมงานประเพณี
สงกรานต์ในตําบล  

270,๐๐๐ 270,๐๐๐ 150,๐๐๐ 150,๐๐๐ 150,๐๐๐ เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนได้ร่วมไม่
ร้อยกว่าร้อยละ 70 

การสืบทอด
ประเพณี
วัฒนธรรมที่ดี
งาม 

สํานักปลัด 
 

4 โครงการจัดงานไทย
ทรงดํา  

เพื่อจัดงานสืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณี
ไทยทรงดํา 

ชุมชนไทยทรงดําใน
ตําบลสระกะเทียม 
 

100,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ 50,๐๐๐ จัดโครงการงานไทย
ทรงดํา 

การอนุรักษ์
ประเพณีไทย
ทรงดํา 

สํานักปลัด 
 

5 โครงการจัดงานวัน
สําคัญเกี่ยวกับสถาบัน
พระมหากษัตริย์  

 เพื่อแสดงความ
จงรักภักดีสถาบัน
พระมหากษัตริย์  

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนเข้าร่วมแสดง
ความจงรักภักดีสถาบัน
พระมหากษัตริย์  

20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมสร้างความ 
จงรักภักดีสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

เทิดทูนพิทักษ์
รักษาสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

สํานักปลัด 
 

รวม 5  โครงการ - - 626,๐๐๐ 575,๐๐๐ 455,๐๐๐ 455,๐๐๐ 455,๐๐๐ - - - 
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2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และนันทนาการ 
            ๑.3  แผนงานส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการให้เด็ก เยาวชน และประชาชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการแข่งขันกีฬา
ระดับตําบล 
 

เพื่อเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมทางด้านกีฬา 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในพื้นที่
ตําบลสระกะเทียม 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

เด็ก เยาวชน 
แลประชาชน 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
มีสุขภาพ
แข็งแรง 

สํานักปลัด 
 

๒ โครงการจัดซื้ออุปกรณ์
กีฬา 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน
ประชาชนมีอุปกรณ์ใน
การเล่นกีฬา 
 

อุปกรณ์กีฬา 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ประชาชนมี
อุปกรณ์ใน
การเล่นกีฬา 

มีอุปกรณ์กีฬา
หลากหลายให้
ประชาชน 

สํานักปลัด 

๓ โครงการเต้นแอโรบิค เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ
ของประชาชนในตําบล 

ประชาชนในตําบล 
มีกิ จกรรมการออก
กําลังกายเต้นแอโรบิค 

43,200 43,200 43,200 43,200 43,200 ประชาชนใน
ตําบลได้เต้น
แอโรบิค 

ประชาชนใน
ตําบลมีสุขภาพ
แข็งแรง 

สํานักปลัด 

4 โครงการติดตั้งเครื่องออก
กําลังกายกลางแจ้งใน
ตําบล  (ม.๑ – ๑๔) 

เพี่อให้ประชาชนได้ออก
กําลังกาย 

ติดตั้งเครื่องออกกําลัง
กายภายในตําบล  
(ม.๑ – ๑๔) 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ ประชาชน
สุขภาพ
แข็งแรงขึ้น 
 

ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 

สํานักปลัด 

รวม 4  โครง - - 393,2๐๐ 393,2๐๐ 393,2๐๐ 393,2๐๐ 393,2๐๐ 
 

- - - 
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 2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

 ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
           2.1 แผนงานการพัฒนาให้ความรู้ด้านอาชีพแก่ประชาชน 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพในตําบล  

เพื่อประชาชนใน
ตําบลมีความรู้
เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ 

ประชาชนในตําบลมี
ความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ 
 

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ อาชีพใหม่ใน
ตําบล 

ประชาชนมีความรู้
ประกอบอาชีพ
ใหม่  

สํานักปลัด 

๒ โครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานโครงการ
อันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ 

เพื่อให้ประซาซนมี
ความรู้และนํามา
ปรับใช้ในพื้น 
ตนเอง 

เกษตรกรตําบลสระ
กะเทียมจํานวน ๘๐ 
คนดูงานเรื่อง
เศรษฐกิจพอพียง 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ เกษตรกรนํา
ความรู้ไป
ปฏิบัติร้อยละ 
๗๐ 

ประชาชนมีอาชพี
ใหม่  

สํานักปลัด 

๓ โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพให้
ผู้สูงอายุ (จักรสาน) 

เพื่อให้มีความรู้
เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ 

กลุ่มผู้สูงอายุ - - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อาชีพใหม่ใน
ตําบล 

ผู้สูงอายุมีความรู้
ประกอบอาชีพ  

สํานักปลัด 

๔ โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพให้
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อให้มีความรู้
เกี่ยวกับการ
ประกอบอาชีพ 

ผู้ด้อยโอกาส - - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาสมี
ความรู้ประกอบ
อาชีพ  

สํานักปลัด 

๕ โครงการร่วมใจ สร้าง
ตลาดอาหารปลอดภัยให้
คนไทยอยู่ดีกินดี 
(ตลาดประซารัฐ) 

เพื่อประซาสัมพันธ์
ช่วยกันสรา้งตลาด
อาหารปลอดภัย
(ตลาดประซารัฐ) 

-กระตุ้นให้ร้านคา้ใน
ตลาดขายอาหาร
ปลอดภัย 
-กระตุ้นประซาซนใช้
จ่ายสินค้าในชุมซน

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ กลุ่มร้านค้า -ชุมชนมีตลาด
อาหารปลอดภัยให้
คนไทยอยู่ดีกินดี 
-ระบบเศรษฐกิจใน 
ชุมซนมีรายได้ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

รวม 
 

๕ โครงการ - - ๔๒๐,๐๐๐ ๔๒๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ ๒๘๐,๐๐๐ - - - 
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    ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชน 
    2.2 แผนงานพัฒนาผู้ทําการเกษตรให้มีความรู้ความชํานาญ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการฝึกอบรมการ
ทําการเกษตร
ผสมผสาน 
 (ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง) 

เพื่อให้ประซาซน
ประกอบอาชีพการทํา
การเกษตรอย่างยั่งยืน 

เกษตรกรตําบล
จํานวน ๕๐ คน 

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จํานวนเกษตรกร
นําแนวคิดเกษตร 
ผสานผสานไป 
ไปปฏิบัติจํานวน 
ร้อยละ ๗๐ 

ประซาซนมีความรู้
และความชํานาญใน
การทําการเกษตร
แบบผสมผสาน 

สํานักปลัด 

๒ โครงการจัดทําปุย๋หมัก
ชีวภาพ 
 

เพื่อให้ประซาซนทาํปุ๋ย
หมักได้เป็นการลด
ต้นทุน 
เพื่อใช้น้ําหมักบําบัดคู
คลองลดปริมาณ
มลพิษ 

จํานวน ๕๐ คน - - ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ จํานวนเกษตรกร
นําแนวคิดเกษตร 
ผสานผสานไป 
ไปปฏิบัติจํานวน 
ร้อยละ ๗๐ 

ประซาซนมีความรู้
และความชํานาญใน
การทําการเกษตร
แบบผสมผสาน 

สํานักปลัด 

กองสาธารณสุข 

๓ โครงการแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตร 

ส่งเสริมและ
พัฒนาการแปรรูป
สินค้าเกษตรให้มี
คุณภาพ 

แปรรูปของผลไม้
ตามฤดูกาลเป็นการ
ถนอมอาหารและ
เพิ่มมูลค่าผลผลิต
การเกษตร 

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จํานวนเกษตรกร
นําแนวคิดเกษตร 
ผสานผสานไป 
ไปปฏิบัติจํานวน 
ร้อยละ ๗๐ 

สามารถทําเป็น
อาชีพเสริมได้ 

สํานักปลัด 

๔ โครงการตรวจสารพิษ
ในร่างกายและอบรม
ให้ความรู้การใช้
สารเคมีอย่างถูกต้อง
และปลอดภัย 

๑.เพื่อให้เกษตรกรมี
ความรู้ในการใช้
สารเคมีอย่างถูกต้อง
และปลอดภัย 
๒.คัดกรองสุขภาพของ 
เกษตรกร 

เกษตรกรในตําบล
คลองเขื่อน จํานวน 
๗๐ คน 

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เกษตรกรผลิต
สินค้าเกษตร
ปลอดภัยสูง 
เพิ่มขึ้นร้อยละ ๗๐

เกษตรกรมีสุขภาพที่
ดีมีการใช้สารเคมี
อย่างถูกต้องและ
ปลอดภัย 

สํานักปลัด 

 ๔ โครงการ - - - - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - - - 

 
 

แบบ ผ.02 
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          ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

           ๓.๑ แผนงานการจัดสวัสดิการให้ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้มีรายได้น้อยและผู้ด้อยโอกาส 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุองค์การ
บริหารส่วนตําบล
สระกะเทียม 
 

เพื่อดําเนินการ
จัดกิจกรรมให้
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ
สุขภาพดีทัง
กายและใจ 

สํานักปลัด 
กองสาธารสุข 

2 โครงการสนับสนนุ
การสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ 
 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมี
ชีวิตที่ดี 

ผู้สูงอายุ 
ที่ขึ้นทะเบียน 

๑๐,๒๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๑๐,๘๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๑๑,๐๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๑๑,๕๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๑๒,๐๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุได้เงิน
ในการยังชีพ 

สํานักปลัด 
(เงินจัดสรรจาก

กรมฯ) 

3 โครงการสนับสนนุ
การสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพคนพิการ 
 

เพื่อให้คนพิการ
มีชีวิตที่ดี 

คนพิการ 
ที่ขึ้นทะเบียน 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๒,๐๕๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

 

๒,๑๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๒,๑๕๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๒,๒๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

คนพิการ คนพิการได้เงิน
ในการยังชีพ 

สํานักปลัด 
(เงินจัดสรรจาก

กรมฯ) 

4 โครงการสนับสนนุ
การสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
 

เพื่อให้ผู้ป่วย
เอดส์มีชีวิตที่ดี 

ผู้ป่วยเอดส์ 
ที่ขึ้นทะเบียน 

๑๕๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๒๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๒๕๕,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๓๐๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

๓๕๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ป่วยเอดส์ได้
เงินในการยัง
ชีพ 

สํานักปลัด 
(เงินจัดสรรจาก

กรมฯ) 

รวม  ๔ โครงการ 
 

- - ๑๒,๔๕๐,๐๐๐ ๑๒,๕๐๐,๐๐๐ ๑๓,๔๐๕,๐๐๐ ๑๔,๔๐๐,๐๐๐ ๑๔,๖๐๐,๐๐๐ - - - 

 
 
 

แบบ ผ.02 
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   ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
           ๓.๒ แผนงานส่งเสริมสนับสนุนงานด้านสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการรับบริจาคโลหิต เพื่อจัดบริการ
สาธารณสุขขั้นพื้นฐาน
เชิงรุกเชิงรับ 

ประชาชน 
หมู่ 1 - ๑๔ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ประชาชน ประชาชนมีส่วน
ร่วมในงาน
สาธารณสุข 

กอง
สาธารณสุข 

 
2 โครงการบริหารงานแพทย์

ฉุกเฉิน 
เพื่อจัดบริการ
สาธารณสุขเชิงรุก 
 

ประชาชน 
หมู่ 1 - ๑๔ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ประชาชน ดําเนินงาน
สาธารณสุข 

กอง
สาธารณสุข 

3 โครงการมหกรรมสุขภาพ
ชุมชนตําบลสระกะเทียม  
*อุทิศถวายพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพล อดุลยเดช บรม
นาถบพิตร และถวายสมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิตพระบรมราชินีนาถ ราช
กาลที่9 และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 

เพื่อส่งเสริมการจัด
กิจกรรมการบริการ
ด้านสาธารณสุข 

ประชาชน 
หมู่1  - ๑๔ 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ประชาชน เพื่อสุขภาพกาย
และสุขภาพใจ
ของประชาชนให้
มีความเข้มแข็ง 

กอง
สาธารณสุข 

 

4 โครงการพัฒนาศกัยภาพผู้สูงอายุ 
 

เพื่อเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ สุขภาพ
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุสุขภาพดี
ทั้งกายและใจ 

กอง
สาธารณสุข 

5 โครงการตรวจเยี่ยมผู้สูงอายุ/
ผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการ 

เพื่อส่งเสริมฟื้นฟูสุภาพ
ผู้สูงอายุ/ผู้ด้อยโอกาส/
ผู้พิการ 

ผู้สูงอายุ/
ผู้ด้อยโอกาส/

ผู้พิการ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ผู้ป่วยใน
ตําบล 

อัตราการป่วย
จากโรคป้องกันได้ 

กอง
สาธารณสุข 

6 โครงการทีมพ่นหมอกควันเร็ว
เคลื่อนที่เร็วควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อทําลายแหล่ง
เพาะพันธุ์ยุง 

พื้นที่ ๑๔ 
หมู่บ้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้ป่วยใน
ตําบล 

ลดการเป็น
ไข้เลือดออก 

กอง
สาธารณสุข 

7 โครงการป้องกันควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

เพื่อจัดบริการ
สาธารณสุขเชิงรุก 

อัตราป่วย
น้อยลง 

 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ผู้ป่วยใน
ตําบล 

อัตราการป่วย
จากโรคป้องกันได้ 

กอง
สาธารณสุข 

แบบ ผ. 02 
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๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
        ๓.๒ แผนงานส่งเสริม สนับสนุนงานด้านสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

8 เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงาน
ตามแนวทางโครงการพระราชดําริ
ด้านสาธารณสุข ในกิจกรรมต่างๆ
ให้มีความเหมาะสมกับปัญหาและ
บริบทของพื้นที่  
*จัดสรรให้หมู่บ้านแห่งละ 20,000บาท 
 

เพื่อให้เกิดงาน
สาธารณสุขในหมู่บ้าน
ตามพระราชดําริ 
 

งานด้าน
สาธารณสุข 

28๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

28๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

28๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

28๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

28
๐,๐๐๐ 

เงินอุดหนุน 

14 
หมู่บ้าน 

การดําเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดําริด้าน
สาธารณสุข  

กอง
สาธารณสุข 
(เงินอุดหนุน) 

9 เงินอุดหนุนสําหรับขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
พระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมาร กรมพระศรีสวางควัฒนวร
ขัตติยราชนารี 

*เพื่อดําเนินการจัดซื้อ
วัคซีนและอุปกรณ์ใน
การฉีด  
*เพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ตัวละ 30 บาท 

สุนัข /แมว ทั้ง
ที่มีเจ้าของ และ
ไม่มีเจ้าของ 

 

4๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

4๐,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

50,000 
เงินอุดหนุน 

50,000 
เงินอุดหนุน 

50,000 
เงินอุดหนุน 

สุนัข/แมว สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

กอง
สาธารณสุข
(เงินอุดหนุน) 

10 เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจข้อมูล
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย โรคพิษสุนัขบ้า 
*ค่าสํารวจตัวละ 6 บาท 
 

เพื่อให้ได้ข้อมูลจํานวน
สุนัข/แมว ที่ครบถ้วน 
*ทําการสํารวจปีละ 2 ครั้ง 
(ครั้งแรกภายในเดือน
ธันวาคม และครั้งที่ 2 
ภายในเดือนมิถุนายน ) 

ข้อมูลจํานวน
สุนัข/แมว 

4,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

4,๐๐๐ 
เงินอุดหนุน 

 

10,000 
เงินอุดหนุน 

10,000 
เงินอุดหนุน 

10,000 
เงินอุดหนุน 

ข้อมูล
สุนัข/แมว 

ได้มีข้อมูลจํานวน
สุนัข/แมว  

กอง
สาธารณสุข
(เงินอุดหนุน) 

๑๑ โครงการสัตว์ปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันโรคพิษ

สุนัขบ้า 

สุนัข แมว ทั้ง 

๑๔ หมู่บ้าน 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ สุนัข -แมว การป้องกันโรคพิษ

สุนัขบ้า 
กอง

สาธารณสุข 

 

แบบ ผ. 02 
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๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
        ๓.๒ แผนงานส่งเสริม สนับสนุนงานด้านสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑๒ โครงการอบรมอาสาสมัคร
สาธารณสุข และศึกษาดูงาน 
 

เพื่อเสริมสร้างความรู้
ในการทํางาน 

อาสาสมัคร
สาธารณสุข 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ อาสาสมัคร
สาธารณสุข

อสม.มีศักยภาพ
ในการทํางาน 

กอง
สาธารณสุข 

๑๓ โครงการเพิ่มศักยภาพของ
อาสาสมัครสาธารณสุข 

เพื่อเสริมสร้างความรู้
ในการทํางาน 

อาสาสมัคร
สาธารณสุข 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ อาสาสมัคร
สาธารณสุข

อสม.มีศักยภาพ
ในการทํางาน 

กอง
สาธารณสุข 

๑๔ โครงการป้องกันและควบคุม

โรคติดต่อนําโดยแมลง 

เพื่อจัดการบริการ

สาธารณสุขเชิงรุก 

อัตราป่วย

น้อยลง 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ อัตราป่วย
น้อยลง 

การป้องกันโรค กอง
สาธารณสุข 

๑๕ โครงการป้องกันและเฝ้าระวัง

โรคติดต่อ 

เพื่อจัดการบริการ

สาธารณสุขเชิงรุก 

อัตราป่วย

น้อยลง 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อัตราป่วย
น้อยลง 

การป้องกันโรค กอง
สาธารณสุข 

๑๖ โครงการอบรมให้ความรู้หญิง

ตั้งครรภ์และมารดาหลังคลอด 

เพื่อให้ความรู้หญิง

ตั้งครรภ์และมารดา

หลังคลอด 

หญิงตั้งครรภ์

และมารดา

หลังคลอด 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ อัตราป่วย
น้อยลง 

หญิง ตั้งครรภ์ มี
ค ว า ม รู้ ใ น ก า ร
ดูแลสุขภาพ 

กอง
สาธารณสุข 

๑๗ โครงการหลักประสุขภาพ เพื่อสบทบ
งบประมาณให้
กองทุน สปสช. 

กองทุน 

สปสช. 

๑๔๕,๗๑๙ ๑๔๕,๗๑๙ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ กองทุน 
สปสช. 

กองทุน สปสช. กอง
สาธารณสุข 

๑๘ โครงการห้องน้ําท้องถิ่นสะอาด
และปลอดภัย 
*โดยเน้นพัฒนาห้องน้ําให้ได้มาตรฐาน 
3 เรื่อง คือ สะอาด เพียงพอ ปลอดภัย  

เพื่อให้มีการพัฒนา
ห้องน้ําของ
สํานักงาน ศพด. วัด 
และสถานที่ต่างๆใน
ตําบล 

ห้องน้ําของ
สถานที่ต่างๆ
ในตําบล 

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ห้องน้ํา ห้องน้ําให้ได้
มาตรฐาน 

กอง
สาธารณสุข 

รวม ๑๘   โครงการ 
 

- - ๑,๑๙๙,๗๑๙ ๑,๑๙๙,๗๑๙ ๑,๓๓๐,๐๐๐ ๑,๓๓๐,๐๐๐ ๑,๓๓๐,๐๐๐ - - - 

 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๕๐ 
 
 

 
 

     ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
        ๓.๓ แผนงานการป้องกันและสอดส่องดูแลปัญหายาเสพติดในชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการจัดทํากิจกรรมหรือ
การจัดอบรมเกี่ยวกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

เพื่อให้ความรู้ในการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติดในชุมชน 

เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในพื้นที่
ตําบลสระกะเทียม 

6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
และประชาชนมี
ความรู้เรื่องยา
เสพติด 

ปัญหายาเสพติด
ในชุมชนลดลง 

สํานักปลัด 
 

๒ โครงการจัดทําสือ่และการจัด
กิจกรรมรณรงค์เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 
การป้องกันยาเสพติด 
*สร้างจิตสํานึกให้แก่ประชาชน 

เพื่อจัดทําสื่อประซา
สัมพันธ์และรณรงค์การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในชุมชนให้
แพร่หลาย 

กระตุ้นให้มีประซาซน
ชุมซนมีความตระหนัก
ถึงปัญหายาเสพติด 
ช่วยกันสอดส่องดุแลให้
ชุมชนดีขึ้น

- - ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ประชาชนใน
ตําบล 

ชุมซนปลอดยา
เสพติด เป็น
ชุมชนเข้มแข็ง 

สํานักปลัด 
 

3 โครงการจัดกิจกรรมในการ
บําบัด  รักษา ฟื้นฟู 
สมรรถภาพ ติดตามผู้แลผู้
เสพ/ผู้ติดยาเสพติด 

เพื่อป้องกันและแก้ไข 
ฟื้นฟูผู้เสพยาเสพติด 

ผู้เสพ/ผู้ติด 
ยาเสพติดในพื้นที่
ตําบลสระกะเทียม 

- - ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ผู้เสพ/ผู้ติดยา
เสพติดลดลง 
 

พื้นที่ปลอดผู้
เสพ/ 
ผู้ติดยาเสพติด 

สํานักปลัด 
 

4 โครงการจัดหาชุดตรวจหา
สารเสพติดและอุปกรณ์  

เพื่อนําไปใช้ ตรวจ
กลุ่มเป้าหมาย  
 

ชุดตรวจหาสารเสพ
ติดและอุปกรณ์ 

- - 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐  บําบัด รักษา 
ฟื้นฟูหรือ
ติดตามผู้ผ่าน
การบําบัด 

 

5 โครงการส่งเสริมอาชีพ

ผู้ผ่านการบําบัดรักษาฟื้นฟูผู้

เสพยาเสพติด 

เพื่อให้ผู้เสพยาเสพติดที่

ผ่านการบําบัดมีความรู้

ในการประกอบอาชีพ 

ผู้เสพยาเสพติดที่ผ่าน
การบําบัด 

- - ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ให้ความรู้กับผู้

เสพยาเสพติดที่

ผ่านการบําบัด 

ผู้เสพยาเสพติด

ที่ผ่านการบําบัด

มีอาชีพเลี้ยง
ตัวเอง 

สํานักปลัด 
 

รวม 5    โครงการ 
 

- - 6๐,๐๐๐ 6๐,๐๐๐ 200,000 
 

200,000 200,000 - - - 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๕๑ 
 
 

 
 

 
       ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

        ๓.๔ แผนงานป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการจัดตั้งจดุบริการ
ประชาชนเพื่อป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน 

เพื่อจัดตั้งจุดอํานวย
ความสะดวกให้กับ

ผู้ใช้รถใช้ถนนในช่วง

เทศกาล 

 จุดบริการประชาชน
ในเขตตําบลสระกะ
เทียม 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ อุบัติเหตุทาง

ถนนลดลง 

การอํานวยความ

สะดวกให้กับประ

ซาซนและลด

อุบัติเหตุทางถนน 

สํานักปลัด 
 

๒ โครงการสนับสนนุการ
ดําเนินกิจกรรม อปพร. 

เพื่อเฝ้าระวัง อํานวย
ความสะดวกในพื้นที่ 

พื้นที่ตําบลสระกะ
เทียม 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กิจกรรม 
อปพร. 

กิจกรรม อปพร. สํานักปลัด 
 

๓ โครงการซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพื่อซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย 

 อปพร.พื้นที่ตําบล
สระกะเทียม 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ให้ความรู้กับ
อปพร. 

อปพร.มีการซ้อม
แผนงานป้องกัน 

สํานักปลัด 
 

๔ ค่าจัดซื้อวัสดุในกิจการ     
อปพร.ฯลฯ 

เพื่อให้ศูนย์ อปพร.มี
วัสดุพร้อมใช้งาน 

วัสดุในกิจการ     
อปพร 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ วัสดุกิจการ     
อปพร. 

วัสดุในกิจการ  
อปพร 

สํานักปลัด 
 

๕ โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน หลักสูตร
จัดตั้ง   

เพื่ออบรม อปฟร.แผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
 

 อปพร.พื้นที่ตําบล
สระกะเทียม 

- - ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ อปพร. อปพร.ความรู้
แผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 

สํานักปลัด 
 

๖ โครงการรณรงคก์ารสวม

หมวกนิรภัย 

 

เพื่อรณรงค์การสวม

หมวกนิรภัย 

 

นักเรียนในเขตพื้นที่

ในตําบลสระกะ

เทียม 

 

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ อุบัติเหตุทาง
ถนนลดลง 

นักเรียนที่ใช้

รถจักรยาน 

ยนต์โดยสวม

หมวกนิรภัย 

สํานักปลัด 
 

 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๕๒ 
 
 

 
 
 

 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

        ๓.๔ แผนงานป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๗ โครงการติดตั้งกระจกนูน

ภายในตําบลสระกะ

เทียม 

เพื่อเสริมอุปกรณ์

ความปลอดภัยบน

ท้องถนนภาย'ในตําบล

ติดตั้งบริเวณเสี่ยง

เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ

บนท้องถนน 

 

- - ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ประซาซนมีความ

ปลอดภัยมากขึ้น

อุบัติเหตุทางถนน

ลดลง 

อุบัติเหตุทางถนน

ลดลง 

สํานักปลัด 
 

๘ โครงการติดตั้งสัญญาณ

ไฟกระพริบ 

เพื่อเสริมอุปกรณ์

ความปลอดภัยบน

ท้องถนนภาย'ในตําบล 

ติดตั้งบริเวณเสี่ยง

เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ

บนท้องถนน 

 

- - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประซาซนมีความ

ปลอดภัยมากขึ้น 

อุบัติเหตุทางถนน

ลดลง 

สํานักปลัด 
 

รวม ๘    โครงการ 
 

- - ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02 
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           ๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
     ๔.๑ แผนงานการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

เพื่ออนุรักษ์พันธุกรรม
พืชในชุมชนใช้เป็น
ฐานทรัพยากรท้องถิ่น 

พันธุกรรมพืช
ในพื้นที่ตําบล
สระกะเทียม 

4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ 4๐,๐๐๐ พันธุกรรมพืช มีข้อมูลพันธุกรรม
พืชในพื้นที่ตําบล
สระกะเทียม 

กอง
สาธารณสุข 

 

2 โครงการ “คืนคลองสวยทั่ว
ไทย  สุขใจเที่ยวท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน”(*โดยการปลูกดอกไม้หรือ
ไม้ประดับที่มีสีสันสวยงามตาม
สภาพพื้นที่) 

เพื่อพัฒนาคูคลองและ
พื้นที่บริเวณริมคลอง
ให้มีภูมิทัศน์ที่สะอาด
และสวยงาม 

คลอง ๓ แห่ง ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คูคลอง คูคลองมีความ
สะอาดและ
สวยงาม 
 

กอง
สาธารณสุข 

๓ โครงการสร้างจิตสํานึกรักษ ์
สิ่งแวดล้อมแก่ผู้นําชุมชน 

เพื่อให้ความรู้การดูแล

รักษาสิ่งแวดล้อม 

ผู้นําชุมชน 
๕๐ คน 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ เด็ก เยาวชน
แลประชาชน 

ชุมชนมีการพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

๔ โครงการ “ ๑ อปท. ๑ ถนน
ท้องถิ่นใส่ใจสิ่งแวดล้อม” 
 (*การปรับปรุงทิวทัศน์สองข้างทาง
ให้สะท้อนถึงวัฒนธรรม วิถีชุมชน
ด้วยการรักษาความสะอาด ปลูก
ดอกไม้ ไม้ประดับสีชมพูเข้มหรือ
แดง เช่น บัวตอง เฟื้องฟ้า ชมพู
พันธ์ทิพย์เพิ่มพื้นที่สีเขียวในชุมซน ) 

เพื่อให้มีถนนที่มีความ
สวยงาม เป็นระเบียบ
เรียบร้อยมีสิ่งแวดล้อม
ที่ดีสิ่งแวดล้อม เพิ่ม
ต้นไม้ให้พื้นที่ 
 

ถนน จํานวน 
1 สาย  
ยาวไม่น้อยกว่า 
500 เมตร 
กว้าง 3-6 เมตร
ปรับปรุงทิวทัศน์
สองข้างทาง 

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๑ ถนน 
สวยงามมี 
สิ่งแวดล้อมดี 

๑ ถนน เพิ่มความ
สวยงามให้พื้นที่
สิ่งแวดล้อมดี 

กอง
สาธารณสุข 

5 โครงการสวนสาธารณะเฉลิม
พระเกียรติฯ 
*ดําเนินการประสานความร่วมมือ
กับภากับภาคประชาชน จิตอาสา 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมให้
สะอาดสวยงาม  

ปรับปรุง ดูแล
รักษาพื้นที่ 
*ปลูกต้นไม้ ทํา
ความสะอาด ฯ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ พื้นที่ในตําบล สวนมีความสะอาด
และสวยงาม 
 

กอง
สาธารณสุข 

 

แบบ ผ. 02 
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            ๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
     ๔.๑ แผนงานการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๖ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณสํานักงาน อบต. 

เพื่อปรับปรุง
สภาพแวดล้อมให้สะอาด 

๑ แห่ง 
 

๓๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ อบต.สระกะ
เทียม 

เกิดความร่มรื่น
สะอาดและสวยงาม 

กอง
สาธารณสุข 

 

๗ โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
บริเวณถนนและทาง
สาธารณะ 

เพื่อปรับปรุง
สภาพแวดล้อมให้ร่มรื่น
สวยงาม 

๑๔  แห่ง 
ม.๑ – ๑๔ 

๓๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ หมู่.๑ – ๑๔ ชุมชนมีความร่มรื่น
สะอาดและสวยงาม 
 

กอง
สาธารณสุข 

 

๘ โครงการรักษ์ป่า รักษ์น้ํา เพื่อให้ประชาชนร่วมดูแล
รักษาสภาพแวดล้อม 

๓ แห่ง ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ พื้นที่ ๓ แห่ง ประชาชนร่วมดูแล
รักษาสภาพแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

 
๙ โครงการจิตอาสารักษา 

สิ่งแวดล้อม 
 

เพื่อส่งเสริมการทํางาน

ร่วมกันของจิตอาสาการ

ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

๕๐ คน - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จิตอาสาดูแล
สิ่งแวดล้อม 

จิตอาสามีการพัฒนา

สิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน 

กอง
สาธารณสุข 

๑๐ โครงการรณรงคร์ักษา
ความสะอาดและเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง 

เพื่อส่งเสริมการทํางาน

ร่วมกันของจิตอาสาการ

ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

พื้นที่สาธารณะ
ในตําบล เช่น 
ถนน รางระบายน้ํา 

- ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ พื้นที่
สาธารณะ 

ชุมชนเข้มแข็งมีการ

พัฒนาสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 

กอง
สาธารณสุข 

๑๑ โครงการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์ เช่น 
โปสเตอร์ 

เพื่อให้รณรงค์ให้
ประชาชนร่วมดูแลรักษา
สภาพแวดล้อม 

จัดทําแผ่นพับ
เอกสาร 
โปสเตอร์ 

- ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ พื้นที่ ๓ แห่ง ประชาชนร่วมดูแล
รักษาสภาพแวดล้อม 

กอง
สาธารณสุข 

 
รวม ๑๑   โครงการ - - ๓๙๐,๐๐๐ ๖๕๐,๐๐๐ ๖๕๐,๐๐๐ ๖๕๐,๐๐๐ ๖๕๐,๐๐๐ - - - 

 
 
 

แบบ ผ. 02 
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                        ๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๔.2 แผนงานการพัฒนาลดปริมาณควบคุมมลพิษและการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการตรวจสอบสถาน
ประกอบการโรงงาน 

ลดปริมาณและ
ควบคุมมลพิษ 

15 แห่ง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 โรงงาน ร้อยละ ๒๐ ของ
สถานประกอบการมี
ระบบบําบัดน้ําทิ้ง
ก่อนปล่อย 

กองสาธารณสุข 
 

2 โครงการรณรงคผ์ู้ประกอบ
ติดตั้งบ่อดักไขมัน 

ลดปริมาณและ
ควบคุมมลพิษ 

๑๐ แห่ง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 โรงงาน ร้อยละ ๒๐ ของ
สถานประกอบการมี
ระบบบําบัดน้ําทิ้ง
ก่อนปล่อย 

กองสาธารณสุข 
 

๓ โครงการจัดซื้อถังขยะ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการจัดการขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูล 

๒๐๐ ถัง ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ชุมชน มีชุมชนต้นแบบใน
การคัดแยกขยะ 

กองสาธารณสุข 

๔ โครงการคัดแยกขยะต้นทาง เพื่อกระตุ้นให้
ประชาชนรู้และเข้าใจ
ในการคัดแยกขยะมูล
ฝอยที่ต้นทาง 
 

๕๐ ครัวเรือน _ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๕๐ 
ครัวเรือน 

มีการคัดแยก
ขยะ 

ร้อยละ ๕๐เข้าใจใน
การคัดแยกขยะที่ต้น
ทาง 

กองสาธารณสุข 
 

๕ โครงการอบรมสร้าง 
จิตสํานึกและรณรงค ์
การคัดแยกขยะจากชุมซน 

เพื่อจัดอบรมให้
ความรู้การคัดแยก
ขยะจากชุมซน 

ประชาชนใน
ตําบลสระกะ

เทียม 

_ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผู้อบรม ๕๐ 
คน 

ประขาขนได้รับ
ความรู้และตระหนัก
ถึงความ 
สําคัญในการคัดแยก
ขยะ 

กองสาธารณสุข 

รวม ๕  โครงการ 
 

- - ๑๗๐,๐๐๐ ๒๑๐,๐๐๐ ๒๑๐,๐๐๐ ๒๑๐,๐๐๐ ๒๑๐,๐๐๐ - - - 
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๔. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔.3 แผนงานการพัฒนาควบคุมการสุขาภิบาลสถานประกอบการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการตลาดนัดปลอดสาร
ปนเปื้อน 
 

เพื่อให้ประชาชนในเขต 
อบต. มีความมั่นใจและมี
ทางเลือกในการบริโภค
อาหารที่สะอาด ถูกหลัก
อนามัย 

3 แห่ง 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ตลาดนัด  
๓ แห่ง 

ตลาดนัดในเขต 
อบต. ปลอด
สารปนเปื้อน 
สะอาด  

กองสาธารณสุข 
 

2 โครงการอบรมผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร แผงลอย ตลาดใน
เขต อบต. 

เพื่อควบคุมการสุขาภิบาล
สถานประกอบการและ
แผงลอย ในเขต อบต. 
 

ผู้ประกอบการ
จํานวน 50 คน 

 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ผู้ประกอบการ 40 % ของ
ผู้ประกอบการ
ได้รับการอบรม 

กองสาธารณสุข 
 

๓ โครงการอบรมผู้ประกอบการ
โรงงานและเลี้ยงสัตว์ 

เพื่อให้ความรู้
ผู้ประกอบการตาม พรบ. 
สาธารณสุข พศ.๒๕๓๕ 
 

ผู้ประกอบการ
จํานวน 50 คน 

 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ผู้ประกอบการ 40 % ของ
ผู้ประกอบการ
ได้รับการอบรม 

กองสาธารณสุข 
 

๔ โครงการอบรมผู้ประกอบการ
สถานแต่งผมหญิง-ชาย 

เพื่อให้ความรู้
ผู้ประกอบการในการ
ให้บริการอย่างถูกลักษณะ 

ผู้ประกอบการ
จํานวน 50 คน 

 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ผู้ประกอบการ 40 % ของ
ผู้ประกอบการ
ได้รับการอบรม 

กองสาธารณสุข 
 

๕ โครงการอบรมผู้ประกอบ 
กิจการที่เป็นอันตราย 
ต่อสุขภาพ 

เพื่อให้ผู้ประกอบการมี 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ 
กฎหมายสาธารณสุข 

ผูป้ระกอบการ
กิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ 
จํานวน ๕๐ คน 

- - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ผู้ประกอบการ 40 % ของ
ผู้ประกอบการ
ได้รับการอบรม 

กองสาธารณสุข 
 

รวม ๕  โครงการ 
 

- - ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ ๗๐,๐๐๐ - - - 

 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๕๗ 
 
 

 
 

          ๕. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
            ๕.๑ แผนงานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการประชุมประชาชน 
(เพื่อทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น) 

เพื่อรับฟังปัญหาความ
ต้องการของประชาชน

ประชุมประชาคม 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 โครงการ จํานวนโครงการที่
เข้าแผนพัฒนา 
 

สํานักปลัด 

2 โครงการอบรมทัศนศึกษา
ดูงานฯ 

เพื่อเพิ่มพูนศักยภาพ
ในการปฏิบัติงานของ
ท้องถิ่นให้เข้มแข็ง 
 

1 ครั้ง 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ศึกษาดูงาน ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

สํานักปลัด 

3 โครงการการจัดการ
เลือกตั้งผู้บริหารและสมา
ซิกท้องถิ่น 
 

-เพื่อการดําเนินงาน
การเลือกตั้ง 
 

การเลือกตั้ง 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 การเลือกตั้ง ความบริสุทธิ์
ยุติธรรม 

สํานักปลัด 

๔ โครงการจัดทําแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

๑เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ในการจัดเก็บภาษี 
จัดทําแผนที่ 
๒เพื่อให้ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินให้
ครอบคลุมพื้นที่
ทั้งหมด 

ข้อมูลที่ดินที่อยู่ในเขต
ตําบลที่จะดําเนินจัดทํา
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 
 

- - 100,000 100,000 100,000 ข้อมูลแผนที่
ภาษี 

๑. ใช้เป็นฐานข้อมูล 
ในการวางแผน
พัฒนาการจัดเก็บ
รายได้ 
๒. เพื่อเป็นการ
ปรับปรุงข้อมูลพื้นที่
ในเขตตําบล 

กองคลัง 

๕ โครงการประซาสัมพันธ์
การจัดเก็บภาษี 

๑. เพื่อเผยแพร่ให้
ประซาซนมีความรู้ 
เข้าใจในการชําระภาษี 
๒.เพื่อให้ประซาซนได้ 
รับรู้ข่าวสารและระยะ 
เวลาในการชําระภาษี 
 

๑.จัดทําป้ายประซา
สัมพันธ์การจัด 
ภาษี 
๒.จัดทําแผ่นพับ  

- - 5,000 5,000 5,000 ประซาซน
ได้รับความรู้
ความเข้าใจใน 
การชําระภาษี 
 

ทําให้ประซาซน
ได้รับความรู้ความ
เข้าใจในเรื่องการ
จัดเก็บภาษี 
และมีส่วนร่วม 
ในการเสียภาษี 

กองคลัง 

 
 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๕๘ 
 
 

 
 
 

                         ๕. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
                     ๕.๑ แผนงานส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

6 โครงการบริการจัดเก็บ
ภาษีนอกสถานที่ 

เพื่อเป็นการอํานวย
ความสะดวกและเพิ่ม
ศักยภาพในการจัดเก็บ 

 

ประซาซนที่อยู่ใน
ข่ายเสียภาษี 

- - - - - ผู้ที่อยู่ในข่าย
การชําระภาษี
ไม ่น้อยร้อยละ 
๘๐ 

ทําให้ผู้เสียภาษี 

พึงพอใจและได้รับ 

ความสะดวก 

กองคลัง 

๗ โครงการองค์การบริหาร 
ส่วนตําบลสระกะเทียม น่า
อยู่น่าทํางาน (๕ ส) 

เพื่อสร้างบรรยากาศ
และสิ่งแวดล้อมใน
สถานที่ทํางาน 
เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานมีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงโต๊ะ
ทํางานของตนเอง 
 

กิจกรรม ๕ ส ทุก
วันพุธ 

- - - - - ห้องทํางาน 
และสถานที่
ทํางานสะอาด 
เป็นระเบียบ 
เรียบร้อย 

บรรยากาศและ 
สิ่งแวดล้อมใน 
สถานที่ทํางาน 
ดีขึ้น 

สํานักปลัด 

๘ จัดทําเอกสารเผยแพร่
ความรู้เกี่ยวกับ 
ประชาธิปไตยให้กับ 
ประซาซาซน 

เพื่อจัดทําเอกสาร
เผยแพร่ความรู้ด้าน
กฎหมาย
ประชาธิปไตย สิทธิ 
และการคุ้มครองของ
รัฐ 

ประซาซนในเขต 
อบต.มีความรู้ 
ความเข้าใจใน
ระบอบ 
ประชาธิปไตย 

- - 5,000 5,000 5,000 ประซาซนใน
เขต อบต 

ประชาชนได้
รับทราบ 
ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมาย
ประชาธิปไตย 
สิทธิและการ
คุ้มครองของรัฐ 
เพิ่มมากขึ้น 

 

รวม ๘  โครงการ - - 515,๐๐๐ 515,๐๐๐ 625,๐๐๐ 625,๐๐๐ 625,๐๐๐ - - - 
 

 
 
 
 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๕๙ 
 
 

 
 
                     ๕. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
      ๕.๒ แผนงานสนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้
ในการปฏิบัติงาน 

-เพื่อให้มีเครื่องมือ
เครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

เครื่องมือ
เครื่องใช้ใน

การปฏิบัติงาน

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ เครื่องมือ
เครื่องใช้ 

เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงาน 

สํานักปลัดฯ 
กองงคลัง 
กองช่าง 

กองสาธารณสุข 

2 โครงการปรับปรุง/เพิ่มหอ
กระจายข่าวและลําโพง
เครื่องเสียงหมู่บ้าน  

เพื่อให้การ
ประชาสัมพันธ์
ข่าวสารทั่วถึง 

มีหอกระจาย
ข่าวทั้ง 14 
หมู่บ้าน 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ หอกระจาย
ข่าวหมู่บ้าน 

ประชาชนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร
ทั่วถึง 

สํานักปลัดฯ 

3 โครงการซ่อมแซมรถของ
สํานักงาน อบต.  

เพื่อซ่อมแซมรถใช้
ในการปฏิบัติงาน 

ซ่อมแซมรถ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 รถสํานักงาน เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง/สธ. 

4 โครงการปรับปรุงและ
ติดตั้งควบรวมระบบกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด CCTV 

เพื่อปรับปรุงกล้อง
ให้เห็นชัดเจน 

หมู่ที่ ๑ –๑๔ 
ในพื้นที่ตําบล
สระกะเทียม 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

5,000,000 
 

ติดตั้งกล้อง 
CCTV 

ความปลอดภัย
ของประชาชน
ในชุมชน 

สํานักปลัด 
 

5 โครงการปรับปรุงอาคาร
และบริเวณศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตําบลสระกะเทียม 

เพื่อปรับปรุงอา
คารมบริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

บริเวณศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ 1 หลัง เพื่อพัฒนาการ
เรียนเด็กเล็ก 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

6 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ศูนย์การเรียนรู้วัฒนธรรม
ท้องถิ่นบ้านไทยทรงดํา      
หมู่ที่ 9 

-เพื่อปรับปรุง
ซ่อมแซมสถาน 
ที่ตั้งวัฒนธรรม
ท้องถิ่นบ้านไทย
ทรงดํา 

ศูนย์การ
เรียนรู้
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น หมู่ 9 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ศูนย์การ
เรียนรู้ฯ 

รักษาศูนย์การ
เรียนรู้ประเพณี

วัฒนธรรม 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

๗ โครงการเทพื้นคอนกรีต
ข้างศาลา SML หมู่ที่ 9 

-เพื่อเป็นสถานที่
ใช้สอย 

-เทคอนกรีต 
15 ตารางวา 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ศาลา SML มีศาลา สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๖๐ 
 
 

 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 

      ๕.๒ แผนงานสนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

8 ติดตั้งตาข่ายสูงประมาณ 
150 ซม. รอบพื้นที่ศูนย์
เรียนฯ หมูที่ 9 

ป้องกันไม่อะไรเข้า
บริเวณของศูนย์ฯ 

ติดตั้งตาขาย - - ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ศูนย์การ

เรียนรู้ฯ 

รักษาศูนย์การ
เรียนรู้ประเพณี

วัฒนธรรม 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

9 เพิ่มอาคารศูนย์การเรียนรู้
วัฒนธรรมท้องถิ่นบ้านไทย
ทรงดํา หมู่ที่ 9 

วัฒนธรรมไทยทรง
ดําที่มากขึ้น 
 

ศูนย์การเรียนรู้
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
ไทยทรงดํา หมู่ 9 

- - 500,000 500,000 500,000 ศูนย์การ

เรียนรู้ฯ 

รักษาศูนย์การ
เรียนรู้ประเพณี

วัฒนธรรม 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

10 จัดทําป้ายเตือนทางข้ามสัตว์

(ป้ายระวังสัตว์)  

ป้องกันอุบัติเหตุ

บริเวณที่สัตว์ข้าม 

ติดตั้งป้ายเตือน - - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ป้าย

เตือน 

ป้องการเกิดอุบัติเหตุ

ทาง ถนน 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

11 สร้างรั่วกั้นคลองบริเวณ 

คลองหลังหมู่บา้นหมู่ ๓  

ติดต่อกับ หมู่ ๑๓ 

ป้องกันอุบัติเหตุ

บริเวณคลอง 

สร้างรั่วกัน้ - - ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ สร้างรั่ว

กั้น 

ป้องการเกิดอุบัติเหตุ

ตกคลอง 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

๑๒ โคนงการปรับปรุงบันได
ทางขึ้นสํานักงานให้มี
ช่องทางลาดชันสาํหรับ
ผู้สูงอายุ/พิการ  

เพื่ออํานวยความ
สะดวกแก่
ประชาชน
ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ 

ปรับปรุงบันได
ทางขึ้นให้มี
ช่องทางลาดชัน 

- - 100,000 100,000 100,000 1 จุด ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ
ที่มาติดต่อราชการ 

สํานักปลัดฯ 
กองช่าง 

๑๓ โครงการทาสีใหม่ภายใน
และภายนอกสํานักงาน 

เพื่อปรับแต่ง
สํานักงานให้ดู
สะอาดน่าอยู่ 

ทาสีสํานักงาน - - 100,000 100,000 100,000 1 หลัง สํานักงานสะอาด
สวยงามน่าอยู่น่า
ทํางาน 

กองช่าง 
 

๑๔ โครงการซ่อมแซมปรับปรุง
ห้องน้ําใหม่ของสํานักงาน 

เพื่อปรับปรุง
ห้องน้ําของ
สํานักงานให้ดู
สะอาด 

ปรุงปรุงห้องน้ํา
สํานักงาน 

- - 100,000 100,000 100,000 1 หลัง สํานักงานสะอาด
สวยงามน่าอยู่น่า
ทํางาน 

กองช่าง 
 

รวม ๑๔    โครงการ - - ๖,๗๖๐,๐๐๐ ๖,๗๖๐,๐๐๐ ๗,๖๙๐,๐๐๐ ๗,๖๙๐,๐๐๐ ๗,๖๙๐,๐๐๐ - - - 
 

แบบ ผ. 02 
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๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ 
๖.๑ แผนงานการพัฒนาระบบไฟฟ้า  
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม 
และขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง
ในตําบลหมู่ที่ 1 -14 

เพื่อมีไฟฟ้า
ส่องสว่างราย
ทางให้กับ
ประชาชน 

ปรับปรุง
ซ่อมแซม
พร้อมติดตั้ง
ไฟฟ้า  
 

1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ ประมาณ
1,500 
เมตร 

ประชาชน
มีฟ้าฟ้า
ส่องสว่าง 

กองช่าง 
 

2 โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง
รอบตําบลสระกะเทียม 
ระบบโซล่าเซลล์  

เพื่อมีไฟฟ้า
ส่องสว่างราย
ทาง  

ติดตั้งไฟฟ้า
ระบบโซล่า
เซลล์ 

1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ 1,500,๐๐๐ ประมาณ
1,500 
เมตร 

ประชาชน
มีฟ้าฟ้า
ส่องสว่าง 

กองช่าง 
 

3 โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในหมู่ 1 
(ตามทางแยกในหมุ่บ้าน) 

เพื่อให้แสง
สว่างในเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงโคม
ไฟฟ้า หลอด 
LED  

400,๐๐๐ 400,๐๐๐ 400,๐๐๐ 400,๐๐๐ 400,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้า หมู่
ที่ 1 

กองช่าง 
 

 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 
2 ถนนใหญ่ - ถึงถนนเพชร
เกษม -วัดลาดหญ้าแพรก   

เพื่อให้แสง
สว่างในเวลา
กลางคืน 

ติดตั้งไฟฟ้า
ตามทาง
สาธารณะ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้า ไฟฟ้า หมู่ 
2 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED บริเวณทางหลวง
ชนบท  สายวัดลาดหญ้าแพรก 
จากซุ้มประตูวัดลาดหญ้า
แพรก ถึงซุ้มทางโรงงานคาร์กิล 
หมู่ 2  

เพื่อให้แสง
สว่างในเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงโคม
ไฟฟ้า  
หลอด LE
จํานวน40 จุด  

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า มีไฟฟ้า
แสงสว่าง 
หมู่ 2 

กองช่าง 
 

5 โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
สายบ้านนางสมพร หมู่ที่ 3 

เพื่อให้แสง
สว่างในเวลา
กลางคืน 

ไฟฟ้าแสงสว่าง ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า มีไฟฟ้า
แสงสว่าง 
หมู่ที่ 3 

 

กองช่าง 
 

 

แบบ ผ. 02
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๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ 
๖.๑ แผนงานการพัฒนาระบบไฟฟ้า  

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

6 โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
ทางแยกต้นไทร-ทางเส้น อบต.
หมู่ที่ 3 

เพื่อให้แสง
สว่างในเวลา
กลางคืน 

เพิ่มไฟฟ้าแสง

สว่าง 

 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า มีไฟฟ้าแสง
สว่างรายทาง 

หมู่ที่ 3 

กองช่าง 
 

๗ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
สายทางไปหมู่ ๑๓ -เส้นคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 3 

เพื่อให้แสง
สว่างในเวลา
กลางคืน 

เพิ่มไฟฟ้าแสง

สว่างโซล่าเซลล์  

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า มีไฟฟ้าแสง
สว่างรายทาง 

หมู่ที่ 3 

กองช่าง 
 

๘ โครงการปรับปรุงไฟฟ้า
สาธารณะภายใน หมู่ที่ ๓ 

เพื่อให้แสง
สว่างเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสง
สว่างรายทาง 

กองช่าง 
 

๙ โครงการปรับปรุงไฟฟ้า
สาธารณะภายใน หมู่ที่ 4 

เพื่อให้แสง
สว่างเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสง
สว่างรายทาง 

กองช่าง 
 

๑๐ โครงการปรับปรุงไฟฟ้า
สาธารณะภายใน หมู่ที่ ๕ 

เพื่อให้แสง
สว่างเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสง
สว่างรายทาง 

กองช่าง 
 

๑๑ โครงการปรับปรุงไฟฟ้า
สาธารณะภายใน หมู่ที่ ๖ 

เพื่อให้แสง
สว่างเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสง
สว่างรายทาง 

กองช่าง 
 

๑๒ โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะภายใน หมู่ที่ 6 
สายบ้านผู้ช่วย (๘ หลังคาเรือน) 

เพื่อให้แสง
สว่างในเวลา
กลางคืน 

ติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ  

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 
 

 

แบบ ผ. 02
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  ๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ 

๖.๑ แผนงานการพัฒนาระบบไฟฟ้า  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑๓ โครงการปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ
ภายใน หมู่ที่ ๗ 

เพื่อให้แสง
สว่างเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงไฟฟ้า
แสงสว่าง 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 
 

๑๔ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
ภายในหมูบ้านหมู่ที่ 7  
จํานวน 25 จุด   

เพื่อให้แสงสว่าง
ในเวลากลางคืน 

ปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 
 

๑๕ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
ภายในหมูบ้าน หมู่ที่ 8  
จํานวน 25 จุด   

เพื่อให้แสงสว่าง
ในเวลากลางคืน 

ปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 
 

๑๖ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ ทาง
แยกเข้าถนน หมู่ที่ 8  

เพื่อให้แสงสว่าง
ในเวลากลางคืน 

ติดตั้งไฟฟ้า  ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 
 

๑๗ โครงการขยายเขตไฟฟ้าจากฟาร์ม
วัวสายัณห์ไปบ้าน น.ส.สําอางค์  
เทวฤทธิ์  หมู่ที่ 8 

เพื่อให้แสงสว่าง
ในเวลากลางคืน 

-ระยะทาง 500 
เมตร 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 

๑๘ โครงการขยายเขตไฟฟ้าจากอู่นาย
อ๋อถึงไร่ครู หมู่ที่ 8 

เพื่อให้แสงสว่าง
ในเวลากลางคืน 

-ติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 

๑๙ โครงการปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ
ภายใน หมู่ที่ ๙ 

เพื่อให้แสง
สว่างเวลา
กลางคืน 

ปรับปรุงโคมไฟฟ้า 
หลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 
 

๒๐ โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง หมู่ ๙ 
บริเวณสามแยก บา้นลงุวี  มะลิวัลย์ 
บริเวณบ้านป้าสวรรค์ สิงห์เรือง 
บริเวณก่อนถึงฟาร์มเป็ด 

เพื่อมีไฟฟ้าส่อง
สว่างรายทาง  

ขยายไฟฟ้ารายทาง
สาธารณะ 
ประมาณ ๘ จุด 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง
รายทาง 

กองช่าง 
 

 

แบบ ผ. 02 
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๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ 
๖.๑ แผนงาน การพัฒนาระบบไฟฟ้า 
  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๒๑ โครงการขยายเขตไฟฟ้าจากบ้าน
นายสมชัย  สถาพรพานิช –บ้าน
นายปรัชญา นกใหญ่ หมู่ที่ 10 

-เพื่อบริการแสงสว่าง
ในเวลากลางคืน 

-ติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ ยาว
300  ม. 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
 

๒๒ โครงการไฟกระพริบตรงคลอง
ชลประทาน หมู่ที่ 10 

-เพื่อความปลอดภัย
ในทรัพย์สิน 

- 1 จุด ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 

๒๓ โครงการติดตั้งไฟฟ้า บริเวณหน้า
บ้านนายสําเนา  อินทร์แพง ถึง
บ้านนายทักษิณ เทศใส หมู่ที่ 10 

-เพื่อให้แสงสว่างใน
เวลากลางคืน 

-ติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
 

๒๔ โครงการปรับปรุงไฟฟ้า
สาธารณะภายใน หมู่ที่ ๑๐ 

เพื่อให้แสงสว่าง
เวลากลางคืน 

ปรับปรุงโคม
ไฟฟ้า หลอด 
LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
 

๒๕ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
ภายในหมูบ้านหมู่ที่ 11 
จํานวน 25 จุด   

เพื่อให้แสงสว่างใน
เวลากลางคืน 

ปรับปรุงโคม
ไฟฟ้า หลอด 
LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
 

๒๖ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
ภายในหมูบ้าน หมู่ที่ 12 
จํานวน 25 จุด   

เพื่อให้แสงสว่างใน
เวลากลางคืน 

ปรับปรุงโคม
ไฟฟ้า หลอด 
LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
 

๒๗ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
ภายในหมูบ้าน หมู่ที่ 13 
จํานวน 20 จุด   

เพื่อให้แสงสว่างใน
เวลากลางคืน 

ปรับปรุงโคม
ไฟฟ้าหลอด LED 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
 

๒๘ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
ภายในหมูบ้าน หมู่ที่ 14 
จํานวน 25 จุด   

เพื่อให้แสงสว่างใน
เวลากลางคืน 

ปรับปรุงโคม
ไฟฟ้าหลอด LED 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
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๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ 
๖.๑   แผนงาน  การพัฒนาระบบไฟฟ้า  
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๒๙ โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
ส่องทาง บริเวณที่สะพานใหม่  
หมู่ที่ 14 

เพื่อให้แสงสว่างใน
เวลากลางคืน 

ติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 
 

๓๐ โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะบริเวณสนามวัวลานถึง
วัดปลักประดู่ หมู่ที่ 14 
 

เพื่อให้แสงสว่างใน
เวลากลางคืน 

ติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะ 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ไฟฟ้า ไฟฟ้าแสงสว่าง กองช่าง 

รวม  ๓๐ โครงการ - - ๕,๖๖๐,๐๐๐ ๕,๖๖๐,๐๐๐ ๕,๖๖๐,๐๐๐ ๕,๖๖๐,๐๐๐ ๕,๖๖๐,๐๐๐ - - - 
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๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ 
๖.2 แผนงาน  การพัฒนาระบบประปา  
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการปรับปรุงระบบ
น้ําประปาผิวดิน หมู่ที่ 1  - ๑๔  

เพื่อปรับปรุง
ระบบประปาผิว
ดินให้ได้มาตรฐาน 

ระบบประปาผิวดิน
ทั้ง ๑๔ หมู่บ้าน 

2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ ระบบประปา ประชาชนมี
น้ําใช้ 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุงหอถังประปา
หมู่บ้านในตําบล  

เพื่อปรับปรุงหอถัง
ประปาให้ได้
มาตรฐาน 

หอถังประปา
หมู่บ้าน 

1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ 1,0๐๐,๐๐๐ หอถังประปา ประชาชนมี
น้ําใช้ 

กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุงท่อเมนประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1  - ๑๔ 

เพื่อปรับปรุงท่อ
เมนส่งน้ําให้ได้
มาตรฐาน 

มีระบบประปา
หมู่บ้าน ทั้ง ๑๔ 
หมู่บ้าน 

2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ 2,0๐๐,๐๐๐ ระบบประปา ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 

4 โครงการวางถังน้าํใส ขนาด 
100 ลบ.ม. หมู่ที่ 1 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําใช่เพียงพอ 

มีถังน้ําใส 
ขนาด 100 ลบ.ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถังน้ําใส ม.1 ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 

5 โครงการปรับปรุงขยายท่อเมน
ประปาขนาด ø 2 นิ้ว ( จาก 
อบต. สระกะเทียม ถึงบ้านนาย
ธนากร ทองคง ) หมู่ที่ 3 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําประปาใช้อย่าง
เพียงพอ 

ยาว  150 เมตร 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ขยายท่อเมน
ประปาหมู่ 3 

ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 

6 โครงการขยายเขตน้ําประปา 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

ขยายเขต
น้ําประปา 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถังน้ําใส  
หมู่ที่ 4  

ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 
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๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ 

  ๖.2 แผนงาน การพัฒนาระบบประปา  
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

7 โครงการปรับปรุงท่อเมน
ประปาหมู่บ้าน โดยใช้ท่อ 
HDPE  ขนาด 90 มม.(ขนาด 
3 นิ้ว ) หมู่ที่ 3,6,๗,๑๒  
 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําประปาใช้อย่าง
เพียงพอ 

ความยาวรวม  
1,200 เมตร 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อเมนประปา ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 

8 โครงการขุดเจาะน้ําบาดาล 
บริเวณวัดลาดหญ้าแพรก 
ท่อพีวีซี ชั้น 15 มอก. เส้นผ่าน
ศูนย์กลาง  6" ความลึก
ประมาณ 80 เมตร  พร้อม
ติดตั้งซับเมิสร์ ขนาด 5 แรงม้า 
จํานวน 1 เครื่อง 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําใช่อย่างเพียงพอ 

ขุดเจาะน้ําบาดาล 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 น้ําบาดาล ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 

9 โครงการปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 7 
 

เพื่อปรับปรุงระบบ
ประปา 

ระบบประปา
หมู่บ้าน  หมู่ 7 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ระบบประปา ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 

10 โครงการวางถังน้าํใส ขนาด 
100 ลบ.ม. (บริเวณบ้านนาง
พิมพ์) หมู่ที่ 12 
 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําใช่เพียงพอ 

มีถังน้ําใสขนาด 
100 ลบ.ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถังน้ําใส ม.12 ประชาชนมี
น้ําประปาใช้ 

กองช่าง 

รวม  10   โครงการ  - - ๘,๕๐๐,๐๐๐ ๘,๕๐๐,๐๐๐ ๘,๕๐๐,๐๐๐ ๘,๕๐๐,๐๐๐ ๘,๕๐๐,๐๐๐ - - - 
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งาน  การพัฒนาแหล่งน้ํา และแหล่งน้ําเพื่อการเกษตร 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอกคลองส่งน้ํา 
หมู่ที่ 1 - 14 

เพื่อคลองส่งน้ํา 
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลองส่ง
หมู่ที่ 1 - 14 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ คลองส่งน้ํา 
ทั้ง ๑๔ หมู่ 

คลองระบาย
น้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

2 โครงการขุดลอกดินเลน 
คลองสาธารณะหมู่ที่ 1 - 14 
 

เพื่อคลอง
สาธารณะระบาย
น้ําได้ดี  

คลองสาธารณะ  
หมู่ที่ 1 - 14 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ขุดลอกคลอง
สาธารณะ 

คลองระบาย
น้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๓ โครงการปรับปรุงพื้นที่คลอง
ในเขตตําบลสระกะเทียม  

เพื่อขุดลอกวัชพืช
ที่ขวางทางน้ําไหล
ให้ระบายน้ําได้ดี
ในฤดูฝน 

ขุดลอกวัชพืชใน
คลองตําบลสระ
กะเทียม 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ คลอง ให้น้ําไหลได้
สะดวก 

กองช่าง 

๔ โครงการขุดลอกดินเลน 
คลองสาธารณะหมู่ที่ 
2,10,14 

เพื่อระบายน้ํา
คลองได้สะดวกไม่
ตื้นเขิน  

ขุดลอกคลอง 
หมู่ที่ 2, 10, 
14 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ขุดลอกคลอง
สาธารณะ 

คลองระบาย
น้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๕ โครงการปรับพื้นที่คลองใน
เขตหมู่ที่ 1 ตั้งแต่วัดลาด
หญ้าแพรกจนถึงปลายคลอง 
 (ปลายคลองติดตําบลหนองดิน
แดง) 

เพื่อขุดลอกวัชพืช
ทีขวางทางน้ําไหล
ให้ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกวัชพืชใน
คลอง หมู่ที่ 1 

๗๐๐,๐๐๐ ๗๐๐,๐๐๐ ๗๐๐,๐๐๐ ๗๐๐,๐๐๐ ๗๐๐,๐๐๐ คลอง หมู่ที่ ๑ น้ําไหลสะดวก
ป้องกันปัญหา

น้ําท่วม 

กองช่าง 
 

๖ โครงการขุดลอกคลองใส่ไก่ 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  

เพื่อคลองใส่ไก่ 
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลองใส่
ไก่ หมู่ที่ 2 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลองใส่ไก่ 
หมู่ที่ 2 

คลองใส่ไก่
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๗ โครงการปรบัพื้นที่คลอง
สาธารณะ (น้ําเน่าเสีย )  
สายบริเวณศาลาหมู่บ้าน หมู่ 
๓ – หมู่ ๑๓ 

เพื่อขุดลอกวัชพืช
ขยะในคลองให้
ระบายน้าํได้ดี 
 

คลองสาธารณะ
หมู่ที่ 3 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลอง
สาธารณะ 
หมู่ที่ 3 

คลอง
สาธารณะ 

ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

                          
 
                      

แบบ ผ. 02

แบบ ผ. 02



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๖๙ 
 
 

                          ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
๖.3 แผนงานการพัฒนาแหล่งน้ําคูคลองและระบบชลประทาน เพื่อการอุปโภค- บริโภค การเกษตรและอื่น ๆ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 (บาท)

๘ โครงการขุดลอกคลองส่งน้ํา 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 4  

เพื่อคลองส่งน้ํา 
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลองส่ง
น้ําหมู่ที่ 4 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลองส่งน้ํา 
หมู่ที่ 4 

คลองส่ง
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๙ โครงการปรับปรุงพื้นที่คลอง
รางพลับ หมู่ที่ 4 กว้าง 8 ม. 
ยาวประมาณ 2000 ม.  

เพื่อขุดลอกวัชพืช
ทีขวางทางน้ําไหล
ให้ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลอง
รางพลับ หมู่ 4 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ คลองราง
พลับ หมู่ที่ 

4 

ให้น้ําไหลได้
สะดวก 

กองช่าง 

๑๐ โครงการปรบัพื้นที่ และขุด
ลอกดินเลนคลองใส่ไก่ หมู่ ๗ 
(เนื่องจากคลองใส่ไก่ตันน้ํา
ชลประทานไหลมาไม่ถึง  
บ้านใช้น้ํา ๒๐ หลัง )

เพื่อขุดลอกวัชพืช
ขยะในคลองใส่ไก่ให้
ระบายน้าํได้ดีและ
ปรับปรงุภูมิทัศน์
พื้นที่ข้างคลอง 

คลองใส่ไก่  
หมู่ที่ ๗ 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ คลองใส่ไก่ 
หมู่ที่ ๗ 

คลองใส่ไก่ 
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๑๑ โครงการขุดลอกคลอง
สาธารณะหมู่ที่ 8 

เพื่อคลองส่งน้ํา 
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลอง
สาธารณะ  

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลอง
สาธารณะ 

คลองส่ง
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๑๒ โครงการขุดลอกคลอง
ระบายน้ําเส้นเดิมข้างเมรุวัด
ใหม่ดอนทราย หมู่ที่ 9 

เพื่อคลองส่งน้ํา 
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลองส่ง
น้ําหมู่ที่ 9 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ คลอง
ระบายน้ํา 

 

ให้น้ําไหลได้
สะดวก 

กองช่าง 
 

๑๓ โครงการขุดคูส่งน้ําจาก
คลองชลประทานเลียบถนน 
ระยะทาง 500เมตร  
หมู่ที่ 9 

เพื่อคู่ส่งน้ํา 
ระบายน้ําได้ดี 
(กรณีนางอมรรัตน์) 
 

ขุดคูส่งน้ํา 
หมู่ที่ 9 

- 1,25๐,๐๐๐ 1,25๐,๐๐๐ 1,25๐,๐๐๐ 1,25๐,๐๐๐ คลองส่งน้ํา 
หมู่ที่ 9 

คลองส่ง
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๑๔ โครงการขุดคลองดินเพิ่ม 
หมู่ที่ 9 
 (คลองข้ามคลองดิน ) 
 

เพื่อรองรับน้ําจาก
คลอง หมู่๔ 

ขุดคลองดินเพิ่ม 
หมู่ที่ 9 

๒๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ 2๐๐,๐๐๐ คลองดิน 
 

ให้น้ําไหลข้าม
มาใช้น้ํา

การเกษตร 

กองช่าง 
 

 
 
 

แบบ ผ. 02



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๗๐ 
 
 

                           ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
 

       ๖.3 แผนงานการพัฒนาแหล่งน้ําคูคลองและระบบชลประทาน เพื่อการอุปโภค- บริโภค การเกษตรและอื่น ๆ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑๕ โครงการขุดลอกคลอง
สาธารณะหมู่ที่ ๑๐ 

เพื่อคลองส่งน้ํา 
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลอง
สาธารณะ  

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลองส่งน้ํา คลองส่ง
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๑๖ โครงการปรบัพื้นที่คลอง
สาธารณะ (น้ําเน่าเสีย )  
สายหมู่บ้าน หมู่ ๑๑

เพื่อขุดลอกวัชพืชขยะ
ในคลองให้ระบายน้ํา
ได้ 

คลองสาธารณะ 
หมู่ที่ ๑๑ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลอง
สาธารณะ 
หมู่ที่ ๑๑ 

คลอง
สาธารณะ 
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๑๗ โครงการขยายคลองใส่ไก่ 
พร้อมใส่ท่อระบายน้ํา สาย
บ้านนายประยงค์ เรืองจุ้ย 
ถึงไร่นางเตือนตา หมู่ที่ 12 

เพื่อแก้ไขปัญหาน้ํา
ท่วมขังและ ระบาย
น้ําได้ดี 

ขยายลอกคลองใส่
ไก่ พร้อมใส่ท่อ
ระบายน้ํา หมู่ที่ 
12 

7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ 7๐๐,๐๐๐ คลองใส่ไก่ 
หมู่ที่ 12 

ป้องกันน้ําท่วม
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๑๘ โครงการปรับปรุงพื้นที่
คลองส่งน้ํา ซอยโรงธูป หมู่
ที่ 12 
ยาวประมาณ ๑๐๐ เมตร 

เพื่อขุดลอกวัชพืชที่
ขวางทางน้ําไหลให้
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกวัชพืชใน
คลองซอยโรงธูป 
หมู่๑๒ 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ คลองส่งน้ํา ให้น้ําไหลได้
สะดวก 

กองช่าง 

๑๙ โครงการปรบัพื้นที่คลองซอย 
หมู่ ๑๒ (ไม่มีน้ําไหลมา)

เพื่อขุดลอกวัชพืชขยะ
ในคลองซอย 

คลองซอย หมู่ที่ 
๑๒ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลองซอย 
หมู่ ๑๒ 

คลองซอย
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๒๐ โครงการขุดลอกคลองใสไก่
หมู่ที่ ๑๓ 
 

เพื่อคลองใสไก่
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลองใสไก่ 
หมู่ที่ ๑๓ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ คลองใสไก่ 
 

คลองใสไก่
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 
 

๒๑ โครงการขุดลอกคลองส่งน้ํา 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 
 

เพื่อคลองส่งน้ํา 
ระบายน้ําได้ดี 

ขุดลอกคลองส่งน้ํา 
หมู่ที่ 14 

5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ คลองส่งน้ํา
 

คลองส่ง
ระบายน้ําได้ดี 

กองช่าง 

รวม  ๒๑   โครงการ  - - 7,875,000 ๙,๑๒๕,000 ๙,๑๒๕,000 ๙,๑๒๕,000 ๙,๑๒๕,000 - - - 

 
 
 

แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๗๑ 
 
 

 

         ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก
ภายใน หมู่ที่ 1 - ๑๔  

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

พื้นที่ หมู่ที่ ๑ - 14 
ตําบลสระกะเทียม 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ถนนหินคลุก ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่1-
14 

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

พื้นที่ หมู่ที่ ๑ - 14 
ตําบลสระกะเทียม 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ถนนลาดยาง ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  หมู่ที่ 1 -14 

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

พื้นที่ หมู่ที่ ๑ - 14 
ตําบลสระกะเทียม 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ํา 
คสล. หมู่ที่ 1 -14 

เพื่อให้การระบาย

น้ําเป็นไปด้วยดี 

พื้นที่ หมู่ที่ ๑ - 14 
ตําบลสระกะเทียม 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ท่อระบาย

น้ํา คสล. 

ลดปัญหาน้ํา
ท่วมขัง 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 1   
(ช่วง รร.วัดลาดหญ้าแพรก- 
ตําบลสวนปาน) 

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ ๑ 

 

๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ถนน
คอนกรีต
เสริมเหล็ก 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

6 โครงการฝังท่อระบายน้ํา คสล.
เพื่อขยายถนน หมู่ที่ 1   
(แยกบ้าน ผญ.เจือ-คลอง
ชลประทาน) 

เพื่อขยายถนนใน
การสัญจรโดยฝัง
ท่อระบายน้ํา คสล. 

ท่อระบายน้ํา คสล.
ขนาด ø 0.60 ม. 

๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ท่อระบาย

น้ํา คสล. 

ฝังท่อ
ระบายน้ํา 
คสล.เพื่อ
ขยายถนน 

กองช่าง 

7 โครงการวางท่อระบายน้ํา คสล.
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2  
(เส้นบ้าน อบต.บุญชู)  

เพื่อให้การระบาย

น้ําเป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล.
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบาย

น้ํา คสล. 

ลดปัญหาน้ํา
ท่วมขัง 

กองช่าง 

 
 

 
แบบ ผ. 02 



แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖5                                                                                       หน้า ๗๒ 
 
 

 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

8 ก่อสร้างถนน คสล.พร้อมวางท่อ

ระบายนํา้ คสล. สายบ้านอาจารย์

สร้อยฟ้า ยาวประมาณ ๒๐๐ เมตร 

เพื่อให้ผู้สัญจรไป-มา มี

ถนน สะดวกรวดเร็ ว

และปลอดภั ย บ้ อง

กันนํ้าท่วมขังในฤดูฝน 

ถนน คสล.พร้อมท่อ
ระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ภายในหมู่บ้าน  หมู่ที่ 4   

เพื่อให้การคมนาคมมี
ความสะดวก 

พื้นที่ ถนน หมู่ที่ 4 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนนคอนกรีต ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ํา 
คสล.รอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 4   

เพื่อให้การระบายน้ํา

เป็นไปด้วยดี 

ก่อสร้างรางระบาย
น้ํา คสล. หมู่ที่ 4 

 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 รางระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

11 โครงการวางท่อระบายน้ํา คสล.
พร้อมบ่อพัก บ้านนางปราณ-ีบ้าน
เสาวภา หมู่ที่ 4   

เพื่อให้การระบายน้ํา

เป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

12 โครงการซ่อมแซมถนน ภายใน
หมู่บ้าน  หมู่ที่ 4   

เพื่อให้การคมนาคมมี
ความสะดวก 

พื้นที่ ถนน หมู่ที่ 4 
 

480,000 480,000 480,000 480,000 480,000 ถนน ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

13 โครงการวางท่อระบายน้ํา คสล.
(บริเวณบ้านนางเสาวภา โรจนโพธ์  
จนถึงสุดเขตหมู่บ้าน) หมู่ที่ 4   
 

เพื่อให้การระบายน้ํา

เป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

14 โครงการวางท่อระบายน้ํา คสล.
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7   

เพื่อให้การระบายน้ํา

เป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

490,000 490,000 490,000 490,000 490,000 ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

 
 

 
 

แบบ ผ. 02 
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 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

15 โครงการปรับปรุงถนน  
ภายในหมู่บ้าน  หมู่ที่ 7   

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

พื้นที่ ถนน หมู่ที่ 7 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก(ซอยอู่ช่างอ๋อ) หมู่ที่ 8  

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว   150  เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 

480,000 480,000 480,000 480,000 480,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กหมู่ที่ 8 
 (บริเวณริมคลอง ถึงฟาร์มวัว )  
 

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว   200  เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 

 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก (บริเวณบ้านนายฮ๋วง ถึงหมู่ 1 
สระกะเทียม ) หมู่ที่ 8  
 

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว   250  เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 

 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก(บริเวณบ้านนายดวง) หมู่ที่ 8  

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว   300  เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 

 

800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

20 โครงการเป่าล้างท่อระบายน้ํา คสล.
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 8   

เพื่อให้การระบายน้ํา

เป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ท่อระบาย
น้ํา คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 9   
 (จากบ้านนายเจริญธรรม สิงห์ลอ ถึง
บ้านนางพาน พุทธนําดี ) 
 

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

พื้นที่ ถนน หมู่ที่ 9 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

 
 

 
 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

แบบ ผ. 02 
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6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก (จากบ้านนางสุวรรณา  
สิงห์เรือง ถึงบ้าน นางจิรพรรณ
เจริญสุข ) หมู่ที่ 9   
 

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 9 

 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

23 โครงการวางท่อระบายน้ํา คสล. 
จาก รร.วัดใหม่ดอนทราย – วัด
ใหม่ดอนทราย หมู่ที่ 9   
 

เพื่อให้การระบาย

น้ําเป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 200 เมตร ลดปัญหาน้ํา
ท่วมขัง 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(บริเวณเขตติดต่อ
เทศบาลตําบลโพรงมะเดื่อ ถึงบ้าน 
นายสมยา เครือวัลย์) หมู่ที่ 10  
 

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว   450  เมตร 
กว้าง  3.00 เมตร 

 

945,000 945,000 945,000 945,000 945,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

25 โครงการวางท่อระบายน้ํา คสล.
พร้อมวางบ่อพัก คสล.(จากบ้าน
นายฉ่อย หงส์ทอง ถึงบ้านนางผา  
สถาพรพาณิช) หมู่ที่ 10   

เพื่อให้การระบาย

น้ําเป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบาย
น้ํา คสล. 

ลดปัญหาน้ํา
ท่วมขัง 

กองช่าง 

26 โครงการปรับปรุซ่อมแซมถนน  
ภายในหมู่บ้าน  หมู่ที่ 10   
-หน้าบ้าน ส.อบต.สําเริง 

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

พื้นที่ถนน หมู่ที่ 10 
 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ถนน ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

๒๗ โครงการปรับปรุซ่อมแซมถนน 
พร้อมวางท่อระบายน้ํา คสล. 
บริเวณหมู่๑๐ ติด หมู่ ๑ 

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

พื้นที่ถนน หมู่ที่ 10 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

 
 

 
 

แบบ ผ. 02 
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 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

28 โครงการวางท่อระบายน้ํา 
คสล. หมู่ที่ 11   
 

เพื่อให้การระบายน้ํา

เป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบาย
น้ํา คสล. 

ลดปัญหาน้ํา
ท่วมขัง 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบด
อัดแน่น หมู่ที่ 11   
(บ้านอรุณ กระดังงา ) 

เพื่อให้การคมนาคม 
ได้สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนลูกรังบดอัด
แน่น หมู่ที่ 11   

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนลูกรัง ประชาชนมีถนน
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านนางสมปอง จุลพงษ์ –บ้าน
นายจีระพันธ์ อยู่เย็น  หมู่ที่ 
12   

เพื่อให้ผู้สัญจรไปมามี
ถนนใช้การคมนาคม
ได้สะดวก รวดเร็ว 
 

ก่อสร้างถนน คสล.  
กว้าง 3 ม.หนา 0.15 ม.  

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 ถนน คสล. ประชาชนมีถนน
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

31 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบด
อัดแน่น ซอยบ้านนางพร ถึง
บ้านนางมาลี เบญ็จชาติ  
หมู่ที่ 12   

เพื่อให้การคมนาคม 
ได้สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนนลูกรังบดอัด
แน่น หมู่ที่ 12   

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนนลูกรัง ประชาชนมีถนน
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
บ้านนางลําไย –บ้านสมหวัง 
หมู่ที่ 12   

เพื่อให้ผู้สัญจรไปมามี
ถนนใช้การคมนาคม
ได้สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน คสล.  
กว้าง 3 ม.หนา 0.15 ม.  

420,000 420,000 420,000 420,000 420,000 ถนน คสล. ประชาชนมีถนน
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

๓๓ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  บ้านนายธีรวุฒิ – 
บ้านนายไพรัตน์  ออ่นสัมพันธ์
หมู่ที่ 12  

เพื่อให้การคมนาคมมี
ความสะดวก 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กกว้าง 3.00 ม. 
 
 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ถนน คสล. ประชาชนมีถนน
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

 
 
 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
แบบ ผ. 02 
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6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

34 โครงการวางท่อระบายน้ํา บ้า
นกฤษ – บ้านนางฟ้า ดอนทอง 
หมู่ที่ 12   
 

เพื่อให้การระบาย
น้ําเป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

35 โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ํา 
บ้านนางศรีวัย – บ้านไพรัตน์ 
หมู่ที่ 12   
 

เพื่อป้องกันน้ําท่วม
และสามารถระบาย
น้ําได้ดี 

รื้อท่อเดิมพร้อมว่างท่อ
ระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

36 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 13  
 (ซอยบ้านนายประวัฒ คงกลิ่น)  

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว  80 เมตร 
กว้าง 3.00 เมตร 

 
 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

37 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 13   
(ซอยบ้านนายสุทิน  อยู่แสง )  

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว  60 เมตร 
กว้าง 4.00 เมตร 

 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 13   
(ซอยบ้านนายละออง  ใสไหม)  

เพื่อให้การคมนาคม
มีความสะดวก 

ยาว    150 เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 

 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

๓๙ โครงการวางท่อระบายน้ํา คสล. 
(จากบ้านนางเจีย้กิม ชื่นประไพ 
ถึงบ้านนายเกริกชัย ฐิตยาณุวัฒ) 
หมู่ที่ 14   
 

เพื่อให้การระบาย
น้ําเป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

 
 
 
 แบบ ผ. 02 
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 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

40 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 13  
 (ซอยบ้านนายละออง ใสไหม)  

เพื่อให้การคมนาคมมี
ความสะดวก 

ยาว    150 เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 
 
 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

41 โครงการวางท่อระบายน้ํา 
คสล. หมู่ที่ 14  (จากบ้านนาง
เจี้ยกิม ชื่นประไพ ถึงบ้านนาย
เกริกชัย ฐิตยาณุวัฒ)   
 

เพื่อให้การระบายน้ํา
เป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา คสล. 
ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบาย
น้ํา คสล. 

ลดปัญหาน้ํา
ท่วมขัง 

กองช่าง 

42 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หมู่ที่ 14   
(ซอยบ้านนายสนั่น  ศรีลายงค์ 
ถึงบ้านนายประสาน )  
 

เพื่อให้การคมนาคมมี
ความสะดวก 

ยาว   200 เมตร 
กว้าง  3.00 เมตร 
 
 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ถนน
คอนกรีต 

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

43 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านนายสนิท – บ้าน
นายสายยัณ พร้อมรางระบายน้ํา
ฝาเหล็ก หมู่ที่ 14   
 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมามีความ
สะดวก รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมรางระบายน้ํา 
 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 152 เมตร ประชาชนมี
ถนนสัญจรไป

มา 

กองช่าง 

๔๔ โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง เลียบชลประทาน 
จากสะพาน - ทางสระกะเทียม   
หมู่ที่ 14  
 

เพื่อให้การคมนาคมมี
ความสะดวก 

ปรับปรุงผิวถนน
เดิมยาว  500  ม. 
กว้าง  4.00 ม. 
 

1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 ถนนลาดยาง ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

 
 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
6.4 แผนงานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา ระบบการจัดการขยะ ระบบบําบัดน้ําเสีย 

แบบ ผ. 02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาด
ว่า 

จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖4 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

45 โครงการถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านนายศักดิ์ดา – 
บ้านนายภาคภูมิ หมู่ที่ 14  

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

ยาว  120  เมตร 
กว้าง  3.00 เมตร 
 

580,000 580,000 580,000 580,000 580,000 ถนน
คอนกรีต
เสริมเหล็ก

ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

46 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
บดอัดแน่น บ้านนายบุญสม  
ลิ้มมั่งหมู่ที่ 14   
 

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

ยาว   300  เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 
 

480,000 480,000 480,000 480,000 480,000 ถนน ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

47 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
บดอัดแน่น บ้านนายสมมุฒิ 
ศรีโชติ  หมู่ที่ 14   
 

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

ยาว   250  เมตร 
กว้าง  4.00 เมตร 
 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ถนน ได้ถนน
มาตรฐาน 

กองช่าง 

48 โครงการวางท่อระบายน้ํา 
คสล.ภายในหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 14   
 

เพื่อให้การระบาย
น้ําเป็นไปด้วยดี 

ท่อระบายน้ํา 
คสล. 

ขนาด ø 0.60 ม. 

500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ท่อระบาย
น้ํา คสล. 

ลดปัญหา
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

49 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน– 
บ้านนายสายยัณ พร้อมราง
ระบายน้ําฝาเหล็ก หมู่ที่ 14 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมามี
ความสะดวก 
รวดเร็ว 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริม
เหล็กพร้อมราง
ระบายน้ํา 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 152 
เมตร 

ประชาชน
มีถนน

สัญจรไป
มา 

กองช่าง 

๕๐ โครงการถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านนายจําลอง– บ้าน
นายสุข หมู่ที่ 14  
 

เพื่อให้การ
คมนาคมมีความ
สะดวก 

ยาว  70    เมตร 
กว้าง 4.00 เมตร 
 

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ถนน
คอนกรีต
เสริมเหล็ก

ประชาชน
มีถนน

สัญจรไป
มา 

กองช่าง 

รวม  ๕๐   โครงการ  - - 36,655,000 37,905,000 37,905,000 37,905,000 37,905,000 - - - 
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รายละเอยีดโครงการพัฒนา 

แผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2561 -2565 ) 
     สําหรับ โครงการที่เกิดศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

องคก์ารบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่........................................................................................................................................................ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด.................................................................................. 

   ๑. ยุทธศาสตร์ที่........................................................................................................................................  
    ๑.๑ แผนงาน............................................................................................................................. 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด

(KPL) 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑

(บาท) 
๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓
(บาท) 

๒๕๖๔
(บาท) 

๒๕๖๕
(บาท) 

    

    

    

    

    

รวม ...................โครงการ - - ..... ...... ........ ........ ...... - - - 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.02/1 

แบบ ผ. 03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  

องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม   
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
 

งบประมาณ หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า19
นิ้ว) จํานวน 3 เครื่องราคาเครื่องละ  
16,000 บาท 

48,000 - - - - สํานักปลัด 

2 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
โน้ตบุ๊ก สําหรับงานสํานักงานจํานวน 1 
เครื่องราคาเครื่องละ 21,000 บาท 

21,000 - - - - กองสาธารณสุข 

3 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 
 

17,000 - - - - กองช่าง 

4 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟ้าขนาด 800 VA 
จํานวน 3 เครื่อง ราคาเครื่องละ 
 2,500 บาท 

7,500 - - - - สํานักปลัด 

5 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อปริ้นเตอร์แบบหัวเข็มจํานวน 2 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 22,000 บาท 

 

44,000 - - - - กองช่าง
สาธารณสุข 

 
6 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อบานเลื่อนกระจกเตี้ย จํานวน 3 ตู้  

ราคาตู้ละ  3,317 บาท 
 

9,951 - - - - สํานักปลัด 

7 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจก 4 ฟุต 
 

3,200 - - - - กองสาธารณสุข 

 
 

 
 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แบบ ผ. 03 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565)  
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม   

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
 

งบประมาณ หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

8 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานเปิดกระจก 4 ฟุต 
 

4,800 - - - - กองสาธารณสุข 

9 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อตู้เหล็กบานเลื่อนกระจก    3 ฟุต 
จํานวน 2 ตู้  ราคาตู้ละ  8,000 บาท 

16,000 - - - - กองช่าง 

10 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน เก้าอี้แถว 4 ที่นั่ง จํานวน 6 แถวราคา
แถวละ 1,900 บาท 

11,400 - - - - สํานักปลัด 

11 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อรถตู้โดยสาร 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ํากว่า 2,400 
ซีซีจํานวน 1 คัน 

1,189,000 - - - - สํานักปลัด 

12 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สานักงาน จัดซื้อลําโพงมือถือ จํานวน 2 ตัว 3,945 - - - - สํานักปลัด 
 

13 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะเหล็ก 5 ฟุต พร้อมกระจก 
 

5,500 - - - - กองคลัง 

14 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัด ซื้อ เค รื่อง เ สียงกลางแจ้ งพ ร้อม
อุปกรณ์ 

98,500 - - - - สํานักปลัด 

15 การพาณิชย์ 
 

ค่าครุภัณฑ์ ค่าครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อเครื่องเชื่อมไฮโดรลิค 70,000 - - - - กองช่าง 

16 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์พร้อมสแกน  
จํานวน 1 เครื่องราคาเครื่องละ 9,000 
บาท 
 

- 9,000 - - - สํานักปลัด 

 
 
 
 

 แบบ ผ. 03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565)  
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม   

 
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 

 
งบประมาณ หน่วยงานที่

รับผิดชอบ 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

17 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์  จํานวน 1 เครื่อง 
ราคาเครื่องละ 15,000 บาท 
 

- 15,000 - - - สํานักปลัด 

18 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี้  
ขนาด 2 เมตร จํานวน 1 ชุด  
 

- 30,000
(ผู้บริหาร) 

6,000 
ค่าเก้าอี้ 

( รองปลัด/หน.ฝ่าย) 

- - สํานักปลัด 

19 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ขนาด 30,000 บีทียู 
จํานวน 1 เครื่อง 
 

- 42,000 - - - สํานักปลัด 

20 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สําหรับสํานักงาน 
จํานวน 1 เครื่อง เครื่องละ  16,000 บาท 
 

- 16,000 - - - กองคลัง 

21 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์ 
หรือ LED ขาวดํา จํานวน 1 ชุด 
 

- 9,000 - - - กองคลัง 

22 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง 

จัดซื้อครุภัณฑ์สําหรับรถกู้ชีพ เช่น เครื่องช่วย
หายใจ เครื่องปั้มหัวใจ หรือครุภัณฑ์อื่น 
 

- 90,000 - - - กองสาธารณสุข 

23 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องปริ้น HP Laserjet  - 10,000 - - - กองช่าง 
 

24 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องปริ้น A 3  - 10,000 - - - กองช่าง 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565)  
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม   

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

25 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อตู้ โต๊ะ  เก้าอี้  
 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองช่าง 

26 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อเครื่องสูบน้ําใต้ดิน (ซัมเมอร์ส) ขนาด 2 
แรงม้า จํานวน 3 เครื่อง  
เครื่องละ 33,000 บาท 
 

90,000 99,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 

27 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อเครื่องสูบน้ําใต้ดิน (ซัมเมอร์ส) ขนาด 5 
แรงม้า จํานวน 2 เครื่อง เครื่องละ 50,000 
บาท 
 

116,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง 

28 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อเครื่องสูบน้ํามัน แบบหอยโขง ขนาด 7 
แรงม้า จํานวน 2 เครื่อง เครื่องละ  
25,000 บาท 
 

- 50,000 50,000 50,000 50,000 กองช่าง 

29 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อื่น จัดซื้อเครื่องปั้มสูบน้ําไฟฟ้าแรงสูง  จํานวน 1 
เครื่อง เครื่องละ 20,000 บาท 
 

- 20,000 20,000 20,000 20,000 กองช่าง 

30 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว 

จัดซื้อถังต้มน้ําไฟฟ้าสแตนเลส  มีระบบความ
ปลอดภัย 4  ชั้น จํานวน 1 ถัง 
 

- 13,800 - - - สํานักปลัด 

31 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 21.5 นิ้ว 
 

- 4,000 - - - สํานักปลัด 

 
 
 
 แบบ ผ.03 

แบบ ผ. 03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 – 2565)  
องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม   

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
 

งบประมาณ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2561 

(บาท) 
2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท)

32 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบ
อเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 
ราคาเครื่องละ 700 บาทจํานวน 7 
เครื่อง 
 

- 35,000 - - - สํานักปลัด 

33 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อโต๊ะพับหน้าขาว โฟเมก้า ขนาด
ไม่น้อยกว่า กว้าง 75 x ยาว 180 x 
สูง 75 ซม. หนาไม่น้อยกว่า 25 มม. 
จํานวน 10 ตัว ตัวละ 1,500 บาท 
เป็นเงิน 15,000 บาท  

- - 15,000 - - สํานักปลัด 

34 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน จัดซื้อเก้าอี้  
 

- - 6,000 
 

- - กองคลัง 

รวม  38 รายการ  
 

1,765,796 623,800 307,000 280,000 280,000  
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ส่วนที ่ 4 การตดิตามและประเมินผล 
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ส่วนที่ 4 

การตดิตามและประเมินผล 
 
 

  องค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่          
มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น      
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นแบบท่ีกําหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดําเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ ซึ่งเป็น ส่วนหน่ึงของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยดําเนินการอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือน ธันวาคมของทุกปี 
 
1. การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 *แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

ประกอบด้วย 
1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา 
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

 

การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาท้องถ่ิน 
ขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

ประเดน็การพจิารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 

 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 

 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 

 3.4 วิสัยทัศน์ (5) 

 3.5 กลยุทธ์ (5) 

 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 

 3.8 แผนงาน (5) 

 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

 รวมคะแนน 100 
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การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

 

แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทิง้ถ่ิน 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูล
พ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของน้ํา ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกต้ัง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จํานวนประชากรและช่วงและจํานวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(๓ )  ข้อมูล เกี่ ยวกับสภาพทางสั งคม  เช่น  การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(2)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง และของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ํา ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(๘) การสํารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการ
ดําเนินการประชุมประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมทํา ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา  ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เ พ่ือ
แก้ปัญหาสําหรับสําหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(3)  

2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
(๑ )  การวิเคราะห์ ท่ีครอบคลุมความเชื่อมโยง  ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึง
ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

(๒)  การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและ
การบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดข้ึนต่อ
การพัฒนาท้องถ่ิน 

(3)  
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การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทิง้ถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ี
ได้ 

2.การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ (ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี  จารีต
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

(3)  

(4)  การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่ ง ท่ี เกิด ข้ึน การประดิษฐ์ ท่ี มีผล
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการดําเนินงานได้แก่ S-Strength 
(จุดแข็ง) Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-
Threat (อุปสรรค) 
 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
    3 . 1  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ข อ ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 
 
 
    3 . 2  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ข อ ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 
 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถ่ิน และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ   แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน   นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช.  และนโยบายรัฐบาลหลัก
ประชารัฐ   แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10)   

   3.4 วิสัยทัศน์ 
 

วิสัยทัศน์ ซึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตท่ีชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

(5)  

   3.5 กลยุทธ์ 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต้องทําตามอํานาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีจะนําไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ 

(5)  

   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นของกลยุทธ์ 
 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดข้ึน  มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 
 

(5)  
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แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนทิง้ถ่ิน 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

 

3. ยุทธศาสตร์  (ต่อ) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positi0ning)  

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริงท่ีจะนําไปสู่ผลสําเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 

(5)  

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนด
จุดมุ่งหมายในเร่ืองใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ 
ตังชี้ วัด  ค่าเป้าหมาย  กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีความชัดเจน 
นําไปสู่การจัดทําโครงการพัฒนาท้องถ่ินในแผนพัฒนาท้องถ่ินโดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 
 

(5)  

3 . 9  ค ว า ม เ ชื่ อ ม โ ย ง ข อ ง
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมท่ีนําไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี12  Thailand 4.0  แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

(5)  

รวมคะแนน 110 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.ติดตามและประเมินผลโครงการ 
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 * แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
     ประกอบด้วย 

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
2.3 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 

(1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 คะแนน 
(2) กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง           
5 คะแนน 
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

           แห่งชาติฉบับที่ 12   5 คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
ย่ังยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
5 คะแนน 
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ

พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตดิตามและประเมินผลโครงการ 
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แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

ประเดน็การพจิารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
 5.1 ความชัดเจนโครงการ (5) 
 5.2 กําหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนนําไปสู่การต้ังงบประมาณได้

ถูกต้อง 
(5) 

 5.4 โครงการมีความสอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ 
(5) 

 5.6 โครงการมีความสอดคลอ้งกับ Thailand 4.0 (5) 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความบากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่ง

คั่ง ย่ังยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย ( ผลผลิตของโครงการ) (5) 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
 5.11  มีการกําหนดตัวช้ีวัด ( KPI ) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่า

จะได้รับ 
(5) 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตดิตามและประเมินผลโครงการ 
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แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
1.การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis / Demand  
( Demand Analysis) /Global  Demand และ Trend ปัจจัย
และสถานการณ์ การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อย
ต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ,ด้านสังคม
,ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ) 
 

10  

2.การประเมินผลการนํ า
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนํามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จํานวนท่ี
ดําเนินการจริงตามท่ีได้กําหนดไว้เท่าไหร่ จํานวนท่ีไม่สามารถ
ดําเนินการได้ มีจํานวนเท่าไหร่สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ ( Efficiency) ของการพัฒนาท้องถ่ินตามอํานาจ
หน้าท่ีท่ีได้กําหนดไว้ 
2) วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ ง ท่ีกระทบ  ( Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
 

10  

3.การประเมินผลการนํ า
แผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นําเอาเทคนิคต่างๆมาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ  โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ท่ี ดําเนินการในพ้ืนท่ีนั้น ๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่เป็นไปตามอํานาจหน้าท่ีหรือไม่  ประชาชนพึง
พอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดําเนินการต่างๆ มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิภาพ ( Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการ
ปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ ง ท่ีกระทบ  ( Impact) โครงการท่ี
ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
 

10  

4. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับของยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติๆ  จน
นําไปสู่การจัดทําโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ SWOT Analysis / 
Demand ( Demand Analysis) /Global  Demand และ Trend 
หรือ หลักการบูรณาการ ( Integration ) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีมีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 
                                                                       

10  

 
ตดิตามและประเมินผลโครงการ 
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แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน (ต่อ) 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 
5.โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและดําเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกําหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่ง
ไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจไม่ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(๕) 

 

5.2 กําหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (Clearobjective) โครงการต้องกําหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล  
วิธีการดําเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)
มีความชัดเจนนําไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง  

สภาพท่ีอยากให้เกิดในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจํานวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กุล่ม
เป้าหมาย พ้ืนท่ีดําเนินงาน และระยะเวลาดําเนินงาน อธิบายชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทําท่ีไหน เร่ิมต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 

โครงการสอดคล้องกับ (1)  ความม่ันคง (๒) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง    ม่ังคั่ง  ย่ังยืน 

(๕)  

5.5 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  

โครงการสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี12 
โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (๒)ยึดคนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (๔) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย 2579 (๕) ยึดหลักการนําไปสู่ผลสัมฤทธ์ิท่ีเป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒)การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ (๓) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม(๔)การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง(๕)การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
สังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม(๖) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0   

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงการเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมทําน้อย 
ได้มากเช่น (๑)เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
(๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓)เปลี่ยนจาก
การเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ี
เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านการเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

ตดิตามและประเมินผลโครงการ 
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แนวทางเบื้องตน้ในการใหค้ะแนนแนวทางการพิจารณาการตดิตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน (ต่อ) 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้
5.โครงการพัฒนา (ต่อ)
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดท่ีได้กําหนดข้ึน เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ินเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไ ม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ งไ ด้ 
นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถ่ินต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไป
ด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้กําหนดข้ึนท่ีเป็นปัจจุบัน 
 

 
(๕) 

 

5.8 โครงการแกไ้ขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ 
ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการท่ีดําเนินการภายใต้ พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดําเนินการเองหรือร่วมดําเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็น
โครงการท่ีประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซ่ึงเป็นลักษณะท่ีจะให้
ท้องถ่ินมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นท้องถ่ินท่ีพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา
แล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

(๕)  

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการการพัฒนาจะต้องคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการใน
การจัดทําโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด( Economy) (๒) ความมี 
ประสิทธิภาพ ( Efficiency)  (๓) ความมีประสิทธิผล ( Effectiveness)  
(๔ )  ความเหลื่ อมล้ํ า ในการพัฒนาท้อง ถ่ิน  นํ า ไปสู่ ความ ยุ ติธรรม  
( Equity)  (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 
 

(๕)  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถ่ินมีความ
โปร่งใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
 

(๕)  

5.11 มีการกําหนด
ตัวชี้วัด(KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

มีการกําหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ท่ี
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล( Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ ( Efficiency) ได้เช่น การกําหนดความพึงพอใจการกําหนด
ร้อยละ การกําหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดข้ึนสิ่งท่ีได้รับ(การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)   
 

(๕)  

5.12 ผลท่ีคาดวา่จะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการดําเนินการตามโครงการพัฒนาซ่ึง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิดข้ึนจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ควรคํานึงถึง
(๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตาม
โครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได้ (๓)ระบุสิ่งท่ี
ต้องการดําเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถ
ปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได้ 
 

(๕)  

รวมคะแนน 100 
 

 

 
 
 
 
3. สรปุผลการพฒันาท้องถ่ิน 
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 ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์การบริหารส่วนตําบลสระกะเทียม ก็เพ่ือ
ใช้เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายเกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความ
ต้องการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณรายจ่าย
เพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการนายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลท้ังในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพอย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ 
และการพรรณนา ดังน้ี 
 *ใชแ้บบสาํหรบัการตดิตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคณุภาพ  โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณ ซึ่งสามารถ
แสดงได้ทั้งการเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมลูต่างๆ จาก 

 (1) แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
  (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
   (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธ์ิ (Result Framework Model (RF)) 

 (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 
 (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process  Performance  Measurement System  

  (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
 (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น 
 (7) แบบการประเมินแบบมีสว่นร่วม (Participatory Method) 
 (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
 (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
 (10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
 (11) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกําหนดขึ้น ทั้งน้ีต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1) –(10)  

  หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
2 เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) 

 เป็นไปตามที่กําหนดไว้หรือไม่ 
 3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 

4 วัดผลน้ันได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
 5 ผลกระทบ (Impact) 
 

3.1 การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
 (๑) แบบตัวบ่งช้ีในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลง
วันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทาและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (๒) แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ดังน้ี 
  แบบที ่๑ แบบการกากับการจัดทายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที ่๒ แบบติดตามผลการดาเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที ่๓/๑ แบบประเมินผลการดาเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
 (๓) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 3.2 การประเมินผลในเชิงคณุภาพ 
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  เครื่องมือที่ใช้ คือแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทาให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดาเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลในภาพรวม โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังน้ี 
  แบบที ่๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดาเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลใน 
 ภาพรวม 
  แบบที ่๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดาเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลในแต่
 ละยุทธศาสตร์ 
  แบบที ่๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหารส่วน
 ตําบล (ให้หน่วยงานภายนอกดาเนินการ) 
  

 3.3 การตดิตามประเมินผลรายโครงการ 
  กําหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคลหรือคณะกรรมการ หรือคณะทํางาน กําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้
ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทาํแผนพฒันาทอ้งถ่ินในอนาคต 
 

 ๔.๑ ผลกระทบนําไปสู่อนาคต 
  เกิดการพัฒนาที่ล่าช้าเพราะการดําเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องผ่าน
กระบวนการหลายข้ันตอน ถึงแม้กฎหมาย ระเบียบ จะแก้ไขให้การดําเนินงานต่างๆ สะดวกมากขึ้น แต่บางขั้นตอนก็
ยังเหมือนเดิม 
 ๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพฒันา 
  1.การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น และให้มีความสอดคล้องกัน 

  ๒.การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานการคลังในการ 
พิจารณาโครงการ ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  ๓.ควรเร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการ ที่ต้ังในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถดําเนินการ
ได้ในปีงบประมาณน้ัน 
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