
 
 
 

 

ประกาศ องค�การบริหารส�วนตําบลสุไหงปาดี 
เร่ือง  การแสดงเจตจํานงสุจริต เสริมสร างคุณธรรม และความโปร�งใสในการบริหารงาน 

…………………….…………………..…………… 

  ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติให�ความเห็นชอบยุทธศาสตร ชาติว!าด�วยการป%องกันและปราบปรามการ
ทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) เมื่อวันท่ี ๑๑  ตุลาคม ๒๕๕๙ และให�ความเห็นชอบให�หน!วยงานภาครัฐแปลง
แนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร ชาติว!าด�วยการป%องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ.๒๕๖๐-
๒๕๖๔) สู!การปฏิบัติตามแผนงานบูรณาการและป%องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ท่ีกําหนดไว�ว!า 
“ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต�านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)” ร!วมกันต!อไป และพร�อมที่
จะได�รับการติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเจตจํานงท่ีได�แสดงไว�อย!างจริงใจ ท้ังจากเจ�าหน�าที่ภายในหน!วยงาน
และจากผู�มีส!วนได�ส!วนเสียหรือสาธารณชนภายนอกหน!วยงาน โดยให�เริ่มดําเนินการต้ังแต!ปPงบประมาณ พงศ. 
๒๕๖๐ เปQนต�นไป 
  ในการน้ีข�าพเจ�า นายเพียร  มะโนภักด์ิ นายกองค การบริหารส!วนตําบลสุไหงปาดี จึงขอประกาศ
เจตจํานงว!าจะเปQนแบบอย!างท่ีดีในการบริหารงานด�วยความซื่อสัตย  สุจริต มีคุณธรรม ความโปร!งใส ปราศจากการ
ทุจริต และเพ่ือเสริมสร�างคุณธรรม จริยธรรม และความโปร!งใส ในการบริหารงานของ องค การบริหารส!วนตําบล 
สุไหงปาดี ดังน้ันเพ่ือให�บรรลุเจตนารมณ  อันจะก!อให�เกิดประโยชน สูงสุดต!อประเทศชาติและประชาชน จึงขอให�
คํามั่นที่จะนําพา คณะผู�บริหาร สมาชิกองค การบริหารส!วนตําบลสุไหงปาดี พนักงานส!วนตําบล พนักงานจ�าง ใน
สังกัด องค การบริหารส!วนตําบลสุไหงปาดี ทุกคน ให�ปฏิบัติราชการด�วยความซ่ือสัตย  สุจริต ยุติธรรม ควบคู!กับการ
บริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และร!วมมือกับทุกภาคส!วนในการป%องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิ
ชอบของเจ�าหน�าที่ทุกระดับรวมท้ังตอบสนอง และอํานวยความสะดวกแก!ประชาชน และขอกําหนดแนวทางให�
องค การบริหารส!วนตําบลทับใหญ! ถือปฏิบัติและดําเนินการดังน้ี 
  ๑.  ด�านความโปร!งใส  จะบริหารงานด�วยความถูกต�อง ยุติธรรม ตรวจสอบได� ประชาชนสามารถ
เข�าถึงข�อมูลข!าวสารขององค กร พร�อมเปXดโอกาสให�มีผู�มีส!วนได�ส!วนเสียทั้งจากภายในและภายนอกหน!วยงาน
สามารถเข�าถึงข�อมูลด�วยวิธีต!าง ๆ ได�หลากหลายช!องทาง การดําเนินการจัดซื้อจัดจ�าง ส!งเสริมการให�เกิดความ
โปร!งใสในทุกข้ันตอน และเปXดโอกาสให�ภาคเอกสาร ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเข�ามามีส!วนร!วมในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานโดยเปXดเผยข�อมูลข!าวสารในการดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
  ๒.  มีความพร�อมรับผิด มีเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานและพร�อมที่จะรับผิดในการทํางานและ
การบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด เพ่ือสร�างความเช่ือมั่นแก!สังคมว!าการขับเคล่ือนหน!วยงาน จะเปQนไปอย!างมี
คุณธรรมและธรรมาภิบาล 
  ๓.  ด�านความปลอดภัยจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  มีเจตจํานงสุจริตท่ีจะทําให�หน!วยงาน
ปลอดจาการทุจริตในเชิงนโยบายและการสุจริตต!อหน�าที่ โดยไม!ใช�ตําแหน!งหน�าท่ีในการเอ้ือประโยชน หรือรับสินบน 
  ๔.  ด�านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค กร บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
โดยมุ!งตอบสนองความต�องการของประชาชนด�านการบริการที่รวดเร็ว ถูกต�อง เสมอภาค โปร!งใสและเปQนธรรม ไม!
ทนต!อการสุจริตทั้งปวงและมีความละอาย และเกรงกลัวท่ีจะทุจริต รวมทั้งการดําเนินการเพื่อป%องกันผลประโยชน 
ทับซ�อน 
 
 



-2- 
 

  ๕.  ด�านคุณธรรมการทํางานในหน!วยงาน ปลูกฝ]งค!านิยมและทัศนคติให�บุคลากรมุ!งเน�น
ผลประโยชน ส!วนรวม มีความรู� ความเข�าใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช�ใน
การบริหารงานและการดําเนินชีวิต มีความเปQนธรรมในการปฏิบัติงาน และคุณธรรมในการบริหารงาน ในเรื่องการ
บริหารงานบุคคล  การบริหารงบประมาณ การมอบหมายงาน และการบริหารสภาพแวดล�อมในการทํางาน 
  ๖.  ด�านการส่ือสารภายในหน!วยงาน ส!งเสริมและพัฒนาการส่ือสารโดยนําเทคโนโลยีทันสมัยมา
ปรับใช�ในการประชาสัมพันธ ให�ประชาชน และบุคลากรใน องค การบริหารส!วนตําบลสุไหงปาดี  เข�าถึงข�อมูลข!าวสาร
ที่เก่ียวข�องได�โดยเปXดเผย รวดเร็ว ถูกต�อง และประชาสัมพันธ ให�ประชาชนแจ�งข�อมูลข!าวสารเบาะแสทุจริต ร�องเรียน
ร�องทุกข  ผ!านเว็บไซต  และศูนย ดํารงธรรมองค การบริหารส!วนตําบลสุไหงปาดี 
 

  จึงประกาศให�ทราบโดยท่ัวกัน 

 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  18   มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 
  
                                                           
 

(นายเพียร   มะโนภักดิ์) 
นายกองค การบริหารส!วนตําบลสุไหงปาดี 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


