
 รายงานการประชุมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจงัหวัดตาก ครั้งที่ 1/2561 
วันศุกร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ 2561 เวลา 09.30 – 12.00 น. 

ณ  ห้องประชุมตากสินมหาราช ชั้น 5 ศาลากลางจังหวัดตาก 

ผู้มาประชุม 
1. นายสุวพงศ์  กิติภัทย์พิบูลย์   รองผู้ว่าราชการจังหวัดตาก 

 2. นายวิษณุ  วิทยวราวัฒน์   ท้องถิ่นจังหวัดตาก 
 3. นางสาวปาริชาติ หิรัญรัตน ์   แทนนายก อบจ.ตาก 
 4. นายธัชชัย  ศรีสวัสดิ์    ปลัด อบจ.ตาก 
 5. นายถิรยุทธ  จันติกุล    แทนนายกเทศมนตรีนครแม่สอด 
 6. นางโสภา  ทับผึ้ง    แทนนายกเทศมนตรีเมืองตาก 
 7. นายณัฐวรรธณ ปุพพโก   แทนปลัดเทศบาลเมืองตาก  
 8. นายเกษมสันต์  คําพุฒ    นายกเทศมนตรีตําบลไม้งาม 
 9. นายธีรพล  ตันยา    ปลัดเทศบาลตําบลไม้งาม  
 10. นายไชยเดช  แก้วประดิษฐ   นายกเทศมนตรีตําบลหนองบัวใต้ 
 11. นายกฤศพล  อัศวิกุล    ปลัด ทต.หนองบัวใต้ 
 12. นายสํารวย  พุทธวงศ์   นายก อบต.ป่ามะม่วง 
 13. นายวันชัย  ทุ่มสอน    ปลัด อบต.ป่ามะม่วง   
 14. นายกฤษกร  พบคีรี    แทน ปลัด อบต.น้ํารึม 
 15. จ.ส.อ.มณฑล  เขี้ยวงา   แทนนายก อบต.วังหิน 
 16. นางพรทิพย์  จันทร์โทรัตน์   แทนปลัด อบต.วังหิน    
 17. นายพิเศษ  ลิ้มประเสริฐ   ปลัด อบต.แม่ท้อ     
 18. นายธนโชติ  ทําสีนาค   นายก อบต.ตลุกกลางทุ่ง  
 19. นายทายาท  สาเขตต์   ปลัด อบต.ตลุกกลางทุ่ง 
 20. นายเชาวลิต  เมืองสมบัติ   นายก อบต.หนองบัวเหนือ 
 21. นางสาวอุไรพร  เอ่ียมรอด   ปลัด อบต.หนองบัวเหนือ 
 22. นางวีรวัลย ์ ธนะไชย    ปลัด อบต.วังประจบ 
 23. นายไพฑูรย์  เฟื่องดี    นายก อบต.โป่งแดง 
 24. นายประพนธ์  แสนเมือง   ปลัด อบต.โป่งแดง 
 25. นายธีรชัย  บัวติ๊บ    นายกเทศมนตรีตําบลบ้านตาก 
  26. นางสุเนตรา  กันธิยะ    แทน ปลัด ทต.บ้านตาก 
 27. นายกําจัด  นิลจันทร์    นายก ทต.ทุ่งกระเชาะ 
 28. นางสาวพนมวรรณ  นันตาดี   ปลัด ทต.ทุ่งกระเชาะ 
 29. นายสมพงษ์  สุกใส    แทน นายก อบต.ตากออก 
 30. นายปวัฒน์  ตันจันทร์   ปลัด อบต.ตากออก 
 31. นายสุขเกษม  โคสอน   นายก อบต.ตากตก 
 32. นางชนัดดา  มั่นเมือง    ผอ.กองคลัง รกท. ปลัดอบต.ตากตก 
  33. นายไพโรจน์  เงินแจ้ง   นายก อบต.สมอโคน  
 34. นายทวีชัย  รัตนธรรม   แทนปลัด อบต.สมอโคน 
 35. นายเกษม  พันธ์พืช    แทน นายก อบต.แม่สลิด   
 36. นางเก็จชณัฐ  หลงสมัน   แทน ปลัด อบต.แม่สลิด 
   

/37..... 



-2- 
 
 37. นายไมตรี  สลีวงษ์    แทนนายก อบต.เกาะตะเภา 
 38. นางสาวสุภางค์  ด่อนแผ้ว   แทนปลัด อบต.เกาะตะเภา 
 39. นางลัดดา  ชม้อยเดชานันท์   แทนนายก อบต.ท้องฟ้า 
 40. นายเอกสิทธิ์  หิรัญนุช   แทน ปลัด อบต.ท้องฟ้า 
 41. นางเฉลียว  ภูดอนตอง   แทนปลัด ทต.สามเงา 
 42. นายอาคม  ลองสันเทียะ   แทน นายก อบต.วังจันทร์ 
 43. นายบัญชา  แก้ววิเศษ   ปลัด อบต.วังจันทร์ 
 44. ด.ต.ภษิต  บงกชภัคพงค์   นายก อบต.ยกกระบัตร 
 45. นายณัฐนันท์  นาแก้ว   ปลัด อบต.ยกกระบัตร 
 46. นางมยุรัตน์  ทองดอนคํา   แทน นายก อบต.สามเงา 
 47. ว่าที่ พ.ต.วิทยา  ครุฑอินทร์   ปลัด อบต.สามเงา 
 48. นางสกุณี  อินทฉิม    ปลัด อบต.บ้านนา 
 49. นายจํารัส แหลมตอง    ปลัด อบต.ย่านรี  
 50. นายวิฑูรย์  ภูช่ินาพันธุ์   นายก อบต.วังหมัน 
 51. พ.อ.อ.มานพ  หลั่งสิโย   ปลัด อบต.วังหมัน 
 52. นายบุญส่ง  ปัทมพงศ์พร   แทนนายกเทศมนตรีตําบลท่าสายลวด  
 53. นายจิตรกร  นาแก้ว    แทน ปลัด ทต.ท่าสายลวด 
 54. นางสาวเทพธีด์  มีศรสวัสดิ์   แทนนายกเทศมนตรีตําบลแม่กุ 
 55. นางสาวอรุณ  เฝรงปัน   แทนปลัด ทต.แม่กุ   
  56. นางสาวเขมิกา  ยะสุคํา   แทนนายกเทศมนตรีตําบลแม่ตาว 
 57. นางอําไพพรรณ  บุพศิริ   ปลัด ทต.แม่ตาว 
 58. นายไพทูรย์  อินถาวร   นายก อบต.มหาวัน 
 59. นางสาวจินตนา  ฤชุมโนธรรม   แทนปลัด อบต.แม่กุ 
 60. นายสมนึก  ชื่นนิยม    นายก อบต.พระธาตุผาแดง 
 61. นายสมจิตร  สารปรีชาสกุล   แทนนายก อบต.ท่าสายลวด 
 62. นายวศิน  สง่าไทย    ปลัด อบต.ท่าสายลวด 
 63. นายปราโมทย์  ชัยชอุ่ม   แทนนายก อบต.แม่ปะ 
 64. นายกําจัด  จันทร์ไทย   ปลัด อบต.แม่กาษา 
 65. นายประสาน  มั่นมาก   ปลัด อบต.พะวอ 
 66. นายปัญญา  พรมนนท์   แทนนายกเทศมนตรีตําบลวังเจ้า  
 67. นางกัณตินันท์  นมเกษม   แทนปลัด ทต.วังเจ้า 
 68. นายสุชาติ  โพธิราช    นายก อบต.เชียงทอง   
 69. นายจักรกฤษณ์  สุขเกษม   ปลัด อบต.เชียงทอง 
 70. นายสุริยัน  ทิพย์สุวรรณ   นายก อบต.นาโบสถ์ 
 71. นายอนุชิต  มะลิลา    แทนปลัด อบต.นาโบสถ์ 
 72. นายทวี  เขียวคุ้ม    นายก อบต.ประดาง 
 73. นายสาธิต  วันวงษ์    ปลัด อบต.ประดาง 
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 74. นายบุญส่ง  บูลย์ประมุข   นายกเทศมนตรีตําบลแม่จะเรา 
 75. นายทวีศักดิ์  เติมทรัพย์ทวี   แทนปลัด ปลัด ทต.แม่จะเรา 
 76. นายมนตรี  คงพันธ์    แทนปลัด ทต.ทุ่งหลวง 
  77. นายธวชัชัย  สุภาราช   แทนนายก อบต.แม่ระมาด 
 78. นายอรรคเดช  สีตุ้ย    ปลัด อบต.แม่ระมาด 
 79. นายจเร  วารีวิชัย    แทน นายก อบต.พระธาตุ 
 80. นายชลอ  จิ๋วแหยม    ปลัด อบต.พระธาตุ 
 81. นายเทวัญ  ไพศาลธรรมโชติ   นายก อบต.ขะเนจื้อ 
 82. นายสุชาติ  ผาแสนเถิน   แทนปลัด อบต.ขะเนจื้อ 
 83. นายวีระพล  บูชาคุณธรรม   นายก อบต.แม่ตื่น 
 84. นายกรกฤศ  วันธนานันท์   ปลัด อบต.แม่ตื่น 
  85. นายธงรบ  ศิระวงษ์    แทนนายกฯ และ ปลัด อบต.สามหมื่น 
 86. นายสมบูรณ์  ตันกรณ์   นายกเทศมนตรีตําบลพบพระ 
 87. นายสุรวัฒน ์ สุนทรชาติ   ปลัด ทต.พบพระ 
 88. นายบุญธรรม  กิกสันเทียะ   นายก อบต.พบพระ 
 89. นายบุญเลิศ   ไคร้แค    ปลัด อบต.พบพระ   
 90. นายสมพงษ์  บัวศรี    นายก อบต.ช่องแคบ 
 91. นายอนันท์  ไชยวุฒิ    ปลัด อบต.ช่องแคบ 
 92. นายชานน  โชติคัคนานต์   นายก อบต.คีรีราษฎร์ 
 93. นางจิราพร  ขจรศักดิ์สวัสดิ์   แทน ปลัด อบต.คีรีราษฎร์ 
 94. ร้อยโทเฉลิม  บุญพรวงศ์   นายก อบต.วาเล่ย์ 
 95. นายกฤษณะ  เอ่ียมสะอาด   แทนปลัด อบต.วาเลาย์ 
 96. นางสาวสุดารัตน์  เกื้อทวีกุล   แทนปลัด อบต.รวมไทยพัฒนา 
 97. นายประโยชน์  มหาวรรณ   นายกเทศมนตรีตําบลแม่ต้าน 
 98. นายธเนศ  เลิศวิลัย    รองปลัด ทต.แม่ต้าน 
 99. นายบุญเสริม  ชัยโรจน์ปัญญา   นายก อบต.แม่ต้าน 
 100. จ.ส.อ.ประเสริฐ  อะกะเรือน   ปลัด อบต.แม่ต้าน 
 101. นายสุพจน์  สาละวินพรพนา  แทน นายก อบต.แม่หละ  
 102. นายจงรักษ์  พุทธวงษ์   ปลัด อบต.แม่หละ  
 103. นายมีชัย  พนาทักษิณาวรรต  นายก อบต.แม่อุสุ 
 104. นางสาวการะเกศ  ไคร้จาย   แทนปลัดอบต.แม่อุสุ 
  105. นายฐานันท์  อรรถกิจไพบูลย์  นายก อบต.ท่าสองยาง 
 106. นางสาวฉิบร์ติธร  คําโย   แทนปลัด อบต.ท่าสองยาง 
 107. นายนอแก  อมรพันธุ์สกุล   แทน นายก อบต.แม่วะหลวง 
 108. นางสาวจุฬารัตน์  จิตมี   แทนปลัด อบต.แม่วะหลวง 
 109. ด.ต.สมพร  บุญคง    นายกเทศมนตรีตําบลอุ้มผาง 
 110. จ.ส.ท.สิงห์คํา  ยาวชิัยป้อง   ปลัดเทศบาลตําบลแม่กลอง 
 111. นายเชรษฐา  ศรีโสภาบุปผา   นายก อบต.อุ้มผาง  
 112. นายอัครเดช  ปาอ้าย   ปลัด อบต.อุ้มผาง 
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 114. นายสมพร  โงมขุนทด   แทนปลัดอบต.โมโกร 
 115. นางสุมล  สอนสําโรง   ท้องถิ่นอําเภอเมืองตาก 
 116. นายปราโมทย์  พานิช   ท้องถิ่นอําเภอแม่สอด 
 117. นางสริดา  ตาเรือนสอน   ท้องถิ่นอําเภอพบพระ/อุ้มผาง 
 118. นางรักชนก  พันมีทอง   ท้องถิ่นอําเภอสามเงา 
 119. นางณัฐมน พรมวงษ์   ท้องถิ่นอําเภอบ้านตาก 
 120. นางสาวปภชัญา  อินทร์เมือง  ท้องถิ่นอําเภอท่าสองยาง 
 121. นางรุ่งรัตน์  โตทองสุข   ท้องถิ่นอําเภอวังเจ้า 
  122. นางยุพิน  วงษ์หมื่น    ท้องถิ่นอําเภอแม่ระมาด 
 123. นางเจษฎาภรณ์ เลียงสมบัติ   หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 124. นายภูมิพัฒน์ เชื้อเมืองพาน   นักส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นชํานาญการ  
 125. นางสาวพัชรี  ไคล้คง   นักส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นชํานาญการ 
 126. นางสาววันวิสาข์  ศรีดาเดช   นักส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นปฏิบัติการ 
 127. นายนิธิ  พรหมปัญญา   นักส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นปฏิบัติการ 
 128. นายกิตติคุณ  เกิดวงศ์หงส์   นิติกรปฏิบัติการ 
 129. นางสาวอ้อมใจ  วิวัฒนาวิไล   พนักงานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ผู้มาเข้าร่วมการประชุม 
 1. นางวันสงกรานต์  เจียมสิริ   นักสังคมสงเคราะห์ชํานาญการ 
 2. นายกิมพล แสงแก้ว    ผู้ช่วยนายช่างเทคนิค 
 3. นายพิเชฐ  เข็มทะ    เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 4. นางจันทร์นิภา  ตันภูมิประเทศ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  
 5.นายทรงพล  หาญศิริมีชัย   พลังงานจังหวัดตาก 

ผู้ติดราชการ 
1. ปลัดเทศบาลนครแม่สอด 
2. นายก อบต.น้ํารึม 
3. นายก อบต.แม่ท้อ 
4. นายก อบต.วังประจบ 
5. นายก อบต.บ้านนา 
6. นายก อบต.ย่านรี 
7. ปลัด อบต.มหาวัน 
8. นายก อบต.แม่กุ 
9. ปลัด อบต.พระธาตุผาแดง 
10.  ปลัด อบต.แม่ปะ 
11.  นายก อบต.แม่กาษา 
12.  นายก อบต.พะวอ 
13. นายก อบต.ด่านแม่ละเมา 
14.  นายก ทต.แม่ระมาด 
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15. ปลัด ทต.แม่ระมาด 
16. นายก ทต.ทุ่งหลวง 
17. นายก อบต.รวมไทยพัฒนา 
18. นายก อบต.แม่สอง 
19. ปลัด อบต.แม่สอง 
20. ปลัด ทต.อุ้มผาง 
20. นายก ทต.แม่จัน 
21. นายก ทต.แม่กลอง 
22. นายก อบต.โมโกร 

เริ่มการประชุม เวลา 09.30 น. โดยมี นายสุวพงศ์  กิติภัทย์พิบูลย์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดตาก เป็นประธาน 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบและมอบแนวทางการปฏิบัติราชการ 
   การดําเนินการตามนโยบายของรัฐบาล 4  ข้อหลักๆ ดังนี้ 

1. การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ Thailand 4.0 อีก 10 ปีข้างหน้าคนต้องมีความรู้
ความสามารถพร้อมเพ่ือก้าวสู่ความศิวิไล คนพัฒนา รายได้พัฒนา คนต้องมี
ความพร้อม มีประสิทธิภาพและประสิทธิพล รายได้ของประชาชนสูงขึ้น วัดจาก
ระบบ GDP ต้องสูงขึ้น 

2. นโยบาย ปยป. การสื่อสารและความปรองดอง  
 - ปฏิรูปเริ่มต้ังแต่ตนเอง ยอมรับ เช่น(1) ลดอัตราฝีมือและพัฒนาความคิด 
 -  ยุทธศาสตร์  ต้องมีแผนแม่บท แผนยุทธศาสตร์  แผนปฏิบัติการ                  
แผนระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว ทุกหน่วยงานต้องทําแผนรองรับไว้     
ฝากให้เตรียมความพร้อม เรื่องแผนโครงการด้วย โดยสํารวจความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนที่ และเขียนโครงการเผื่อไว้ โดยแยกประเภท และจัดลําดับ
ความสําคัญของปัญหา  ตามปัญหาความต้องการของแต่ละพ้ืนที่  
 - การสร้างความปรองดอง เพ่ือลดความขัดแย้ง และเพ่ิมประสิทธิภาพ               
ในการทํางาน ประชาชนได้รับผลประโยชน์ และสามารถก้าวไปข้างหน้าได้ 

 3. การทํางานแบบประชารัฐ  
      คือการทํางานร่วมกันระหว่างรัฐบาล ประชาชน และองค์กรต่างๆในพ้ืนที่ 
     บูรณาการร่วมกันในการขับเคลื่อนงาน 
 4. ไทยนิยมยั่งยืน การนํารัฐสวัสดิการต่างๆ เข้าสู่ประชาชน รวมถึงโครงการต่างๆที ่    
     แก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน การดูแลประชาชนตั้งแต่ปัญหาความ   
     ยากจน การลดความเหลื่อมล้ํา ด้วยกระบวนการของภาครัฐตามภารกิจหน้าที่                        
     ซ่ึงผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องไปเก็บข้อมูลปัญหาของประชาชนใน   
     พ้ืนทีว่่าสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างไร แล้วนํามาเสนอ เพ่ือช่วยกันแก้ไขปัญหา   
     ให้ประชาชน 
 5.  การแก้ไขปัญหาหมอกควันไฟป่า จังหวัดตากเป็นจังหวัด 1 ใน 10 ที่มีหมอก   
      ควันสูง ได้มีประกาศจังหวัดตาก เรื่องห้ามเผาป่า ตั้งแต่วันที่ 10 กุมภาพันธ์  
      2561 ถึง 10 เมษายน 2561 60 วันห้ามเผาป่า จึงให้องค์กรปกครองส่วน 
      ท้องถิ่น ในพ้ืนทีป่ระชาสัมพันธ์ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนพื้นที่ทราบและ 
      ถือปฏิบัติ  ซึ่งจะมีการดําเนินคดีจริง และให้สนับสนุนบุคลากรและเครื่องมือดับ  
      ไฟป่าด้วย  
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มติที่ประชุม   รับทราบและถือปฏิบัติ 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผ่านมา 
รายงานการประชุมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครั้งที่ 8/2560 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 
14 พฤศจิกายน 2560 มีจํานวน  16 หน้า ได้แจ้งผ่านทางเว็บไซต์สํานักงาน
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดตาก (www.taklocal.org) แล้ว   

มติที่ประชุม  รับรอง 

 ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องข้อราชการของหน่วยงานต่างๆท่ีเข้าร่วมประชุม 
   3.1 สํานักงานพลังงานจังหวัดตาก 

   แนวทางปฏิบัติตามกฎกระทรวง 3 ฉบับ ดังนี้ 
  1. กฎกระทรวงการซ่อมบํารุงถังเก็บน้ํามันและถังขนส่งน้ํามัน พ.ศ.๒๕๖๐ 

  2. กฎกระทรวงสถานที่เก็บรักษาน้ํามันเชื้อเพลิง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๐ 
  3. กฎกระทรวงสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๐ 
   ประกาศธุรกิจพลังงานเรื่องการถ่ายโอนภารกิจงานควบคุมน้ํามันเชื้อเพลิง
  ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ข้อ 3 กรมธุรกิจพลังงาน กําหนดขอบเขตการถ่ย
  โอนภารกิจและวิธีปฏิบัติงาน ได้แก่ กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา เทศบาล และ
  องค์การบริหารส่วนตําบล ดังนี้ 
   1. กิจการควบคุมประเภทที่ 1 ได้แก่ การตรวจสถานประกอบกิจการ 
   2. กิจการควบคุมประเภทที่ 2 ได้แก่ การรับแจ้งประกอบกิจการ และ 
  การตรวจตราสถานประกอบกิจการ (ปั้มขนากเล็กถังลอยริมทาง) 
   3. กิจการควบคุมประเภทที่ 3 ได้แก่ การอนุญาตประกอบกิจการและการ
  ตรวจตรา สถานประกอบกิจการ เฉพาะสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง ยกเว้น  
  ประเภท ฉ (ท่าอากาศยาน) ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขที่กําหนด
  ท้ายประกาศนี้ (ปั้มขนาดใหญ่ติดถนนสายหลัก) 
   1. กฎกระทรวงการซ่อมบํารุงถังเก็บน้ํามันและถังขนส่งน้ํามัน พ.ศ.๒๕๖๐ 
  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้ 
   เนื่องจากจําเป็นต้องซ่อมบํารุงถังเก็บน้ํามัน ถังขนส่งน้ํามัน ระบบท่อน้ํามัน
  และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับถัง ที่ได้มีการใช้งานมาแล้วเป็นระยะเวลาหนึ่งจนอาจเกิด
  การชํารุด รั่วซึม หรือสึกกร่อน ทั้งนี้ เพื่อเป็นมาตรการในการป้องกัน อันตรายที่เกิด
  ขึ้นกับถัง อุปกรณ์ หรือเครื่องมือของสถานที่ประกอบกิจการน้ํามันดังกล่าวจึง 
  จําเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 
   2. กฎกระทรวงสถานที่เก็บรักษาน้ํามันเชื้อเพลิง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๐
   ข้อ 1 ให้ยกเลิกความในวรรคสามของข้อ 22 ปห่งกฎกระทรวงสถานที่เก็บ
  รักษาน้ํามันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2551 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ให้ทําการทดสอบ
  และตรวจสอบถั ง เมื่ อ ใช้ งานครบหนึ่ งปี และสิ บปี  ตามวิ ธี การที่ กํ าหนด                          
  ในกฎกระทรวงว่าด้วยการซ่อมบํารุงถังเก็บน้ํามันและถังขนส่งน้ํามัน   
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   3. กฎกระทรวงสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๐                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
  ข้อ ๑ ให้ยกเลิกความในข้อ ๒๐ แห่งกฎกระทรวงสถานีบริการน้ํามัน 
  เชื้อเพลิง พ.ศ.๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ ๒๐ ถังเก็บน้ํามัน
เชื้อเพลิงใต้พ้ืนดิน เมื่อใช้งานครบหนึ่งปี  และสิบปี ต้องทําการทดสอบ และ
ตรวจสอบตามวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวงว่าด้วยการซ่อมบํารุงถังเก็บน้ํามันและ
ถังขนส่งน้ํามัน”  

  ข้อ ๒ ให้ยกเลิกความใน (๓) ของข้อ ๒๒ แห่งกฎกระทรวงสถานีบริการ
  น้ํามันเชื้อเพลิง พ.ศ. ๒๕๕๒ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  

  “(๓) ให้ทําการทดสอบและตรวจสอบระบบท่อน้ํามันเชื้อเพลิงและอุปกรณ์ เมื่อใช้
  งานครบหนึ่งปี และสิบปีตามวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวงว่าด้วยการซ่อม
  บํารุงถังเก็บน้ํามันและถังขนส่งน้ํามัน” 
  ขั้นตอนปฏิบัติตามกฎกระทรวงการซ่อมบํารุงถังเก็บน้ํามันและถังขนส่งน้ํามัน  
  พ.ศ.๒๕๖๐ 

    กฎกระทรวงนี้ให้ใช้บังคับกับถังเก็บน้ํามันและถังขนส่งน้ํามันที่มีปริมาณ
   ความจุเกิน ๒,๕๐๐ ลิตรขึ้นไป 

   สถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิงและสถานที่เก็บรักษาน้ํามัน (ไม่รวมถัง 
  ขนส่งน้ํามัน) จะต้องดําเนินการซ่อมบํารุงตามวาระทุก ๑ ปี และครบวาระ              
  ทุก ๑๐ ปี มีขั้นตอนปฏิบัติดังนี้ 

  1. อปท. เข้าตรวจสถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิงในพื้นที่รับผิดชอบ หากพบ
 ความผิดปกติของสภาพถังเก็บน้ํามัน ระบบท่อ และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง หรือตรวจ
 ทราบข้อมูลว่าถังเก็บน้ํามันมีการใช้งานครบ ๑๐ ปี ให้แจ้งหนังสือถึงผู้ประกอบการ
 รับทราบ เพ่ือแก้ไข หรือซ่อมบํารุง 

    ๒.  ก่อนที่ผู้ประกอบการจะดําเนินการซ่อมบํารุง ให้แจ้งหนังสือถึง 
   สํานักงานพลังงาน หรือ อปท. (กรณีแจ้ง อปท. ให้ส่งเรื่องถึงสํานักงานพลังงาน) 

มติที่ประชุม  รับทราบและถือปฏิบัติ 

   3.2 สํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
    การจัดตั้งศูนย์บริการคนพิการทั่วไป เพ่ือขับเคลื่อนและสนับสนุนการ 
   ดําเนินงานให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในด้านคนพิการ การจัดตั้ง 
   ศูนย์บริการคนพิการทั่วไปเป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
   ชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2556 จังหวัดตากได้เริ่ม 
   ดําเนินการตั้งแต่ปี พ.ศ.2558 จัดตั้งแล้วทั้งสิ้น 45 แห่ง แต่ยังมีองค์กรปกครอง
   ส่วนท้องถิ่นยังไม่ได้จัดตั้ง 
    การจัดตั้งศูนย์บริการคนพิการ มี 3 รูปแบบ 
   1. จัดตั้งโดยหน่วยงานภาครัฐ 
   2. จัดตั้งโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจังหวัดตากจัดตั้งแล้ว 38 แห่ง 
   3. จัดตั้งโดยองคก์รคนพิการที่ผ่านการรับรองมาตรฐาน 
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   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่จังหวัดตากท่ีดําเนินการจัดตั้ง  
   ศูนย์บริการคนพิการทั่วไปครบทุกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือ องค์กรปกครอง
   ส่วนท้องถิ่นเขตพ้ืนที่อําเภอวังเจ้า 
    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ียังไม่ได้ดําเนินการ ดังนี้ 

 1. อําเภอเมืองตาก 1) ทต.ไม้งาม 2) อบต.ตลุกกลางทุ่ง 
2. อําเภอบ้านตาก 1) ทต.สามเงา 2) อบต.สามเงา 3) อบต.ย่านรี 
 3. อําเภอแม่สอด 1) ทต.แม่กุ 2) ทต.ท่าสายลวด 3) อบต.พระธาตุผาแดง 
4. อําเภอพบพระ 1) อบต.รวมไทยพัฒนา 2) อบต.ช่องแคบ 3) อบต.วาเล่ย์ 
     4) อบต.คีรีราษฎร์  
5. อําเภอท่าสองยาง 1) อบต.แม่ต้าน 2) อบต.แม่อุสุ 3) อบต.ท่าสองยาง  
     ๔) อบต.แม่วะหลวง ๕) อบต.แม่สอง 
6. อําเภอแม่ระมาด ๑) อบต.แม่ระมาด ๒) อบต.แม่ตื่น ๓) อบต.สามหมื่น 
7. อําเภออุ้มผาง ๑) ทต.อุ้มผาง ๒) อบต.อุ้มผาง ๓) ทต.แม่กลอง 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

   3.3 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดตาก 
  การดูแลหน่วยดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสําหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง 
(LTC) ซึ่งเป็นนโยบายของรัฐบาลในห้วงเวลาปีพ.ศ. 2559 – 2561 สําหรับ
โครงการ LTC มีหน่วยงานร่วมภารกิจหลายหน่วยงาน ด้านสาธารณสุข การแพทย์ 
สํานักงานสาธารณสุขจะเป็นหน่วยงานรับผิดชอบ ในส่วนขององค์กรปครองส่วน
ท้องถิ่นจะดูแลด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม ภาคประชาชนจะเป็นอาสาสมัครประจํา
ครอบครัว 
  เป้าหมายปีพ.ศ. 2559 ต้องการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วม
โครงการ LTC 1,000 แห่งทั่วประเทศ 
  เป้าหมายปีพ.ศ. 2560 ต้องการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วม 

   โครงการ LTC 50 % ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ัวประเทศ 
  เป้าหมายปีพ.ศ. 2561 ต้องการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วม 

   โครงการ LTC 100 % ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ัวประเทศ 
  จังหวัดตาก ภาพรวมอยู่ที่ 77 % จํานวน 53 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ียังไม่ได้สมัคร จํานวน 15 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   คิดเป็น 22.06 % 

  1.  อํ า เภอ เมื อ งตาก  สมัคร  10 อปท.  คิ ด เป็ นร้ อยละ  90.91               
   ยังไม่ได้สมัคร 1 อปท. คือ ทม.ตาก 

  2. อําเภอบ้านตาก สมัคร  7 อปท. คิดเป็นร้อยละ 87.50  ยังไม่ได้สมัคร 
1 อปท. คือ ทต.ทุ่งกระเชาะ 
   3. อําเภอสามเงา สมัคร 5 อปท. คิดเป็นร้อยละ 71.00 ยังไม่ได้สมัคร     
2 อปท. คือ อบต.สามเงา และอบต.บ้านนา 
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  4. อําเภอแม่สอด สมัคร 11 อปท. คิดเป็นร้อยละ 91.67 ยังไม่ได้สมัคร 
1 อปท. คือ อบต.แม่กุ 
  5. อําเภอแม่ระมาด สมัคร 5 อปท. คิดเป็นร้อยละ 62.50 ยังไม่ได้สมัคร 
3 อปท. คือ อบต.พระธาตุ อบต.แม่ตื่น และอบต.สามหมื่น 
  6. อําเภอท่าสองยาง สมัครทุก อปท. คิดเป็นร้อยละ 100 
  7. อําเภอพบพระ สมัคร  3 อปท. คิดเป็นร้อยละ 50 ยังไม่ได้สมัคร                 
3อปท. คือ อบต.คีรีราษฎร์  อบต.พบพระ และอบต.วาเลย์ 
  8. อําเภอวังเจ้า สมัคร 2 อปท. คิดเป็นร้อยละ 50 ยังไม่ได้สมัคร 2 อปท. 
คือ อบต.ประดาง และอบต.เชียงทอง 
  9. อําเภออุ้มผาง สมัคร 3 อปท. คิดเป็นร้อยละ 60 ยังไม่ได้สมัคร           
2 อปท. คือ ทต.แม่กลอง และอบต.อุ้มผาง 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ยังไม่เบิกจ่ายเงินศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 
  1. อําเภอบ้าตาก  
      - อบต.ท้องฟ้า อยู่ระหว่างจัดทําระเบียบเบิกจ่ายเงินเข้าศูนย์ ผส.ฯ 
      - อบต.สมอโคน อยู่ระหว่างจัดทําระเบียบเบิกจ่ายเงินเข้าศูนย์ ผส.ฯ 
  2. อําเภอแม่สอด  
      - ทน.แม่สอด รอดําเนินการเปิดบัญชีศูนย์ ผส.ฯ 
  3. อําเภอเมืองตาก 
      - อบต.วังประจบ อยู่ระหว่างจัดทําระเบียบเบิกจ่ายเงินเข้าศูนย์ ผส.ฯ 
  4. อําเภอสามเงา 
      - อบต.ย่านรี ยังไม่ได้ทํา Case Conference 
      - อบต.วังหมัน จัดทํา Care Plan ไม่ครบทุก อปท.ทําได้ 42.86% 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔     เรื่องเพื่อพิจารณา และติดตามเร่งรัดงานนโยบายต่างๆ ที่สําคัญ 

 ๔.1 ข้อราชการที่สําคัญของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (ทถจ.)  
1. อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) ขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นรณรงค์และประชาสัมพันธ์ ให้ประชาชนในพ้ืนที่ร่วมกันขับเคลื่อนการจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและการจัดการขยะในพ้ืนที่ โดยให้ อถล. มีส่วนร่วมใน
การดําเนินกิจกรรม อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ประชาชน และเยาวชนตระหนักถึงปัญหา
สิ่งแวดล้อมและ ปัญหาเรื่องขยะ และส่งเสริมยกย่องการทําความดีของประชาชน
และเยาวชนในพื้นท่ีที่ให้ความสําคัญกับการอนุรักษ์ สิ่งแวดล้อมและการจัดการขยะ 
เพ่ือเป็นแบบอย่างให้ผู้ อ่ืน โดยวิธีสมัครอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.)              
เอาแค่ใบสมัครและรูปถ่ายเท่านั้น ตั้งแต่อายุ 7 ปี ขึ้นไป ใช้อาสาสมัครท้องถิ่น             
รักษ์โลก (อถล.) ช่วยในการดําเนินการรณรงค์การคัดแยกขยะในครัวเรือน เช่นการ
กําจัดเศษอาหารหรือขยะเปียกของเทศบาลตําบลหนองบัวใต้ โดยวิธีการขุดหลุม 
และเอาถังเจาะรูก้นถัง เพ่ือเทเศษอาหาร ลงในหลุม ถ้าถังเต็มก็ฝังกลบ สามารถ
นําไปใช้ทําปุ๋ยได้ 
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2. ก า ร ใ ช้ จ่ า ย เ งิ น ส ะ ส ม ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
กระทรวงมหาดไทยได้แจ้งแนวทางการใช้จ่ายเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561 โดยในส่วนการช่วยเหลือเกษตรกรผู้ปลูก
ยางพารา จึงขอความร่วมมือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาดําเนินโครงการ
โดยใช้ยางพาราเป็นส่วนผสมในการก่อสร้าง ถนน สิ่งก่อสร้างต่างๆ 

 3. การดําเนินการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจะดําเนินโครงการสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา เป้าหมายจังหวัดละ  
1 แห่ง โดยพิจารณา ศพด. ที่มีความพร้อมในการดําเนินการจัดสร้างสนามเด็กเล่น
สร้างปัญญา เพ่ือเป็นต้นแบบให้กับ ศพด.อ่ืนๆ และการดําเนินโครงการเด็กไทย             
มีไข่กินทุกวัน นโยบาย ศพด. ไม่ปิดภาคเรียน ซึ่งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จัดสรรงบประมาณ ทั้งปี ดังนั้นต้องดําเนินการโดย ศพด. ไม่ปิดภาคเรียน  
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๔.๒ ซักซ้อมแนวทางการดําเนินการสรรหาตําแหน่งสายงานผู้บริหารว่าง 
(กง .บถ.) ตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 15  
ลงวันที่ 25 มกราคม 2561 1) กรณีประกาศคณะกรรมการกลาง ก.จ. ก.ท. และ 
ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป เกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นให้ดํารงตําแหน่งสายงานผู้บริหาร พ.ศ. 2560 ข้อ 12 กําหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีตําแหน่งสายงานผู้บริหารว่างในทุกรณี ให้รายงาน           
ตําแหน่งว่างต่อ ก.จังหวัด ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ตําแหน่งว่าง แล้วให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินการสรรหาให้ได้ ผู้มาดํารงตําแหน่งภายใน 150 วัน             
พิจารณาได้ว่าการกําหนดระยะเวลาให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานตําแหน่ง 
บริหารที่ว่างภายใน 15 วันนับแต่วันที่ตําแหน่งว่าง นั้น เป็นการกําหนดระยะเวลา
เร่งรัดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเริ่มกระบวนการสรรหาผู้มาดํารงตําแหน่ง           
สายงานบริหารว่าง และเพ่ือเป็นข้อมูลให้ ก. จังหวัด กํากับ ดูแลการสรรหาตําแหน่ง           
บริหารว่างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่มีสภาพบังคับ หาก ไม่ทําภายใน            
กําหนด ระยะเวลาแล้วจะทําให้การนั้นไม่ชอบด้วยกฎหมาย ดังนั้น กรณีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานตําแหน่งบริหาร ว่างเกิน 15 วัน ถือว่ายังอยู่ในเงื่อนไข
ระยะเวลาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดําเนินการสรรหาผู้มาดํารง                    
ตําแหน่งสายงานบริหารว่างได้ (เทียบเคียงคําพิพากษาศาลปกครองสูงสุด ที่                   
อ. 799/2555 กรณีผู้ว่าราชการ จังหวัดแจ้งผลการลาออกล่วงเลย 15 วัน ไม่มี
ผลกระทบต่อการลาออก) 2) การสรรหาโดยวิธีการย้าย การโอน การคัดเลือกเพ่ือ
รับโอน การรับโอนตําแหน่ง และระดับเดียวกัน การโอนลดระดับตําแหน่งโดยความ
สมัครใจ ซึ่งจะต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 150 วัน นับแต่วันที่ตําแหน่งว่าง 
เมื่อครบกําหนดระยะเวลา 150 วัน แต่ไม่ได้ผู้มาดํารงตําแหน่งแทนให้องค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่น แจ้ง ก.จังหวัด เพ่ือรายงานให้ ก.กลางดําเนินการสรรหา                
การดําเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 150 วัน หมายความว่า องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องจะต้องได้บุคคลที่โอนหรือรับโอนแล้ว แต่อยู่ระหว่างเสนอเรื่อง 
เข้า ก.จังหวัด หรือมีเจตนาจําเป็นอย่างอ่ืน ซึ่งการให้ความเห็นชอบของ ก.จังหวัด 
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ถือเป็นขั้นตอนภายในตาม ที่กฎหมายกําหนด ให้ถือเป็นเหตุผลความจําเป็นตาม            
ข้อ 12 แห่งประกาศ ก.จ.จ ก.ท.จ. และ ก.อบต. เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกพนักงานส่วนท้องถิ่น ให้ดํารงตําแหน่ ง
สายงาน ผู้บริหาร พ.ศ. 2560 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขอขยายระยะเวลาไป
อีก 60 วัน หากพ้นกําหนดไม่สามารถ ออกคําสั่งได้ให้โอน รับโอน เป็นอันระงับ
และให้สงวนตําแหน่งเพื่อแต่งตั้งจากบัญชีการสรรหาของ ก.กลาง เท่านั้น 
 การบรรจุแต่งตั้งใหม่ ความแตกต่างของการรับรองบัญชีและการขอใช้บัญชี 
ซึ่งการรับรองบัญชี เช่นกรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีพนักงานส่วนท้องถิ่น
ตําแหน่งสายงานประเภททั่วไปสอบแข่งขันได้ จะขอรับรองบัญชีมาเพ่ือบรรจุแต่งตั้ง
ในระดับที่สูงกว่า โดยมีวัตถุประสงค์ยังไม่เปิดโอกาสให้รับรองบัญชี จะรับรองได้ก็
ต่อเมื่อมีการบรรจุแต่งตั้งตามตําแหน่งที่ว่าง ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร้อง            
แจ้งขอ จึงจะดําเนินการได้ 
 การขอใช้บัญชี หากมีตําแหน่งว่างหรืออยากขอใช้บัญชีรอบ ๒ ก็รายงาน
เข้ามาได้จังหวัดจะรวบรวมส่งกรมฯ ให้สรรหาให้ท่านบรรจุแต่งตั้งต่อไป ซึ่งจะ             
มีข้อผูกพันทันทีไม่ต่ํากว่า 2 ปี จากบัญชีที่ขึ้นไว้ โดยจะไม่สามารถรับโอนได้ 
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๔.3 แผนปฏิบัติการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด” ประจําปี 
พ.ศ. ๒๕๖๑ (กง.สส.) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๕/ว 
๗๓๒๙ ลงวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๐ กระทรวงมหาดไทยได้จัดทํา “แผนปฏิบัติการ
จัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดสะอาด” ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๑” ขึ้น เพ่ือให้การ
จัดการขยะมูลฝอยของประเทศมีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง และเป็นไป ตามเป้าหมาย
ของแผนแม่บทการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของประเทศ โดยมีสําระสําคัญ ดังนี้  

๑. กรอบการดําเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติการฯ แบ่งการดําเนินงาน
ออกเป็น ๓ ระยะ ได้แก่ ต้นทาง คือ การลดปริมาณขยะและส่งเสริมการคัดแยก
ขยะที่ต้นทาง กลางทาง คือ การจัดทําระบบเก็บและ ขนอย่างมีประสิทธิภาพ และ
ปลายทาง คือ ขยะมูลฝอยได้รับการกําจัดอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ โดยใช้หลัก 
๓ ช : ใช้น้อย ใช้ซ้ํา และนํากลับมาใช้ใหม่ หรือ (3Rs : Reduce Reuse และ 
Recycle) และหลักการ “ประชารัฐ”  

๒. เป้าประสงค์ คือ ๑) ขยะมูลฝอยได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการเพ่ิมขึ้น ๒) ขยะมูลฝอยตกค้างสะสมได้รับการกําจัดอย่างถูกต้องตามหลัก
วิชาการ ๓) ขยะมูลฝอยมีการนํากลับไปใช้ประโยชน์เพ่ิมขึ้น ๔) อปท. มีเครือข่าย 
“อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก” เพ่ือส่งเสริมการจัดการสิ่งปฏิกูล และขยะมูลฝอย  

๓. ตัวชี้วัดเป้าประสงค์ ได้แก่ ๑) ขยะมูลฝอยชุมชนที่เกิดขึ้นในปี พ.ศ. 
๒๕๖๑ ร้อยละ ๔๐ ได้รับการกําจัดอย่าง ถูกต้องตามหลักวิชาการมีการคัดแยก
ระหว่างต้นทาง กลางทาง และปลายทาง ๒) สถานที่กําจัดขยะมูลฝอยที่ไม่ถูกต้อง
ตามหลักวิชาการ ทั่วประเทศร้อยละ ๒๐ ได้รับการปรับปรุงแก้ไข ปิด หรือบําบัด
ฟ้ืนฟู ๓) ขยะมูลฝอยชุมชนที่เกิดขึ้นในปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ร้อยละ ๓๐ ถูกนําไปใช้
ประโยชน์ ๔) ครัวเรือนร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมเครือข่าย “อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก”  

 
 



-๑๒- 
 

๕) หมู่บ้านชุมชนร้อยละ ๑๐๐ มีการจัดตั้งจุดรวบรวมขยะอันตรายจากชุมชน              
๖) อปท. ร้อยละ ๑๐๐ มีภาชนะรองรับมูลฝอยแบบแยกประเภท ในสวนสาธารณะ 
และสถานที่ท่องเที่ยวทุกแห่ง  

๔. การสนับสนุนแผนปฏิบัติการฯ ๑) ประชาสัมพันธ์ให้ข้าราชการ 
เจ้าหน้าที่ พนักงานราชการ และ ลูกจ้างในสังกัด ลดปริมาณขยะตามหลักการ ๓ ช 
: ใช้น้อย ใช้ซ้ํา นํากลับมาใช้ใหม่ เช่น การใช้ถุงผ้า กระบอกน้ํา ตะกร้า ปิ่นโต              
๒) จัดให้มีภาชนะรองรับขยะมูลฝอยแบบแยกประเภทในสถานที่ทํางานอย่างน้อย                        
๔ ประเภท ได้แก่ สีน้ําเงิน สีเขียว สีเหลือง สีส้ม ๓) จัดตั้ง “เครือข่ายอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก” (อถล.)  ร้อยละ ๕๐ ของครัวเรือน ในเขตพ้ืนที่ของ อปท.  

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 

4.4 การขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือดําเนินการพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว (กง.สส.) 

เนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
ผ่านสํานักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดผ่านไปยังกรมการท่องเที่ยว ซึ่งมีจํานวน
มาก ทําให้ข้อมูลการขอรับการสนับสนุนไม่ชัดเจน โครงการที่ขอจะเป็นโครงการ
ประเภทก่อสร้าง หรือปรับปรุงซ่อมแซมในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ไม่มีลิมิต              
ในการของบประมาณแต่สามารถขอได้ แต่เป้าหมายต้องเป็นแหล่งท่องเที่ยวสําคัญ 
อยู่เมืองรอง สามารถปรับปรุงซ่อมแซมได้ ภายใน 1 ปี หลักเกณฑ์การส่งขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณ จังหวัดแจ้งทางเว็บไซต์สถจ.ตากแล้ว สถจ.จะรวบรวม
รายงานกรม สถ. ภายในวันที่ ๒๘ กุมพันธ์  2561  

มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 

๔.5 การติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจําปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (กง.กง.) กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นโอนจัดสรรเงินงบประมาณรายจ่ายประจําปี  งบประมาณ พ.ศ.2561                   
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดตาก จํานวน 36 แห่ง จํานวน 168 
รายการ เป็นเงินทั้งสิ้น 247,046,600.- บาท (สองร้อยสี่สิบเจ็ดล้านสี่หมื่นหกพัน
หกร้อยบาทถ้วน) แยกเป็นประเภท ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 



ล าดบั ประเภทรายการ จ านวนรายการ จ านวนเงิน หมายเหตุ
1 ค่าก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา 9 11,045,700.00
2 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บา้น 19 54,307,700.00
3 อุปกรณ์ส าหรับหอ้งเรียนคุณภาพ DLIT 7 964,000.00
4 ก่อสร้างอาคารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 3 7,087,200.00
5 ก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบ 3 21,864,200.00
6 ก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนทางหลวงทอ้งถ่ิน 26 118,710,500.00
7 ปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน ้าดว้ยไฟฟ้า 5 4,832,000.00
8 การพฒันาคุณภาพการใหบ้ริการดา้นสาธารณสุข 96 28,235,300.00

ของสถานีอนามยัถ่ายโอน
-          ค่าครุภณัฑส์ถานีอนามยั 92 9,917,400.00
-          ค่าส่ิงก่อสร้างสถานีอนามยั 4 18,317,900.00

รวมทั้งส้ิน 168 247,046,600.00

ล าดบั ผลการด าเนินงาน
จ านวน 

(โครงการ)

 จ านวนเงิน
ร้อยละ

เบิกจ่ายฯ 26 3,386,360.00                       1.37              
1 ลงนามในสัญญาแลว้ 75 56,019,500.00                     22.68            

2 ไดผู้รั้บจา้ง (รอลงนามในสัญญา) 55 68,081,800.00                     27.56            

3 อยูร่ะหวา่งด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้ง 21 61,309,700.00                     24.82            

4 อยูร่ะหวา่งแกไ้ข/เปล่ียนแปลง 15 61,558,100.00                     24.92            

5 ยงัไม่ไดด้  าเนินการ(ส่งคืนงบประมาณ) 2 77,500.00                            0.03              
รวมทั้งส้ิน (1 - 5) 168 247,046,600.00                   100.00          

ณ วนัท่ี 16  กุมภาพนัธ์  2561 สรุปผลการด าเนินงาน ดงัน้ี

-๑๓- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

-  ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานและแนวทางแก้ไข 
   เนื่องจากการจัดทําโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณได้จัดทํา
ไว้ก่อนที่ จะได้รับการจัดสรร และเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณทําให้มีการ
เปลี่ยนแปลงโครงการไปจากเดิม เช่น ไม่มีพ้ืนที่ดําเนินการเนื่องจากได้รับการจัดสรร
งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนแล้ว, ได้รับการจัดสรรงบประมาณน้อยกว่าปริมาณ
งาน ทําให้ต้องขออนุมัติปรับลดเนื้องาน , ไม่ทราบว่าพ้ืนที่ตั้งของโรงเรียนเป็นที่         
ราชพัสดุทําให้ต้องเสียเวลา ในการขอใช้พื้นที ่
-  มาตรการของจังหวัดในการเร่งรัดการด าเนินการ และเบิกจ่ายงบประมาณฯ  
   1.  การจัดทําบันทึกข้อตกลง (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ              
งบลงทุน 

          2.  ประชุมเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินฯ ในการประชุมองค์กรปกครองส่วน 
   ท้องถิ่นจังหวัดตาก  
     3.  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานแผน/ผลการใช้จ่ายเงิน 
   งบประมาณ พ.ศ.2561เพ่ือติดตามเป็นประจําทุกเดือน 
 
 



ล าดบั อปท. ประเภท หมู่ที่ จ านวนเงิน สถานะe-plan สถานะที่แท้จริง

1 มหาวนั ประปา ม.4 1,650,000.00      ก าหนดคุณลกัษณะ จงัหวดัให้อบต.แกไ้ขเอกสาร ขออนุมติัเปล่ียนแปลงแบบแปลน

2 อบต.แม่สลิด ม.4 3,503,600.00      ยงัไม่พร้อมด าเนินการ อยูร่ะหวา่งขอใชพ้ื้นท่ีราชพสัดุ (อนุมติัแลว้) 

3 อบต.วงัจนัทร์ ม.2 2,836,300.00      ยงัไม่พร้อมด าเนินการ อยูร่ะหวา่งขอเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ี เน่ืองจากไดง้บของจงัหวดัพร้อมกนั (รอกรมอนุมติั)

4 เชียงทอง สถานีสูบน ้า  - 1,780,000.00      " ขอแกไ้ขเปล่ียนแปลงรายการส่งจว.แลว้ 22 ธ.ค. 60 (รอผวจ.อนุมติั)

5 วงัหมนั  - 313,000.00         ยงัไม่พร้อมด าเนินการ ขออนุมติัเปล่ียนแปลงแบบ (รอ ผวจ.อนุมติั)

6 ทต.วงัเจา้ ถนน แยกวงัเจา้-กม.393 5,415,500.00      ก าหนดคุณลกัษณะ ขอเปล่ียนแปลงแบบแปลน (อนุมติัแลว้)

7 เกาะตะเภา ม.1-ม.5 6,357,300.00      " จะขอปรับลดเน้ืองานเน่ืองจากมีถนน คสล .ตดัผ่าน (ยงัไม่ไดข้อมาจว.) (ไม่ไดข้ึ้นทะเบียนทางหลวง)

(ล่าสุดก าลงัส่งคืนงปม.)

8 เกาะตะเภา ม.6 6,046,600.00      " พท.เขา้ไปในเขตป่าสงวนก าลงัจะส ารวจพ้ืนท่ี ตอ้งขอปรับลดงาน (ยงัไม่ข้ึนทะเบียนทางหลวง)

(ล่าสุดก าลงัส่งคืนงปม.)

9 เชียงทอง ม.12 6,205,400.00      ประกาศจดัซ้ือจดัจา้ง ขอแกไ้ขพิกดัก่อสร้าง ส่งจว.แลว้ 22 ธ.ค. 60 (อนุมติัแลว้)

10 ด่านแม่ละเมา ม.9 1,842,400.00      ก าหนดคุณลกัษณะ ขอเปล่ียนแปลงแบบแปลน (อนุมติัแลว้)

11 ตากตก ม.11 1,568,000.00      " ขอเปล่ียนแปลงแบบแปลน รอผวจ.อนุมติั (ลดหนา เพ่ิมกวา้ง เพ่ิมยาว) (รอนส.รับรองจากสนง.โยธา)

12 อบต.พบพระ  - 7,873,300.00      ยงัไม่พร้อมด าเนินการ อยูร่ะหวา่งขอเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีด าเนินการ (รอกรมอนุมติั)

13 แม่ทอ้ ลานกีฬา ม.11 2,193,800.00      ก าหนดคุณลกัษณะ แกไ้ขเปล่ียนแปลงแบบ (ส่งอ าเภอแลว้ ยงัไม่ส่งจงัหวดั)

14 อบต.แม่กุ อาคารเรียน อาคารเรียนอนุบาล 6,143,100.00 ยงัไม่พร้อมด าเนินการ อบต.แม่กุขอส่งคืนงบประมาณ และจงัหวดัรายงานกรมขอเปล่ียนเป็นทต.พบพระ (รอกรมอนุมติั)

15 อบต.แม่กุ อาคารอเนกประสงค์ 7,829,800.00 " อบต.แม่กุขอส่งคืนงบประมาณ และจงัหวดัรายงานกรมขอเปล่ียนเป็นอบต.วาเล่ย ์(รอกรมอนุมติั)

รวมทั้งส้ิน 61,558,100.00    

1 อบต.แม่ต่ืน สถานีอนามยั เคร่ืองท าน ้าเยน็ 2 ก๊อก 70,000.00           ยงัไม่พร้อมด าเนินงาน อบต.แม่ต่ืนขอส่งคืนงบประมาณ (จว.รายงานกรมทราบแลว้)

2 ทต.แม่กุ สถานีอนามยั เคร่ืองรับส่งวิทยุ 7,500.00             ยงัไม่พร้อมด าเนินงาน ทต.จะส่งคืนงบประมาณ

รวม 75,608,500.00    

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจปี 2561 โครงการทีอ่ยู่ระหว่างแก้ไข/เปลี่ยนแปลง จ านวน 15 รายการ

ส่งคนืงบประมาณ จ านวน 2 รายการ

ล าดบั อปท. ประเภท หมู่ที่ จ านวนเงิน สถานะe-plan สถานะที่แท้จริง

1 นาโบสถ์ ประปา 520,000.00         ประกาศจดัซ้ือจดัจา้ง ไดผู้ช้นะแลว้ ก าลงัส่งนส.แจง้ผูรั้บจา้งมาลงนาม

2 นาโบสถ์ ประปา 792,000.00         ประกาศจดัซ้ือจดัจา้ง ไดผู้ช้นะแลว้ ก าลงัส่งนส.แจง้ผูรั้บจา้งมาลงนาม

3 ทต.แม่ตาว ประปา 6,157,800.00      พิจารณาผล ไดผ้รจ.แลว้ รอกรมธนารักษอ์นุญาตให้ใชพ้ื้นท่ี

4 อบต.ตากตก ประปา 3,663,000.00      ประกาศจดัซ้ือจดัจา้ง ไดผ้รจ.แลว้ รอท าสญัญา

5 เกาะตะเภา ประปา 2,841,300.00      ก าหนดคุณลกัษณะ
6 ทม.ตาก DLIT 192,800.00         ก าหนดคุณลกัษณะ
7 ทม.ตาก DLIT 96,400.00           ก าหนดคุณลกัษณะ
8 ตากตก สถานีสูบน ้า 2,380,000.00      ก าหนดคุณลกัษณะ
9 ยกกระบตัร อาคารศพด. 3,001,800.00      พิจารณาผล ไดผ้รจ.แลว้ ก าลงัเรียกผรจ.มาลงนาม

10 อบจ. ถนน 9,589,300.00      ก าหนดคุณลกัษณะ
11 เชียงทอง ถนน 4,881,400.00      ก าหนดคุณลกัษณะ
12 ยกกระบตัร ถนน 4,137,600.00      พิจารณาผล ไดผ้รจ.แลว้ แต่ผรจ.เสนอราคาต ่ากวา่ร้อยละ 35  อบต.ก าลงัเรียกประชุมคณะกรรมการราคากลาง

13 นาโบสถ์ ลานกีฬา 1,144,400.00      ก าหนดคุณลกัษณะ ไดผู้ช้นะแลว้ ก าลงัส่งนส.แจง้ผูรั้บจา้งมาลงนาม

14 ทต.ทุ่งหลวง ลานกีฬา 2,018,900.00      พิจารณาผล แจง้ผรจ.เขา้มาท าสญัญาแลว้

15 แม่ต่ืน อนามยั เคร่ืองฟังหวัใจเด็กใน
ครรภ์

235,200.00         ก าหนดคุณลกัษณะ คณะกรรมการก าหนดคุณลกัษณะใหม่

16 ทต.ท่าสายลวด อนามยั เคร่ืองอ่านฟิลม์X-ray 1,350,000.00 ก าหนดคุณลกัษณะ
17 ทต.ท่าสายลวด อนามยั ถงัน ้าสแตนเลส 42,000.00 พิจารณาผล
18 ทต.ท่าสายลวด อนามยั แอร์ 48,000.00           พิจารณาผล
19 ทต.ท่าสายลวด อนามยั ทีวี 22,000.00           พิจารณาผล
20 ทต.แม่กุ อนามยั ก่อสร้างโรงพยาบาล 10,633,200.00    ประกาศจดัซ้ือจดัจา้ง ไดผ้รจ.แลว้ รอการอนุญาตให้ใชพ้ื้นท่ี

21 ทต.แม่กุ อนามยั ก่อสร้างโรงพยาบาล 7,562,600.00      ประกาศจดัซ้ือจดัจา้ง ไดผ้รจ.แลว้ รอการอนุญาตให้ใชพ้ื้นท่ี

รวมทั้งส้ิน 61,309,700.00    

อยู่ระหว่างด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน 21 รายการ

-๑๔- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
มติที่ประชุม รับทราบและถือปฏิบัติ 

4.6  เร่งรัดเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี และเงินขยายเวลาเบิกจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2556 – 2560 (กง.กง) 
 ตามท่ี สถจ.ตาก ได้ขออนุมัติกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี งบประมาณรายจ่ายประจําปี 
พ.ศ. 2560  จํานวน 22 รายการ เป็นเงิน 34,620,752.42 บาท   และขออนุมัติ
ขยายเวลาเบิกจ่ายเงินปีงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2556 - 2559 จํานวน 5 
รายการ เป็นเงิน 9,378,950.- บาท รวมทั้งสิ้น 27 รายการ เป็นเงิน
43,999,702.42 บาท 

 



-๑๕- 
 
กระทรวงการคลังอนุมัติให้ อปท. ในพ้ืนที่จังหวัดตากกันเงินและขยายเวลาเบิก

จ่ายเงิน ปีงบประมาณ 2560 จํานวน 22 รายการ เป็นเงิน 34,620,752.42 บาท 
และอนุมัติขยายเวลาเบิกจ่ายเงินปีงบประมาณรายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2556 – 2559 
จํานวน 4 รายการ เป็นเงิน 8 ,234,600.- บาท รวมทั้งสิ้น 26 รายการ เป็นเงิน 
42,855,352.42 บาท ออกไปถึงวันทําการสุดท้าย ของเดือนมีนาคม 2561 (ที่ยัง
ไม่ได้รับการอนุมัติให้ขยายเวลาเบิกจ่ายคือโครงการประปาบาดาลขนาดใหญ่ ม.8 ของ 
อบต.ยกกระบัตร จํานวนเงิน 1,144,350 บาท อยู่ระหว่างอุทธรณ์) ณ วันที่ 17 
กุมภาพันธ์ 2561 เบิกจ่ายได้ จํานวน 22 ,900 ,561.47 บาท คิดเป็นร้อยละ            
53.44 คงเหลือ 19,954,790.95 บาท คิดเป็นร้อยละ 46.56 มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
รายละเอียดโครงการที่ยังเบิกจ่ายไม่เสร็จสิ้น รวม 8 โครงการ ดังนี้ 
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4.7 การติดตาม และเร่งรัดการเข้าใช้งานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. 
 (บัญชี e-LAAS) (กง.กง) 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น แจ้งวิธีปฏิบัติงานระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งถือ
ปฏิบัติ เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 ข้อ 105 ข้อ 105/1 และ ข้อ 105/2 และ
จังหวัดได้แจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ถือปฏิบัติแล้ว 

 
 

ล ำดับ เงินปี หน่วยด ำเนินกำร รำยกำร จ ำนวนเงิน เบกิจำ่ย คงเหลอื
1 2556 ทต.พบพระ กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก          

บ้านพบพระกลาง ชุมชนที ่3  หมูท่ี ่2
259,000.00 - 259,000.00 

2 2559 อบต.นาโบสถ์ ประปาบาดาลขนาดกลาง ม.4 1,755,600.00        938,667.69 816,932.31         

3 2559 อบต.พระธาตุผาแดง ก่อสร้างอาคารเรียนอนบุาล รร. ตชด.บ้านถ้้าเสือ 5,900,000.00        - 5,900,000.00       

4 2560 ทต.แมจ่ะเรา อาคารเรียนอนบุาล (รหัส สน.ศท.อนบุาล 8) 4,744,000.00 - 4,744,000.00 

5 2560 อบต.แมส่อง ประปาผิวดินขนาดใหญ่มาก ม.3 4,930,800.00 3,239,960.00 1,690,840.00 

6 2560 อบต.ยกกระบตัร ประปาผิวดินขนาดใหญ่ ม.7 2,792,700.00 - 2,792,700.00 

7 2560 ทต.ทุง่หลวง ก่อสร้างถนน รางระบายน า้-สง่น า้และก าแพงฯ 1,300,000.00    -                    1,300,000.00   

8 2560 อบต.แมกุ่ ก่อสร้างประปาผิวดินขนาดกลาง ม.9 2,758,000.00 530,677.05 2,227,322.95 
เงินเหลือจากโครงการทีเ่บิกเสร็จส้ิน 223,995.69 

รวมทัง้สิน้ 24,440,100.00 4,709,304.74 19,954,790.95 

ล าดบั เงินปี จ านวนรายการ  จ านวนเงินทีข่อกนั/ขยายเวลา เบกิจา่ย  คงเหลือ %เบกิจา่ยได้

1 2556 1 259,000.00                                      -                    259,000.00       0.00

2 2557 1 320,000.00                                      320,000.00       -                    100.00

3 2559 2 7,655,600.00                                   938,667.69       6,716,932.31    12.26

4 2560 22 34,620,752.42                                 21,641,893.78  12,978,858.64  59.97

26 42,855,352.42                           22,900,561.47  19,954,790.95  53.44

ร้อยละ 100.00                                    53.44             46.56             

รวมทัง้สิน้



-๑๖- 
 

สํานักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดตาก ได้ตรวจสอบการเข้าใช้
งานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) ณ วันที่ 
15 กุมภาพันธ์  2561 พบว่า มีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าใช้งาน ดังนี้  
1. ระบบงบประมาณ  เข้าใช้งานครบถ้วน 69 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
2. ระบบรายรับ เข้าใช้งานจํานวน 62  คิดเป็นร้อยละ 89.86 โดยมี อปท.ที่ยัง
ไม่ได้เข้าใช้งาน ได้แก่ อบต.แม่วะหลวง, อบต.คีรีราษฎร์, อบต.หนองบัวเหนือ, อบต.
ส า ม ห มื่ น ,  อ บ ต . ม ห า วั น ,   อ บ ต . แ ม่ ก า ษ า  แ ล ะ  อ บ ต . ย่ า น รี 
3. ระบบรายจ่าย เข้าใช้งานจํานวน 69 แห่ง ยกเว้น อบต.คีรีราษฎร์ คิดเป็นร้อยละ 
98.55 
4. ระบบบัญชี เข้าใช้งานครบถ้วน 69 แห่ง  คิดเป็นร้อยละ 100.00 

  จึงแจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ทราบ และดําเนินการในระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) ให้ครบถ้วน และเป็น
ปัจจุบัน หากไม่สามารถดําเนินการได้  ให้แจ้งปัญหาและอุปสรรคให้สํานักงาน
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดตากทราบต่อไป 
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ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ 

1. การแต่งตั้งงบเพ่ือการบรรเทาสาธารณภัย เช่น ช่วยเหลือประชาชนกรณีบ้าน              
ถูกไฟไหม ้

2. การสงเคราะห์การประกันตนต่างๆ ฝากให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดูแล
ประชาชนในพื้นท่ี 

3. เรื่องการออกเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติควบคุมอาคารในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ          
เป็นนโยบายของท่านผู้ว่าราชการจังหวัดตากโดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ออกข้อบัญญัติ เทศบัญญัติควบคุมอาคาร เหลืออีก 3 อปท. ได้แก่ อบต.แม่กุ 
อบต.แม่ปะ และอบต.ช่องแคบ ให้เร่งดําเนินการโดยด่วน 

4. การบันทึกข้อมูลในระบบ Info เรื่องข้อมูลพ้ืนฐาน ซึ่งองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นยังบันทึกไม่ครบถ้วน 
- ประปา  เหลือจํานวน ๒๕ แห่ง 
- ถนน  เหลือจํานวน ๔ แห่ง 
- สถานีสูบน้ําด้วยไฟฟ้า  เหลือจํานวน ๔๑ แห่ง 

เลิกประชุมเวลา 11.00 น. 

ลงชื่อ  นางสาวอ้อมใจ  วิวัฒนาวิไล ผู้จดรายงานการประชุม 
        พนักงานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ลงชื่อ  นางเจษฎาภรณ์  เลียงสมบัติ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
              หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 


