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คํานํา 
 

การตรวจสอบภายใน เปนการดําเนินการอยางเปนอิสระและเปนกลางท่ีหนวยรับตรวจจัดให 
มีข้ึนเพ่ือใหเกิดความมั่นใจและใหคาแนะนํา ปรึกษา เพ่ือเพิ่มคุณคาและปรับปรุงการดําเนินงานการตรวจสอบ
ภายใน  ชวยใหหนวยรับตรวจบรรลุวัตถุประสงคที่กาหนด โดยการประเมินและปรับปรุงงานใหมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ถูกตองครบถวน มีขอมูลทางการเงินที่มีความนาเชื่อถือ มีการดูแลทรัพยสินอยางปลอดภัย              
ไมสูญหายหรือสิ้นเปลือง และใหความมั่นใจไดวาการปฏิบัติงานเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับ รวมท้ัง
ใหการเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารเปนไปอยางมีระเบียบแบบแผน นาเชื่อถือเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
 

หนวยตรวจสอบภายใน จึงจัดทาแผนการตรวจสอบภายใน ประจาปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เพื่อใหเปนกรอบการปฏิบัติงานการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ ทั้ง 1 สํานัก 3 กอง 
ประกอบดวยวัตถุประสงคการตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบ ผูรับผิดชอบในการตรวจสอบ รายละเอียด
ขอบเขตของการตรวจสอบของผูตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 
 

หนวยตรวจสอบภายใน 
เทศบาลตําบลทุงกระเชาะ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

แผนตรวจสอบภายใน 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลทุงกระเชาะ  อําเภอบานตาก  จังหวัดตาก 
 
 

หลักการ 
  การตรวจสอบภายในเปนปจจัยสําคัญท่ีจะชวยใหการดําเนินงานตามภารกิจของเทศบาล
ตําบลทุงกระเชาะ  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งยังชวยปองกันหรือลดความเสี่ยงจากการ
ดําเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน ซึ่งการตรวจสอบภายในน้ันยังถือเปนสวนประกอบ
สําคัญในการปฏิบัติงานตามปกติ ซึ่งจะตองมีการกระทําอยางเปนข้ันตอนถูกตองตามระเบียบ และกฎหมาย               
ที่กําหนดโดยผูบริหารสามารถนําแผนการตรวจสอบภายในมาใชโดยรวม และเปนสวนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารเพื่อใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคของการดําเนินงาน อีกทั้งยังเปนการกําหนดใหมีลักษณะงาน วิธีการ
ปฏิบัติที่มีขอบเขตแนวทางที่ถูกตองและใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเปนแนวทางการตรวจสอบภายใน               
ที่ชัดเจน ดังนั้น  การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในอยางมีมาตรฐาน ประกอบกับมีระเบียบ ขอบังคับ
ตลอดจนกฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของ จะทําใหการปฏิบัติงานของเทศบาลตําบลทุงกระเชาะ  เปนไปอยางถูกตอง
และตามวัตถุประสงคของทางราชการ 
 

นอกจากนี้ การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในยังเปนการดําเนินการใหถูกตองตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการตรวจสอบภายในขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2545 ขอ8 และระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการปฏิบัติหนาที่ของผูตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 ขอ 5 และ
หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานรัฐ 
พ.ศ. 2561 ขอ 17 (4) 
 

วัตถุประสงค 
1. เพื่อพิสูจนความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตางๆ ทางดานการเงิน                  

การบัญชี รายงานสถานะการเงินและอ่ืนๆที่เก่ียวของกับหนวยรับตรวจ (สํานัก/กอง)  
๒. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยรบัตรวจ (สํานัก/กอง) วาไดปฏิบัติงานเปนไปตาม 

ระเบียบ กฎหมาย ขอบังคับ คาํสั่ง มติคณะรัฐมนตรี หนังสือสั่งการ และมาตรการตางๆ  ตามที่กําหนดหรือไม  
3. เพื่อตรวจสอบระบบการควบคุมภายในของหนวยรับตรวจ (สํานัก/กอง) วามีความ  

เพียงพอ เหมาะสม รัดกุมหรอืไม โดยสามารถลดขอบกพรองความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได หรือไม               
4. เพ่ือติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามภารกิจ หรือตามอํานาจหนาที่ของหนวย                      

รับตรวจ (สานัก/กอง) วาปฏิบัติเปนไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดคํารับรองการ ปฏิบัติราชการและเปนไปตาม
หลักการของการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีหรือไม ตลอดจนยังสามารถใหขอเสนอแนะ หรือแนวทางการ
ปรับปรุง แกไข การปฏิบัติราชการตางๆ ใหมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น โดยมีการบริหารทรัพยากร 
อยางประหยัด คุมประโยชน  รวมท้ังชวยปองกันและสรางภูมิคุมกัน ไมใหมีการร่ัวไหล การสูญเสีย การทุจริต 
หรือไมใหเกิดความเสียหายกับการบริหารราชการของเทศบาลตําบลทุงกระเชาะ ได  

๕. เพ่ือใหหัวหนาสวนราชการ หรือผูบริหารสูงสุดและผูบังคับบัญชา ไดรับทราบปญหาการ
ปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชา โดยใชขอมูลดานการตรวจสอบเปนประโยชนในการตัดสินใจ แกไขขอบกพรอง
ไดทันเวลา กอนท่ี สตง. ปปช. ผูกํากับดูแล สภาเทศบาลตําบลทุงกระเชาะและประชาชนตรวจสอบ  

๖. เพ่ือสงเสริมใหเกิดกระบวนการกํากับดูแลที่ดี [Good Governance] และความโปรงใส   
ในการปฏิบัติงาน 

/ขอบเขตการตรวจสอบ.... 
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ขอบเขตการตรวจสอบ 
๑. ขอบเขตของการตรวจสอบภายใน ครอบคลุมถึงการตรวจสอบวิเคราะห รวมทั้งการ     

ประเมินความเพียงพอ และประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในของเทศบาลตําบลทุงกระเชาะ
และการบริหารความเสี่ยงชองหนวยรับตรวจ ซึ่งรวมถึง  

(๑) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ของการดําเนินงานในหนาที่ของ    
หนวยรับตรวจ เสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแลอยางตอเนื่อง  

(2) สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และหรือกฎหมาย ระเบียบ    
ขอบังคับ คําสั่งที่กําหนด เพ่ือใหมั่นใจวาสามารถนําไปสูการปฏิบัติงานตรงเปาหมาย วัตถุประสงคและ
สอดคลองกับนโยบายของเทศบาลตําบลทุงกระเชาะ 

(3) สอบทานความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลการดเนินงานและการเงินการคลัง  
(4) ตรวจสอบระบบการดูแล รักษาและความปลอดภัยของทรัพยสินของหนวยรับ   

ตรวจ ใหเหมาะสมกับประเภทของทรัพยสินนั้น  
(๕) ประเมินผลการดําเนินการเก่ียวกับการเงิน การคลังของเทศบาลตําบลทุงกระเชาะ  
(๖) วิเคราะหและประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัดและคุมคาในการใชทรัพยากร 

๒. หนวยรับตรวจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  
(๑) สํานักปลัดเทศบาล  
(๒) กองคลัง  
(๓) กองชาง 
(4) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

๓. แนวทางการตรวจสอบภายใน  
(๑) ตรวจสอบความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตางๆ ดวยเทคนิคและ  

วิธีการตรวจสอบที่ยอมรับโดยทั่วไป ปริมาณมากนอยตามความจําเปนและเหมาะสม โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพ
ของระบบการควบคุมภายในและความสําคัญของเร่ืองท่ีตรวจสอบ รวมท้ังวิเคราะหและประเมินการบริหาร
และการปฏิบัติงาน ของหนวยรับตรวจ  

(๒) ตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การพัสดุและ 
ทรัพยสิน รวมทั้งการบริหารงานดานอื่นๆ ของเทศบาลตําบลทุงกระเชาะ เปนไปตามนโยบาย กฎหมาย 
ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่งและมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจน ตรวจสอบ ระบบการดูแล รักษาและความปลอดภัย
ของทรัพยสิน และการใชทรัพยากรทุกประเภท วาเปนไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด  

(๓) ประเมินการปฏิบัติงานและเสนอแนะวิธีการ หรือมาตรการในการปรับปรงุ แกไข
เพ่ือใหการปฏิบัติงานตาม (๑) และ (๒) เปนไปโดยมีประสิทธิภาพ  

(4) สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คาํสั่ง    
ที่ทางราชการกําหนด เพ่ือใหมั่นใจไดวาสามารถนําไปสูการปฏิบัติงานท่ีตรงตามเปาหมาย วัตถุประสงคและ
สอดคลองกบันโยบาย 
  ๔. เร่ืองท่ีจะตรวจสอบ  

(๑) กิจกรรมการตรวจสอบดานผลการดําเนินงาน รวมทั้งการติดตามประเมินผล   
เปนการตรวจสอบที่เนนถึงผลงาน โดยใหความสนใจเปนพิเศษเก่ียวกับผลงานที่เกิดขึ้นวามีปริมาณแคไหน 
คุณภาพอยางไรและผลงานที่ทันตอการนําไปใชใหเปนประโยชนหรือไม โดนมีผลิตผลและผลลัพธเปนไปตาม
วัตถุประสงคและเปาหมาย หรือมาตรฐานงานท่ีกําหนดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งวัดจากตัวชี้วัดที่เหมาะสม 

/(๒) กิจกรรมการตรวจสอบ…. 
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(๒) กิจกรรมการตรวจสอบดานการเงนิ การบัญชี และรายงานสถานะทางการเงนิ  
เปนการตรวจสอบความถูกตอง เชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตางๆ ทางการเงิน การบัญชีและรายงานทาง 
การเงิน โดยครอบคลุมถึงการดูแล ปองกันทรัพยสิน และประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของ
ระบบตางๆ วามีเพียงพอที่จะมั่นใจไดวาขอมูลที่บันทึกในบัญชีรายงานทะเบียนและเอกสารตางๆ ถูกตอง และ 
สามารถสอบทานได หรือเพียงพอท่ีจะปองกันการรั่วไหล สูญหายของทรัพยสินตางๆ ได  

(๓) กิจกรรมการตรวจสอบดานการบริหารงบประมาณ และการดําเนินงานของทุก    
สวนราชการ เปนการตรวจสอบการบริหารงานวามีระบบการบริหารจัดการ เก่ียวกับการวางแผน การควบคุม 
การประเมินผลปฏิบัติงานเก่ียวกับการบริหาร งบประมาณ การบริหารการเงิน การบริหารพัสดุและทรัพยสิน 
รวมทั้งการบริหารงานดานตางๆ ที่เหมาะสม สอดคลองกับภารกิจ รวมทั้งเปนไปตามหลักการ บริหารงานและ
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี [Good Governance] ในเร่ืองความเชื่อถือ ความรับผิดชอบ ความเปนธรรม
และความโปรงใส  

(4) กิจกรรมการตรวจสอบดานการปฏิบัติการ เปนการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ    
หนวยงาน ระบบงาน ตลอดจนวิธีการปฏิบัติงานของแตละกิจกรรมตามที่ฝายบริหารกําหนดเพ่ือประเมินระบบ
การควบคุมภายในและประเมินคุณภาพของการดําเนินงานวาแตละหนวยงานมีระบบการควบคุมภายในที่ดี
และการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  

(5) กิจการการตรวจสอบดานการปฏิบัติตามขอกําหนด เปนการตรวจสอบการ    
ปฏิบัติงานตางๆ ของสวนราชการวาเปนไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบและ มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวของ 
ทั้งจากภายในและภายนอกองคกร โดยประเมินวาได มีการปฏิบัติตามหรือไม รวมทั้งสอบทานและประเมิน               
ถึงความเหมาะสมและความเพียงพอของนโยบาย แผนงานและวิธีการปฏิบัติตางๆควบคูดวย  

(6) กิจกรรมการตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ เปนการตรวจสอบงานที่ใชระบบ    
สารสนเทศในการดําเนินงาน เพื่อใหทราบวาระบบงานมีความถูกตอง เชื่อถือไดและขอมูลที่ไดจากการ
ประมวลผลดวยคอมพิวเตอร รวมท้ังระบบการเขาถึงขอมูล ในการปรับปรุง แกไขและการเก็บรักษาความ
ปลอดภัยของขอมูล 

(7) กิจกรรมการตรวจสอบพิเศษ ที่นายกเทศมนตรตีาํบลทุงกระเชาะ มอบหมาย  
เปนการตรวจสอบในกรณีที่ไดรับมอบหมายจากฝายบริหารหรือกรณีที่มีการทุจริตหรือการกระทําท่ีสอ                  
ไปในทางทุจริต ผิดกฎหมายหรือกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยวาจะมีการกระทําที่สอไปในทางทุจริตหรือประพฤติ                 
มิชอบเกิดขึ้น 

๕. วิธีการตรวจสอบ  
(๑) การสุม  
(๒) การตรวจนับ  
(๓) การคํานวณ  
(๔) การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวของ)  
(๕) การตรวจสอบการผานรายการ  
(๖) การสอบทาน  
(๗) การสังเกตการณปฏิบัติงาน  
(๘) การสัมภาษณ 
(๙) การยืนยัน  
(๑๐) การทดสอบการบวกเลข 

/๖. ระยะเวลา.... 
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๖. ระยะเวลาของขอมูลท่ีตรวจสอบ  
    ตรวจสอบขอมูลประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  
        (ตั้งแตวันที่ ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5 ถึงวันที่ ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖6)  
๗. รายละเอยีดประกอบขอบเขตการจรวจสอบ  
   ตามแผนตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  
        (รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบปรากฏตามเอกสารแนบ) 
 

ผูรับผิดชอบในการตรวจสอบ  
นางสาวอิรัชยา  มีกล่ํา  นิติกรชํานาญการ ปฏิบัติหนาท่ี  เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน  

 

งบประมาณที่ใชในการตรวจสอบ  
เนื่องจากเปนการตรวจสอบภายในหนวยงาน จึงไมใชงบประมาณในการดําเนินการ  

 

หนาท่ีและความรับผดิชอบของหนวยรับตรวจ  
(๑) อํานวยความสะดวกและใหความรวมมือแกผูตรวจสอบภายใน  
(๒) จัดใหมีการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถวน  
(๓) จัดเตรียมรายละเอียด แผนงาน โครงการ ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวของในการปฏิบัติงาน    

เพ่ือประโยชนในการตรวจสอบ  
(๔) จัดทําบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบบัญชี รวมทั้งจัดทํารายงานการเงนิใหเรียบรอย  

เปนปจจุบัน พรอมที่จะใหผูตรวจสอบภายในตรวจสอบได  
(๕) ชี้แจงและตอบขอซักถามตางๆ พรอมทั้งจัดหาขอมูลเพิ่มเติมใหแกผูตรวจสอบภายใน  
(๖) ปฏิบัติตามขอทักทวงหรือขอเสนอแนะของผูตรวจสอบภายในในเร่ืองตางๆ ที่ผูบรหิาร 

ทองถ่ินสั่งใหปฏิบัติ 
 
 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ เพ่ือจักไดดําเนินการตอไป และสงสําเนาแผนการ 
ตรวจสอบภายในใหผูวาราชการจังหวัด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตรวจสอบภายในของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๕ ขอ ๘. และสงสํานักงานตรวจเงินแผนดิน ภายใน ๓๐ วันนับจาก 
วันที่ไดรับอนุมัติแผนการตรวจสอบภายใน ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน วาดวยการปฏิบัติ 
หนาที่ของผูตรวจสอบภายใน พ.ศ. ๒๕๔๖ ขอ ๕.  
 

    (ลงชื่อ)                             ผูจัดทํา/เสนอแผนการตรวจสอบภายใน 
         (นางสาวอิรชัยา  มีกล่ํา)  

                                             นิติกรชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่ 
           ผูตรวจสอบภายใน 

 
    (ลงชื่อ)                                   ผูเห็นชอบแผนการตรวจสอบภายใน 

        (นางสาวพนมวรรณ  นันตาดี)  
                                                 ปลัดเทศบาลตําบลทุงกระเชาะ 
 

(ลงชื่อ)                                   ผูอนุมัติแผนการตรวจสอบภายใน 
            (นายกําจัด  นิลจันทร) 
     นายกเทศมนตรตีําบลทุงกระเชาะ
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รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบภายใน 
แนบแผนการตรวจสอบประจาปงบประมาณ พ.ศ.2566 
เทศบาลตําบลทุงกระเชาะ  อําเภอบานตาก  จังหวัดตาก 

 
หนวยรับตรวจ เร่ืองท่ีตรวจสอบ ความถี่ 

ในการ 
ตรวจสอบ 

ระยะเวลาที ่
ตรวจสอบ 

จํานวน 
 

ผูรับผิดชอบงาน หมายเหตุ 

สํานักปลัด 1. การจัดทําเทศบัญญัติ/ขอบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจําป 
2. การใชจายงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนตาม 
งบประมาณรายจายประจําป 
3.การวางระบบการควบคุมภายใน 
 

1 ครั้ง /ป 
 

1 ครั้ง/ป 
 

1 – 31 มกราคม  2566  
 

1 - 31 กรกฎาคม 2566 
 

1 - 31 สิงหาคม 2566 

1 คน 
 

1 คน 

นางสาวอิรัชยา  มีกล่ํา 
นิติกรชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่ 

เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน 

 

กองคลัง 1.การเบิกจายเงินสวัสดิการคาเชาบาน 
2.การวางระบบการควบคุมภายใน 

1 ครั้ง/ป 1 - 30 พฤษภาคม 2566  
1 – 30  สิงหาคม 2566  

1 คน นางสาวอิรัชยา  มีกลํ่า 
นิติกรชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่ 

เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน 
 

 

กองชาง 1.การขออนุญาตปลูกสรางอาคาร ดัดแปลง และ
การรื้อถอนอาคาร 
2.การวางระบบการควบคุมภายใน 

1 ครั้ง/ป 1 - 30 เมษายน 2566 
 

1 - 31 สิงหาคม 2566 

1 คน นางสาวอิรัชยา  มีกลํ่า 
นิติกรชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่ 

เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน 
 

 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม 

1. งานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน 
2. การวางระบบการควบคุมภายใน 

1 ครั้ง/ป 1 - 30 มิถุนายน 2566 
1 - 31 สิงหาคม 2566 

1 คน นางสาวอิรัชยา  มีกลํ่า 
นิติกรชํานาญการ ปฏิบัติหนาที่ 

เจาหนาที่ตรวจสอบภายใน 
 

 

 

หมายเหตุ : วันท่ีและระยะเวลาในการตรวจสอบอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
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แผนปฏิบตังิานการตรวจสอบภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

       สํานักปลัดเทศบาล 

วัน/เดือน/ป เร่ืองที่ตรวจสอบ รายละเอียดการตรวจสอบ เจาของเร่ือง 

วนัท่ี 1 - 31 มกราคม 2566 

เวลา 09.00 – 16.00น. 

(เวนวันหยุดราชการ) 

1. การจัดทําเทศบัญญัติ/ขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป 

 

- เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- แผนพัฒนาทองถิ่น 

งานวิเคราะห 

นโยบายและแผน 

วนัที ่1 – 31 กรกฎาคม 2566 

เวลา 09.00 – 16.00น. 

(เวนวันหยุดราชการ) 

2. การใชจายงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน
ตามงบประมาณรายจายประจําป 

 

- การใชจายงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนเปนไปตามหลักเกณฑ งานวิเคราะห 

นโยบายและแผน 

วันที่ 1 – 31 สิงหาคม 2566 

เวลา 09.00 – 16.00น. 

(เวนวันหยุดราชการ) 

3. การวางระบบการควบคุมภายใน - รายงานประเมินผลการควบคุมภายใน แบบ ปค.4 และ แบบ ปค.5 สํานักปลัด 

 

 

 

 



  

 

7 

แผนปฏิบตัิงานการตรวจสอบภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

      กองคลัง 
 

วัน/เดือน/ป เร่ืองที่ตรวจสอบ รายละเอียดการตรวจสอบ เจาของเร่ือง 
วนัที ่1 - 31 พฤษภาคม 2566 

เวลา 09.00 – 16.00น. 
(เวนวันหยุดราชการ) 

 

1. การเบิกจายเงินสวัสดิการคาเชาบาน 
 

- ฎีกาเบิกจายเงินสวัสดิการคาเชาบานและเอกสารประกอบ 
- ทะเบียนคุมการเบิกจายเงินคาเชาบาน 
- แบบค าขอรับคาเชาบาน (แบบ 6005) 

งานการเงิน 
และบัญช ี

วันที่ 1 – 31 สิงหาคม 2566 
เวลา 09.00 – 16.00น. 

(เวนวันหยุดราชการ) 
 

2. การวางระบบการควบคุมภายใน - รายงานประเมินผลการควบคุมภายใน แบบ ปค.4 และ แบบ ปค.5 กองคลัง 
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แผนปฏิบตัิงานการตรวจสอบภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

      กองชาง 
วัน/เดือน/ป เร่ืองที่ตรวจสอบ รายละเอียดการตรวจสอบ เจาของเร่ือง 

วนัท่ี 1 - 30 เมษายน 2566 
เวลา 09.00 – 16.00น. 

(เวนวันหยุดราชการ) 
 

1. การขออนุญาตปลูกสรางอาคาร 
ดัดแปลง และการรื้อถอนอาคาร 
 

 

- เอกสารหลักฐานประกอบการขออนุญาตกอสรางอาคาร ดัดแปลง  
รื้อถอนอาคาร 
- ใบเสร็จรับเงนิคาธรรมเนียมการออกใบอนุญาต 

กองชาง 

วันที่ 1 – 31 สิงหาคม 2566 
เวลา 09.00 – 16.00น. 

(เวนวันหยุดราชการ) 
 

2. การวางระบบการควบคุมภายใน - รายงานประเมินผลการควบคุมภายใน แบบ ปค.4 และ แบบ ปค.5 กองชาง 
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แผนปฏิบตัิงานการตรวจสอบภายใน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 

      กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 

วัน/เดือน/ป เร่ืองที่ตรวจสอบ รายละเอียดการตรวจสอบ เจาของเร่ือง 
วนัท่ี 1 – 30 มิถุนายน 2566 

เวลา 09.00 – 16.00น. 
(เวนวันหยุดราชการ) 

 

1. งานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ทองถ่ิน 
 

 

- เอกสารการรับเงินของกองทุนฯ 
- เอกสารการเบิกจายเงินของกองทุนฯ 
- การจัดท าบัญชีกองทุนฯ 

กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม 

วันที่ 1 – 31 สิงหาคม 2566 
เวลา 09.00 – 16.00น. 

(เวนวันหยุดราชการ) 
 

2. การวางระบบการควบคุมภายใน - รายงานประเมินผลการควบคุมภายใน แบบ ปค.4 และ แบบ ปค.5 กองสาธารณสุข 
และสิ่งแวดลอม 

 
 
 


