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สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักในการปฏบัิติ

ราชการตามอ านาจ

หนา้ทีใ่หบั้งเกดิ

ประโยชนส์ขุแก่

ประชาชนในทอ้งถิน่

โครงการฝึกอบรม

สมันาเสรมิสรา้ง

คณุธรรมจรยิธรรม

ส าหรับคณะผูบ้รหิาร

 สมาชกิสภา 

พนักงานเทศบาล 

ลกูจา้งประจ าและ

พนักงานจา้ง

 1.มาตรฐาน

คณุธรรม

2.การพัฒนา

คณุธรรม 

3.การบรหิาร

ความเสยีง

เชงิคณุธรรม

- 12,250.- 12,250.-

คณะผูบ้รหิาร

สมาชกิสภา

พนักงานเทศบาล

ลกูจา้งประจ า

และพนักงานจา้ง

 55 คน

ผูเ้ขา้รว่มอบรมมี

ความรูค้วามเขา้ใจ

การพัฒนา

คณุธรรมจรยิธรรม ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งานการ

เจา้หนา้ที่

 

ส านัก

ปลดั

2

สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักในการประพฤติ

ตาม

ประมวลจรยิธรรม

มาตรการ สง่เสรมิ

การปฏบัิตงิานตาม

ประมวลจรยิธรรมของ

เทศบาล

เผยแพรป่ระมวล

จรยิธรรมของเทศบาล

ต าบลวงัเจา้
ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

คณะผูบ้รหิาร

สมาชกิสภา

พนักงานเทศบาล

ลกูจา้งประจ า

และพนักงานจา้ง

ผูเ้ขา้รว่มอบรมน า

ความรูท้ีไ่ดรั้บ

กลบัไปใชใ้นการ

ปฏบัิตหินา้ที่

คณุธรรมจรยิธรรม

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งานการ

เจา้หนา้ที่

 

ส านัก

ปลดั

3

สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักทีจ่ะไมก่ระท า

การอันเป็นการขดัแยง้

ผลประโยชนห์รอืการมี

ผลโยชนทั์บซอ้น

1.กจิกรรมใหค้วามรู ้

เรือ่งผลประโยชน์

ทับซอ้นใหก้ับ

บคุลากรของเทศบาล

2.จัดท าคูม่อืการ

ป้องกันผลประโยชน์

ทับซอ้น

จัดท าประชมุ

ประจ าเดอืนและใหค้วามรู ้

เรือ่งผลประโยชนทั์บซอ้น

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

พนักงานเทศบาล

 และพนักงานจา้ง

เขา้รว่มประชมุไม่

นอ้ยกวา่รอ้ยละ 80

พนักงานเทศบาล

และพนักงานจา้ง

มคีวามรูเ้กีย่วกับ

ผลประโยชนทั์บ

ซอ้น และมคีวาม

ประพฤติ

ปฏบัิตงิานไมยุ่ง่

เกีย่วกับ

ผลประโยชนทั์บ

ซอ้น

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

 

ส านัก

ปลดั

หน่วยงา

น

รับผดิชอ

บ

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

ระยะเวลาด าเนนิการ

(ระบงุบประมาณเป็นหน่วย : ลา้น

บาท)

หน่วยงาน เทศบาลต าบลวงัเจา้

แบบการจัดท าแผนปฎบัิตกิารป้องกันและปราบปรามการทจุรติ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2563

เป้าหมายด าเนนิการ ปีงบประมาณ 2563(ลา้นบาท)

ที่



สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักในการตอ่ตา้น

การทจุรติ

มาตรการกจิกรรม

ประกาศเจตจ านง

ตอ่ตา้นการทจุรติ

ของผูบ้รหิาร

แสดงเจตจ านง

ทางการเมอืงในการ

ตอ่ตา้นการทจุรติของ

นายกเทศมนตรตี าบลวงั

เจา้ ดว้ยการจัดท าแผน

ป้องกันการทจุรติของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1 ประกาศ

เจตจ านงทาง

การเมอืงในการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ

ของ

นายกเทศมนตรี

ต าบลวงัเจา้

2 ประชมุ

หน่วยงาน/บคุคล

ทีเ่กีย่วขอ้ง  

3 จัดตัง้

คณะท างานการ

จัดท าแผนปฏบัิติ

การป้องกันการ

ทจุรติ  

4 ประชมุ

คณะท างาน

จัดท าแผนปฏบัิติ

การป้องกันการ

ทจุรติ  

5 จัดท า

แผนปฏบัิตกิาร

ป้องกันการทจุรติ  

6 ประกาศใช ้

แผนปฏบัิตกิาร

ป้องกันการทจุรติ  

7 ด าเนนิการตาม

แผนปฏบัิตกิาร

ป้องกันการทจุรติ  

1.ประกาศ

เจตจ านงการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ

ของ

นายกเทศมนตร ี1

 ฉบับ

2 มกีารประกาศ

เจตจ านงการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ

ของ

นายกเทศมนตรี

ต าบลวงัเจา้ ตอ่

สาธารณะชน 

อยา่งนอ้ย 1 ครัง้ 

3 แผนปฏบัิตกิาร

ป้องกันการทจรุิ

ของเทศบาล

ต าบลวงัเจา้ 4 ปี

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

 

ส านัก

ปลดั

5

 สรา้งจติส านกึและ

ความตระหนักในการ

รักษาประโยชนส์าธารณะ

โครงการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอ้ม

เทศบาลต าบลวงัเจา้

กจิกรรมส านักงานสเีขยีว 

(Green Office )

2. กจิกรรมการจัดท า

ฐานขอ้มลูพันธกุรรมพชื

ในเขตเทศบาล

3. กจิกรรมรักษาความ

สะอาดในพืน้ทีส่าธารณะ

ขัน้เตรยีมการ

20,000.- บาท
20,000.- 

บาท

ด าเนนิการท า

ความสะอาด

พืน้ทีส่าธารณะที่

ก าหนดเดอืนละ 1

 ครัง้

	รายงานผล

ด าเนนิงานให ้

ผูบ้รหิารทราบ

1.ส านักงาน

เทศบาลต าบลวงั

เจา้เป็นส านักงานสี

เขยีว(Green 

Office )จ านวน 1 

แหง่ 

2. จัดใหม้ี

ฐานขอ้มลู

พันธกุรรมพชืใน

เขตเทศบาล

3.จัดกจิกรรมท า

ความสะอาดพืน้ที่

สาธารณะในเขต

เทศบาลเดอืนละ 1

 ครัง้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กอง

สาธารณ

สขุและ

สิง่แวดล ้

อม

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้



6

สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักในการปฏบัิติ

ตนตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง

โครงการสนับสนุน

การด าเนนิงานตาม

ปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีง

1 จัดตัง้คณะกรรมการ

รเิริม่โครงการสนับสนุน

การด าเนนิงานตาม

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

 เทศบาลต าบลวงัเจา้ 

2 จัดประชมุ

คณะกรรมการโครงการ

สนับสนุนการด าเนนิงาน

ตามปรัชญาเศรษฐกจิ

3 น าคณะกรรมการฯ 

ศกึษาดงูาน ณ พืน้ทีท่ีม่ ี

การด าเนนิการตาม

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

4 น าความรูท้ีไ่ดจ้าก

การศกึษาดงูาน มาปรับ

ใชแ้ละด าเนนิการให ้

สอดคลอ้งกับพืน้ที ่

5 ตดิตามและประเมนิผล

การด าเนนิการตาม

โครงการ รวมถงึการ

รวบรวม ปัญหา อปุสรรค 

และผลทีไ่ดรั้บจาก

โครงการ

- 10,000.-บาท 10,000.-บาท

น าความรูท้ีไ่ด ้

จากการศกึษาดู

งาน มาปรับใช ้

และด าเนนิการให ้

สอดคลอ้งกับ

พืน้ที ่ไดแ้ก่

- การคดัเลอืก

ประชาชนเพือ่เขา้

รว่มโครงการ 

และการคดัเลอืก

กจิกรรมทีจ่ะ

ด าเนนิการตาม

ความถนัดของแต่

ละคน ซึง่ตอ้ง

สอดคลอ้งกับ

แนวปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง

- การปรับสภาพ

ดนิ เพือ่เตรยีม

ส าหรับการ

เพาะปลกู และ

การท าการเลีย้ง

สตัวแ์ละพืน้ที่

ส าหรับท า

กจิกรรมอืน่ ๆ 

รวมถงึการ

กอ่สรา้งอาคาร

เพือ่เป็น

ส านักงานส าหรับ

1 ท าใหส้ามารถ

สง่เสรมิและ

พัฒนาคณุภาพ

ชวีติของประชาชน

ใหส้ามารถพึง่พา

ตนเองไดบ้นวถิี

ชวีติ พอเพยีง 

โดยน าองคค์วามรู ้

ตามแนว

พระราชด ารไิป

ปรับใช ้

2 ท าใหป้ระชาชน

ทีเ่ขา้รว่มโครงการ

 สามารถ

ปรับเปลีย่นแนวคดิ

 วธิกีารด าเนนิการ

ดา้น การเกษตร 

การปศสุตัว ์และ

การอาชพีที่

สอดคลอ้งและ

เหมาะสมกับ

ศกัยภาพของพืน้ที่

 และภมูสิงัคม

.3 สามารถสรา้ง

งานและอาชพี

ใหก้ับประชาชน 

ควบคูก่ับการฟ้ืนฟู

และอนุรักษ์ 

ทรัพยากร 

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กอง

สาธารณ

สขุและ

สิง่แวดล ้

อม

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักในความ

ซือ่สตัยส์จุรติ

โครงการคา่ยพทุธ

บตุร 

1. จัดท าโครงการเสนอ

ขอความเห็นชอบตอ่ผูม้ี

สว่นเกีย่วขอ้ง

2. แตง่ตัง้คณะกรรมการ

ด าเนนิงาน

3. ก าหนดรายละเอยีด

ของกจิกรรมและด าเนนิ

กจิกรรมตามโครงการ

4. เสนอโครงการขอ

อนุมัตงิบประมาณ

5. จัดท ารายงานสรปุผล

การด าเนนิโครงการ

- 30,000.-บาท
30,000.-

บาท

1. รอ้ยละ 80 

ของนักเรยีน

จ านวนคน ไดรั้บ

การพัฒนาดา้น

คณุธรรม 

จรยิธรรม โดยยดึ

หลกัปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง

2. รอ้ยละ 80 

ของนักเรยีน ได ้

เรยีนรูเ้รือ่ง

พระพทุธศาสนามี

จติอาสาพัฒนา 

ยดึหลกัคณุธรรม

เขา้ใจและน า

หลกัปรัชญา

เศรษฐกจิ

พอเพยีง สูก่าร

ปฏบัิตเิป็นหลกั

ยดึถอืใน

ชวีติประจ าวนั

รอ้ยละ 100 ของ

นักเรยีน ไดเ้รยีนรู ้

เรือ่ง

พระพทุธศาสนามี

จติอาสาพัฒนา 

ยดึหลกัคณุธรรม

เขา้ใจและน าหลกั

ปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง

 สูก่ารปฏบัิตเิป็น

หลกัยดึถอืใน

ชวีติประจ าวนั

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กอง

การศกึษ

า 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักในการตอ่ตา้น

การทจุรติ

โครงการจัดการ

เรยีนการสอน 

หลกัสตูร  ”โตไปไม่

โกง” ส าหรับเด็ก

ปฐมวยั ศพด.ทต.วงั

เจา้

1 จัดท าโครงการเสนอ

ผูบ้รหิาร เพือ่ขออนุมัติ

โครงการฯ

2 ประชมุครผููด้แูลเด็ก/

ผูด้แูลเด็ก และผูท้ี่

เกีย่วขอ้ง เพือ่ทราบ

แผนการด าเนนิโครงการ ฯ

3 ด าเนนิการตาม

โครงการฯ โดยการ

สอดแทรกกจิกรรมใน

แผนการจัดประสบการณ์

เรยีนรูส้ าหรับเด็ก

4 ตดิตามและรายงานผล

การจัดท าโครงการฯ  ให ้

ผูบ้รหิารทราบหลงัเสร็จ

สิน้โครงการ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1  แผนการจัด

ประสบการณ์

เรยีนรู ้

2  บันทกึผลการ

จัดกจิกรรม

3  ภาพถา่ย

เด็กรูค้วามหมาย 

ความซือ่สตัย ์การ

มจีติสาธารณะ  

รักความเป็นธรรม 

ความรับผดิชอบ 

และความพอเพยีง

 และปฏบัิตไิด ้

ถกูตอ้ง

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กอง

การศกึษ

า

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้

9
สรา้งจติส านกึและความ

ตระหนักใหม้จีติสาธารณะ

โครงการจติอาสา

เทศบาลต าบลวงัเจา้

1. ท ากจิกรรมสาธารณะ

ประโยชน ์การพัฒนา

พืน้ที ่การปรับปรงุภมู ิ

ทัศนใ์นชมุชนตา่งๆ ใน

เขตเทศบาล (จ านวน 14

 ครัง้)

2. ประชาสมัพันธ ์ทาง

เสยีงตามสายของ

เทศบาล ใหป้ระชาชนใน

เขตเทศบาลต าบลวงัเจา้

ไดเ้ห็นความส าคญัของ

โครงการจติอาสา และ

เขา้รว่มโครงการจติอาสา 

3. รายงานสรปุผลการ

ด าเนนิงานโครงการฯ ให ้

ผูบ้รหิารรับทราบ

- 20,000.- 20,000.-

จ านวนผูเ้ขา้รว่ม

โครงการจติอาสา

(ประชาชนในเขต

เทศบาล บคุลากร

เทศบาล ก านัน 

ผูช้ว่ยก านัน ผูน้ า

ชมุชนในเขต

เทศบาล )

๑.  ท าใหก้าร

ขบัเคลือ่น

แผนปฏบัิตกิาร

สรา้งจติส านกึ

ของผูน้ าทอ้งถิน่ 

เด็กเยาวชน  และ

ประชาชนท่ัวไป

ใหม้คีวามตืน่ตวั

ตระหนักถงึความ

จ าเป็นในการ

ขบัเคลือ่น 

“โครงการจติอาสา”

๒.  สง่เสรมิให ้

ผูน้ าฝ่ายปกครอง 

และประชาชน

ท่ัวไปไดต้ระหนัก

ถงึการเป็นจติ

อาสารว่มกันใน

การพัฒนาชมุชน

ใหม้คีวาม

เจรญิกา้วหนา้

ยิง่ข ึน้ไป

๓.  สรา้งความ

สมัครสมาน

สามัคคขีองผูน้ า

ทอ้งถิน่ พนักงาน

เทศบาล 

ประชาชนในพืน้ที่

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งาน

ธรุการ 

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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การแสดงเจตจ านงทาง

การเมอืงในการตอ่ตา้น

การทจุรติของผูบ้รหิาร

กจิกรรมประกาศ

เจตจ านงตอ่ตา้น

การทจุรติของ

ผูบ้รหิาร

ประกาศเจตจ านงทาง

การเมอืงในการตอ่ตา้น

การทจุรติของ

นายกเทศมนตรตี าบลวงั

เจา้/ประชมุหน่วยงาน/

บคุคลทีเ่กีย่วขอ้ง /จัดตัง้

คณะท างานการจัดท า

แผนปฏบัิตกิารป้องกัน

การทจุรติ/ประชมุ

คณะท างานจัดท า

แผนปฏบัิตกิารป้องกัน

การทจุรติ  /จัดท า

แผนปฏบัิตกิารป้องกัน

การทจุรติ /ประกาศใช ้

แผนปฏบัิตกิารป้องกัน

การทจุรติ  /ด าเนนิการ

ตามแผนปฏบัิตกิาร

ป้องกันการทจุรติ /

รายงานผลการด าเนนิงาน

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1.มปีระกาศ

เจตจ านงการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ

ของ

นายกเทศมนตร ี

อยา่งนอ้ย 1 ฉบับ 

2. มกีารประกาศ

เจตจ านงการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ

ของ

นายกเทศมนตรี

ตอ่สาธารณชน 

อยา่งนอ้ย 1 ครัง้  

3.มแีผนปฏบัิติ

การป้องกันการทุ

จรต ิของเทศบาล

 4 ปี จ านวน 1 

ฉบับ

- การบรหิาร

ราชการมคีวาม

โปรง่ใส สามารถ

ป้องกันการทจุรติ

ของบคุลากรได ้

- ลดขอ้รอ้งเรยีน

การด าเนนิงานของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้ได ้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

0

ส านัก

ปลดั  

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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สรา้งความโปรง่ใสใน

การบรหิารงานบคุคลให ้

เป็นไปตามหลกัคณุธรรม

 ทัง้ในเรือ่งการบรรจ ุ

แตง่ตัง้ โยกยา้ย โอน 

เลือ่นต าแหน่ง/เงนิเดอืน

 และการมอบหมายงาน

โครงการสรา้งความ

โปรง่ใสในการ

พจิารณาเลือ่นขัน้

เงนิเดอืน

- แตง่ตัง้คณะกรรมการ

กลัน่กรองการประเมนิผล

การปฏบัิตงิานของ

พนักงาน

- แตง่ตัง้คณะกรรมการ

พจิารณาเลือ่นขัน้

เงนิเดอืนพนักงานเทศบาล

- ประชมุคณะกรรมการ

กลัน่กรองการประเมนิผล

งานการปฏบัิตงิานของ

พนักงานเทศบาล 

- คณะกรรมการพจิารณา

กลัน่กรองการประเมนิผล

การปฏบัิตงิาน

- คณะกรรมการพจิารณา

เลือ่นขัน้เงนิเดอืน

พนักงานเทศบาล

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

มกีารพจิารณา

เลือ่นขัน้

เงนิเดอืนที่

โปรง่ใส เป็นธรรม

 ตรวจสอบได ้

- เพือ่ใหก้าร

บรหิารงานบคุคล

ดา้นการเลือ่นขัน้

เงนิเดอืนมคีวาม

โปรง่ใส เป็นธรรม

และสามารถ

ตรวจสอบได ้

- พนักงาน

เทศบาลทกุคน

ไดรั้บการพจิารณา

เลือ่นขัน้เงนิเดอืน

ถกูตอ้งตาม

ระเบยีบและเป็น

ธรรม

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งานการ

เจา้หนา้ที่

  ส านัก

ปลดัเทศ

บาล

ต าบลวงั

เจา้
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สรา้งความโปรง่ใสใน

การบรหิารการเงนิ 

งบประมาณ การจัดหา

พัสด ุการใชป้ระโยชน์

ในทรัพยส์นิของทาง

ราชการ โดยยดึถอืและ

ปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตาม

กฎหมาย ระเบยีบ 

กฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง

อยา่งเครง่ครัด

กจิกรรมเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารดา้น

การจัดซือ้-จัดจา้ง

รวบรวมขอ้มลู

กระบวนการจัดหาพัสดุ

เพือ่จัดท าประกาศ ดงันี้

/ประกาศการจัดซือ้ – จัด

จา้ง/- ประกาศการ

ก าหนดราคากลางในการ

จัดซือ้ – จัดจา้ง/- 

ประกาศวนั เวลา สถานที่

ในการตรวจรับงาน/- 

ประกาศรายชือ่ผูผ้า่นการ

คดัเลอืกพรอ้มวงเงนิการ

จัดซือ้ – จัดจา้ง/ 

ประกาศวนั เวลา สถานที่

ในการตรวจรับงาน2 

น าสง่ประกาศไปเผยแพร่

ประชาสมัพันธต์าม

ชอ่งทางการ

ประชาสมัพันธข์อง

เทศบาล ไดแ้ก ่            

   ทางเว็บไซต ์ เฟสบุค๊ 

บอรด์ประชาสมัพันธ ์

วทิยกุระจายเสยีง  

จดหมาย ระบบหอ

กระจายขา่วเป็นตน้

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1 ผลผลติ   

เผยแพรข่อ้มลู

ขา่วสารเกีย่วกับ

การจัดซือ้จัดจา้ง

ไมน่อ้ยกวา่ 5 

ชอ่งทาง

- ประชาชนได ้

เขา้ถงึขอ้มลู

ขา่วสารเกีย่วกับ

การจัดซือ้จัดจา้ง

ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ

 70 ของโครงการ

ทีจั่ดซือ้ จัดจา้ง

ทัง้หมด

- การจัดหาพัสดุ

เป็นไปอยา่ง

โปรง่ใส 

ตรวจสอบไดท้กุ

ขัน้ตอน   

- สามารถลด

ปัญหาการ

รอ้งเรยีนการทจุรติ

ในการจัดซือ้จัด

จา้งได ้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กองคลงั

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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สรา้งความโปรง่ใสใน

การใหบ้รกิารสาธารณะ/

บรกิารประชาชน เพือ่ให ้

เกดิความพงึพอใจแก่

ประชาชนโดยทัดเทยีม

กันและโดยไมเ่ลอืก

ปฏบัิติ

กจิกรรมการลด

ขัน้ตอนการปฏบัิตงิาน

(1)กจิกรรมการลด

ขัน้ตอนการปฏบัิตงิาน

- จัดท าโครงการเพือ่ขอ

อนุมัต ิ 

- จัดใหม้กีารประชมุ

คณะท างานปรับปรงุ

ขัน้ตอนและระยะเวลา

การปฏบัิตริาชการ

- จัดท าประกาศ

กระบวนงานบรกิารปรับ

ลดระยะเวลาการปฏบัิติ

ราชการและประกาศให ้

ประชาชนทราบโดยท่ัวกัน

  

- ด าเนนิการจัดท า

กจิกรรมอ านวยความ

สะดวกแกป่ระชาชน

-มกีารส ารวจความพงึ

พอใจของประชาชนตอ่

การใหบ้รกิาร  

- มกีารตดิตามประเมนิผล

โครงการลดขัน้ตอนและ

ระยะเวลาการใหบ้รกิาร 

เพือ่น าจดุบกพรอ่งในการ

จัดท า โครงการมา

ปรับปรงุแกไ้ขวธิกีาร 

ขัน้ตอนหรอืระยะเวลาใน

การใหบ้รกิารใหด้ยี ิง่ข ึน้

อยา่งมปีระสทิธภิาพและ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1.ประชาชนไดรั้บ

การบรกิารได ้

อยา่งสะดวก

รวดเร็วและถกูตอ้ง

2 สามารถ

ตรวจสอบความ

ตอ้งการของ

ประชาชน รับรู ้

สภาพปัญหาและ

แกไ้ขปัญหาที่

เกดิขึน้ได ้

3.มทัีศนคต ิวธิคีดิ

 วธิกีารท างาน

ของบคุลากร

ค านงึถงึผลลพัธ ์

ในดา้นการบรกิาร

ประชาชนผูม้า

ตดิตอ่ขอรับบรกิาร

4.การปฏบัิติ

ราชการมี

มาตรฐานการ

บรกิารสาธารณะ

ทีช่ดัเจน มคีวาม

โปรง่ใสสามารถ

วดัผลการ

ด าเนนิงานได ้

ประชาชนในเขต

เทศบาลต าบลวงั

เจา้ และผูท้ีม่า

ตดิตอ่ราชการกับ 

เทศบาลต าบลวงั

เจา้ ไดรั้บบรกิาร

อยา่งมี

ประสทิธภิาพ

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

ทกุ

ส านัก/

กอง  

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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มกีารจัดท าแผนภมูิ

ขัน้ตอนและระยะเวลา

การด าเนนิการเกีย่วกับ

การบรหิารประชาชน

โครงการปรับปรงุ

ศนูยข์อ้มลูขา่วสาร

ของเทศบาลต าบล

วงัเจา้ใหม้ี

ประสทิธภิาพ

1. มกีารจัดตัง้ศนูยข์อ้มลู

ขา่วสารและจัดสถานที่

ใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดู

ขอ้มลู

2. มกีารแตง่ตัง้

เจา้หนา้ทีผู่รั้บผดิชอบ

เป็นปัจจบัุน 

3 มกีารจัดวางเอกสาร

ขอ้มลูขา่วสารเกีย่วกับ

การบรหิารงานบคุคล 

การบรหิารงบประมาณ 

การเงนิ การจัดหา พัสด ุ

การค านวณราคากลาง 

รายงานผลการปฏบัิตงิาน

เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์

วธิกีารทีก่ฎหมาย 

ระเบยีบ กฎขอ้บังคบัที ่

ก าหนดใหอ้งคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้ง

เผยแพรใ่หป้ระชาชน

ทราบและตรวจสอบได ้

ขอ้มลูครบตามรายการที่

ก าหนด  

มกีารจัดประชมุใหค้วามรู ้

แกบ่คุลากรขององคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

เกีย่วกับการปฏบัิตติาม 

พ.ร.บ. ขอ้มลู ขา่วสาร

ของราชการ พ.ศ. 2540 

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

จ านวนศนูย์

ขอ้มลูขา่วสาร

จ านวน 1 ศนูย์

1 เพือ่เผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารอัน

เป็นประโยชนแ์ก่

ประชาชนอยา่ง

ครบถว้น ถกูตอ้ง

และไมบ่ดิเบอืน

ขอ้เท็จจรงิ

2 เพือ่เพิม่

ชอ่งทางให ้

ประชาชนไดม้สีว่น

รว่มในการ

ตรวจสอบการ

ปฏบัิตงิานของ     

                       

   เทศบาลต าบล

วงัเจา้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งาน

ธรุการ  

ฝ่าย

ธรุการ  

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล
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มกีารกระจายอ านาจการ

ตดัสนิใจเกีย่วกับการสัง่

 อนุญาต อนุมัต ิปฏบัิติ

ราชการแทน หรอืการ

ด าเนนิการอืน่ใดของผูม้ี

อ านาจในเทศบาลต าบล

วงัเจา้

มาตรการออกค าสัง่

มอบหมายของ

นายกเทศมนตร ี

ปลดัเทศบาล และ 

หัวหนา้สว่นราชการ

1.ออกค าสัง่มอบหมาย

งานในการสัง่ อนุญาต 

อนุมัต ิตามกฎหมาย

2 จัดท าหนังสอืแจง้เวยีน

ใหท้กุสว่นราชการและ

ผูรั้บมอบอ านาจใหป้ฏบัิติ

ราชการแทนรับทราบและ

ถอืปฏบัิติ

3. จัดท าประกาศ 

ประชาสมัพันธใ์ห ้

ประชาชนทราบ

4 ใหผู้รั้บมอบหมายงาน

ตามค าสัง่รายงานผลการ

ปฏบัิตงิานตามค าสัง่ที่

ไดรั้บมอบหมายในทกุ

สามเดอืน

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

มคี าสัง่มอบหมาย

งานใหผู้ท้ี่

เกีย่วขอ้งปฏบัิติ

ราชการแทน 

จ านวนไมน่อ้ยกวา่

 4 ฉบับ

- ประชาชนมี

ความพงึพอใจใน

บรกิารทีไ่ดรั้บอยู่

ในระดบัด ี

- ประชาชนไดรั้บ

ความสะดวก และ

ลดการผกูขาด

อ านาจหนา้ทีอ่ัน

เป็นชอ่งทางแหง่

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล
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ยกยอ่งเชดิชเูกยีรติ

หน่วยงาน/บคุคลทีม่ี

ความซือ่สตัย ์สจุรติ มี

คณุธรรม จรยิธรรม

โครงการรว่มสบืสาน

วฒันธรรมประเพณี

สงกรานต ์แห่

พระพทุธรปู และวนั

ผูส้งูอายแุหง่ชาติ

1 จัดท าโครงการฯ เสนอ

ผูบ้รหิารเพือ่ขออนุมัติ

โครงการ

2 ประชมุผูเ้กีย่วขอ้ง เพือ่

ก าหนดรายละเอยีดการ

ด าเนนิงาน

3 จัดท าค าสัง่แตง่ตัง้

คณะท างานฝ่ายตา่งๆ

4 ด าเนนิการจัดซือ้/จัด

จา้ง วสัดอุปุกรณ์ ตาม

ระเบยีบกระทรวงการคลงั

วา่ดว้ยการจัดซือ้จัดจา้ง

และการบรหิารพัสดุ

ภาครัฐ  พ.ศ.2560 และ

กฎกระทรวง 

พระราชบัญญัตกิารจัดซือ้

จัดจา้งและการบรหิาร

พัสดภุาครัฐ  พ.ศ.2560

5 ด าเนนิการจัดกจิกรรม

ตามโครงการฯ

6 สรปุผลการด าเนนิ

โครงการฯ ใหผู้บ้รหิาร

ทราบหลงัเสร็จสิน้

โครงการฯ

120,000.-

บาท
-

120,000.-

บาท

1.จ านวน

ผูเ้ขา้รว่ม

กจิกรรม/

ภาพถา่ยกจิกรรม

2  สงัเกตจาก

ความรว่มมอืและ

ความสามัคคขีอง

ผูเ้ขา้รว่มกจิกรรม

3  แบบประเมนิ

โครงการ

1.เด็ก เยาวชน 

ประชาชน ไดม้ี

กจิกรรมรว่มกัน 

เพือ่แสดงความ

กตญัญกูตเวทตีอ่

ผูส้งูอายุ

2.เด็ก เยาวชน 

ประชาชนใน

ทอ้งถิน่เล็งเห็น

ความส าคญัของ

ประเพณี

สงกรานตแ์ละ

ผูส้งูอาย ุ

3 ประเพณี

สงกรานตแ์ละวนั

ผูส้งูอายไุดรั้บการ

สบืทอดตอ่ไป

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กอง

การศกึษ

า

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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ยกยอ่งเชดิชเูกยีรติ

หน่วยงาน/บคุคลทีใ่ห ้

ความชว่ยเหลอืกจิการ

สาธารณะของทอ้งถิน่

โครงการจัดงานวนั

อปพร.(การมอบใบ

ประกาศเกยีรตคิณุ

อปพร.ดเีดน่)

- ภาคเชา้ท าบญุตกับาตร

อาหารแหง้ พระสงฆ์

จ านวน 9 รปู พรอ้มท า

พธิชีมุนุมสวนสนามของ

อปพร.ทัง้ 4 แหง่ และรับ

มอบนโยบายจาก

ผูอ้ านวยการศนูยอ์ปพร.

อ าเภอวงัเจา้ อปพร.

ดเีดน่แตล่ะต าบลเขา้รับ

พธิมีอบรางวลัเชดิชู

เกยีรตจิากผูอ้ านวยการ

ศนูยอ์ปพร.อ าเภอวงัเจา้ 

พรอ้มชมการแสดงสาธติ

การป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย 

 - ภาคบา่ยท าการฝึก

ทบทวนทา่บคุคลมอื

เปลา่และระเบยีบแถว

พรอ้มท ากจิกรรรม

บ าเพ็ญประโยชน์

30,000.-

บาท
-

30,000.-

บาท

1. สมาชกิ อปพร.

 70 นาย

2. ผูม้เีกยีรตแิละ

ผูส้งัเกตการณ์ 

จ านวน 10 คน

3. เจา้หนา้ที่

ผูเ้กีย่วขอ้ง 10 คน

๑.  สมาชกิ อป

พร.มขีวญัก าลงัใจ

ในการปฏบัิตงิาน

ดว้ยจติอาสา

๒.  เกดิความ

สมัครสามัคคแีละ

เกดิเครอืขา่ย อป

พร.

๓.  สมาชกิ อปพร.

 มคีวามรู ้

ความสามารถใน

การปฏบัิตหินา้ที่

เพิม่ข ึน้

4.  แสดงใหเ้ห็น

ถงึความจงรักภักดี

ตอ่สถาบันชาต ิ

ศาสนา สถาบัน

พระมหากษัตรยิ ์ 

ซึง่เป็นสถานบันที่

ส าคญัยิง่ของปวง

ชนชาวไทย

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งาน

ป้องกัน

และ

บรรเทา

สา

ธารณภัย

 ฝ่าย

อ านวยกา

ร 

ส านักงาน

ปลดั  

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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ยกยอ่งเชดิชเูกยีรติ

บคุคลทีด่ ารงตนตาม

หลกัปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีง

กจิกรรมยกยอ่งเชดิชู

เกยีรตบิคุคลด ารง

ตนตามปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง

1.ประชมุคณะกรรมการ

ศนูยบ์รกิารฯ ประจ าต าบล

2. ด าเนนิคดัเลอืกบคุคล

ตน้แบบทีน่อ้มน าเอา

หลกัปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีงมาใชใ้นการ

ด าเนนิชวีติ

3. ประกาศยกยอ่งเชดิชู

เกยีรตใินโอกาสตา่งๆ  

และแตง่ตัง้ใหเ้ป็น

วทิยากรประจ าศนูยเ์รยีนรู ้

โครงการอันเนือ่งมาจาก

พระราชด าร ิศนูยส์าธติ

เกษตรผสมผสาน

4. ประชาสมัพันธแ์ละ

เผยแพรผ่ลงานของ

บคุคลทีไ่ดรั้บยกยอ่งเชดิ

ชเูกยีรตใิหเ้ป็นตวัอยา่งที่

ดแีกส่าธารณชนตอ่ไป

5. สรปุและรายงานผล

การด าเนนิงานตอ่ผูบ้รหิาร

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1. จ านวนบคุคล

ทีด่ ารงตนตาม

หลกัปรัชญา

เศรษฐกจิ

พอเพยีงทีไ่ดรั้บ

การยกยอ่งเชดิชู

เกยีรติ

2. ขยายผลองค์

ความรูห้ลกั

ปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีงให ้

ประชาชนในชมุชน

ประชาชนในเขต

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล

ต าบลวงั

เจา้
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ขอ้ตกลงหรอืวธิกีารอืน่

ใดระหวา่งบคุลากรใน

องคก์รใหป้ฏบัิตหินา้ที่

ราชการดว้ยความ

ซือ่สตัยส์จุรติ มคีณุธรรม

 จรยิธรรม และการ

บรหิารราชการกจิการ

บา้นเมอืงทีด่ ี

มาตรการจัดท า

ขอ้ตกลงการปฏบัิติ

ราชการ

1. ประชมุหน่วยงาน

2. ก าหนดขอ้ตกลง

ระหวา่งบคุลากรใน

องคก์รในการปฏบัิติ

ราชการดว้ยความซือ่สตัย์

 สจุรติ ตามแนวทางการ

บรหิารกจิการบา้นเมอืงที่

ด ียดึมัน่ในประมวล

จรยิธรรมขององคก์ร 

3. ประกาศใหบ้คุลากรใน

องคก์รถอืปฏบัิต ิและ

เผยแพรใ่หส้าธารณชน

ทราบ

4. จัดกจิกรรมเพือ่สรา้ง

ความตระหนักในการ

ปฏบัิตติามขอ้ตกลงอยา่ง

นอ้ย 2 ครัง้ตอ่ปี

5. ก ากับตดิตามมาตรการ

 “จัดท าขอ้ตกลงการ

ปฏบัิตริาชการ

6. รายงานผลตอ่ผูบ้รหิาร

 เพือ่รับทราบปัญหา

อปุสรรคเป็นขอ้มลูในการ

ด าเนนิการปรับปรงุ

ขอ้ตกลงการปฏบัิติ

ราชการในปีตอ่ไป

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

บคุลากรใน

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

1. เพือ่ให ้

บคุลากรปฏบัิติ

ราชการดว้ยความ

ซือ่สตัย ์สจุรติ มี

คณุธรรม ตาม

แนวทางการ

บรหิารกจิการ

บา้นเมอืงทีด่ ี

2. เพือ่ใหท้กุสว่น

ราชการ (ส านัก/

กอง) น าไปยดึถอื

มาตรการและ

น าไปปฏบัิติ

3. เพือ่เสรมิสรา้ง

วฒันธรรมองคก์ร

ทีม่คีวามโปรง่ใส 

มคีณุธรรม

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล

ต าบลวงั

เจา้
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การด าเนนิการใหม้ี

เจา้หนา้ทีท่ีรั่บผดิชอบ

ด าเนนิการใหเ้ป็นไป

ตามกฎหมาย กรณีมี

เรือ่งรอ้งเรยีนกลา่วหา

บคุลากรในองคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ที่

ปฏบัิตริาชการตาม

อ านาจหนา้ทีโ่ดยมชิอบ

1) มาตรการแตง่ตัง้

ผูรั้บผดิชอบเกีย่วกับ

เรือ่งรอ้งเรยีน

1. ก าหนดผูรั้บผดิชอบ

เรือ่งรอ้งเรยีน

2. จัดท าคูม่อืด าเนนิการ

เรือ่งรอ้งเรยีน

3. จัดประชมุใหค้วามรู ้

เจา้หนา้ทีผู่รั้บผดิชอบ

เรือ่งรอ้งเรยีนเพือ่ใชเ้ป็น

มาตรฐานในการ

ปฏบัิตงิานและด าเนนิการ

แกไ้ขปัญหาเรือ่ง

รอ้งเรยีนทีไ่ดรั้บจากชอ่ง

ทางการรอ้งเรยีนตา่งๆ ให ้

เป็นไปในทศิทางเดยีวกัน

 โดยโปรง่ใสและเป็นธรรม

4. เผยแพรก่ระบวนการ

และขัน้ตอนในการ

ด าเนนิงานเกีย่วกับเรือ่ง

รอ้งเรยีนของเทศบาล

ต าบลวงัเจา้ 

ใหผู้รั้บบรกิาร ผูม้สีว่นได ้

เสยี คูส่ญัญา ประชาชน

ท่ัวไป หน่วยงาน

ภายนอกตลอดจน

บคุลากรภายในหน่วยงาน

 สามารถเขา้ใจและใช ้

ประโยชนจ์าก

กระบวนการและขัน้ตอน

ดงักลา่วไดต้รงกับความ

ตอ้งการ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

เจา้หนา้ที่

รับผดิชอบ

ด าเนนิการ

เกีย่วกับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

ด าเนนิการจัดการ

เรือ่งรอ้งเรยีนของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้ ตามคูม่อื

ด าเนนิการเรือ่ง

รอ้งเรยีนของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้ โดยปฏบัิติ

ตามขัน้ตอนการ

ปฏบัิตงิานที่

สอดคลอ้งกับ

กฎหมาย ระเบยีบ

และหลกัเกณฑท์ี่

เกีย่วขอ้งอยา่ง

ถกูตอ้ง

1.เพือ่จัดใหม้ี

เจา้หนา้ที่

ผูรั้บผดิชอบ

ด าเนนิการรับแจง้

เรือ่งรอ้งเรยีนตา่งๆ

2. เพือ่จัดใหม้ี

มาตรการจัดการ

ในกรณีได ้

รับทราบหรอืรับ

แจง้หรอื

ตรวจสอบพบการ

ทจุรติเป็นไปตาม

ขัน้ตอนการ

ปฏบัิตงิานที่

สอดคลอ้งกับ

กฎหมาย ระเบยีบ

และหลกัเกณฑ์

เกีย่วขอ้งอยา่ง

ถกูตอ้ง 

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล

ต าบลวงั

เจา้
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การจัดใหม้ศีนูยข์อ้มลู

ขา่วสารตามกฎหมายวา่

ดว้ยขอ้มลูขา่วสารของ

ทางราชการ

มาตรการปรับปรงุ

ศนูยข์อ้มลูขา่วสาร

ของเทศบาล

1 มกีารจัดตัง้ศนูยข์อ้มลู

ขา่วสารและจัดสถานที่

ใหป้ระชาชนเขา้ตรวจดู

ขอ้มลู  

2 มกีารแตง่ตัง้เจา้หนา้ที่

ผูรั้บผดิชอบเป็นปัจจบัุน  

3 มกีารจัดวางเอกสาร

ขอ้มลูขา่วสารเกีย่วกับ

การบรหิารงานบคุคล 

การบรหิารงบประมาณ 

การเงนิ การจัดหา พัสด ุ

การค านวณราคากลาง 

รายงานผลการปฏบัิตงิาน

เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์

วธิกีารทีก่ฎหมาย 

ระเบยีบ กฎขอ้บังคบัที ่

ก าหนดใหอ้งคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้ง

เผยแพรใ่หป้ระชาชน

ทราบและตรวจสอบได ้

ขอ้มลูครบตามรายการที่

ก าหนด  

4 มกีารจัดประชมุให ้

ความรูแ้กบ่คุลากรของ

องคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ เกีย่วกับการ

ปฏบัิตติาม พ.ร.บ. ขอ้มลู

 ขา่วสารของราชการ 

พ.ศ. 2540

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

จ านวนศนูย์

ขอ้มลูขา่วสาร  

จ านวน 1 ศนูย์

1 เพือ่เผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารอัน

เป็นประโยชนแ์ก่

ประชาชนอยา่ง

ครบถว้น ถกูตอ้ง

และไมบ่ดิเบอืน

ขอ้เท็จจรงิ

2 เพือ่เพิม่

ชอ่งทางให ้

ประชาชนไดม้สีว่น

รว่มในการ

ตรวจสอบการ

ปฏบัิตงิานของ     

                       

   เทศบาลต าบล

วงัเจา้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งาน

ธรุการ  

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล
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มกีารเผยแพรข่อ้มลูขา่

วารเกีย่วกับการ

บรหิารงานบคุคล การ

บรหิารงบประมาณ 

การเงนิ การจัดหาพัสด ุ

การค านวณราคากลาง 

รายงานผลการ

ปฏบัิตงิาน เป็นไปตาม

หลกัเกณฑ ์วธิกีารที่

กฎหมาย ระเบยีบ กฎ

ขอ้บังคบั ทีก่ าหนดให ้

เทศบาลต าบลวงัเจา้ตอ้ง

เผยแพรใ่หป้ระชาชน

ทราบและตรวจสอบได ้

มาตรการก ากับ

ตดิตามการเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วารของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้

1.จัดตัง้คณะท างาน

จัดท ามาตรการก ากับ

ตดิตามการเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสาร

2.ประชมุคณะท างานฯ 

2.1 ก าหนดแนวทาง/

มาตรการเพือ่ก ากับ

ตดิตามหน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งใหเ้ผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้ตอ่

สาธารณชน 

2.2 ก าหนดแนวทาง/

มาตรการก ากับตดิตาม

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

เผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร

การใหบ้รกิารตา่งๆ 

3. ตดิตามผลการ

ด าเนนิการตามมาตรการ

ก ากับตดิตามการ

เผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร

ของเทศบาลต าบลวงัเจา้

4. รายงานผลการก ากับ

ตดิตามการเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้ให ้

ผูบ้รหิารทราบ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1. มกีารเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสาร

บรหิารงานบคุคล

 การบรหิาร

งบประมาณ 

การเงนิ การ

จัดหาพัสด ุการ

จัดซือ้จัดจา้งตอ่

สาธารณชน

2. มกีารเผยแพร่

ขอ้มลูการ

ใหบ้รกิารตา่งๆ 

กฎเกณฑ ์ขอ้

กฎหมาย 

ขอ้บังคบั และ

สถานทีใ่หบ้รกิาร

อยา่งชดัเจน

3. สง่เสรมิ

บทบาทและการ

มสีว่นรว่มของ

ภาคประชาชนใน

การตรวจสอบ

การบรหิาร

ราชการของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

1. ก ากับตดิตาม

การเผยแพรข่อ้มลู

ขา่วสารของ

หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งให ้

เป็นไปตาม

กฎหมาย ระเบยีบ 

กฎขอ้บังคบัที่

ก าหนด 

2. ก ากับตดิตาม

หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งใหปิ้ด

ประกาศ เผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารที่

เกีย่วขอ้งกับการ

ปฏบัิตริาชการที่

เป็นประโยชนต์อ่

ประชาชน

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้

23

มกีารปิดประกาศ 

เผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร

เกีย่วกับการปฏบัิติ

ราชการทีเ่ป็นประโยชน์

กับการมสีว่นรว่ม

ตรวจสอบของประชาชน

มาตรการก ากับ

ตดิตามการเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วารของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้

1. จัดตัง้คณะท างาน

จัดท ามาตรการก ากับ

ตดิตามการเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้

2. ประชมุคณะท างานฯ

3. ตดิตามผลการ

ด าเนนิการตามมาตรการ

ก ากับตดิตามการ

เผยแพรข่อ้มลูขา่วสาร

ของเทศบาลต าบลวงัเจา้ 

  

4. รายงานผลการก ากับ

ตดิตามการเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้ให ้

ผูบ้รหิารทราบ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1.ก ากับตดิตาม

การเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสาร

ของหน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งให ้

เป็นไปตาม

กฎหมาย ระเบยีบ

 กฎขอ้บังคบัที่

ก าหนด

2. ก ากับตดิตาม

หน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งใหปิ้ด

ประกาศ เผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสารที่

เกีย่วขอ้งกับการ

ปฏบัิตริาชการที่

เป็นประโยชนต์อ่

ประชาชน

1. มกีารเผยแพร่

ขอ้มลูขา่วสาร

บรหิารงานบคุคล 

การบรหิาร

งบประมาณ 

การเงนิ การจัดหา

พัสด ุการจัดซือ้

จัดจา้งตอ่

สาธารณชน

2. มกีารเผยแพร่

ขอ้มลูการ

ใหบ้รกิารตา่งๆ 

กฎเกณฑ ์ขอ้

กฎหมาย ขอ้บังคบั

 และสถานที่

ใหบ้รกิารอยา่ง

ชดัเจน

3. สง่เสรมิ

บทบาทและการมี

สว่นรว่มของภาค

ประชาชนในการ

ตรวจสอบการ

บรหิารราชการของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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มกีระบวนรับฟังความ

คดิเห็นของประชาชน 

ในการด าเนนิกจิการ 

ตามอ านาจหนา้ทีข่อง

เทศบาลต าบลวงัเจา้ 

โดยเฉพาะการด าเนนิ

กจิการทีจ่ะมผีลกระทบ

ตอ่ความเป็นอยูแ่ละ

สขุอนามัยของประชาชน

ในเทศบาลต าบลวงัเจา้

โครงการประชมุ

ประชาคมทอ้งถิน่

เพือ่ทบทวน

แผนพัฒนาทอ้งถิน่

สีปี่ (พ.ศ.2561 – 

2564) เพิม่เตมิ ครัง้

ที ่3 (พ.ศ.2562)

โดยกระบวนการมี

สว่นรว่มของ

ประชาชน เทศบาล

ต าบลวงัเจา้

1.  เสนอโครงการเพือ่

ขอพจิารณาใหก้ารอนุมัติ

2. คณะกรรมการ

สนับสนุนการจัดท า

แผนพัฒนาทอ้งถิน่จัดท า

รา่งแผนพัฒนาทอ้งถิน่สี่

ปีทีเ่พิม่เตมิหรอื

เปลีย่นแปลงพรอ้ม

เหตผุลและความจ าเป็น

เสนอคณะกรรมการ

พัฒนาทอ้งถิน่ 

3. คณะกรรมการพัฒนา

ทอ้งถิน่และประชาคม

ทอ้งถิน่พจิารณารา่ง

แผนพัฒนาทอ้งถิน่สีปี่

เพิม่เตมิหรอืเปลีย่นแปลง

เพือ่เสนอผูบ้รหิารทอ้งถิน่

4. ผูบ้รหิารทอ้งถิน่

พจิารณาอนุมัตริา่ง

แผนพัฒนาทอ้งถิน่สีปี่ที่

เพิม่เตมิหรอืเปลีย่นแปลง

และประกาศใช ้

แผนพัฒนาทอ้งถิน่สีปี่ที่

เพิม่เตมิหรอืเปลีย่นแปลง

                                 

- 20,000.-บาท
20,000.-

บาท

1.  มกีารก าหนด

โครงการ/กจิกรรม

เพือ่บรรจไุวใ้น

แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ.

2561 - 2564)  

เพิม่เตมิ ครัง้ที ่3 

(พ.ศ.2562)

2.  ประชาชนมี

สว่นรว่มในการ

บรหิารงานของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

3.  ประชาชนมี

แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่สีปี่ (พ.ศ.

2561 – 2564) 

เพิม่เตมิ ครัง้ที ่3 

(พ.ศ.2562) เพือ่

ใชเ้ป็นกรอบใน

การจัดท า

งบประมาณในปี

ตอ่ๆไป

ผูน้ าชมุชน 

คณะกรรมการ

ชมุชน ประชาชน

ทกุชมุชนทีอ่ยูใ่น

เขตเทศบาล

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งาน

วชิาการ

และแผน

  ฝ่าย

อ านวยกา

ร  

ส านัก

ปลดัเทศ

บาล   

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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มรีายงานหรอืแจง้เป็น

ลายลกัษณ์อักษรให ้

ประชาชนผูร้อ้งเรยีน/

รอ้งทกุข ์ไดท้ราบถงึ

การไดรั้บเรือ่ง ระยะเวลา

 และผลการด าเนนิการ

เกีย่วกับเรือ่งรอ้งเรยีน/

รอ้งทกุข์

มาตรการจัดการ

เรือ่งราวรอ้งทกุข/์

รอ้งเรยีนของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้

1. จัดตัง้คณะท างาน

มาตรการจัดการเรือ่งราว

รอ้งทกุข/์รอ้งเรยีนของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้ 

2. ประชมุคณะท างานฯ 

มาตรการจัดการเรือ่งราว

รอ้งทกุข/์รอ้งเรยีนของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้เพือ่

ก ากับตดิตามการจัดการ

เรือ่งราวรอ้งทกุข/์

รอ้งเรยีน ใหส้ามารถ

ตอบสนองความตอ้งการ

หรอืแกไ้ขปัญหาความ

เดอืดรอ้นใหแ้กป่ระชาชน

ไดอ้ยา่งเหมาะสม รวดเร็ว

 และสะดวก 

3. คณะท างานฯ ก าหนด

มาตรการในการก ากับ

ตดิตามหน่วยงานที่

เกีย่วขอ้ง

4. ประกาศ/

ประชาสมัพันธม์าตรการ

จัดการเรือ่งราวรอ้งทกุข/์

รอ้งเรยีนของเทศบาล

ต าบลวงัเจา้ 

ใหท้กุหน่วยรับทราบ และ

เปิดเผยตอ่สาธารณชน

5. คณะท างานฯ ก ากับ

ตดิตามหน่วยงานที่

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1. มศีนูยห์รอื

หน่วยรับเรือ่งราว

รอ้งเรยีน/รอ้งทกุข์

2. มกีารแตง่ตัง้

เจา้หนา้ที/่

หน่วยงานที่

รับผดิชอบรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน/รอ้งทกุข์

3. มกีารเผยแพร่

ประชาสมัพันธใ์ห ้

ประชาชนทราบ

ชอ่งทางในการ

รอ้งทกุข/์

รอ้งเรยีน และ

กระบวนการ

ขัน้ตอนเรือ่ง

รอ้งเรยีน

4. มกีารแจง้ผล

การด าเนนิการ

หรอืความกา้วหนา้

 ผลเรือ่งรอ้งเรยีน

 ใหผู้ร้อ้งเรยีน

ทราบ รวมทัง้มี

ชอ่งทางในการ

ตดิตามเรือ่ง

รอ้งเรยีนใหผู้ ้

รอ้งเรยีนสามารถ

ตดิตามผลได ้

   1. ก ากับ

ตดิตามการจัดการ

เรือ่งราวรอ้งทกุข/์

รอ้งเรยีนของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้ ใหส้ามารถ

ตอบสนอง

ความตอ้งการหรอื

แกไ้ขปัญหาความ

เดอืดรอ้นใหแ้ก่

ประชาชนไดอ้ยา่ง

เหมาะสม

2. ก ากับตดิตาม

ใหม้กีารปรับปรงุ 

พัฒนา

กระบวนการ

จัดการแกไ้ข

ปัญหา ชอ่ง

ทางการรอ้งเรยีน/

การตดิตามผล 

และการแจง้ผล

การด าเนนิการ

เรือ่งรอ้งทกุขแ์ละ

เรือ่งเรยีนตา่งๆ 

ใหม้คีวามรวดเร็ว 

สะดวกและ

เหมาะสม

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

ส านัก

ปลดั 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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ด าเนนิการใหป้ระชาชน

มสีว่นรว่มในการจัดท า

แผนพัฒนา การจัดท า

งบประมาณ

 โครงการสง่เสรมิ

การมสีว่นรว่มของ

ประชาชนในการ

บรหิารกจิการของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้

1. จัดประชมุ

คณะกรรมการชมุชน เพือ่

คดัเลอืกผูแ้ทนประชาคม

ในการเป็นคณะกรรมการ

จัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิน่

2. จัดท ารา่งแผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ 

3. เผยแพร ่รา่ง

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ ให ้

ประชาชนในแตล่ะชมุชน 

เสนอขอ้คดิเห็น ในการ

ปรับปรงุการจัดท า

แผนพัฒนาทอ้งถิน่

4. หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง

ปรับปรงุแผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ ใหส้อดรับกับ

ความตอ้งการของ

ประชาชน

5. เสนอแผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ ตามขัน้ตอนตอ่ไป

6. เผยแพรแ่ผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ ตอ่สาธารณชน

7. รายงานผลการ

ด าเนนิการตาม

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ ตอ่

คณะกรรมการจัดท า

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

ผูบ้รหิาร และสาธารณชน

 ทราบ เพือ่เป็นขอ้มลูใน

- 20,000.-บาท
20,000.-

บาท

1. มกีารจัดเวที

ใหป้ระชาชนมี

สว่นรว่มในการ

เสนอขอ้คดิเห็น

ในการจัดท า

แผนพัฒนา

ทอ้งถิน่ และมี

ชอ่งทางให ้

ประชาชน

สามารถตดิตาม

การจัดท าแผน/

โครงการตา่งๆ

2. องคก์ร

ปกครองสว่น

ทอ้งถิน่มกีาร

แตง่ตัง้ภาค

ประชาชนรว่มเป็น

กรรมการจัดท า

แผนพัฒนาทอ้งถิน่

สง่เสรมิการมสีว่น

รว่มของประชาชน

ในการบรหิาร

กจิการของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งาน

วชิาการ

และ

แผนงาน

 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้



27

ด าเนนิการใหป้ระชาชน

มสีว่นรว่มตรวจสอบและ

ประเมนิผลการปฏบัิตงิาน

กจิกรรมการ

ประเมนิผลการปฏบัิติ

ราชการของ

เทศบาลต าบลวงัเจา้

1. ประสานกับสว่น

ราชการและหน่วยงานที่

เกีย่วขอ้งเพือ่รวบรวม

ขอ้มลู

2. จัดท าโครงการและขอ

อนุมัตโิครงการ

3. จัดท าประกาศ

ประชาสมัพันธก์ารด าเนนิ

โครงการ

4. จัดท าค าสัง่แตง่ตัง้

คณะกรรมการตดิตาม

ประเมนิผลแผนพัฒนา

5. ประชมุคณะกรรมการ

ตดิตามประเมนิผล

แผนพัฒนา

6. การจัดท าแผนการ

ด าเนนิงาน

7. การด าเนนิโครงการให ้

เป็นไปตามแผนการ

ด าเนนิงาน

8. การตดิตามและ

ประเมนิผล

9. การจัดท าสรปุรายงาน

ผลการด าเนนิโครงการฯ 

แลว้รายงานใหผู้บ้รหิาร

พจิารณา เพือ่ปรับปรงุ

ด าเนนิการแกไ้ขตอ่ไป

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

๑. มแีตง่ตัง้ภาค

ประชาชนรว่มเป็น

คณะกรรมการ

ตดิตาม

ประเมนิผล

แผนพัฒนา 

๒. ประชาชนไดม้ี

สว่นรว่มในการ

ตดิตาม

ประเมนิผลการ

ปฏบัิตริาชการ 

และรว่มปรับปรงุ

แกไ้ขโครงการ

ตา่ง ๆ ใน

แผนพัฒนาทอ้งถิน่

ประชาชนมสีว่น

รว่มในการบรหิาร

กจิการของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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มกีารจัดท าและรายงาน

การจัดท าและรายงาน

การจัดท าระบบควบคมุ

ภายใน

โครงการจัดท า

รายงานการควบคมุ

ภายใน

1 แตง่ตัง้คณะกรรมการ

ตดิตามและประเมนิผล

การควบคมุภายใน ระดบั

องคก์ร 

 2 แตง่ตัง้คณะกรรมการ

ตดิตามและประเมนิผล

การควบคมุภายใน ระดบั

หน่วยงานยอ่ย

3 ผูบ้รหิารมหีนังสอืแจง้

ใหท้กุสว่นราชการ

ตดิตามและประเมนิผล

การควบคมุภายใน

4 คณะกรรมการตดิตาม

และประเมนิผลการ

ควบคมุภายใน ระดบั

หน่วยงานยอ่ย 

ด าเนนิการประเมนิ

องคป์ระกอบ ตามแบบ 

ปย.1 และประเมนิผลการ

ปรับปรงุการควบคมุ

ภายในตามแบบ

5 คณะกรรมการตดิตาม

และประเมนิผลการ

ควบคมุภายในระดบั

องคก์ร ด าเนนิการรวบรวม

 เพือ่จัดท ารายงานการ 

ควบคมุภายใน ตาม

ระเบยีบฯ ขอ้ 6 ระดบั

องคก์ร และน าเสนอ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

.1 บคุลากรมี

ความรูค้วาม

เขา้ใจในการ

ปฏบัิตงิานเพือ่ให ้

เกดิประสทิธภิาพ

สงูสดุ 

2 ลดโอกาส

ความผดิพลาด 

ป้องกันและลด

ความเสีย่งตอ่การ

ปฏบัิตงิาน

3  เกดิประโยชน์

สงูสดุตอ่องคก์ร

และประชาชน

โดยรวม

สว่นราชการทกุ

หน่วยงานของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

งาน

วชิาการ

และ

แผนงาน

 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้

29

สง่เสรมิใหป้ระชาชนมี

สว่นรว่มตรวจสอบก ากับ

 ดแูลการบรหิาร

งบประมาณ การรับ – 

จา่ยเงนิ การหา

ประโยชนจ์ากทรัพยส์นิ

ของทางราชการ

 กจิกรรมการ

เผยแพรข่อ้มลู

ขา่วสารดา้นการเงนิ 

การคลงั พัสดุ

จัดใหม้ขีอ้มลูขา่วสาร

ประเภทการเงนิ การคลงั

 พัสด ุเผยแพรใ่ห ้

ประชาชนทัง้ในและนอก

พืน้ที ่ไดแ้ก่

- แผนการจัดหาพัสด ุ

- ประกาศสอบราคา/

ประกวดราคา 

- สรปุผลการจัดซือ้จัดจา้ง

- ประกาศราคากลาง

- ขอ้มลูรายรับและรายจา่ย

- งบแสดงฐานะทาง

การเงนิ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

จ านวนขอ้มลู

ขา่วสารทีไ่ดรั้บ

การเผยแพร่

ครบถว้นตามที่

ก าหนด

มขีอ้มลูประเภท

การเงนิ การคลงั 

พัสด ุและ

ทรัพยส์นิของ

เทศบาล และการ

รับเรือ่งรอ้งเรยีน

เกีย่วกับการเงนิ

การคลงั เผยแพร่

ตอ่ประชาชนใน

พืน้ที ่และเขา้ถงึ

ไดโ้ดยสะดวก

มากกวา่ 10 

ประเภทขึน้ไป

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กองคลงั

 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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สง่เสรมิใหป้ระชาชนมี

สว่นรว่มตรวจสอบก ากับ

 ดแูลการจัดหาพัสดุ

(1) มาตรการแตง่ตัง้

ตวัแทนประชาชน

เขา้รว่มเป็นกรรมการ

ตรวจรับงานจา้ง

1 สง่เสรมิกลไกภาค

ประชาชน (โดยผา่นการ

ประชาคม) ใหม้สีว่น

รว่มกับเทศบาลต าบลวงั

เจา้อยา่งแข็งขนั

2 มกีารฝึกอบรมตวัแทน

ประชาคมใหม้คีวามรู ้

ความเขา้ใจเรือ่งระเบยีบฯ

วา่ดว้ยการพัสด ุเพือ่

เรยีนรูท้ าความเขา้ใจ 

ระเบยีบตา่งๆ จะได ้

ปฏบัิตไิดอ้ยา่งถกูตอ้ง

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1 ภาคประชาชน

มสีว่นรว่มในการ

ด าเนนิงานและ

ตรวจสอบการ

ด าเนนิงานของ

เทศบาลต าบลวงั

เจา้

2 ภาคประชาชน

ทราบและ

ตระหนักถงึสทิธ ิ

หนา้ทีแ่ละ

บทบาทในการมี

สว่นรว่มและ

ตรวจสอบการ

ด าเนนิงานของ

องคก์รปกครอง

สว่นทอ้งถิน่ดว้ย

ตนเอง

ตวัแทนประชาคม

ชมุชนทัง้ 6 ชมุชน

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กองคลงั

 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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สง่เสรมิและพัฒนา

ศกัยภาพสมาชกิสภา

ทอ้งถิน่ใหม้คีวามรู ้ความ

เขา้ใจในการปฏบัิติ

หนา้ทีใ่หเ้ป็นไปตาม

กฎหมาย ระเบยีบที่

เกีย่วขอ้ง

โครงการอบรมและ

ศกึษาดงูาน ผูบ้รหิาร

 สมาชกิสภา

เทศบาลต าบลวงัเจา้

1. ประสานงานกับ

หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ใน

การอบรมใหค้วามรูท้ีจ่ะ

ไปศกึษาดงูาน 

2. ด าเนนิการอบรมและ

ศกึษาดงูาน 

3. ประเมนิผลผูเ้ขา้รว่ม

โครงการ ตลอดจน

ขอ้เสนอแนะ ปัญหาตา่งๆ

 เพือ่น ามาปรับปรงุ และ

เป็นขอ้มลูในการด าเนนิ

โครงการตอ่ไป

4. สรปุผลการด าเนนิ

โครงการฯ ใหผู้บ้รหิาร

ทราบหลงัเสร็จสิน้

โครงการฯ

17,000.- - 17,000.-

คณะผูบ้รหิาร 

สมาชกิสภา

เทศบาลต าบลวงั

เจา้ และเจ้าหน้าท่ี
ท่ีเก่ียวข้อง

1.เพือ่ใหผู้เ้ขรั้บ

การอบรมไดท้ราบ

ถงึความ

เปลีย่นแปลงใน

ขอ้กฎหมายใหม่ๆ  

ระเบยีบ ขอ้บังคบั 

เกีย่วกับขอ้บังคบั

การประชมุสภา 

วธิกีาร และค าสัง่ที่

เกีย่วขอ้ง

2.เพือ่ใหผู้เ้ขรั้บ

การอบรมมคีวาม

พรอ้มในการปฏบัิติ

ราชการทอ้งถิน่

และเพิม่พนูความรู ้

ไดด้ยี ิง่ข ึน้ 

3.เพือ่ใหผู้เ้ขรั้บ

การอบรมน า

ความรูใ้นการ

อบรมและศกึษาดู

งานน าไปใชใ้น

การพัฒนาตนเอง

และองคก์ร

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

กองคลงั

 

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้
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สง่เสรมิใหม้กีาร

ด าเนนิการเฝ้าระวงัการ

ทจุรติ

โครงการจัดการ

เรยีนการสอน 

หลกัสตูร         ”โต

ไปไมโ่กง” ส าหรับ

เด็กปฐมวยั 

ศพด.ทต.วงัเจา้

1 จัดท าโครงการเสนอ

ผูบ้รหิาร เพือ่ขออนุมัติ

โครงการฯ

2 ประชมุครผููด้แูลเด็ก/

ผูด้แูลเด็ก และผูท้ี่

เกีย่วขอ้ง เพือ่ทราบ

แผนการด าเนนิโครงการ ฯ

3 ด าเนนิการตาม

โครงการฯ โดยการ

สอดแทรกกจิกรรมใน

แผนการจัดประสบการณ์

เรยีนรูส้ าหรับเด็ก

4 ตดิตามและรายงานผล

การจัดท าโครงการฯ  ให ้

ผูบ้รหิารทราบหลงัเสร็จ

สิน้โครงการ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

1  แผนการจัด

ประสบการณ์

เรยีนรู ้

2 บันทกึผลการ

จัดกจิกรรม

3 ภาพถา่ย

เด็กรูค้วามหมาย 

ความซือ่สตัย ์การ

มจีติสาธารณะ  

รักความเป็นธรรม 

ความรับผดิชอบ 

และความพอเพยีง

 และปฏบัิตไิด ้

ถกูตอ้ง

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

ศนูย์

พัฒนา

เด็กเล็ก

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้

33
บรูณาการทกุภาคสว่น

เพือ่ตอ่ตา้นการทจุรติ

กจิกรรมบรูณาการ

ทกุภาคสว่นเพือ่

ตอ่ตา้นการทจุรติ

1. จัดตัง้คณะท างานเพือ่

บรูณาการทกุภาคสว่น

เพือ่ตอ่ตา้นการทจุรติ 

จากภาครัฐ ภาคเอกชน 

ภาครัฐวสิาหกจิ 

สถานศกึษาและภาค

ประชาชนในเขตเทศบาล

ต าบลวงัเจา้

2. ก าหนดแนวทาง หรอื

แผนงานในการบรูณาการ

เพือ่ตอ่ตา้นการทจุรติ 

รว่มกับภาครัฐ ภาคเอกชน

 ภาครัฐวสิาหกจิ

สถานศกึษา และภาค

ประชาชนในเขตเทศบาล

ต าบลวงัเจา้

3. หน่วยงานบรูณาการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ จัด

กจิกรรมเพือ่สง่เสรมิ 

สนับสนุน และสรา้ง

คา่นยิมในการตอ่ตา้น

ทจุรติใหบ้คุลากรใน

หน่วยงานของตน และ

ประชาชน

4. หน่วยงานบรูณาการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ สง่เสรมิ

 และสนับสนุนกันและกัน

ในการขบัเคลือ่นตาม

แนวทาง แผนงาน

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ไมใ่ช ้

งบประมาณ

ภาครัฐ 

ภาคเอกชน ภาค

รัฐวสิาหกจิ 

สถานศกึษา และ

ภาคประชาชน ใน

เขตเทศบาล

ต าบลวงัเจา้

1. มกีารบรูณา

การทกุภาคสว่น

เพือ่สง่เสรมิ 

สนับสนุน และ

สรา้งคา่นยิมใน

การตอ่ตา้นทจุรติ

2. เกดิเครอืขา่ย

และความรว่มมอื

กับทกุภาคสว่นใน

การตอ่ตา้นการ

ทจุรติ

ยังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ

เทศบาล

ต าบลวงั

เจา้


