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ค าน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2)พ.ศ.2559 ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตาม  
และประเมินผลแผนพัฒนา  โดยรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
สี่ปี   ต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี เพ่ือให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรีเสนอต่อ              
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรีและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี พร้อมทั้ง
ประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อย ปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

  ดังนั้น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี         
จึงขอรายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลย่านรี ประจ าปีงบประมาณ 2561 รอบเดือนเมษายน 2561 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.2560 ถึง 
มีนาคม     พ.ศ.2561)  เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

       

 

       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี
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ส่วนที่ 1 

ที่มาและความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ก าหนดให้ต้องมีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งก าหนดไว้ดังนี้ 
  ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ 

อีกหนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี  และอาจได้รับการคัดเลือกอีก
ได้ ซึ่งตามระเบียบข้อ 28  นี้  ทางองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี ประกอบด้วย 
  1. นายพิทักษ์       ขันฟอง  สมาชิกสภาฯ   กรรมการ 
  2. นางสาวณิชากร  ขันถี   สมาชิกสภาฯ   กรรมการ 
  3. นางดาวเรือง     สุวรรณมณี  สมาชิกสภาฯ   กรรมการ 
  4. นายทวน          ใจยา   ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
  5. นายสนิท         อ่วมจ้อย  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
  6. นายสุเวทย์       ค าปลิว  ผู้แทนหน่วยงาน   กรรมการ 
  7. นายสมใจ    สุขมณ ี ผู้แทนหน่วยงาน   กรรมการ 
  8. นายมานิตย์       แสนพรม  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  9. นายสงวน         อ่อนค า  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
  10. ผู้อ านวยการกองช่าง   หัวหน้าส่วนการบริหาร  กรรมการ 
  11. หัวหน้าส านักปลัดฯ   หัวหน้าส่วนการบริหาร กรรมการ/เลขานุการ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มี
อ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548    ข้อ 
30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
2) พ.ศ.2559 ข้อ 14  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือ
ร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนด ขอบข่าย 
และรายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการ หรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล

รายงานผลการด าเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกปี 

ข้อ 31 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 
  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะชี้ให้เห็นถึงผลการ
ด าเนินงานแผนที่ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัด
หรือมีอุปสรรคด้านใดบ้าง ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้ตรงตามความต้องการหรือไม่ อย่างไร 
  ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี พ .ศ. 
2561 เป็นหลักเนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและ
ประเมินผลที่เข้าใจได้ง่าย 
 

 
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ส่วนที่ 2 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 
 

1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 การด าเนินงานเพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตซึ่งเป็นการสนับสนุน งานโครงสร้างพ้ืนฐาน งานด้านการศึกษา 
งานด้านการพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้  งานด้านสาธารณสุข ซึ่งในภาพรวมแล้วสามารถ
ช่วยแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้มากพอสมควร 

2. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การด าเนินงานเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการเกิดพ้ืนที่สีเขียว งานการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม งานการก าจัดขยะและรณรงค์การลดปริมาณขยะ ซึ่งในภาพรวมแล้วสามารถช่วยแก้ไขปัญหาและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้มากพอสมควร 

3. ด้านการเกษตรกรรม 
การด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมการอยู่แบบพอเพียงอย่างยั่งยืน ประชาชนสามารถพ่ึงตนเองได้  แต่

เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอจึงท าให้ไม่สามารถด าเนินการในด้านนี้ได้เพราะต้องน างบประมาณไปพัฒนาใน
ด้านอื่นท่ีมีความส าคัญเร่งด่วนก่อน 

4. ด้านการท่องเที่ยว สินค้า OTOP การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

การส่งเสริมประเพณีต่าง เช่น ลอยกระทง สงกรานต์ งานแห่เทียนเข้าพรรษา และงานรัฐพิธีต่างๆ โดย
มุ่งเน้นความสนใจของประชาชนและและการปลูกฝังจิตส านึกคนไทยให้มีวิถีการดเนินชีวิตแบบไทย  การจัด
กิจกรรมการท่องเที่ยว การส่งเสริมสินค้า OTOP การส่งเสริมอาชีพซึ่งในภาพรวมแล้วสามารถช่วยแก้ไขปัญหา
และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้มากพอสมควร 

5. ด้านความม่ันคงของชาติแดน ความสงบเรียบร้อย 
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์นี้ เป็นการบริหารประชาชนในเรื่องการฝึกอบรม เพ่ือสร้างความมั่นคง

ให้เกิดขึ้นในพ้ืนที่ต าบลย่านรี การสนับสนุนแก้ไขปัญหายาเสพติดซึ่งในภาพรวมแล้วสามารถช่วยแก้ไขปัญหา
และตอบสนองความต้องการของประชาชนได้มากพอสมควร 

6. ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
การด าเนินงานเพ่ือให้สอดคล้องกับการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เป็นลั กษณะการให้บริการ

ประชาชน และการจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน ซึ่งท าให้สะดวกรวดเร็วเมื่อประชาชนเข้ามาใช้
บริการ ซึ่งในภาพรวมแล้วสามารถช่วยแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้มาก
พอสมควร 
ภายในและภายนอกองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการท างาน 
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วิสัยทัศน์ในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี 
“เราจะเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลที่มีคุณภาพ ที่ประชาชนเชื่อมั่น ศรัทธา” 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

1. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ปัญหาความ
ยากจน 

1.พัฒนาระบบสุขภาพ การศึกษา การเรียนรู้ การท างาน 
รายได้ ที่อยู่อาศัย ครอบครัว ชุมชน และการเข้าถึงบริการ
ภาครัฐ ส่งเสริมการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

1.ป้องกัน อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และบริหารจัดการขยะ น้ า
เสียอย่างยั่งยืน 

3. การพัฒนาด้านเกษตรกรรม 1.ส่งเสริมการท าการเกษตรปลอดภัย เกษตรผสมผสานอย่าง
ยั่งยืน 
2.พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

4. การส่งเสริมการท่องเที่ยว สินค้า OTOP  
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ประเพณีวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์ และสิ่งอ านวย
ความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว 
2. พัฒนาคุณภาพและเพ่ิมช่องทางการจ าหน่ายสินค้า OTOP 
 

5. การรักษาความมั่นคงชาติแดนและความ
สงบเรียบร้อย 

1.สร้างขีดความสามารถในการรักษาความสงบเรียบร้อย และ
ความมั่นคงชายแดน 
 

6.การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 1.พัฒนาระบบการให้บริการ สิ่งอ านวยความสะดวก
ประชาชนและข้าราชการ 
 

 
 
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 ส่วนที่ 3 
การประเมิน/ตดิตามตนเอง 

 
 

แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   :   องค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี อ าเภอสามเงา  จังหวัดตาก 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

1.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4.    มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี  อ าเภอสามเงา  จังหวัดตาก 
2.  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ประจ าปีงบประมาณ 2561  
     ครั้งที ่1 รอบเดือนเมษายน 2561  
       

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  4  ปี 
3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  4  ปี 
 

ยุทธศาสตร ์
ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 รวม 4 ปี  

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จ านวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต ปัญหาความ
ยากจน 

93 38,704,000 80 38,733,600 75 39,029,000 61 31,934,000 298 148,400,600 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

94 13,644,000 92 12,714,000 87 12,984,000 65 7,793,000 338 47,135,000 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เกษตรกรรม 

- - - - - - - - - - 

4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเท่ียว สินค้า 
OTOP การ
ท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ์ ประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

13 625,000 13 670,000 9 360,000 9 360,000 44 2,015,000 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความ
มั่นคงของชาติแดน 
ความสงบเรียบร้อย 

94 13,644,000 92 12,714,000 87 12,984,000 65 7,793,000 338 47,135,000 

6.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน  การ
บริหารจัดการ 
ท่ีดี 

47 7,771,230 44 7,691,230 44 7,691,230 44 7,691,230 119 30,844,920 

รวม 283 69,838,430 236 65,703,030 249 65,598,430 204 53,312,430 937 253,157,320 
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4.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2561 ครั้งที ่1 ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 - เดือนมีนาคม 2561 

 
โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ปี 2561     จ านวน    283       โครงการ 
โครงการที่น ามาจัดท าแผนด าเนินงาน      ปี 2561    จ านวน     46       โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ     46  x  100 =      16.25 % 
       283 
สรุป 
โครงการที่ได้ด าเนินการ    จ านวน    12         โครงการ 
โครงการที่มีในแผนด าเนินการ  ปี 2561    จ านวน    46         โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ     12  x  100 =      26.08 % 
       46 
หมายเหตุ  :  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการที่
น ามาตั้งงบประมาณ
รายจ่าย ป ี2561 

(โครงการ) 

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการที ่
อยู่ในระหวา่ง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต ปัญหาความ
ยากจน 

24 8 33.33 - - 16 66.67 - - 24 100 

2.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

3 1 33.33 - - 2 66.67 - - 3 100 

3.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เกษตรกรรม 

- - - - - - - - - - - 

4.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเท่ียว สินค้า 
OTOP การท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์ ประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

4 - - - - 4 100 - - 4 100 

5.ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านความมั่นคง
ของชาติแดน ความ
สงบเรียบร้อย 

6 1 16.66 - - 5 83.34 - - 6 100 

6.ยุทธศาสตร์การ  
พัฒนาด้านการบริหาร
จัดการท่ีดี 

9 2 22.22 - - 7 77.78 - - 9 100 

รวม 46 12 26.08 - - 34 73.92 - - 46 100 
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ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
    1. ได้รับงบประมาณล่าช้า 
    ข้อเสนอแนะ 
    1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือขอกรับการสนับสนุนงบประมาณต่อไป 
    2. ให้ทางองค์การบริหารส่วนต าบลย่านรีด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับงบประมาณ
รายได้ของท้องถิ่น 
    3. ควรจัดล าดับความส าคัญของโครงการที่จะด าเนินการให้สอดคล้องกับงบประมาณที่สามารถ
ด าเนินการได้จริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต ปัญหาความยากจน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 30,000 29,440 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปศุสัตว์
ในการเฝ้าระวังและควบคุมโรคสัตว์ในหมู่บ้าน 

20,000 1,500 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

3 โครงการป้องกันโรคสัตว์ปีกและโรคไข้หวัดนก 30,000 30,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน
ในต าบลย่านรี 2 ศูนย์ (อาหารกลางวัน) 

88,200 41,380 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

5 อุดหนุนอาหารกลางวันให้รร.ในเขตต าบล 
ย่านรี 3 รร. 

750,000 327,000  ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

6 อุดหนุนเหล่ากาชาดอ าเภอสามเงา 20,000 20,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

7 อุดหนุนวันส าคัญของชาติอ าเภอสามเงา 10,000 10,000 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสรจ็ 

8 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
ต าบลย่านรี 

170,000 80,200 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

รวม 1,118,200 539,520   
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการบริหารจัดงานขยะมูลฝอยในชุมชน
ต าบลย่านรี 

287,200 119,675 ตามข้อบัญญัต ิ (อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ) 

รวม 287,200 119,675   
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ันคงของชาติแดน ความสงบเรียบร้อย 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการจัดตั้งศูนย์บริการประชาชนช่วง
เทศกาล 

30,000 21,760 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

รวม 30,000 21,760   
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการที่ดี 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ ตั้งไว้ เบิกจ่าย ที่มา 

1 โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี 

195,000 194,990 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

2 โครงการจดัซื้อเครื่องส ารองไฟ 5,600 5,600 ตามข้อบัญญัต ิ ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

รวม 200,600 200,590   
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ส่วนท่ี 4 
การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

 
สรุปผล   องค์การบริหารส่วนต าบลย่านรีได้ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี โดยสุ่มตัวอย่าง จ านวน  100  ราย  แยกเป็น  
 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
   -  เพศ ชาย  จ านวน  79  ราย คิดเป็นร้อยละ  79   
               หญิง จ านวน  21  ราย คิดเป็นร้อยละ  21 

   -  อายุ ต่ ากว่า  20  ปี       จ านวน  -  ราย คิดเป็นร้อยละ -  
  20  -  30  ปี      จ านวน 15  ราย คิดเป็นร้อยละ 15 
  31  -  40 ปี       จ านวน 71  ราย คิดเป็นร้อยละ 61  
  41  -  50 ปี       จ านวน 11  ราย คิดเป็นร้อยละ 11    
                 51  -  60 ปี       จ านวน 13  ราย คิดเป็นร้อยละ 13   
  
                มากกว่า  60 ปี   จ านวน  -    ราย คิดเป็นร้อยละ  -  

   - การศึกษา ประถมศึกษา     จ านวน 43  ราย คิดเป็นร้อยละ 43 
  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 42  ราย คิดเป็นร้อยละ 42  
    อนุปริญญาหรือเทียบเท่า จ านวน  10  ราย คิดเป็นร้อยละ 10  
  ปริญญาตรี   จ านวน 5   ราย คิดเป็นร้อยละ 5 
  สูงกว่าปริญญาตรี  จ านวน  -  ราย คิดเป็นร้อยละ - 
                อ่ืนๆ                               จ านวน  -  ราย คิดเป็นร้อยละ -  

   - อาชีพหลัก รับราชการ  จ านวน  2  ราย คิดเป็นร้อยละ 2 
  เอกชน/ รัฐวิสาหกิจ จ านวน  13  ราย คิดเป็นร้อยละ 13 
  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว จ านวน  5  ราย คิดเป็นร้อยละ 5  
  รับจ้าง   จ านวน 27  ราย คิดเป็นร้อยละ 27   
  นักเรียนนักศึกษา จ านวน -  ราย คิดเป็นร้อยละ - 
  เกษตรกร  จ านวน 53  ราย คิดเป็นร้อยละ 53  
  อ่ืนๆ   จ านวน   -  ราย คิดเป็นร้อยละ - 
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ในภาพรวม 

ประเด็น 
พอใจมาก 

(ราย) 
พอใจ 
(ราย) 

ไม่พอใจ 
(ราย) 

1)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 60 27 13 
2)  การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 53 30 17 
3)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 53 33 14 
4)  การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ต่อสาธารณะ 68 20 12 
5)  ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 61 29 10 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 53 32 15 
7)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 56 26 18 
8)  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 55 29 16 
9)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 54 35 11 

           
หมายเหตุ   จ านวนผู้ตอบแบบประเมิน  จ านวน   100   ราย    
  
 ผลการส ารวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.ย่านรี ในภาพรวม ปรากฏว่า ในจ านวน 
หัวข้อประเด็น ทั้ง 9  ข้อ นั้น เฉลี่ยความพอใจมากอยู่ที่ร้อยละ  57.00,  พอใจ อยู่ที่ร้อยละ  26.00,      
และไม่พอใจอยู่ที่ร้อยละ  14.00      

สรุปผล  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 6.51 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 5.74 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6.52 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 7.43 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6.42 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 5.63 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.50 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 6.13 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 5.63 

รวม 6.28 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 5.67 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 6.55 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6.63 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 5.63 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.53 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 5.79 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.72 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 5.58 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6.78 

รวม 6.32 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 6.74 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 6.21 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 5.69 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 6.61 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6.60 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 5.85 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.69 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 6.58 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6.67 

รวม 6.41 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.76 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.69 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.72 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.61 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.55 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 8.72 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.75 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 8.71 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.69 

รวม 8.69 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสุขภาพอนามัย 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.73 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8.60 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.76 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.64 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.43 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 7.77 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 8.65 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 7.72 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8.79 

รวม 8.45 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-2562) ระหวา่งเดือนตลุาคม 2560-มีนาคม 2561        17 
   

 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 5.72 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 5.62 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6.67 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 5.52 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.48 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 5.40 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.61 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 6.03 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6.62 

รวม 6.18 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดีขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านรี 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.65 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 6.65 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6.67 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 5.79 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7.64 
6. การด าเนินงานเป็นตามระยะเวลาที่ที่ก าหนด 5.84 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 6.62 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 6.69 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 5.76 

รวม 6.59 
 

     


